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CHEFIA DE GABINETE

EDITAL
EDITAL DE ABERTURA DASINSCRICOES 001/2022/PSS

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES
001/2022/PSS

Comisséo de Processo Seletivo Publico, instituida pela......

A@%L%H%&?%IS deste Edital de Processo Seletivo Simplificado para Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias, serdo de responsabilidade da
empresa Metropole Solugdes Governamentais, obedecidas as normas deste Edital.

DAS ATRIBUICOES DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS E AGENTE DE

%%%@%&E&)%@%@%Egmp@thﬁF&'loa%lgﬁtgpgpld%%loglco e sanitério do

territério em que atuam, contribuindo para o processo de territorializacdo e mapeamento da

area de atuacgao da equipe;
. Desenvolver atividades de promocao da saude, de prevencao de doencas e agravos, em

especial agueles mais prevalentes no territorio, e de vigilancia em saude, por meio de visitas
domiciliares regulares e de acdes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e
outros espacos da comunidade, incluindo a investigacéo epidemioldgica de casos suspeitos

de doencas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando necessario;
. Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e

conforme as necessidades de salude da populacdo, para o0 monitoramento da situagdo das
familias e individuos do territério, com especial atencdo as pessoas com agravos e condigées

gue necessitem de maior nimero de visitas domiciliares;
. Identificar e registrar situacfes que interfiram no curso das doencas ou que tenham

importancia epidemioldgica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando

necessario, blogueio de transmissédo de doencas infecciosas e agravos;
. Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencgas e

medidas de prevencéo individual e coletiva,;

- —
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. Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar 0s usurios para a unidade de
saude de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de saude responséavel pelo
territorio;

. Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e

outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores;
. Conhecer o funcionamento das a¢fes e servi¢os do seu territério e orientar as pessoas

guanto a utilizacdo dos servi¢cos de saude disponiveis;
. Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;
. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais

de relevancia para a promocéo da qualidade de vida da populagéo, como acdes e programas

de educacéo, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros;
. Trabalhar com adscricéo de individuos e familias em base geogréfica definida e cadastrar

todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de informacédo da
Atencao Basica vigente, utilizando-os de forma sistemética, com apoio da equipe, para a
analise da situacdo de saude, considerando as caracteristicas sociais, econémicas, culturais,
demograficas e epidemioldgicas do territorio, e priorizando as situagdes a serem

acompanhadas no planejamento local;
. Utilizar instrumentos para a coleta de informacfes que apoiem no diagnostico demografico e

sociocultural da comunidade;
. Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das a¢des de saude, os dados de

nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético;
. Desenvolver acGes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populacéo

adscrita a Unidade Basica de Saude - UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades

do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;
. Informar os usuérios sobre as datas e horérios de consultas e exames agendados;
. Participar dos processos de regulacao a partir da Atencdo Bésica para acompanhamento das

necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas

e exames solicitados;
. Exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislacao especifica da categoria,

ou outra normativa instituida pelo gestor municipal;
. Poderéao ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Saude, a serem

realizadas em carater excepcional, assistidas por profissional de satude de nivel superior,
membro da equipe, apds treinamento especifico e fornecimento de equipamentos adequados,
em sua base geogréfica de atuacéo, encaminhando o paciente para a unidade de saude de
referéncia: aferir a pressao arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover saude e
prevenir doencas e agravos; realizar a medicéo da glicemia capilar, inclusive no domicilio,
para o acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto
terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na Atencao Basica, afericdo da temperatura
axilar, durante a visita domiciliar; realizar técnicas limpas de curativo, que sao realizadas com
material limpo, dgua corrente ou soro fisiol6gico e cobertura estéril, com uso de coberturas
passivas, que somente cobre a ferida; e orientacdo e apoio, em domicilio, para a correta
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administracdo da medicacgdo do paciente em situagdo de vulnerabilidade. Os ACS s6
realizardo a execuc¢do dos procedimentos que requeiram capacidade técnica especifica se

detiverem a respectiva formacao, respeitada autorizagao legal.
. Exercer as atribuicdes constantes na Lei N° 11.350 de 05 de outubro de 2006 e Lei N° 13.595

de 05 de janeiro de 2018;
. Exercer outras atribuicdes que lhes sejam destinadas por legislacéo especifica da categoria,

ou outra normativa instituida pelo gestor municipal.

Rea@&%%}%@&% 9%&}%% %igpwﬁuﬁglgﬁﬁ%ﬁswaﬁwbﬁj%hiolégico e sanitario do

territdrio em que atuam, contribuindo para o processo de territorializacdo e mapeamento da

area de atuacao da equipe;
.Desenvolver atividades de promoc¢éo da saude, de prevencdo de doengas e agravos, em

especial aqueles mais prevalentes no territorio, e de vigilancia em saude, por meio de visitas
domiciliares regulares e de ac¢des educativas individuais e coletivas, na Unidade Basica de
Saude - UBS, no domicilio e outros espac¢os da comunidade, incluindo a investigacao
epidemioldgica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a outros profissionais da

equipe quando necessario;
.Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e

conforme as necessidades de saude da populacado, para o0 monitoramento da situacédo das
familias e individuos do territorio, com especial atencéo as pessoas com agravos e condicdes

gue necessitem de maior numero de visitas domiciliares;
Identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doenc¢as ou que tenham

importancia epidemioldgica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando

necessario, bloqueio de transmisséo de doencas infecciosas e agravos;
.Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas

deprevencao individual e coletiva;
Identificar casos suspeitos de doencgas e agravos, encaminhar os usuarios para a unidade de

saude de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de saude responsavel pelo
territorio;
Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e

outras formas de intervengao no ambiente para o controle de vetores;
.Conhecer o funcionamento das acdes e servigos do seu territorio e orientar as pessoas

guanto a utilizacao dos servicos de saude disponiveis;
.Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;
Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acfes intersetoriais

de relevancia para a promocéao da qualidade de vida da populacédo, como acdes e programas

de educacéo, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros;
.Executar acdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacologica ou coleta de

reservatérios de doencas;
.Realizar cadastramento e atualizacéo da base de imdveis para planejamento e definicdo de

estratégias de prevencao, intervencao e controle de doencas, incluindo, dentre outros, o
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recenseamento de animais e levantamento de indice amostral tecnicamente indicado;
.Executar acdes de controle de doencas utilizando as medidas de controle quimico, bioldgico,

manejo ambiental e outras acdes de manejo integrado de vetores;
Realizar e manter atualizados os mapas, croquis e o reconhecimento geografico de seu

territorio;
.Executar acdes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervencao

para prevencao e controle de doencas;
.Desenvolver a¢des educativas e de mobilizacdo da Comunidade relativas ao controle das

doencgas e agravos.
.Executar ac¢des de controle de doencas/agravos interagindo com os Agentes Comunitarios de

Saude e Equipe de Atencéo Basica.
.Registrar as informacdes referentes as atividades executadas.
.Realizar identificacdo e cadastramento de situacdes que interfiram no curso das doencgas ou

gue tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais.
.Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras

formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores.
.Exercer as atribui¢cdes constantes na Lei N° 11.350 de 05 de outubro de 2006 e Lei N° 13.595

de 05 de janeiro de 2018;
.Exercer outras atribuicBes que lhes sejam destinadas por legislacéo especifica da categoria,

ou outra normativa instituida pelo gestor municipal.

DOS CARGOS, CARGA HORARIA SEMANAL, REMUNERACAO E PRE-REQUISITO
PARA O EXERCICIO DAS FUNCOES

Cargo Carga Vencimento Pré-requisitos para o exercicio da
horéaria Mensal atividade
semanal
Agente de 40 horas/ R$ 1.550,00 - Ter no minimo, 18 (dezoito) anos de
Combate as semanais (mil quinhentos eidade;
Endemias cinquenta reais) - Haver concluido o Ensino Médio (quando

nao houver candidato inscrito que preencha
0 requisito acima, podera ser admitida a
contratacao de candidato com ensino
fundamental, que devera comprovar a
conclusao do ensino médio no prazo
maximo de trés anos - item 6.1 do presente
Edital).

- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Estar quite com as obrigacdes eleitorais e
militares e estar em pleno gozo de seus
direitos politicos e civis;

- Estar apto, fisica e mentalmente, ndo

- —
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apresentando deficiéncia que o incapacite
para o exercicio das atribui¢cdes do cargo
constantes nos itens 3.2 do Edital,

- N&o enquadrar-se nas vedagoes relativas
a acumulacao de cargo publico, contidas
nos incisos XVI, XVIl e § 10 do art. 37 da
Constituicado Federal de 1988, alteradas
pela Emenda Constitucional N° 19/98;

- Nao possuir resciséo de contrato
temporario por justa causa ou rescisao de
contrato de cargo publico por justa causa
nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses,
ficando claro que a verificacdo posterior de
tal ocorréncia acarretara resciséo
justificada do contrato de trabalho.

- Concluir com éxito o Curso Introdutério
para Agente de Combate as Endemias, que
seré& disponibilizado pela Prefeitura de Jo&o
Lisboa, cujo a apresentacéo do

certificado ser& obrigatério e possui carater
eliminatorio.

- Residir na zona urbana / rural para onde
fizer a opgéo de concorrer a vaga.

Agente

40 horas/

Comunitario 'semanais

de Saude

- —

P

R$ 1.550,00
(mil quinhentos e
cinquenta reais)

Ter no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;
- Haver concluido o Ensino Médio (quando
nao houver candidato inscrito que preencha
0 requisito acima, podera ser admitida a
contratacao de candidato com ensino
fundamental, que devera comprovar a
conclusao do ensino médio no prazo
maximo de trés anos - item 6.1 do presente
Edital).

- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Estar quite com as obrigacgdes eleitorais e
militares e estar em pleno gozo de seus
direitos politicos e civis;

- Estar apto, fisica e mentalmente, ndo
apresentando deficiéncia que o incapacite
para o exercicio das atribuicdes do cargo
constantes nos itens 3.2 do Edital,

- N&o enquadrar-se nas vedagoes relativas
a acumulacao de cargo publico, contidas
nos incisos XVI, XVIl e § 10 do art. 37 da
Constituicao Federal de 1988, alteradas

pela Emenda Constitucional N° 19/98;
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- Nao possuir resciséo de contrato
tempordrio por justa causa ou rescisao de
contrato de cargo publico por justa causa
nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses,
ficando claro que a verificacdo posterior de
tal ocorréncia acarretara resciséo
justificada do contrato de trabalho.

- Concluir com éxito o Curso Introdutério
para Agente de Combate as Endemias, que
ser& disponibilizado pela Prefeitura de Jo&o
Lisboa, cujo a apresentacéo do

certificado ser& obrigatério e possui carater
eliminatorio.

- Residir na zona urbana / rural para onde
fizer a opgéo de concorrer a vaga.

DO MMGBAERODEQGE AR AGHSERT Y INCUbMBMPRRGANBIEMIAS

CcODIGO DO CARGO LOCAL-ZONA VAGAS
CARGO URBANA AMPLA PcD
1 Agente Multirdo 2 0
Comunitario de Centro 2 0
Saude- ACS Cidade Nova 3 0
Norte Sul 1 0
TOTAL 8 0
CcODIGO DO CARGO LOCAL-ZONA VAGAS
CARGO URBANA AMPLA PcD
2 Agente Cidade Nova 3 0
Comunitario de
Endemias-ACE Centro 3 0

- —

P
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Norte Sul 1 0
TOTAL 7 0

CODIGO DO CARGO LOCAL-ZONA RURAL VAGAS
CARGO AMPLA

o
9
W)

1 Agente ARAPARI 1
Comunitario de
Salde- ACS

Centro do Toinho

Pingo de Ouro
Alvoradal elll
Cipo6 Cortado
Cipozinho

Lagoa da Cigana

Bom Lugar

N PR RN R R W

Mussambé
TOTAL

o O O O O o o o o o

=
w

. . o vinculo Direto entre a Administracao Publica e o
. 5)9 YINCULO EMPREGATICEIO:, - . . ~ L
candidato aprovado reger-se-a através de contrato administrativo, de designacao temporaria

por tempo indeterminado, na forma da Lei n° 006/2022.
O candidato devera comprovar que reside na zona urbana ou rural

DA CP;E?IDENCLA:
para onde Tizeropgao pela vaga.

:R'ﬁ%éwé‘aﬁ)%ggﬁidato implicard o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e condi¢cdes
do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem
como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para a realizacao do
Processo Seletivo, em relagéo as quais ndo poderé ser alegada qualquer espécie de

desconhecimento.
.Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher

o valor de inscricdo somente ap0s tomar conhecimento de todos os requisito e condi¢cdes

exigidas para o Processo Seletivo.
A inscricdo devera ser efetuada das 12:00 horas do dia 19 de dezembro de 2022 até as
exclusivamente pela internet no

de 2023, _ .
evera indicar a funcao pretendida.

- % ) t i de
Apoés a efetivacdo da inscricdo ndo sera permitida, em hipétese alguma, a troca da fungéo
pretendida.
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Nao ser& permitida inscricdo por meio bancério, pelos Correios, pix, condicional ou fora do
prazo estabelecido.

O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a

SEYLiRHE HAPE ARG AR 82 AR FURFUR S rrogativas previstas no artigo 12 da

Constituicdo Federal e demais disposi¢cOes de lei, no caso de estrangeiros;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da nomeacéo;

.Quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigac6es militares;

.Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

Possuir os documentos comprobatoérios dos requisitos exigidos para o exercicio da fungao;
Apresentar outros documentos que forem exigidos pelo Municipio de Jo&o Lisboa.
.Comprovar moradia na Zona Rural ou Urbana para onde escoher concorrer a vaga.

.Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da funcdo, comprovada em

avaliacdo meédica;
O pagamento do boleto de inscricdo no valor de R$ 30,00 (trinta reais) devera ser
feito em qualquer agéncia bancaria, casas lotéricas ou aplicativos bancérios até o dia

NHoLR/3eRASE Y ento da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa eletrdnico, pela ECT
(correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum
em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscri¢des ou por qualquer outro meio

gue nédo os especificados neste Edital.
.O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacao dentro

do periodo de inscrigdes.
.0 nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o

cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancério

gerado no ato da inscricdo e pago até a data limite do encerramento das inscri¢des.
A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apos a confirmacao, pelo banco, do pagamento

do boleto referente a taxa.
.Caso seja detectada falta de informacao, o candidato devera solicitar a correcdo através do e-

ou pelos telefones (61) 3551- 1192 ou

@35' = HateApp ,Olucoe '?Om'br ao de cadastro do candidato e informar os dados

e campos para correcao.
.Quanto ao preenchimento dos dados para inscri¢do, o candidato devera manter os contatos

telefénicos e e-mail atualizados para possiveis contatos da Prefeitura Municipal de Jo&o

Lisboa e da Metrépole Solugdes Governamentais.
.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacéo de todos os atos e

comunicados referentes a este processo seletivo, seja enviado via e- mail ou publicado nos

_ SE ! g Ia devidamente paga.
.0 candldato gue prestar declara(;ao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfazer todas as

condicOes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente,
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anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado aprovado e que o fato seja

"@é&é@ﬁf@@%@ﬁ)&ﬂfﬁ@t@&ﬁ@%ﬂﬁ%g.@c\ﬁ?ﬁﬁar‘j“rante 0 periodo das inscrigdes

A Prefeitura Municipal de Joao Lisboa reserva-se no direito de verificar a

CRIRCIgant 483 IRorMARsSRE#odAtieL!Q FaHSIG A Runicipal de Jodo Lishoa indeferira

o pedido, sem prejuizo da ado¢édo de medidas judiciais cabiveis.
As informacdes prestadas pelo requerente sédo de sua inteira responsabilidade, podendo a

Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus
direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie

de desconhecimento.
As 12:00 horas (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscri¢cdes, a ficha de

inscricdo ndo estara mais disponivel no site.
.O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicara a ndo efetivacédo da

inscricdo

A Pre?‘eitura Municipal de Jo&o Lisboa e a Metropole Solu¢cdes Governamentais nao se

responsabilizam por solicitacédo de inscricao pela internet nao recebida por motivo de ordem

técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de

comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia

de dados.

DASRESSHRABSRMEEFGIENRMorcao de 5 % (cinco por cento) das vagas existentes
durante a vigéncia deste processo para contratacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) na
forma do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracbes, de

acordo com a demanda por unidade, desde que aprovadas.
Para a comprovacao de atendimento a condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), o

candidato inscrito nesta condicao devera apresentar o laudo médico original junto a
Comisséao Organizadora do Processo Seletivo, no momento da inscri¢ao, via upload, que
informe compatibilidade com a atribuicdo do cargo, atestando a espécie e o0 grau ou nivel da
deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional
de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e sua correlagcdo com a

previsdo do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes.
Para comprovacgao da condi¢do, o candidato devera apresentar laudo médico emitido no

méximo 01(um) ano antes da data de inscricdo deste Processo Seletivo.
As pessoas com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se a pericia médica, para

verificacdo da compatibilidade da deficiéncia com o cargo, pelo profissional de Medicina do
Trabalho vinculado a Prefeitura Municipal de Joéo Lisboa. Em conformidade com o Decreto
Federal N° 9.508, de 24 de setembro de 2018, observada a exigéncia de compatibilidade
entre a deficiéncia e as atribuicbes do Cargo.

- —
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A%@&io?%? as contratacdes de que trata este Edital, tem por fim cumprir o papel de
identificar, entre os candidatos, aqueles mais aptos a desempenharem as exigéncias
requeridas pela Estratégia Saude da Familia - ESF e Vigilancia em Saude (agente comunitario
de saude e agente comunitario de endemias) e contara com DUAS ETAPAS a seguir descritas:

8.1 12ETAPA - PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

.Cada questao objetiva tera valor de 2,5 pontos, totalizando 100 pontos.
.Seré automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que faltar & prova Objetiva

de Conhecimentos Especificos ou que tiver obtido aproveitamento nulo na pontuacéo da

prova Objetiva de Conhecimentos Especificos.
.Sera considerado faltoso o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca e o Cartao-

Resposta.

8.2 22ETAPA - CURSO INTRODUTORIO PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE OU AGENTE DE COMBATE ASENDEMIAS

.Curso Introdutério para Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias,
tem carater eliminatorio, constitui pré-requisito para o exercicio da funcéo e sera ofertado pela

Prefeitura de Jo&o Lisboa.
.Os candidatos ao cargo de Agente de Combate as Endemias, devera realizar o Curso

introdutoério para Agente de Combate as Endemias, que sera disponibilizado pela Prefeitura de

Jodo Lisboa.
.Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude, deverd realizar o Curso introdutorio

para Agente Comunitario de Saude, disponivel através do endereco eletrbnico que sera

disponibilizado pela Prefeitura de Joéo Lisboa.
No caso dos candidatos sem acesso a conexao de internet, podera ser feito agendamento na

Secretaria de Saude no momento da inscricdo para uso de um computador com acesso a
internet, mediante requerimento realizado na Ficha de Inscricdo Agente Comunitario de Saude
e Agente de Combate as Endemias (ANEXO 1V), disponibilizado em local e horario ofertado

respeitando o cronograma de agendamento da Secretaria de Saude.
.O Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada tera carga horaria de 40 (quarenta)

horas.
.O candidato ndo serd remunerado, em hipétese alguma, pelo periodo em que estiver

realizando o Curso introdutdrio para Agente Comunitario de Saude ou Agente de Combate as

Endemias.
.Considera-se que “concluiu com aproveitamento o Curso introdutério para Agente

Comunitario de Saude ou Agente de Combate as Endemias”, aquele candidato que obter o
Certificado do respectivo curso emitido pela Prefeitura de Jo&o Lisboa.

- —
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A autenticidade do certificado serd verificada pela Comissédo Coordenadora do Processo
Seletivo Publico da Secretaria de Saude através do codigo de verificagdo constante no proprio
certificado.

a A dll:elﬁ;asgég (B I%)cé(ﬁh§ério das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocag&o a ser disponibilizado nos
sitesiwww.metropolesolucoes.com.br ndo podendo ser aegada qual quer espécie de desconhecimento.

A prova Objetiva de Conhecimentos Especificos tera inicio as 09:00horas e tera prazo de

duracéo de 03 horas (trés), encerrando-se as 12:00 horas.
.O candidato devera comparecer no local da prova com no minimo 60 (sessenta) minutos de

antecedéncia do horario marcado, munido com caneta esferografica de tinta azul ou preta, do

documento oficial de ldentidade (com foto) e do comprovante de inscrigao
A confirmacao da data e local de realizacdo da Prova sera divulgada no

al de provas, utilizando mascara para protecao ao
COVID-19. A mascara deve cobrir totalmente o nariz e a boca do participante e estar no rosto

desde a sua entrada até sua saida do local de provas.
.O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) se 0 mesmo apresentar o cartdo de

confirmacédo na data, horario e local definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento. A fim de agilizar sua entrada no local de prova, evitando aglomeracdes, 0
candidato deve ter em maos o documento de identificacdo e o Cartdo de Confirmacéao de

Inscricao.
.O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar

ou pelos telefones (61) 3551 —

'ﬂ& éosu 1?%&3%%6%%%@@16@”@%%%%’1%%%%&% do candidato e preencher os

dados obrigatorios.

9.1. Havendo alteracio da data prevista, as provas poder 8o ocorrer em domingos ou feriados. O acompanhamento da divulgagéo da data da prova é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 04 alternativas cada
uma, e sera elaborada de acordo com o contetdo programatico constante do ANEXO Il,
conforme quadro abaixo:

Funcao Prova Quantidade de Questdes
Portugués 05
Todas as Fungodes Matematica 05
Conhecimentos Especificos 30
9.2. Séo deresponsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificacio e a conferéncia do material entregue paraa

realizac8o das provas.

- —
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.No dia da realizagéo da prova, caso o candidato queira fazer alguma reclamagé&o ou sugestao,
devera procurar a sala de coordenacao no local em que estiver realizando as provas.

Ser & excluido do Processo Seletivo o candidato que:

.N&o comparecer as provas, conforme convocacao divulgada nos

e http://www.joaolisboa.ma.gov.brseja qual for o

sitets www.metropolesolucoes.com.br
motivo dlegado.

Apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horéario estabelecidos no Edital de
Convocacéo;

Nao apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 9.4.;
Ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento de

um fiscal;
.Estiver, durante a aplicagédo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com

calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;
.Estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de

comunicacao ligados;
.For surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por

escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacéo das provas;
Lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

.N&o devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;

.Estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

.Durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

Retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante

do Edital de Convocacao, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto
PHAS BYHHSY P04 B Q&Brial transparente de tinta de cor azul ou preta:
.Original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG),
Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n®
9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas For¢cas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

Néo serdp aceitos protocol os, copia dos documentos citados, aindague autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisgquer outros documentos néo constantes deste
Edital, inclusive carteira funcional de ordem publicaou privada.

Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horério estabelecido pararealizacdo da (s) prova(s).
Néo serd admitido na salaou no local de provas o candidato que se apresentar ap6s o horério estabelecido para o seu inicio.

Durante a (s) prova (s) objetiva (s), ndo serdo permitidas qual quer espécie de consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de
pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela Metrépole Solugdes, de rel égio, telefone celular ou qual quer equipamento eletronico, protetor
auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

O telefone celular e/ou qual quer equipamento €eletrdnico, devera ser desligado antes de entrar no prédio de aplicagéo e, durante a aplicagdo das provas, deverdo
permanecer desligados até a saida.

- —
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9.10. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, parajustificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas forado local, sala,
turma, data e horério pré-estabelecidos.

9.11. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou loca de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

9.12. Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a candidata deveralevar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que
ficaraem local reservado paratal finalidade e sera responsavel pelacrianca.

9.13. Paratanto, acandidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail concursos@metropolesol ucoes.com.br, inserir no assunto: Solicitagdo — Amamentacdo
— Processo Seletivo de Prefeitura Jodo Lisboa.

9.14. A Metrépole Solugdes Governamentais ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata ndo levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua
eliminag&o do processo.

9.15. No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pelacrianca.
9.16. A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for ocaso, e deixé-1o sobre a carteira.
9.17.  N&o havera compensagdo do tempo de amamentacdo a duracdo da prova da candidata.

9.18. Excetuadaasituagdo previstano item 9.12 deste Capitulo, ndo seré permitida a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do
local de realizagéo das provas, podendo ocasionar inclusive ando participacdo do candidato no Processo Seletivo.

9.18.1 N&o havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

E reservado a Metrépole Solugdes Governamentais e a Prefeitura Municipal de Jodo
Lisboa, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais e/ou proceder a coleta

de impresséo digital, durante a aplicacdo das provas.
Na impossibilidade de o candidato realizar o procedimento de coleta de impresséao digital,

esse devera registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.
O horario de inicio da(s) prova(s) sera(ao) definido(s) em cada sala de aplicacdo, apos os

devidos esclarecimentos sobre sua aplicacéo, respeitando o inicio oficial da aplicacdo das

provas.
Para a realizacao da prova objetiva, o candidato recebera simultaneamente a folha de

respostas e o caderno de questdes da prova objetiva.
E de responsabilidade do candidato a leitura das instrucdes contidas na folha de

respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer

espécie de desconhecimento.
A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é o Unico

documento valido para a correcao eletrdnica e devera ser entregue ao fiscal de sala ao final

da prova.
O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta

esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no

campo apropriado, sob pena de desclassificagdo do candidato.
N&o serad computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questéo

nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja

correta.
N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a

assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato ou até mesmo a
desclassificacao.

- —
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Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera

indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.
O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da(s) prova(s) objetiva

depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracéo, levando consigo somente o material

fornecido para conferéncia da prova obijetiva realizada.
Apo6s o término do prazo previsto para a duracao da prova, ndo sera concedido tempo

adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou procedendo

a transcricao para a folha de respostas.
Ao final da prova, o candidato devera entregar a folha de repostas ao fiscal da sala

devidamente assinada, sob pena de desclassificagao.
Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicagéo da(s) prova(s) deverao

aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-los.
O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado nos sites

conforme Anexo IV —

fUARNQAEIBRSILDNAESESTSHEING hitp://www joaolisboa.ma.gov.br

PP LGRINENER RARRRAUASEHAEE- T f6eARntos.

A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = NA x 100

candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
Os candidatos que obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva

serdo eliminados do processo seletivo.

“DAPONTUA (;A O FINAL
DOSERIARRIRR PEoRIaEMRA TR bISdsFeatohd: DREWderescente da pontuagao final.

Em caso de igualdade da pontuacéo final serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes

critérios de desempate ao candidato:
.Com maior idade;
.Que obtiver maior pontuacao nas questbes Especificas, se 0 caso;
.Que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;
.Que obtiver maior pontuacao nas questfes de Matematica.
Maior quantidade de participacdo em jari.
Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.
Os candidatos classificados serdo enumerados, por funcdo, em duas listas, sendo uma

geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes aprovados),
se for o caso.

- —

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
@ Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade. Pagina 15/22



http://www.jacarei.sp.gov.br/
http://www.jacarei.sp.gov.br/

JOAOLISBOA-MA  Quarta, 14 de Dezembro de 2022 ANO: 5 | N2 587
DIARIO OFICIAL ELETRONICO ISSN 2764-3115

Eﬁ%%qﬁéﬁ?ﬁsigéo de recurso, o candidato devera acessar o site da Metropole Solucdes
Governamentais durante o periodo estabelecido no cronograma.

Escolher o tipo de recurso:

.Da Divulgacao da Lista de Inscritos;

.Da divulgacé&o dos gabaritos e caderno de prova;
.Da divulgacgéo da Classificagéo / Notas
.Preencher os dados obrigatérios e enviar.

Os recursos deverao ser acompanhados na paginado candidato.
Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma

individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questao e a decisdo sera tomada

mediante parecer técnico da Banca Examinadora.
No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse podera,

eventualmente, alterar a nota/classificagcao inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do

candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para habilitacéo.
A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o

resultado das diversas etapas do Processo Seletivo sera publicado no

alterado em funcéo da analise dos recursos interpostos
e, caso haja anulacao ou alteracdo de gabarito, as provas seréo corrigidas de acordo com o

gabarito oficial definitivo.
A pontuacao relativa a(s) questédo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos

presentes na respectiva prova.
A Banca Examinadora constitui Ultima insténcia para os recursos, sendo soberana em

suas decisdes, razéo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.
O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera

conhecido, bem como nao sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacéao e

embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucfes constantes no item 8.2.
N&o sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de

reconsideracao.
Somente serdo considerados 0S recursos interpostos para a fase a que se referem e no

prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento. O candidato que nédo interpuser recurso no prazo

mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.
A interposicéo de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste

Processo Seletivo.

DA CONTRATACAO

- —
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Apo6s a homologacao do resultado final do Processo Seletivo, a Prefeitura Municipal de
Jodo Lisboa responsabilizar-se-& pela divulgacao de acordo com legislagdo municipal

vigente.
Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,

enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia
gue serad comunicado nos sites www.metrépolesolugdes.com.br e

http://www.joaolisboa.ma.gov.br.
Qualquer inexatidéo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do

candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo e embora
tenha obtido aprovacéo, levara a sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo considerados

nulos os atos decorrentes da sua inscrigao.
A Metrépole Solucdes ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas

referentes a este Processo Seletivo.
N&o serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e horarios

de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as
formas de divulgagéo estabelecidas neste Edital e demais publicagBes sera comunicado nos

sites www.metropolesolu¢des.com.br e http://www.joaolisboa.ma.gov.br.
Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Saude de Jodo Lisboa, ouvida a

Metropole Solucdes Governamentais.
A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer

tempo, em especial por ocasido da contratacéo, acarretardo a nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel

ou criminal.
Cabera a Secretaria de Saude de Jodo Lisboa a homologacgéo deste Processo Seletivo.
A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital e alteracdes

posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste Processo Seletivo.
As informacdes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo

(colocar
no assunto Processo Seletivo do Mun|C|p|o J%onlﬂgbp%wﬂggo%%%ggqﬁg hgglogacao

21 OSp He1&98ad Prefeitura Municipal de Jo&o Lisboa.
A Prefeltura Mun|C|paI de Joao Llsboa e a Metropole Solu¢cdes Governamentais se

eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para

comparecimento a qualquer fase deste Processo Seletivo e de documentos/objetos
esquecido ou danificados no local ou sala de prova(s).

A Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa e a Metropole Solu¢cdes Governamentais ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

.Endereco néo atualizado;
.Endereco de dificil acesso;
.Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco

errado do candidato;
.Correspondéncia recebida por terceiros.

- —
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A Prefeitura Municipal de Jo&o Lisboa e a Metropole Solu¢des Governamentais ndo
emitirdo Declaracdo de Aprovagdo no Processo Seletivo, sendo a propria publicacdo

documento habil para fins de comprovagéo da aprovacao.
Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes a realizacao deste Processo

Seletivo serdo divulgados nos sites www.metropolesolucdes.com.br
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu

acempanhamento, nag podendp, ser alegada qualquer espéecie de desconhecimento.

Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacé&o e ndo caracterizando qualquer
Obice, é facultada a incineracao da(s) prova(s) e demais registros escritos, mantendo-se,

porém, pelo prazo de validade do Processo Seletivo, os registros eletronicos.
Sem prejuizo das sanc¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de

Jodo Lisboa podera anular a inscricdo, prova(s) ou contratacdo do candidato, verificadas

falsidades de declaracao ou irregularidade no Certame.
Toda mencdao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como

referéncia o horario oficial de Brasilia.
O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo quando nao

comparecer as convocagoes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por

escrito.
Salvo as excecdes previstas no presente edital, durante a realizacao de qualquer prova

e/ou fase deste Processo Seletivo ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes,
terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicacéo,
seja qual for o motivo alegado.

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOSESPECIFICOS:

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

.BRASIL-Constituicdo Federal 1988 —Da Saude — artigos196 a 200;
.Lein°8.080de19/09/1990-Lei Organica do SUS;

Lein°8.142de28/12/1990-Da participacado da comunidade na gestédo do SUS;

Lei 11.350 de 05/10/2006— Dispde sobre as atividades de Agentes Comunitarios de Saude e

Agentes de Combate as Endemias;
.Lei n°® 13.595 de 05 de Janeiro de 2018 - Altera a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para

dispor sobre a reformulagcéo das atribuicdes, a jornada e as condi¢des de trabalho, o grau de
formacgéo profissional, os cursos de formacao técnica e continuada e a indenizacao de
transporte dos profissionais Agentes Comunitérios de Saude e Agentes de Combate as

- —
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Endemias.
Ministério da Saude, Portaria N° 2.436, de 21 de Setembro de 2017 - Aprova a Politica

Nacional deAtencao Bésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacao da
Atenc&o Basica, no ambito do Sistema Unico de Satde(SUS).

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

.BRASIL — Constituicdo Federal 1988 — Da Saude — artigos 196 a 200;

.Lei n°8.080 de 19/09/1990 — Lei Organica do SUS;

Lei n°8.142 de 28/12/1990 — Da participacdo da comunidade na gestao do SUS;

Lei 11.350 de 05/10/2006 — Dispde sobre as atividades de Agentes Comunitarios de Saude e

Agentes de Combate as Endemias;
Lei n°® 13.595 de 05 de Janeiro de 2018 -Altera a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para

dispor sobre a reformulagcéo das atribuicdes, a jornada e as condi¢des de trabalho, o grau de
formacéo profissional, os cursos de formacao técnica e continuada e a indenizacao de
transporte dos profissionais Agentes Comunitérios de Saude e Agentes de Combate as

Endemias.
Ministério da Saude, Portaria N° 2.436, de 21 de Setembro de 2017 - Aprova a Politica

Nacional de Atengéo Bésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacao da

Atenc&o Basica, no Ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).
.BRASIL. Ministério da Saude. Guia pratico do agente comunitario de saude. Brasilia:

Ministério da Saude,2009.(SérieA.Normas e Manuais Teécnicos).

Principios doSistema Unicode Saude-SUS;

.Promocao, prevencaoe protecdoa Saude;

Noc¢des de Vigilancia a Saude;

Acdes de Educacdo em Saude na Estratégia do Saude da Familia;

Participacdo Social,

Estratégia Saude da Familia - ESF - como estratégia de organizacdo da Atencdo Primaria em

Saude.

ANEXO |1

CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO DATAS

Publicacdo do Edital 14/12/2022

Periodo de Inscricdes Das 12h00min do dia 19/12/2022 as
23h59min do dia 06/01/2023

Periodo de Solicitacdo de Isencdo de Taxae  Das 09h00min do dia 19/12/2022 as

- —
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Solicitagéo de Cotas.

23h59min do dia 20/12/2022

Disponibilizacdo da consulta individual ao
resultado Preliminar da solicitacao de isenc¢éo
de taxa de inscricdo e Cotas

22/12/2022

Prazo para a interposi¢ao de recurso contra a
situacao provisoria da solicitacdo de isencao de
taxa de inscricdo e Cotas.

Das 00hOOmin do dia 23/12/2022 as
23h59min do 23/12/2022

Homologadas, Cotas e solicitacbes PCD e
Necessidades Especiais

Disponibilizacdo da consulta individual ao 26/12/2022
resultado final da solicitacdo de isencéo de

taxa de inscricdo e Cotas

Data limite para pagamento das inscrigdes 07/01/2023
Resultado Preliminar das Inscri¢cdes 09/01/2023

Prazo de Recursos com relagao as inscricbes
homologadas, cotas e solicitacées PCD e
Necessidades Especiais

Das 00h0OOmin do dia 10/01/2023 as
23h59min do dia 10/01/2023

Provas

Resultado Final das Inscrigbes Homologadas, 12/01/2023
Cotas e solicitacbes PCD e Necessidades

Especiais

Divulgacgéao Individual aos Locais de Prova 16/01/2023
Realizac&do das Provas Objetivas 22/01/2023
Divulgacéao dos Gabaritos Preliminar das 23/01/2023

Prazo para interposi¢ao de recursos contra o
Gabarito Preliminar das Provas Objetivas

Das 00h0Omin do dia 24/01/2023 as
23h59min do dia 25/01/2023

Disponibilizacédo da consulta individual dos
resultados dos recursos e Publicacao da
Classificacao Geral e Gabarito Oficial

27/01/2023

Prazo para interposi¢cao de recursos contra a
Classificacao Preliminar

Das 00h0OOmin do dia 30/01/2023 as
23h59min do dia 31/01/2023

Publicacdo da Classificacéo Final e da
Homologacao do Processo Seletivo

03/02/2023

COMISAO PERMAENTE DE LICITACAO -
CPL

- —

P

Publicado por: Francisco Gomes VieiraDias
Cadigo identificador: $tL7PRdjvXL3

AVISO DE ADJUDICACAO

Pregao Presencial 009/2022
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ESTADO DOMARANHAO PREFEITURA MUNICIPAL
DE JOAO LISBOA (MA) ADJUDICACAO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 009/2022 —
CPL OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para
a prestacdo de servicos de organizacdo e realizacdo do 61°
aniversario da cidade de Jo&o Lisboa (MA). AMPARO
LEGAL Le n° 10.520/02 PRAZO DE EXECUCAO: A
execucdo do objeto sera imediata, a partir do recebimento
da“Ordem de Servico” expedida pela SecretariaMunicipal
de Cultura. VALOR TOTAL: R$ 191.890,00 (cento e
noventa e um mil, oitocentos e noventa reais). Em
decorréncia do processo de licitagdo acima individuado,
com escora no art. 4°, XX, daLei n° 10.520/02, adjudico o
objeto a empresaa SUCESSO ENTRETERIMENTO
EIRELI. Jo&o Lishoa (MA), 12 de dezembro de 2022.
Marcos Venicio VieiraLima— Pregoeiro
Publicado por: Marcos Venicio VieiraLima
Cadigo identificador: ob1fvinpgh20221214131238

AVISO DE HOMOLOGACAO

Pregao Presencial 009/2022
ESTADO DO MARANHAO PREFEITURA MUNICIPAL
DE JOAO LISBOA (MA) HOMOLOGACAO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 009/2022 —
CPL OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para
a prestacdo de servicos de organizacdo e realizacdo do 61°
aniversario da cidade de Jo&o Lisboa (MA). AMPARO
LEGAL Le n° 10.520/02 PRAZO DE EXECUCAO: A
execucdo do objeto sera imediata, a partir do recebimento
da“Ordem de Servico” expedida pela SecretariaMunicipal
de Cultura. VALOR TOTAL: R$ 191.890,00 (cento e
noventa e um mil, oitocentos e noventa reais). Em
decorréncia do processo de licitagdo acima individuado,
com escorano art. 4° XX, daLei n®10.520/02, homologo o
objeto a empresaa SUCESSO ENTRETERIMENTO
EIRELI. Jo&o Lisbhoa (MA), 13 de dezembro de 2022.
CAIO CESAR DE CARVALHO FERREIRA LIMA —
Secretério Municipal de Cultura.

Publicado por: Marcos Venicio VieiraLima

Codigo identificador: r5ngbiqzen20221214131203

EXTRATO DE CONTRATO

Pregéo Presencial 009/2022
ESTADO DOMARANHAO PREFEITURA MUNICIPAL

- —
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DE JOAO LISBOA (MA) EXTRATO DO CONTRATO T
PREGAO PRESENCIAL N° 009/2022 - CPL
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOAO LISBOA CONTRATADO: SUCESSO
ENTRETERIMENTO EIRELI. OBJETO: Contratacdo de
empresa especializada para a prestacdo de servicos de
organizagdo e realizacdo do 61° anivers&rio da cidade de
Jodo Lisboa (MA). VIGENCIA: 90 DIAS. VALOR: R$
191.890,00 (cento e noventa.e um mil, oitocentos e noventa
reais). REGENCIA: LEI N° 10.520/02, LEI N° 8.666/93
Dotag&o Orcamentéria: 13.392.0007.2-130— Manifestagbes
Artisticas e Culturais 3.3.90.39 — Outros servigos de
terceiros — pessoa juridica. Jodo Lisboa (MA), 13 de
dezembro de 2022. CAIO CESAR DE CARVALHO
FERREIRA LIMA — Secretario Municipal de Cultura.
Publicado por: Marcos Venicio VieiraLima
Cadigo identificador: vppj00smyx20221214131234
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Estado do Maranh&o
Prefeitura Municipal de Jo&o Lisboa

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Secretaria de Administracéo e Modernizagéo
Av. Imperatriz, 1331 — Centro — Jodo Lisboa— MA
Cep: 65.922-000

VILSON SOARESFERREIRA LIMA

Prefeito Municipal

JOAO PAULO VIEIRA ALVIM
Secretério de Administracao e Modernizagéo

I nfor magoes. faleconosco@j oaolisboa.ma.gov.br

- —
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