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CHEFIA DE GABINETE

PORTARIA

PORTARIA N°042/2022-SEAM O
PORTARIA N°042/2022-SEAMO O SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
MODERNIZACAO DE JOAO LISBOA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuigdes e, tendo em vista
o disposto no art. 194 da Lei Municipal n°® 002/1998,
RESOLVE: Art. 1° DETERMINAR o afastamento do
servidor FLAVIO PEREIRA TEIXEIRA, Professor de
Ensino Fundamental Nivel 4, Matricula 010669-0, lotado
na U. |. Tancredo de Almeida Neves, a contar da
publicacdo deste ato, sem prejuizo da remuneracdo, como
medida cautelar e a fim de que ndo venha a influir na
apuracdo das irregularidades que |he sdo atribuidas no
Processo Administrativo Disciplinar n°® 01/2022, de que
trata a Portaria n® 041/2022, publicada no Diario Oficial do
Municipio n° 589, de 16 de dezembro de 2022; e Art. 2°
DETERMINAR que o servidor ora afastado permanega a
disposicBo da comissdo disciplinar, devendo indicar
endereco e telefone do local onde possa ser encontrado no
periodo de afastamento. Dé&se ciéncia Publique-se.
Gabinete da Secretaria Municipal de Administracdo e
Modernizacdo, aos 19 de dezembro de 2022. JOAO
PAULO VIEIRA ALVIM Secreté&rio Municipa de
Administragdo e Modernizacdo

Publicado por: Francisco Gomes VieiraDias

Cadigo identificador: bedbifhn5b020221219121239
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EDITAL

EDITAL DE ABERTURA DASINSCRICOES 001/2022/PSS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO PARA CONTRATACAO DE AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS

EDITAL DE ABERTURA DASINSCRICOES

001/2022/PSS

A Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa, por meio da Comisséo Coordenadora do Processo Seletivo
Simplificado Publico, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que realizara Processo Seletivo
PUblico para preenchimento de vagas, de Agentes Comunitarios de Salide (ACS) e Agentes de Combate
as Endemias (ACE), com vistas a Contratacéo Temporaria, regendo-se pelo artigo 198,88 4° e 5° da
Constituicdo Federal de 1988, Lei Federal n°. 11.350/2006, Lei Municipal n° 006/2022, Portaria de
Consolidacdo GM/M S n°06/2017 e mediante as condic¢des especiai s estabel ecidas neste Edital e seus
Anexos.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Este Processo Seletivo Simplificado Publico seraregido pelo presente Edital e realizado pela Comissédo
de Processo Seletivo Publico, instituida pela Portaria n® 025/2022-GAB.

DA PUBLICIDADE
As publicacdes oficiais deste Edital de Processo Seletivo Simplificado para Agentes Comunitarios de

Salde e Agentes de Combate as Endemias, serdo de responsabilidade da empresa M etropol e Solucdes
Governamentais, obedecidas as normas deste Edital.

DASATRIBUICOES DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACSE AGENTE DE COMBATE
ASENDEMIAS-ACE

ATRIBUICOES DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS:

Realizar diagnostico demogréfico, social, cultural, ambiental, epidemiol 6gico e sanitério do territorio em
gue atuam, contribuindo para o processo de territorializagdo e mapeamento da érea de atuagéo da equipe;
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Desenvolver atividades de promogdo da salde, de prevencdo de doencas e agravos, em especia aqueles
mai s prevalentes no territorio, e de vigilancia em salde, por meio de visitas domiciliares regulares e de
acOes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espacos da comunidade,
incluindo ainvestigacao epidemiol 6gica de casos suspeitos de doencas e agravos junto a outros
profissionais da equipe quando necessario;

Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabel ecida no plangamento da equipe e conforme as
necessidades de salide da populagdo, para 0 monitoramento da situac&o das familias e individuos do
territorio, com especial atencao as pessoas com agravos e condicdes que necessitem de maior nimero de
visitas domiciliares;

Identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia
epidemiol 6gica rel acionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessério, blogueio de
transmiss&o de doencas infecciosas e agravos,

Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas de prevencéo
individual e coletiva;

Identificar casos suspeitos de doengas e agravos, encaminhar 0s usuarios para a unidade de salide de
referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de salide responsavel pelo territorio;

Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras
formas de intervengdo no ambiente para o controle de vetores,

Conhecer o funcionamento das agdes e servigos do seu territorio e orientar as pessoas quanto a utilizacdo
dos servicos de saude disponiveis;

Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a &rea da salide;

|dentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agOes intersetoriais de relevancia
para a promoc¢do da qualidade de vida da populagéo, como agdes e programas de educacéo, esporte e
lazer, assisténcia social, entre outros;

Trabalhar com adscricdo de individuos e familias em base geografica definida e cadastrar todas as pessoas
de sua &rea, mantendo os dados atualizados no sistema de informac&o da Atencdo Bésica vigente,
utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe, para a andlise da situacdo de salde,
considerando as caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e epidemiol dgicas do
territdrio, e priorizando as situacfes a serem acompanhadas no planejamento local;

Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagndstico demogréfico e
sociocultural da.comunidade;

Registrar, parafins de planejamento e acompanhamento das a¢fes de salide, os dados de nascimentos,
oObitos, doencas e outros agravos a salide, garantido o sigilo ético;

Desenvolver agdes que busquem a integracéo entre a equipe de salide e a popul agdo adscrita a Unidade
Béasica de Saude - UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento
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de individuos e grupos sociais ou col etividades;
Informar os usudrios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;

Participar dos processos de regulacdo a partir da Atencdo Basi ca para acompanhamento das necessidades
dos usuérios no que diz respeito a agendamentos ou desi sténcias de consultas e exames solicitados,

Exercer outras atribui¢des que Ihes sejam atribuidas por |legislaco especifica da categoria, ou outra
normativa instituida pelo gestor municipal;

Poderé&o ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitério de Salde, a serem realizadas em
carater excepcional, assistidas por profissional de salde de nivel superior, membro da equipe, apos
treinamento especifico e fornecimento de equipamentos adequados, em sua base geogréfica de atuacéo,
encaminhando o paciente para a unidade de salide de referéncia: aferir a pressdo arterial, inclusive no
domicilio, com o objetivo de promover salide e prevenir doencas e agravos; realizar a medicdo da
glicemia capilar, inclusive no domicilio, para o acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes
mellitus e segundo projeto terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na Atencdo Bésica; afericdo da
temperatura axilar, durante a visitadomiciliar; realizar técnicas limpas de curativo, que séo realizadas
com material limpo, &gua corrente ou soro fisiol6gico e cobertura estéril, com uso de coberturas passivas,
gue somente cobre aferida; e orientacdo e apoio, em domicilio, para a correta administracéo da
medicagdo do paciente em situacdo de vulnerabilidade. Os ACS s6 redlizardo a execucdo dos
procedimentos que requeiram capaci dade técnica especifica se detiverem a respectiva formacao,
respeitada autorizacéo legal.

Exercer as atribuigdes constantes na Lei N° 11.350 de 05 de outubro de 2006 e Lei N° 13.595 de 05 de
janeiro de 2018;

Exercer outras atribuicdes que |hes sejam destinadas por legislacdo especifica da categoria, ou outra
normativa instituida pelo gestor municipal.

ATRIBUICOES DO AGENTE DE COMBATE ASENDEMIAS:

Realizar diagndstico demogréfico, social, cultural, ambiental, epidemiol 6gico e sanitério do territorio em
gue atuam, contribuindo para o processo de territorializagcdo e mapeamento da &rea de atuacéo da equipe;

Desenvolver atividades de promocéo da salide, de prevencédo de doencas e agravos, em especial aqueles
mais prevalentes no territorio, e de vigilancia em salde, por meio de visitas domiciliares regulares e de
acoes educativas individuais e coletivas, na Unidade Basica de Salde - UBS, no domicilio e outros
espacos da comunidade, incluindo ainvestigacdo epidemiol 6gica de casos suspeitos de doencas e agravos
junto a outros profissionais da equipe quando necessario;

Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme as
necessidades de salide da populacdo, para o monitoramento da situagdo das familias e individuos do
territorio, com especial atencao as pessoas com agravos e condicdes que necessitem de maior nimero de
visitas domiciliares;
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Identificar e registrar situagOes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia
epidemiol 6gica rel acionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessério, blogueio de
transmiss&o de doencas infecciosas e agravos,

Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e medidas deprevencéo
individual e coletiva;

Identificar casos suspeitos de doengas e agravos, encaminhar os usuarios para a unidade de salide de
referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de salide responsavel pelo territorio;

Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras
formas de interveng&o no ambiente para o controle de vetores,

Conhecer o funcionamento das acdes e servicos do seu territorio e orientar as pessoas quanto a utilizacéo
dos servicos de salide disponiveis,

Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a &rea da salide;
Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais de relevancia
para a promoc¢do da qualidade de vida da populagéo, como agdes e programas de educacéo, esporte e

|azer, assisténcia social, entre outros;

Executar acdes de campo para pesguisa entomol 6gica, mal acol 6gica ou col eta de reservatérios de
doengas,

Realizar cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para planejamento e definicéo de estratégias de
prevencao, intervencéo e controle de doencas, incluindo, dentre outros, o recenseamento de animais e
levantamento de indice amostral tecnicamente indicado;

Executar acdes de controle de doencas utilizando as medidas de controle quimico, biol égico, manejo
ambiental e outras agOes de manejo integrado de vetores,

Realizar e manter atualizados os mapas, croquis e o reconhecimento geogréfico de seu territério;

Executar acOes de campo em projetos que visem avaliar novas metodol ogias de intervencdo para
prevencéo e controle de doencas;

Desenvolver agdes educativas e de mobilizagdo da Comunidade relativas ao controle das doengas e
agravos.

Executar acdes de controle de doencas/agravos interagindo com os Agentes Comunitarios de Satide e
Equipe de Atencdo Bésica.

Registrar as informacdes referentes as atividades executadas.

Redlizar identificacéo e cadastramento de situages que interfiram no curso das doencas ou que tenham
importancia epidemiol 6gica relacionada principalmente aos fatores ambientais.
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Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
intervencdo no ambiente para o controle de vetores.

Exercer as atribuic¢des constantes naLei N° 11.350 de 05 de outubro de 2006 e Lei N° 13.595 de 05 de
janeiro de 2018;

Exercer outras atribuicdes que |hes sejam destinadas por legislacdo especifica da categoria, ou outra
normativa instituida pelo gestor municipal.

DOS CARGOS, CARGA HORARIA SEMANAL, REMUNERACAO E PRE-REQUISITO PARA O
EXERCICIO DAS FUNCOES

Cargo Carga Vencimento Pré-requisitos para o exercicio da atividade
horéria Mensal
semanal

Agentede  40horas R$1.550,00 (mil- Ter no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;
Combateas semanais  quinhentose - Haver concluido o Ensino Médio (quando néo
Endemias cinquentareais) houver candidato inscrito que preenchao
requisito acima, podera ser admitidaa
contratacdo de candidato com ensino
fundamental, que devera comprovar a concluséo
do ensino médio no prazo méximo de trés anos -
item 6.1 do presente Edital).

- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Estar quite com as obrigactes eleitorais e
militares e estar em pleno gozo de seus direitos
politicos e civis;

- Estar apto, fisica e mentalmente, n&o
apresentando deficiéncia que o incapacite para o
exercicio das atribuicdes do cargo constantes
nos itens 3.2 do Edital;

- N&o enquadrar-se nas vedagles relativas a
acumulacdo de cargo publico, contidas nos
incisos XVI, XVII e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal de 1988, alteradas pela
Emenda Constitucional N° 19/98;

- N&o possuir rescisdo de contrato temporario
por justa causa ou rescisao de contrato de cargo
publico por justa causa nos ultimos 24 (vinte e
guatro) meses, ficando claro que a verificagdo
posterior de tal ocorréncia acarretara rescisio
justificada do contrato de trabal ho.

- Concluir com éxito o Curso Introdutério para
Agente de Combate as Endemias, que serd
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disponibilizado pela Prefeitura de Jodo Lisboa,
CUj0 a apresentacdo do

certificado sera obrigatério e possui carater
eliminatorio.

- Residir nazonaurbana/ rural paraonde fizer a
opcao de concorrer avaga.

Agente

40 horas/

Comunitario semanais

de Salude

- —

P

R$ 1.550,00 (mil
guinhentos e
cinquentareais)

Ter no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;

- Haver concluido o Ensino Médio (quando néo
houver candidato inscrito que preenchao
requisito acima, podera ser admitidaa
contratacdo de candidato com ensino
fundamental, que devera comprovar a conclusao
do ensino médio no prazo méximo de trés anos -
item 6.1 do presente Edital).

- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Estar quite com as obrigactes eleitorais e
militares e estar em pleno gozo de seus direitos
politicos e civis;

- Estar apto, fisica e mentalmente, n&o
apresentando deficiéncia que o incapacite para o
exercicio das atribuicdes do cargo constantes
nos itens 3.2 do Edital;

- N&o enquadrar-se nas vedagles relativas a
acumulacdo de cargo publico, contidas nos
incisos XVI, XVII e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal de 1988, alteradas pela
Emenda Constitucional N° 19/98;

- N&o possuir rescisdo de contrato temporario
por justa causa ou rescisao de contrato de cargo
publico por justa causa nos ultimos 24 (vinte e
guatro) meses, ficando claro que a verificagdo
posterior de tal ocorréncia acarretara rescisio
justificada do contrato de trabal ho.

- Concluir com éxito o Curso Introdutério para
Agente de Combate as Endemias, que seré
disponibilizado pela Prefeitura de Jodo Lisboa,
CUj0 a apresentacdo do

certificado sera obrigatério e possui carater
eliminatorio.

- Residir nazonaurbana/ rural paraondefizer a
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O Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate a Endemias cumprirdo jornada de trabalho de 40
horas semanais podendo ser convocado para jornada de trabalho de campo e campanhas em finais de
semana e feriados quando necessario, sendo obrigatdrio o comparecimento de acordo com aescala de
trabal ho estabel ecida pela Secretaria de Salde, sendo realizada a devida compensacéo. Caso 0
profissional ndo comparega conforme convocagao, podera sofrer as penalidades cabiveis.

\opc;éo de concorrer avaga. \

DO NUMERO E DO LOCAL DASVAGAS DO VINCULO EMPREGATICIO

DO NUMERO DE VAGAS PARA AGENTE DE COMBATE ASENDEMIAS

CODIGODO CARGO LOCAL-ZONA VAGAS
CARGO URBANA
AMPLA PcD
1 Agente Multirdo 2 0
Comunitério de
Saude- ACS Centro 2 0
Cidade Nova 3 1
Norte Sul 1 0
TOTAL 8 1
CODIGODO CARGO LOCAL-ZONA  VAGAS
CARGO URBANA
AMPLA PcD
2 Agente Cidade Nova 3 0
Comunitério de
Endemias-ACE  Centro 3 0
Norte Sul 1 1
TOTAL 7 1

- —
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CcODIGO DO CARGO LOCAL-ZONA RURAL VAGAS
CARGO
AMPLA PcD
1 Agente ARAPARI 1 0
Comunitario de
Salde- ACS Centro do Toinho 3 0
Pingo de Ouro 1 1
Alvoradal elll 1 0
Cipé Cortado 2 0
Cipozinho 1 0
Lagoa da Cigana 1 0
Bom Lugar 1 0
Mussambé 2 0
TOTAL 13 1

DO VINCULO EMPREGATICIO: o vinculo Direto entre a Administragio Plblica e o candidato
aprovado reger-se-4 através de contrato administrativo, de designacéo temporaria por tempo

indeterminado, naformadalLe n°006/2022.

DA RESIDENCIA: O candidato devera comprovar que reside na zona urbana ou rural para onde fizer

opcao pelavaga.

DASINSCRICOES

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacéo técita das normas e condicdes do Processo

Seletivo, tais como se acham estabel ecidas neste Edital e seus anexos, bem como em eventuais

aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do Processo Seletivo, em relacdo as
quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos os requisito e condi¢des exigidas para o Processo

Sdletivo.

- —
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A inscricdo deverd ser efetuada das 12:00 horas do dia 26 de dezembro de 2022 até as 23:59 horas do dia
13 de janeiro de 2023, exclusivamente pelainternet no site www.metropol esol ucoes.com.br

No ato dainscri¢cdo o candidato deveraindicar afuncédo pretendida.
Apos a efetivacdo dainscricdo ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a troca da funcéo pretendida.

N&o serd permitida inscricéo por meio bancério, pelos Correios, pix, condicional ou forado prazo
estabelecido.

O candidato, ao se inscrever, deverater conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, comprovando-0s
na data da convocacéo:

Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicéo
Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da nomeagéo;

Quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacfes militares,

Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

Possuir os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o exercicio da funcéo;

Apresentar outros documentos gque forem exigidos pelo Municipio de Jo&o Lisboa.

Comprovar moradia na Zona Rural ou Urbana para onde escoher concorrer avaga.

Ter aptidao fisicae mental para o exercicio das atribui¢es da funcdo, comprovada em avaliagdo médica;

O pagamento do boleto de inscri¢do no valor de R$ 30,00 (trintareais) devera ser feito em qualquer
agéncia bancéria, casas lotéricas ou aplicativos bancarios até o dia 14 de janeiro de 2023.

N&o sera aceito pagamento da taxa de inscri¢éo por depdsito em caixa eletrénico, pela ECT (correios), fac-
simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou fora do periodo de inscri¢es ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste
Edital.

O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua ef etivagdo dentro do periodo de
inscrigoes.

O néo atendimento aos procedi mentos estabel ecidos nos itens anteriores implicard o cancelamento da
inscricéo do candidato, verificada airregularidade a qualquer tempo.

Para 0 pagamento da taxa de inscricéo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado no ato da
inscricdo e pago até adata limite do encerramento das inscricoes.
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A efetivacdo dainscricdo somente ocorrera apés a confirmagao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente ataxa.

Caso segja detectada falta de informacg&o, o candidato devera solicitar a correcdo através do e-mail
concursos@metropol esolucoes.com.br ou pelos telefones (61) 3551- 1192 ou (61)98357-3034
(WhatsApp), assunto: correcdo de cadastro do candidato e informar os dados e campos para correcao.

Quanto ao preenchimento dos dados para inscricéo, o candidato devera manter os contatos telefénicos e e-
mail atualizados para possiveis contatos da Prefeitura Municipa de Jodo Lisboa e da Metropole Solugdes
Governamentais.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgac&o de todos os atos e comunicados
referentes a este processo seletivo, seja enviado viae- mail ou publicado nos sites
www.metropol esolucoes.com.br.

Considera-se inscricéo efetivada aguel a devidamente paga.

O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que néo satisfazer todas as condi¢oes

estabel ecidas neste Edital, tera suainscri¢do cancelada e, consequentemente, anulados todos os atos dela

decorrentes, mesmo gue aprovado aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

No ato dainscri¢éo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdrios constantes no item 6.0, sendo

obrigatéria a sua comprovagdo quando da contratagdo, sob pena de exclusdo do candidato do Processo

Seletivo.

A devolucdo daimportancia paga somente ocorrerd se 0 Processo Seletivo ndo seredlizar.
Parainscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscricfes

Acessar 0 site www.metropol esol ucoes.com.br

Localizar no site 0 “link” correlato ao Processo Seletivo;

Ler, naintegra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente aficha de inscricao;

Transmitir os dados da inscri¢éo;

Fazer o Upload dos documentos solicitados;

Imprimir o boleto bancario;

Efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricéo de acordo com o item 6.2 deste Capitul o.

A PrefeituraMunicipal de Jodo Lisboareserva-se no direito de verificar a veracidade das informagoes
prestadas pelo requerente.

Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipa de Jo&o Lisboa indeferird o pedido,
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sem prejuizo da adocdo de medidas judiciais cabiveis.

As informagtes prestadas pel o requerente sdo de suainteira responsabilidade, podendo a Prefeitura
Municipal de Jodo Lisboa utilizé&las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos
demais candidatos, ndo podendo ser alegada qual quer espécie de desconhecimento.

As 12:00 horas (horério de Brasilia) do tltimo dia do periodo das inscricdes, a ficha de inscricéo ndo
estara mais disponivel no site.

O descumprimento das instrucdes parainscri¢do pelainternet implicard a ndo efetivacéo dainscricéo

A Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa e a Metropole Solucdes Governamentais ndo se responsabilizam
por solicitacdo de inscricdo pelainternet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Os contratos respeitardo a proporc¢ao de 5 % (cinco por cento) das vagas existentes durante avigéncia
deste processo para contratacéo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) naformado Decreto Federal n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, de acordo com a demanda por unidade, desde que
aprovadas.

Para a comprovacéo de atendimento a condicéo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), o candidato inscrito
nesta condicdo devera apresentar o laudo médico original junto a Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo, no momento dainscri¢do, via upload, que informe compatibilidade com a atribuic¢éo do cargo,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e sua
correlacdo com a previsdo do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracoes.

Para comprovacdo da condicéo, o candidato devera apresentar laudo médico emitido no maximo 01(um)
ano antes da data de inscri¢ao deste Processo Seletivo.

As pessoas com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se a pericia médica, para verificacdo da
compatibilidade da deficiéncia com o cargo, pelo profissional de Medicinado Trabaho vinculado a
PrefeituraMunicipal de Jodo Lisboa. Em conformidade com o Decreto Federal N° 9.508, de 24 de
setembro de 2018, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuic¢des do Cargo.

DA SELECAO

A selecéo, para as contratagbes de que trata este Edital, tem por fim cumprir o papel de identificar, entre
os candidatos, agueles mais aptos a desempenharem as exigéncias requeridas pela Estratégia Salde da
Familia- ESF e Vigilancia em Salde (agente comunitario de sallde e agente comunitario de endemias) e
contara com DUAS ETAPAS a seguir descritas:

12ETAPA - PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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A prova, de multipla escolha, tera caréter classificatorio e eliminatorio e consistird na resolugéo de
40(quarenta)guestdes objetivas com 04(quatro)alternativas cada,onde apenas uma opcao sera considerada
verdadeira, elaboradas com base nos contetidos constantes no ANEXO | deste Edital.

Cada questdo objetivateravalor de 2,5 pontos, totalizando 100 pontos.

Sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que faltar a prova Objetiva de
Conhecimentos Especificos ou que tiver obtido aproveitamento nulo na pontuacdo da prova Objetiva de
Conhecimentos Especificos.

Sera considerado faltoso o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca e o Cartéo-Resposta.

22ETAPA - CURSO INTRODUTORIO PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE OU AGENTE
DE COMBATE ASENDEMIAS

Curso Introdutdrio para Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate as Endemias, tem carater
eliminatorio, constitui pré-requisito para o exercicio da funcéo e seré ofertado pela Prefeitura de Jodo
Lisboa.

Os candidatos ao cargo de Agente de Combate as Endemias, deverarealizar o Curso introdutério para
Agente de Combate as Endemias, que sera disponibilizado pela Prefeitura de Jodo Lisboa.

Os candidatos ao cargo de Agente Comunitério de Sallde, deverarealizar o Curso introdutorio para
Agente Comunitario de Salide, disponivel através do enderego eletrénico que sera disponibilizado pela
Prefeitura de Jodo Lisboa.

No caso dos candidatos sem acesso a conexado de internet, podera ser feito agendamento na Secretaria de
Salde no momento da inscri¢do para uso de um computador com acesso ainternet, mediante
requerimento realizado na Ficha de Inscricdo Agente Comunitério de Sallde e Agente de Combate as
Endemias (ANEXO V), disponibilizado em local e horario ofertado respeitando o cronograma de
agendamento da Secretaria de Satide.

O Curso Introdutério de Formagdo Inicial e Continuada terd carga horéria de 40 (quarenta) horas.

O candidato ndo sera remunerado, em hipétese alguma, pelo periodo em que estiver realizando o Curso
introdutério para Agente Comunitério de Salide ou Agente de Combate as Endemias.

Considera-se que “ concluiu com aproveitamento o Curso introdutério para Agente Comunitério de Salde
ou Agente de Combate as Endemias’, aguele candidato que obter o Certificado do respectivo curso
emitido pela Prefeitura de Jodo Lisboa.

A autenticidade do certificado sera verificada pela Comisséo Coordenadora do Processo Seletivo Publico
da Secretaria de Saude através do codigo de verificacdo constante no proprio certificado.

DASPROVAS

A divulgacdo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
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Convocagao a ser disponibilizado nos sites www.metropol esolucoes.com.br n&o podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

A prova Objetiva de Conhecimentos Especificos terainicio as 09:00horas e tera prazo de duracéo de 03
horas (trés), encerrando-se as 12:00 horas.

O candidato devera comparecer no local da prova com no minimo 60 (sessenta) minutos de antecedéncia
do horé&rio marcado, munido com caneta esferografica de tinta azul ou preta, do documento oficial de
| dentidade (com foto) e do comprovante de inscricéo

A confirmacdo da data e local de realizagéo da Prova sera divulgada no site
www.metropol esolucoes.com.br .

O candidato deve comparecer ao local de provas, utilizando mascara para protecdo ao COVID-19. A
mascara deve cobrir totalmente o nariz e a boca do participante e estar no rosto desde a sua entrada até
sua saida do local de provas.

O candidato somente poderarealizar a(s) prova(s) se 0 mesmo apresentar o cartdo de confirmacéo na
data, horério e local definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. A fim de
agilizar sua entrada no local de prova, evitando aglomeracdes, o candidato deve ter em méos o documento
de identificagdo e o Cartdo de Confirmacéo de Inscricéo.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar atravésdo do e-
mail concursos@metropol esolucoes.com.br ou pelos telefones (61) 3551 — 1192 ou (61) 98357-3034
(WhatsApp) a correcdo de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatorios.

Havendo alteracdo da data prevista, as provas poder&o ocorrer em domingos ou feriados. O
acompanhamento da divulgag&o da data da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato.

A prova objetiva serd composta de questes de mdltipla escolha, com 04 aternativas cada uma, e seré
elaborada de acordo com o contetido programatico constante do ANEXO |1, conforme quadro abaixo:

Funcéo Prova Quantidade de Questbes
Portugués 05
Todas as Funcbes Matemética 05

Conhecimentos Especificos 30

S&0 de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificac8o e a conferéncia do material entregue para arealizacéo das provas.
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No diadarealizacdo da prova, caso o candidato queirafazer alguma reclamagdo ou sugestdo, devera
procurar a sala de coordenacéo no local em que estiver realizando as provas.

Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

N&o comparecer as provas, conforme convocagdo divulgada nos sites www.metropol esolucoes.com.bre
http://www.joaolisboa.ma.gov.brseja qual for o motivo alegado.

Apresentar-se forade local, sala, turma, data e horario estabel ecidos no Edital de Convocacéo;
N&o apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto naainea“b” do item 9.4.;
Ausentar-se, durante o processo, da salaou do local de prova (s) sem o0 acompanhamento de um fiscal;

Estiver, durante a aplicagdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, rel6gio com calculadora e/ou
agenda eletronica ou similar;

Estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletronico e/ou sonoro €/ou de comunicagdo
ligados;

For surpreendido em comunicagéo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem
como fazendo uso de material ndo permitido para arealizacéo das provas,

Lancar meios ilicitos para arealizacdo das provas,

N&o devolver ao fiscal qualquer materia de aplicacdo das provas;

Estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

Durante o0 processo, ndo atender a quai squer das disposi ¢coes estabel ecidas neste Edital;
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

Retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do Edital de
Convocagdo, com antecedéncia minima de 60 minutos do horério previsto para seu inicio, munido de:

Caneta esferogréfica de material transparente de tinta de cor azul ou preta;

Original de um dos seguintes documentos de identificagio: Cédula de |dentidade (RG), Carteira de Orgdo
ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira
Nacional de Habilitacdo, expedida nostermos da L el Federal n° 9.503/97, Passaporte, Carteiras de

| dentidade expedidas pelas Forgcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

N&o serdo aceitos protocol os, cdpia dos documentos citados, aindaque autenticada, boletim de ocorréncia
ou quaisquer outros documentos néo constantes deste Edital, inclusive carteirafuncional de ordem
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publicaou privada.
Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horério estabelecido pararealizacdo da (s) prova (s).

N&o sera admitido na salaou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horério estabelecido
para o seu inicio.

Durante a (s) prova (s) objetiva (s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros,
manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela
Metrépole Soluces, de rel6gio, telefone celular ou qualquer equipamento eletrdnico, protetor auricular,
boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

O telefone celular e/ou qualquer equipamento el etrénico, devera ser desligado antes de entrar no prédio
de aplicacdo e, durante a aplicacdo das provas, deverdo permanecer desligados até a saida.

N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, parajustificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagéo das provas forado local, sala, turma, data e horario pré-estabel ecidos.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a candidata deveralevar um
acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado paratal finalidade
e seraresponsavel pelacrianca.

Paratanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail
concursos@metropol esolucoes.com.br, inserir no assunto: Solicitagdo — Amamentag&o — Processo
Seletivo de Prefeitura Jodo Lisboa.

A Metrépole Solucbes Governamentais ndo se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata ndo
levar o0 acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacdo do processo.

No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela crianca

A candidata, neste momento, deverafechar seu caderno de prova, se for ocaso, e deixé10 sobre a carteira.
N&o haverd compensacdo do tempo de amamentacdo a duracdo da prova da candidata.

Excetuada a situacéo prevista no item 9.12 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qual quer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizacdo das provas, podendo ocasionar

inclusive a ndo participacdo do candidato no Processo Seletivo.

9.18.1 N&o havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacédo das provas em virtude de afastamento,
por qualquer motivo, de candidato da salaou local de provas.

E reservado a Metropole Solugbes Governamentais e & Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais e/ou proceder a coleta de impressdo digital, durante a
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aplicacdo das provas.

Naimpossibilidade de o candidato realizar o procedimento de coleta de impressdo digital, esse devera
registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.

O horério deinicio da(s) prova(s) ser&(ao) definido(s) em cada sala de aplicacdo, apos os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicacado, respeitando o inicio oficial da aplicacdo das provas.

Para arealizac8o da prova objetiva, o candidato recebera simultaneamente a folha de respostas e o
caderno de questdes da prova objetiva.

E de responsabilidade do candidato aleitura das instrucdes contidas na folha de respostas e no caderno de
guestdes da prova objetiva, ndo podendo ser aegada qualquer espécie de desconheci mento.

A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido
para a correcdo eletrénica e devera ser entregue ao fiscal de sala ao final da prova.

O candidato deveratranscrever as respostas para a folha de respostas, com caneta esferogréfica de
material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo apropriado, sob pena de
desclassificagdo do candidato.

N&o serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questéo néo respondida ou
gue contenha mais de uma resposta, mesmo gque uma del as esteja correta.

N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de
acarretar prejuizo ao desempenho do candidato ou até mesmo a desclassificacao.

Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, deveraindicar os
alvéol os a serem preenchidos pelo fiscal designado paratal finalidade.

O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacéo da(s) prova(s) objetiva depois de transcorrido
01 (uma) hora de duragdo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova
objetivarealizada.

Apdbs o término do prazo previsto para a duracéo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questéo da prova objetiva ou procedendo atranscri¢cdo para afolhade
respostas.

Ao final daprova, o candidato devera entregar afolha de repostas ao fiscal da sala devidamente assinada,
sob pena de desclassificacéo.

Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacéo da(s) prova(s) deverdo aguardar o
fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-los.

O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado nos sites www.metropol esol ugdes.com.br e
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http://www.joaolisboa.ma.gov.br, conforme Anexo IV — Cronograma do Processo Seletivo

DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
A nota da prova objetiva sera obtida pelaformula:

NP = NA x 100

TQ

Onde:

NP = Notadaprova

NA = Numero de acertos

TQ = Tota de questbes da prova

A provaobjetiva serd de caréter eliminatorio e classificatorio e serdo aprovados os candidatos que
obtiverem notaigual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

Os candidatos que obtiverem notainferior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva seréo eliminados do
processo seletivo.

DA PONTUACAO FINAL

A pontuacdo final dos candidatos aprovados sera a sua pontuacéo na prova objetiva.
DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSI FICAQAO FINAL

Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente da pontuagéo final.

Em caso de igualdade da pontuacdo final seréo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de
desempate ao candidato:

Com maior idade;

Que obtiver maior pontuacdo nas questdes Especificas, se 0 caso;
Que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa;
Que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Matemética.

Maior quantidade de participacdo em jdri.

Persistindo, ainda, 0 empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

- —
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Os candidatos classificados seréo enumerados, por funcéo, em duas listas, sendo umageral (todos os
candidatos aprovados) e outra especia (candidatos deficientes aprovados), se for o caso.

DOS RECURSOS

Em caso de interposi¢do de recurso, o candidato deverd acessar o site da Metropole Solucdes
Governamentais durante o periodo estabelecido no cronograma.

Escolher o tipo de recurso:

Da Divulgagdo da Lista de Inscritos;

Da divulgagéo dos gabaritos e caderno de prova;

Dadivulgacéo da Classificacéo / Notas

Preencher os dados obrigatérios e enviar.

Os recursos deverdo ser acompanhados na paginado candidato.

Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de formaindividualizada,
ou sgja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera, eventualmente,
alterar anotal/classificagéo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagéo superior ou inferior,
ou ainda poderd ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
habilitac&o.

A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado das diversas
etapas do Processo Seletivo sera publicado no site www.metrépol esol ucdes.com.br,

O gabarito divulgado podera ser alterado em funcéo da andlise dos recursos interpostos e, caso haja
anulacéo ou alteracdo de gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

A pontuagdo relativa a(s) questéo(Bes) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos presentes na
respectiva prova.

A Banca Examinadora constitui Ultimainstancia para os recursos, sendo soberana em suas decisoes, razéo
pela qual ndo caber&o recursos adicionais.

O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
ndo sera conhecido aguele que ndo apresentar fundamentacédo e embasamento, ou aguele que n&o atender
as instrucdes constantes no item 8.2.

N&o serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideracao.

- —
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Somente serd&o considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em
andamento. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

A interposi¢cdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Processo Seletivo.
DA CONTRATACAO

Apdbs a homologagdo do resultado final do Processo Seletivo, a Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa
responsabilizar-se-a pela divulgacéo de acordo com legislacdo municipal vigente.

Ositens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizagcdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia do evento que |hes disser respeito, circunstancia que serd comunicado nos sites
www.metropol esolugbes.com.br e http://www.joaolisboa.ma.gov.br.

Qualquer inexatidéo e/ou irregul aridade constatada nas informacdes e documentos do candidato, mesmo
gue jatenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovacéo, levaraa
sua eliminagdo, sem direito arecurso, sendo considerados nul os os atos decorrentes da sua inscrigao.

A Metrépole Solucdes ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este
Processo Seletivo.

N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacfes a respeito de datas e horérios de realizagdo das
provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo

estabel ecidas neste Edital e demais publicagdes sera comunicado nos sites

www.metropol esol ugdes.com.br e http://www.joaolisboa.ma.gov.br.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Salde de Jo&o Lisboa, ouvida a Metrépole Solucdes
Governamentais.

A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especia
por ocasi&o da contratagéo, acarretaréo a nulidade dainscri¢céo com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

Cabera a Secretaria de Salde de Jodo Lisboa a homologacéo deste Processo Seletivo.

A legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital e alteracdes posteriores ndo
serdo objetos de avaliagdo da(s) prova(s) neste Processo Seletivo.

As informagdes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo e-mail

concursos@metropol esolucoes.com.br ou http://www.joaolisboa.ma.gov.br (colocar no assunto: Processo
Seletivo do Municipio Jodo Lisboa), sendo que apds a homologacéo as informagdes serdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipa de Jodo Lisboa.

A PrefeituraMunicipal de Jodo Lisboa e a Metropole Solugdes Governamentais se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Processo

- —

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
@ Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade. Pagina 21/27



mailto:concursos@metropolesolucoes.com.br
http://www.joaolisboa.ma.gov.br

T s

JoAo LisBOA -MA  Segunda, 19 de Dezembro de 2022 ANO: 5 | N2 590
DIARIO OFICIAL ELETRONICO ISSN 2764-3115

Seletivo e de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova(s).

A PrefeituraMunicipal de Jodo Lisboa e aMetropole Solugdes Governamentais ndo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

Endereco ndo atualizado;
Endereco de dificil acesso;

Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

Correspondéncia recebida por terceiros.

A PrefeituraMunicipal de Jodo Lisboa e aMetropole Solugdes Governamentais ndo emitiréo Declaracdo
de Aprovacao no Processo Seletivo, sendo a propria publicacdo documento hébil parafins de
comprovagao da aprovacdo.

Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes a realizac8o deste Processo Seletivo serdo
divulgados nos sites www.metropol esolugées.com.br e _http://www.joaolisboa.ma.gov.br. sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qual quer espécie
de desconhecimento.

Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacéo e ndo caracterizando qualquer dbice, é facultada a
incineracéo da(s) prova(s) e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
Processo Seletivo, os registros el etronicos.

Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa
podera anular ainscricdo, prova(s) ou contratacdo do candidato, verificadas falsidades de declaracéo ou
irregularidade no Certame.

Toda mencdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficia de Brasilia

O candidato seré considerado desistente e excluido do Processo Seletivo quando ndo comparecer as
convocagdes nas datas estabel ecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

Salvo as excegdes previstas no presente edital, durante a realizagdo de qualquer prova e/ou fase deste
Processo Seletivo ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que
realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicacéo, sejaqual for o motivo aegado.

Jodo LisboaMA , 19 de dezembro de 2022

ANEXO

CONTEUDO PROGRAMATICO

- —
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LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de Textos, ortografia, acentuacio, pontuagso, concordancia
verbal e nominal.

MATEMATICA: Raciocinio LAgico: 1 Conceitos basicos de raciocinio |6gico: proposicdes; valores
|6gicos das proposi¢oes; sentencas abertas; nimero de linhas da tabela verdade; proposi¢des simples;
proposi¢cies compostas; proposicdes equival entes. NUmeros naturais e operagdes com nimeros naturais.
Resolucdo de Problemas. Porcentagem no contexto diario. Diferentes representacfes de célculos
dentmero decimal (fracionaria e decimal) no contexto diario. Espaco e forma no contextodiario. Medidas
de comprimento, capacidade e massa. Calculo de distancias no contexto diario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
AGENTE DE COMBATE ASENDEMIAS

BRASIL—Constituicdo Federal 1988 —Da Sallde — artigos196 a 200;
Lein°8.080de19/09/1990-L el Orgéanicado SUS;
Lein°®8.142de28/12/1990-Da participacéo da comunidade na gestdo do SUS;

Lei 11.350 de 05/10/2006— Dispde sobre as atividades de Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de
Combate as Endemias;

Lel n°13.595 de 05 de Janeiro de 2018 - AlteraaLe n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor
sobre areformulacéo das atribuicdes, ajornada e as condi¢des de trabal ho, o grau de formacéo
profissional, os cursos de formagdo técnica e continuada e aindenizacdo de transporte dos profissionais
Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate as Endemias.

Ministério da Saude, Portaria N° 2.436, de 21 de Setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional
deAtencéo Bésica, estabel ecendo a revisdo de diretrizes para a organizacéo da Atencéo Basica, no ambito
do Sistema Unico de Satide(SUS).

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

BRASIL — Constituicdo Federa 1988 — Da Salide — artigos 196 a 200;

Lei n°8.080 de 19/09/1990 — Lei Organicado SUS;

Lei n°8.142 de 28/12/1990 — Da participacdo da comunidade na gestédo do SUS;

Lei 11.350 de 05/10/2006 — Dispde sobre as atividades de Agentes Comunitérios de Salde e Agentes de
Combate as Endemias;

Lei n° 13.595 de 05 de Janeiro de 2018 -AlteraaLe n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor
sobre a reformulagdo das atribuic¢des, ajornada e as condigdes de trabal ho, o grau de formagéo
profissional, os cursos de formacéo técnica e continuada e a indenizagao de transporte dos profissionais
Agentes Comunitérios de Salde e Agentes de Combate as Endemias.

- —
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Ministério da Salde, Portaria N° 2.436, de 21 de Setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de
Atencao Bésica, estabel ecendo arevisio de diretrizes para a organizagéo da Atencéo Basica, no ambito
do Sistema Unico de Satide (SUS).

BRASIL. Ministério da Salde. Guia pratico do agente comunitério de salde. Brasilia: Ministério da
Salde,2009. (Série A. Normas e Manuais Técnicos).

Principios do Sistema Unico de Satide-SUS;

Promoc&o, prevencado e protecdo a Sallde;

Nocdes de Vigilancia a Salde;

Acdes de Educacdo em Salde na Estratégia do Salde da Familia;
Participacéo Social;

Estratégia Salde da Familia- ESF - como estratégia de organizacdo da Atencdo Primaria em Salde.

ANEXOII

CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO DATAS

Publicagéo do Edital 19/12/2022

Periodo de Inscricoes Das 12h00min do dia 26/12/2022 as
23h59min do dia 13/01/2023

Periodo de Solicitagéo de Isencéo de Taxae Das 09h00min do dia 26/12/2022 as

Solicitagdo de Cotas. 23h59min do dia 27/12/2022

Disponibilizaggo da consultaindividua ao resultado 29/12/2022
Preliminar da solicitacdo de isencéo de taxa de
inscri¢éo e Cotas

Prazo para ainterposicéo de recurso contraa Das 00h0Omin do dia 30/12/2022 as
situacao provisoria da solicitacdo de isencéo de taxa 23h59min do 30/12/2022
deinscricdo e Cotas.

- —
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final da solicitacéo de isencdo de taxa de inscricdo e
Cotas

Disponibilizaggo da consultaindividual ao resultado 02/01/2023

Data limite para pagamento das inscri¢oes

14/01/2023

Resultado Preliminar das Inscri¢cdes Homol ogadas,
Cotas e solicitagdes PCD e Necessidades Especiais

16/01/2023

Prazo de Recursos com relagéo as inscricdes
homol ogadas, cotas e solicitacbes PCD e
Necessidades Especiais

Das 00hOOmin do dia 17/01/2023 as
23h59min do dia 17/01/2023

Resultado Final das Inscrigdes Homol ogadas, Cotas
e solicitagdes PCD e Necessidades Especiais

19/01/2023

Divulgagdo Individual aos Locais de Prova 23/01/2023
Realizag&o das Provas Objetivas 29/01/2023
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminar das Provas ~ 30/01/2023

Prazo parainterposi¢éo de recursos contra o
Gabarito Preliminar das Provas Objetivas

Das 00h00Omin do dia 31/01/2023 as
23h59min do dia 01/02/2023

Disponibilizacgo da consultaindividual dos
resultados dos recursos e Publicagdo da
Classificacdo Geral e Gabarito Oficial

03/02/2023

Prazo para interposicéo de recursos contra a
Classificagao Preliminar

Das 00h00Omin do dia 06/02/2023 as
23h59min do dia 07/02/2023

Publicacdo da Classificagdo Final e da Homologacéo
do Processo Seletivo

10/02/2023

JOAO PAULO VIEIRA ALVIM
Secretério de Administracdo e Modernizacdo
VILSON SOARES FERREIRA LIMA

Prefeito Municipal

- —
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COMISAO PERMAENTE DE LICITACAO -
CPL

AVISO DE TOMADA DE PRECOS

Tomada de Precgos 015/2022
ESTADO DOMARANHAO PREFEITURA MUNICIPAL
DE JOAO LISBOA (MA) AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS n° 015/2022 A Prefeitura
Municipa de Jodo Lisboa — MA, pelo Presidente da
Comissdo Permanente de LicitagGes, torna publico para
conhecimento de todos que redizarq licitagdo na
MODALIDADE: Tomada de Precos. TIPO: Menor preco
global. OBJETO: Contratacdo de empresa paraareformae
ampliagdo da Quadra Poliesportiva da Unidade Integrada
Joana Meneses. BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e as
condigBes do Edital. Recebimento e abertura dos envel opes
de Habilitagdo e Proposta de Pregos: as 08:00 horas do dia
06 de janeiro de 2023. O Edital e seus anexos poderdo ser
consultados e obtidos gratuitamente por meio do site
www.joaolisboa.ma.gov.br ou por meio de solicitagdo ao
Presidente da Comiss@o Permanente de Licitagdes em dias
Uteis, das 08:00 hs as 12:00 hs, na sede da CPL sito na Av.
Imperatriz n°® 1331, Centro, Jodo Lisboa— MA, mediante o
pagamento do valor de R$ 20,00 (vinte reais), a ser
recol hido através de Documento de Arrecadacgo Municipal
— DAM. MARCOS VENICIO VIEIRA LIMA -
PRESIDENTE CPL
Publicado por: Marcos Venicio VieiraLima
Coédigo identificador: fj69nebl1320221219101231
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Estado do Maranh&o
Prefeitura Municipal de Jo&o Lisboa

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Secretaria de Administracéo e Modernizagéo
Av. Imperatriz, 1331 — Centro — Jodo Lisboa— MA
Cep: 65.922-000

VILSON SOARESFERREIRA LIMA

Prefeito Municipal

JOAO PAULO VIEIRA ALVIM
Secretério de Administracao e Modernizagéo

I nfor magoes. faleconosco@j oaolisboa.ma.gov.br
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