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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
LEI MUNICIPAL N° 50/2004

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A
CELEBRAR ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
COM O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
ESTABELECIMENTO DE ENSINO EM JOAO LISBOA
— SINTEEJOL - NA FORMA E PERIODO QUE
DETERMINA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FRANCISCO ALVES DE HOLANDA, Prefeito Municipal de JOAO
H\ LISBOA, Estado do Maranhfo, no uso de suas atribuigdes constitucionais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

ART. 1° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a celebrar Acordo Coletivo
de Trabalho com o Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimento de Ensino em Jodo Lisboa
— SINTEEJOL — nos termos e clausulas que se seguem:

Acordo Coletivo de Trabalho que celebram entre
si, de um lado, o Sindicato dos Trabalhadores em
Estabelecimento de Ensino em Jodo Lishoa —
SINTEEJOL — e de outro, 0 Municipio de Jodo
Lisboa.

il DA ABRANGENCIA %

Cléusula 1°- O presente Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) se aplica a
Secretaria Municipal de Educacdo e aos servidores efetivos da Secretaria Municipal de
Educacdo de Jodo Lisboa.

DA VIGENCIA ECONOMICA
Cléusula 2° - A clausula econémica, que dispde sobre a revisdo salarial

dos servidores, tem como periodo certo e ajustado de vigéncia de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de 2004, quando da Data-Base da categoria.
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DA READEQUACAQ DOS NIVEIS DOS PROFESSORES MUNICIPAIS
Clausula 3°- Face a evolugdo profissional e a exigéncia legal, de acordo

com a LDB (Lei de Diretrizes e Base), os professores do Municipio de Jodo Lisboa serdo
regidos pelos seguintes niveis:

NIVEL 1 Sdo os professores que dispéem de magistério

NIVEL 2 Sdo os professores que dispdem de magistério e estudos adicionais
NIVEL 3 Sdo os professores que dispoem de cursos de licenciatura

NIVEL 4 Sdo os professores que dispéem de cursos de pos-graduagdo

Pardgrafo Unico — Os Professores enquadrados no Nivel 2 (magistério
com estudos adicionais), estdo no quadro de carreira em extingdo, ficando neste nivel apenas
os que foram concursados anteriormente.

Clausula 4°- Os servidores lotados na Secretaria Municipal de Educagdo,
de acordo com sua profissdo, estardo sujeitos a seguinte carga hordria:

FUNCAO CARGA HORARIA
PROFESSOR DE 1°4 4°SERIE |25 horas semanais, sendo 20 horas em sala e 05 horas em
planejamento.
PROFESSOR DE 5°A4 8°SERIE | 20 horas semanais, sendo 16 horas em sala e 04 horas em
planejamento.
- AGENTE ADMINISTRATIVO 08 horas didrias, com duas horas p/refei¢do
S \MERENDEIRA/ZELADORA 08 horas didgrias, com duas horas p/refei¢do
VIGIA 24 horas na escola por 48 horas de folga.
DA REPOSICAOQ INFLACIONARIA E DO PISO SALARIAL W

Cldausula 5° - A partir de 1° de janeiro de 2004, os servidores efetivos da
Secretaria Municipal de Educagdo, do magistério, terdo reposicdo inflaciondria na ordem de
5% (cinco por cento), passando a ter sua remuneragdo nos seguintes termos:

NIVEIS SALARIO S/REAJUSTE SALARIO
REAJUSTADO
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1 R$ 352,00 RS 369,60
2 R$ 374,00 R$ 392,70
3 R$ 407,00 RS 427,35
4 R$ 440,00 R$ 464,35

§ 1°- Os demais servidores, com saldrio na faixa de piso minimo nacional,
terdo seus reajustes de acordo com o aumento anual do Governo Federal.

DA PROMOCAO E DA PROGRESSAO SALARIAL

Clausula 6° - Os professores municipais de Jodo Lishoa, que vierem a
e satisfazerem as condi¢des do Estatuto do Magistério Vigente, em cargo de confianga do executivo e
" que ndo estejam em caso de substitui¢do, fard jus “promogdo e a progressdo salarial, essa de forma de
giiingiiénio, tendo como indice o percentual de 5%, cujo tempo deve ser computado a partir do

concurso publico de 1997, ficando determinado que sera recebido os processos para andalise a partir
de primeiro de agosto de 2004.

Cléusula 7°- O professor se comprometerd a cumprir uma carga horaria de no
minimo vinte horas e no maximo de vinte e cinco horas, para fazer jus o salario. Isto para o professor
de 5% a 8° série, em caso de ndo atingir a carga hordria minima, divide-se o valor do salario pela
carga hordria e multiplica pelo nimero de aulas ministradas.

|NIVEL 1
Classe 1 RS 369,60
Classe 2 RS 388,08
’WWL 1
—- Classe 1 RS 392,70
Classe 2 R$ 412,33
INIVEL 11 @
Classe 1 RS 427,35 =
Classe 2 RS 448,71 |
NIVEL 1V
Classe 1 RS 464,35
a4 Classe 2 RS 487,56
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DOS AGENTES ADMINISTRATIVOS

Clausula 8° - Os agentes administrativos passardo a receber um piso salarial
equivalente ao salario minimo nacional acrescido de um percentual de 5% (cinco por cento).

DO CALENDARIO DE FERIAS

Clausula 9° - As escolas juntamente com a Secretaria Municipal de Educag¢do
elaborarda um calendario de férias para vigias, agentes administrativos, zeladoras e merendeiras.

DO DESCUMPRIMENTO
!\ \ J Clausula 10 — Em caso de descumprimento de quaisquer das clausulas deste
Termo de Acordo, por quaisquer das partes, a prejudicada poderd executd-lo em Juizo.

DA REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Clausula 11 — O Municipio se compromete em cumprir fielmente o estabelecido
no art. 7° paragrafo iinico, da Lei 9.429/96, ou seja, aplicar no minimo 60% (sessenta por cento) dos
recursos do FUNDEF na remuneragdo dos profissionais do magistério.

DA SUBSTITUICAO DE FUNCIONARIOS

Clausula 12 — Ndo haverd substituicdes de funciondrios, exceto nos casos em
que a Lei autoriza, bem como na preparagdo e apresentagdo de monografia 90 (noventa) dias, onde
deverdo ser previamente analisados e acordadas com a Secretaria de Educagdo.

Pardgrafo Unico — Nos casos em que a Lei autoriza realizar-se-a a substituicdo

do funciondrio sem prejuizos de seus vencimentos, fungdes e direitos. Caso o funcionario necessite de

a um prazo maior para preparacdo de monografia deverd custed-lo no que exceder o prazo

anteriormente estipulado devendo o mesmo promover a substituicdo apds expressa comunicagdo
Secretaria de Educagdo.

DA TRANSFORMACAO DO PRESENTE TERMO EM LEI MUNICIPAL @ 5

Clausula 13 — A Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa, tdo logo consolide o
Jirmamento do presente Termo de Acordo, se obriga no prazo de cinco dias envia-lo & Camara
Municipal de Vereadores, na forma de Projeto de Lei do Executivo, preservando-o em género, nimero,
grau e conteudo, a fim de transforma-lo em Lei Municipal.

Clausula 14 - Os referidos profissionais terdo, improrrogavelmente, o prazo de
30 (trinta) dias para sanarem suas faltas, contados a partir de ocorréncia injustificada das mesmas,
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sem prejuizo de seus vencimentos, tais como: descontos, retengdes indevidas sob pena de incorrer em
crime previsto no Art. 7°, X da Constitui¢do Federal os que dolosamente praticarem tais condutas.

ART. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicago.
ART. 3° - Revoguem-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO LISBOA, Estado do
Maranhdo, aos 19 (dezenove) dias doymés de maio de 2004.

wr Lo e bosost—
NCISCO’ALVES DE HOLANDA
Prefeito Municipal




