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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
GABINETE DO PREFEITO

Lei n° 006/2024

“Dispbée sobre areorganizacao da Estrutura
Administrativa do Municipio de Jodao
Lisboa, redefine o quadro de cargos
efetivos, em comissao, revoga leis
municipais e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO LISBOA, Estado do
Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal
de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Estrutura Administrativa, Organizacional e Institucional da
Prefeitura de Jodo Lisboa passa a reger-se por esta Lei que promove sua
reorganizacao e reestruturacao.

Art. 2°. O Poder Executivo Municipal é o 6érgdo com autonomia politica,
administrativa, financeira e juridica proprias, asseguradas pela Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, pela Constituicdo do Estado do Maranhéao, pela
Lei Organica Municipal e outras legislacdes especificas com a finalidade de
dirigir, controlar e executar as atividades de seu interesse, visando atender o
bem-estar geral da populacgéo.

Art. 3°. O planejamento integrado da Gestdo Municipal obedecera as
diretrizes estabelecidas pelo Executivo Municipal e sera tracado através da
elaboracdo e manutencdo dos seguintes instrumentos:

| - Plano Diretor;

Il - Plano Plurianual;

lIl - Lei de Diretrizes Or¢camentarias;

IV - Orcamento Anual; e

V - Planos Municipais e Programas Setoriais.

TiITULO Il
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
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Art. 4°. A Administracdo Publica do Municipio de Jo&o Lisboa, em
obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade, finalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, razoabilidade e proporcionalidade, seguranca juridica,
supremacia do interesse publico, motivacdo, celeridade, ampla defesa e
contraditério e, entre outros, se orientardo no sentido de desenvolvimento do
Municipio e de aprimoramento dos servi¢os prestados a populacdo, mediante
planejamento de suas atividades.

8§ 1°. As atividades da Administracdo Municipal e, especialmente, a
execucdo de planos e programas de governo, obedecerdo aos principios de
planejamento e coordenacéao.

8 2°. Na elaboracao e execucédo de seus programas, o Municipio efetuara
a hierarquizacdo das prioridades, de acordo com a necessidade da obra ou
servico e o atendimento do interesse coletivo.

Art. 5°. A atuacdo do Municipio em areas assistidas pela acao do Estado
ou da Unido sera supletiva e, sempre que for o caso, buscara mobilizar os
recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis.

Art. 6°. A acdo do Governo Municipal sera norteada especialmente pelos
seguintes principios basicos:

| - Valorizacdo dos cidaddos de Joao Lisboa, cujo atendimento deve
constituir meta prioritaria da Administragdo Municipal;

Il - Aprimoramento permanente da prestacdo dos servi¢os publicos de
competéncia do Municipio;

[Il - Entrosamento com o Estado e a Unido para a obtencdo de melhores
resultados na prestacédo de servicos de competéncia concorrente;

IV - Empenho no aprimoramento da capacidade institucional da
Administracdo Municipal, principalmente através de medidas visando:

a) a simplificacio e o aperfeicoamento de normas, estruturas
organizacionais, métodos e processos de trabalho;

b) a coordenacdo e a integracdo de esfor¢cos das atividades de
administracdo centralizada,

c¢) o envolvimento funcional dos servidores publicos municipais;
V - O aumento de racionalidade das decisGes sobre a alocacédo de

recursos e a realizacao de dispéndio da administracdo municipal.

VI - Desenvolvimento social, econbmico e administrativo do Municipio,
com vistas ao fortalecimento de seu papel no contexto da regido em que esta
situado;

VII - Disciplina criteriosa no uso e parcelamento do solo urbano, visando
a sua ocupacao equilibrada e permanente e a obtencao de melhor qualidade de
vida para os habitantes do Municipio;
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VIII - Integracéo da populacao a vida politico-administrativa do Municipio,
através da participacdo de grupos comunitarios no processo de levantamento e
debate dos problemas sociais, fortalecendo o primado do Governo Democratico
e Participativo;

IX - Fomento a cooperacdo de associacBes representativas no
planejamento municipal;

X - Atendimento e observancia estrita das normas da Lei de
Responsabilidade Fiscal e de controladoria interna.

CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 7°. A administragéo publica municipal compreende:

| - A administracdo direta, que abrange os servi¢os integrados na estrutura
administrativa, as Assessorias e Secretarias, ndo tem personalidade juridica e
esta sujeito a subordinacao hierarquica, integrantes da estrutura administrativa
do Poder Executivo, submetidos a direcéo superior do Prefeito Municipal;

Il - A administracdo indireta, constituida de entidades criadas por lei,
dotadas de autonomia e personalidade juridica, encarregada de prestar servicos
especificos, integrando-se mediante critérios de vinculagcéo ou de cooperacao ao
Prefeito;

Il - Orgéos consultivos, entidades de natureza consultiva, cuja finalidade
€ de auxiliar a Administracdo Municipal em assuntos especificos.

§ 1°. A administracéo indireta compde-se das seguintes unidades:

| - Autarquia, instituida com personalidade juridica de direito publico e
dotada de patrimbnio e receitas proprias, para executar atividades tipicas de
Administracdo Publica Municipal, que requeiram, para melhor rendimento,
gestdo administrativa e financeira descentralizada;

Il - Empresa publica, instituida com personalidade juridica de direito
privado e organizada, sob qualquer das formas em direitos permitidos, para
exploracdo de atividades econdmica imposta por forca de contingéncia ou
conveniéncia administrativa, dispondo de patrimdnio préprio e maioria de capital
votante pertencente ao Municipio, admitida a participacdo de outras pessoas
fisicas e juridicas de direito publico e de entidades da administracao indireta;

lll - Sociedade de economia mista, instituida sob a forma de sociedade
andnima, para exploracdo de atividade econdmica, figurando como acionista
majoritario, relativamente as a¢gfes com direito a voto, o Municipio ou entidade
de Administracéo Indireta,
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IV - Fundacao, criada em virtude de lei municipal, com personalidade
juridica de direito publico, dotacao especifica de patriménio para realizacao de
objetivos nao lucrativos que, por sua natureza, ndo possam ser satisfatoriamente
executados pela Administracao Publica Municipal.

§ 2° Enquadram-se junto ao Executivo, mediante cooperagdo com a
Administracdo Publica Municipal as seguintes entidades ndo integradas na
Administragao indireta:

| - Empresa privada, sob o controle direto ou indireto do Municipio,
mediante participagéo ou por via de contrato ou concessao;

Il - Sociedade civil que, por delegacdo ou convénio, exerca atividade de
interesse da Administracdo Municipal.

CAPITULO Il
DA MISSAO BASICA DO PODER EXECUTIVO

Art. 8°. O Poder Executivo tem a missédo basica de conceder e implantar
planos, programas e projetos que traduzam, de forma ordenada, os objetos
emanados das Constituicbes Federal e Estadual, da Lei Organica do Municipio
e das leis especificas, em estreita articulagcdo com os demais Poderes.

Art. 9°. Os oOrgaos e entidades que atuam na esfera do Poder Executivo
visam atender as necessidades coletivas, aproximando a sociedade de todos os
servicos publicos, facilitando a vida do cidadao.

Art. 10. O resultado das ac6es empreendidas pelo Poder Executivo deve
proporcionar a melhoria das condi¢cGes sociais e econdmicas da populacédo nos
seus diferentes segmentos e a integracdo do municipio aos esfor¢cos do
desenvolvimento estadual e nacional.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

~ SECAOI
Dos Orgaos Componentes

Art. 11. Para efeitos desta Lei, compreende-se:

| - Orgaos Consultivos e de Assessoramento, os que tem como finalidade
auxiliar o Chefe do Executivo no processo decisorio; 0os primeiros, através da
participacdo da comunidade, e os demais na assisténcia juridica e execucao de
tarefas como o planejamento, a organizacdo e a coordenagcédo dos servigos
municipais;
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Il - Orgaos da Administracéo Geral, 0s que executam as tarefas de apoio
administrativo e financeiro, visando auxiliar os demais érgaos no alcance de seus
objetivos;

Il - Orgdos da Administracdo Especifica, os que planejam, executam e
controlam as atividades fim da administragdo municipal;

IV - Orgédos da Administracéo Indireta sdo aqueles que n&o integram a
cadeia de comando, sendo regidos por legislactes especificas e instituidos como
autarquias ou fundacdes pela administracdo municipal.

V - Orgaos Conveniados sio aqueles que embora n&o integrem a cadeia
de comando, executam atividades de interesse dos municipes e da
administragdo como um todo.

Art. 12. A remuneracdo dos cargos de provimento em comissao e
efetivos, obedecera as tabelas constantes nos Anexos | e Il, da presente Lei.

§ 1°. E facultado ao servidor investido em cargo em comiss&o, optar pela
remuneracao correspondente ao vencimento de seu cargo efetivo, acrescido de
gratificacdo de atividade pelo desempenho da funcdo e mais a representacao
mensal.

§ 2°. A representacéo sera concedida até o limite maximo de 100% (cem
por cento), incidente sobre a remuneracao da funcdo comissionada, podendo
incidir sobre o valor que a este titulo for percebido pelo servidor, com vistas a
remunerar o exercicio de atribuicbes de atividades desempenhados pelo
servidor, quando no exercicio de cargo de direcdo, chefia ou assessoramento.

Art. 13. Fica estabelecida a Gratificacdo por Condicdo Especial de
Trabalho - CET, com a finalidade de aumentar a produtividade nos 6rgaos e
entidades do Municipio, devendo ser assim atribuida até o limite de 100% (cem
por cento) do vencimento fixado para o cargo em comissao ou efetivo.

8§ 1° O Chefe do Poder Executivo regulamentara, a concessao aos
servidores publicos municipais e ocupantes de Cargos Comissionados e
Efetivos, ajudas de custo, gratificacdes, adicionais e licencas.

8§ 2° A Gratificagdo por Condi¢bes Especiais de Trabalho - CET sera
concedida aos ocupantes de cargo ou funcdo comissionada, a critério do Chefe
do Poder Executivo, observada a disponibilidade orcamentaria e financeira.

SECAO Il
Da Estrutura Administrativa

Art. 14. A Estrutura Administrativa do Poder Executivo de Jo&o Lisboa
compde-se dos seguintes 6rgaos, cargos e funcoes:
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SUBSECAO |
Dos Orgéos de Assessoramento

Art. 15. Compde o Gabinete do Prefeito Municipal:

| - Prefeito Municipal,

Il - Chefe de Gabinete do Prefeito;

lIl - Secretario Executivo;

IV - Assessoria Técnica,

V - Agente de Seguranca;

VI - Assessoria Juridica Especial,

VII - Assessoria de Comunicacéo;

VIII - Assisténcia Juridica Gratuita;

a) Coordenadoria da Assisténcia Juridica Gratuita.

Art. 16. Compde as Assessorias Especiais:

| - Assessoria Juridica;
Il - Assessoria Especial de Projetos.

Art. 17. Compde a Procuradoria Geral do Municipio — PGM:

| - Gabinete da Procuradoria Geral do Municipio;
a) Procurador Municipal

b) Diretor Administrativo da Procuradoria;

c) Secretario Executivo.

Art. 18. Compde a Controladoria Geral do Municipio — CGM:

| - Gabinete da Controladoria Geral do Municipio;
a) Controlador Municipal;

b) Secretario Executivo;

c) Assessoria Técnica,

Il - Departamento da Ouvidoria Municipal,
a) Diretoria da Ouvidoria Municipal.

SUBSECAO II
Dos Org&os de Atuacdo Instrumental

Avenida Imperatriz, n°® 1331, Centro
Jodo Lisboa — MA



2

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 19. Comp0de a Secretaria Municipal de Administragao e Modernizacao
— SEAMO:

| - Gabinete do Secretario Municipal de Administracdo e Modernizacéo;
a) Secretario Municipal de Administracao e Modernizagao;

b) Secretario Adjunto;

c) Secretario Executivo;

d) Assessoria Juridica;

e) Assessoria de Informatica;

f) Coordenadoria de Fiscalizacao de Posturas;

g) Assessoria de Cursos e Projetos;

h) Coordenadoria do Portal da Transparéncia e Diario Oficial.

Il - Divisédo de Protocolo;
[l - Divisdo de Arquivos;

IV - Departamento de lluminagéo Publica;
a) Diretoria do Departamento de lluminacéo Publica;

V - Departamento de Almoxarifado e Patriménio;
a) Diretoria do Departamento de Almoxarifado e Patrimoénio;
b) Coordenadoria de Vigilancia do Patrimbnio;

VI - Departamento de Recursos Humanos;
a) Diretoria do Departamento de Recursos Humanos;

VII - Junta do Servico Militar;
a) Diretoria da Junta do Servico Militar;

VIII - Comissdo Permanente de Licitacao;
a) Pregoeiro;

b) Fiscal de Contratos;

c) Agente de Contratacao.

Art. 20. Compde a Secretaria Municipal de Financas e Orcamento —
SEFIN:

| - Gabinete do Secretario Municipal de Finangas e Orgcamento;
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a) Secretario Municipal de Financas e Orcamento;
b) Secretario Adjunto;
c) Assessor Juridico;

Il - Tesouraria;
a) Tesoureiro;

[Il - Departamento de Contabilidade;
a) Diretoria do Departamento de Contabilidade;

IV - Departamento de Arrecadacéo, Cadastro e Fiscalizagao;
a) Diretoria do Departamento de Arrecadacao, Cadastro e Fiscalizacao.

V - Departamento de Compras;
a) Diretoria do Departamento de Compras.

SUBSECAO llI
Dos Orgéos de Atuagdo Programatica

Art. 21. Compde a Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED:

| - Gabinete da Secretaria Municipal de Educacéo;
a) Secretario Municipal de Educacéo;

b) Secretéario Adjunto;

c) Secretario Executivo;

d) Assessor Juridico;

e) Coordenador de Engenharia e Projetos;

f) Office-Boy;

g) Assessor de Informatica;

h) Coordenadoria de Logistica e Abastecimento;

Il - Departamento de Alimentacéo Escolar;
a) Coordenadoria de Alimentacéo Escolar;
b) Coordenadoria de Nutricdo;

[l - Departamento Pedagdgico;

a) Coordenadoria Pedagdgica;

b) Supervisado da Educacéo Infantil;

c) Supervisao da Educacéo de Jovens e Adultos — EJA,
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d) Supervisédo do Ensino Fundamental I,

e) Supervisédo do Ensino Fundamental I,

f) Supervisdo da Educacao Especial;

g) Supervisédo da Educacao da Zona Rural;
h) Supervisdo de Educacao Fisica;

VI - Divisado de Administracdo e Assessoramento Escolar;
a) Gestor Escolar;

b) Vice-Gestor Escolar;

c) Coordenadoria Pedagdgica Escolar;

d) Superviséo de Ensino;

e) Coordenadoria do Nucleo de Tecnologia;

f) Coordenadoria do Telecentro.

Art. 22. Compbe a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos — SEMARH:

| - Gabinete do Secretario Municipal de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos

a) Secretario Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos;

b) Secretéario Adjunto;

c) Secretario Executivo;

d) Coordenadoria de Educacdo Ambiental

e) Assessor juridico;

Il - Departamento de Saneamento Basico;

a) Diretoria do Departamento de Saneamento Basico;
b) Coordenadoria de Manutencédo de Pocos;

c) Coordenadoria de Limpeza Publica;

[l - Departamento de Fiscalizacdo e Controle Ambiental;
a) Diretoria do Departamento de Fiscalizacdo e Controle Ambiental,
b) Coordenadoria de Licenciamento Ambiental,

Art. 23. Compde a Secretaria Municipal de Saude — SEMUS:

| - Gabinete do Secretario Municipal de Saude;
a) Secretario Municipal de Saude;
b) Secretario Adjunto;
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c) Secretario Executivo;

d) Assessor Juridico;

e) Assessor Especial;

f) Assessor de Projetos Especiais;

g) Assessor de Informatica;

h) Coordenadoria do Centro de Processamento de Dados em Saude -
CPD;

i) Coordenadoria de Tratamento Fora de Domicilio — TFD;

j) Coordenadoria do Centro de Especialidades Odontoldgicas — CEO;

l) Coordenadoria do SISVAN;

m) Coordenadoria da Vigilancia Epidemiologica;

n) Coordenadoria de Imunizagao;

0) Coordenadoria de Endemias e Zoonoses;

p) Coordenadoria da Vigilancia Sanitaria,;

g) Coordenadoria de Atencéo Basica;

r) Diretoria de Unidade Basica de Saude;

s) Coordenadoria de Unidade Basica de Saude;

t) Coordenadoria da Assisténcia Farmacéutica Basica;

u) Diretoria do Centro de Atencéo Psicossocial — CAPS;

v) Coordenadoria do Centro de Atencédo Psicossocial — CAPS;

Il - Divisdo Administrativa do Hospital Municipal;

a) Diretoria Geral do Hospital Municipal,

b) Diretoria Clinica do Hospital Municipal,

c) Coordenadoria de Enfermagem Hospitalar;

d) Coordenadoria de Nutricdo Hospitalar;

e) Coordenadoria de Servico Social Hospitalar;

f) Coordenadoria de Processamento de Dados Hospitalar;

[l - Quvidoria do SUS;
a) Ouvidor do SUS.

Art. 24. Compde a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos
Publicos — SINFRA:

| - Gabinete do Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos;
a) Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos;

b) Secretario Adjunto;

c) Secretéario Executivo;
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d) Assessor de Projetos Especiais;
e) Coordenadoria do Cemitério Municipal;

Il - Departamento de Engenharia e Arquitetura,;
a) Diretoria do Departamento de Engenharia e Arquitetura;
b) Coordenadoria de Projetos;

[Il - Departamento Municipal de Transito e Transportes;
a) Diretoria do Departamento Municipal de Transito e Transportes;
b) Coordenadoria de Transportes.

Art. 25. Compde a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — SECULT:

| - Gabinete do Secretario Municipal de Cultura e Turismo;
a) Secretario Municipal de Cultura e Turismo;

b) Secretéario Adjunto;

c) Secretario Executivo;

Il - Departamento de Difusdo Cultural e Turistica;

a) Diretoria do Departamento de Difusdo Cultural e Turistica;
b) Coordenadoria de Bibliotecas Municipais;

c) Coordenadoria de Formacdo Musical.

Art. 26. Compde a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude —
SEDEL:

| - Gabinete do Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Juventude;
a) Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Juventude;

b) Secretario Adjunto;

c) Secretéario Executivo;

c) Coordenador de Esporte e Eventos.

Art. 27. Compde a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social —
SEDES:

| - Gabinete do Secretario Municipal de Desenvolvimento Social;
a) Secretario Municipal de Desenvolvimento Social;

b) Secretario Adjunto;

c) Secretéario Executivo;
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d) Assessor Juridico;
e) Assessor de Projetos Especiais;

Il - Divisdo de Coordenacdo dos Programas, Projetos e Servigos
Socioassistenciais;

a) Coordenadoria da Casa de Acolhimento;

b) Coordenadoria do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;

c¢) Coordenadoria do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
- SCFRV;

d) Coordenadoria do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social — CREAS;

[Il - Departamento da Mulher;
a) Diretoria do Departamento Municipal da Mulher;
b) Coordenadoria de Politicas para a Mulher;

Art. 28. Compde a Secretaria de Governo e Projetos Estratégicos —
SEGOV:

| - Gabinete do Secretario Municipal de Governo e Projetos Estratégicos;
a) Secretario Municipal de Governo e Projetos Estratégicos;

b) Secretario Adjunto;

c) Secretéario Executivo;

Il - Departamento de Industria e Comeércio;
a) Diretoria do Departamento de Indastria e Comeércio;

Art. 29. Compde a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e
Producéo — SAAP:

| - Gabinete do Secretario Municipal de Agricultura, Abastecimento e
Producdo;

a) Secretario Municipal de Agricultura, Abastecimento e Producéo;

b) Secretario Adjunto;

c) Secretario Executivo;

c) Coordenadoria de Feiras e Mercado Municipal;

d) Coordenadoria do Matadouro Municipal,
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SECAO I
Das Atribuicdes dos Orgdos Componentes da Estrutura
Organizacional da Administracéo Direta

Subsecéo |
Gabinete do Prefeito - GAB

Art. 30. O Gabinete do Prefeito € o 6érgao da estrutura organizacional da
Prefeitura incumbido de prestar assisténcia direta ao Prefeito Municipal em suas
relacdes politico-administrativas com pessoas, 6rgéos e entidades, internos ou
externos, no cumprimento de suas atribuicoes.

Art. 31. Compete a Chefia de Gabinete do Prefeito:

| - Assistir o Prefeito Municipal em suas relacdes politico-administrativas
com pessoas, 0rgaos e entidades, internos ou externos, governamentais ou nao
governamentais;

Il - Coordenar a agenda de reunides, audiéncias e demais atividades do
Prefeito Municipal;

[l - Tomar a iniciativa de assessorar e de informar aos Secretarios
Municipais em assuntos de interesse do governo municipal e relacionados com
a sua esfera de atuacao;

[l - Preparar e remeter os expedientes do Chefe do Poder Executivo aos
interessados,

IV - Recepcionar, analisar e dar o devido encaminhamento aos
expedientes recebidos pelo Gabinete do Prefeito;

V - Organizar e manter sob sua guarda e responsabilidade os documentos
oficiais;

VI - Acompanhar a tramitacdo de documentos de interesse para o Chefe
do Poder Executivo;

VIl - Atender e encaminhar os interessados aos 6rgaos competentes da
Prefeitura;

VIl - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 32. Compete a Assessoria Juridica Especial do Gabinete do Prefeito:

| - Realizar atividades de consultoria e assessoramento juridico interno;

Il - Emitir pareceres em processos e documentos enviados pela Camara
Municipal,
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[Il - Analisar e propor solugdes, de caréater juridico, para 0s assuntos que
Ihe sejam cometidos pelo Prefeito em cooperacdo com o Procurador Geral do
Municipio;

IV - Estudar, propor e sugerir alternativas em consultas formuladas pelas
unidades da Secretaria, em cooperacdo com a Assessoria juridica de
Secretarias;

V - Instruir pedidos de informag&o encaminhados ao Gabinete do Prefeito
por 6rgdos de controle externo;

VI - Prestar informacdes para subsidiar a defesa da Prefeitura em
processos que envolvam o Municipio, quando for o caso;

VII - Exercer outras atribuicbes no ambito de sua area de atuacao.

Art. 33. Compete a Assessoria Técnica do Gabinete do Prefeito, as
seguintes atividades:

| - Proceder estudos, andlises pareceres, laudos e outros documentos
referentes a assuntos e matérias de interesse para o Municipio que sirvam de
embasamento para as decisdes, determinacdes e despachos do Prefeito;

Il - Preparar os expedientes destinados ao Prefeito Municipal, no que
couber;

[Il - Analisar documentos e requerimentos, bem como proceder o registro
destes, quando for o caso, referente a sua formacao e qualificacao;

IV - Prestar assessoria técnica que visem a proteger o patrimonio publico,
social e ecoldgico do Municipio ao Prefeito Municipal e ao Chefe de Gabinete;

V - Acompanhar a tramitacdo de documentos de interesse para o0
Secretario Municipal correspondente;

VI - Primar pela eficiente solucdo das demandas a si encaminhadas,
preferencialmente, de forma intersetorial;

VII - Exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas no ambito de sua
area de atuacao.

Art. 34. A Assessoria de Projetos tem por finalidade o assessoramento
direto ao Prefeito em todos os assuntos relativos a formulacdo, negociacao e
implementacdo de programas e projetos especiais, notadamente nas areas de
financiamento, comunicacgéo, banco de projetos, pesquisas socioecondémicas, e
outras que lhe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 35. A Assessoria de Projetos, compete:
| - Desenvolver planos, programas e projetos de interesse do Municipio,
nas areas correspondentes as suas finalidades;
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Il - Assessorar o Prefeito Municipal nas areas de sua competéncia e
finalidade;

lIl - Assessorar 0os demais 6rgdos da municipalidade nas areas de suas
competéncias e finalidades;

IV - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 36. A Assessoria de Comunicacdo é o 6rgdo da estrutura
organizacional da Prefeitura incumbida de desempenhar atividades destinadas
a estabelecer comunicacao entre o poder publico municipal e os municipes.

Art. 37. A Assessoria de Comunicacgéo - ASCOM, compete:

| - Desenvolver atividades relativas a comunicacdo de massa,
especialmente a producdo de matérias de cunho jornalistico e informativo sobre
fatos e feitos da administracdo municipal, divulgando-as através de veiculos
apropriados;

Il - Prestar assessoramento na divulgacdo de assuntos de interesse
publico junto aos meios de comunicacao redigindo matérias e encaminha-las
para divulgacdo em jornais, revistas, radios e televiséo, efetuar entrevistas;

[l - Cobrir eventos de interesse do municipio;

IV - Produzir e divulgar matérias para refutar noticias equivocadas e
prejudiciais ao governo municipal que forem veiculadas;

V - Atender jornalistas e profissionais assemelhados, fornecendo-lhes
informacdes e materiais solicitados;

VI - Selecionar matérias jornalisticas que digam respeito ao governo
municipal e informar o Prefeito;

VII - Arquivar todos os materiais de imprensa de interesse para o
Municipio, de sua autoria ou nao;

VIII - Tomar a iniciativa de assessorar e de informar os Secretarios
Municipais e os titulares de outros 6érgdos municipais sobre assuntos de
interesse do governo municipal e relacionados com a sua esfera de atuacao;

IX - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo;

Art. 38. A Assisténcia Juridica Gratuita, compete:

| - Exercer atividades de natureza juridica, no ambito da Assisténcia
Juridica Gratuita ofertada pela Prefeitura Municipal aos municipes que néo
puderem arcar com o patrocinio de advogado particular, sem prejuizo de seu
sustento proprio e/ou da familia, nos termos da Lei Federal n°® 1.060/50.
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Art. 39. A Coordenadoria da Assisténcia Juridica Gratuita, compete:

| - Coordenar a distribuicdo dos atendimentos voltados a populacgéo,
visando o melhor desempenho do 6érgao;

Il - Acompanhar as escalas de trabalho e organizar os registros de
atendimentos e demandas obtidas;

[l - Proceder com o levantamento das necessidades para o bom
funcionamento do 6rgao e solicitar providéncias junto aos meios competentes;

IV - Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Subsecao Il
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

Art. 40. A Procuradoria Geral do Municipio € o 6rgdo da estrutura
organizacional da Prefeitura incumbido de assessorar a Administracdo Municipal
em assuntos de natureza juridica e de representar o Municipio judicial e
extrajudicialmente em quaisquer situacdes em que ele seja parte.

Art. 41. Ao Procurador Geral compete:

| - Representar o Municipio, judicialmente, em quaisquer instancias ou
tribunais e, extrajudicialmente, em quaisquer negociacbes que envolvam
guestdes de natureza juridica;

Il - Minutar mensagens, anteprojetos de lei, decretos, vetos, regulamentos
e matérias similares;

lIl - Proceder a cobranca judicial da divida ativa ou de quaisquer outros
créditos do Municipio;

IV - Assessorar o Prefeito Municipal nos atos executivos relativos a
desapropriacfes, aquisicbes e alienacdes de imoveis pela Prefeitura e na
celebracéo de contratos em geral,

V - Participar de inquéritos e processos administrativos de qualquer
natureza, fornecendo assessoria juridica, quando for o caso;

VI - Assessorar a administracdo municipal, orientando ou emitindo
pareceres, quanto aos aspectos legais, nos assuntos pertinentes a area de
atuacao de cada 6rgéo;

VIl - Proceder a legalizagdo de todos os atos praticados pela
administracdo municipal ou prevenir a ocorréncia dos mesmos;

VIII - Organizar coletanea de leis municipais, bem como da legislagéo de
outras esferas governamentais que sejam de interesse do municipio;
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IX - Tomar a iniciativa de assessorar e de informar aos Secretarios
Municipais e demais titulares de outros 6rgdos municipais em assuntos de
interesse do governo municipal e relacionados com a sua esfera de atuacao; e

X - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Subsecao I
Controladoria Geral do Municipio - CGM

Art. 42. A Controladoria-Geral do Municipio, como 6rgédo central do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo, compete exclusivamente a
realizacdo das atividades e rotinas de controle e fiscalizagdo previstos na Lei
Organica Municipal, que possui 0 mesmo nivel hierarquico e funcional, isonomia
de vencimento, e iguais direitos, deveres e responsabilidades Administrativas de
Secretario Municipal, possuindo, dentro de sua area de competéncia autoridade
e precedéncia sobre os demais setores administrativos, cabendo |Ihe, dentre
outras atribuicdes regimentais.

Art. 43. Ao Controlador Geral do Municipio, compete:

| - Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucao dos programas de governo e dos orcamentos respectivos;

Il - Comprovar legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia,
eficiéncia e economicidade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos
orgaos e entidades da Administracdo Municipal, bem como a aplicacdo de
recursos publicos por entidades de direito privado;

[l - No apoio ao controle externo, exercer, dentre outras, as seguintes
atividades:

a) Fiscalizar a observancia das leis, instru¢des, regulamentos, resolucdes
e portarias, cumprindo as normas de auditoria externa, observadas as
orientacdes do Tribunal de Contas;

b) Proceder a apuracdes de denuncias relativas a irregularidades ou
ilegalidades praticadas, dando ciéncia ao Prefeito, ao Tribunal de Contas do
Estado e ao interessado, sob pena de responsabilidade solidaria;

c) Proceder sob o aspecto contabil, a liquidacdo das despesas,
certificando conformidade do crédito e a adequada apropriacdo da despesa ao
or¢camento vigente;

d) Fiscalizar e realizar a tomada de contas dos 6rgdos da Administracao
Publica Municipal encarregados de recursos financeiros e valores;
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e) Acompanhar as atividades de execugdo financeira e controle
orcamentario;

f) Acompanhar os procedimentos de licitagdo e contratos administrativos,
compras e alienacgoes;

g) Examinar as fases de execugao da despesa, inclusive verificando a
regularidade das licitacbes e contratos, sob o0s aspectos da legalidade,
legitimidade e economicidade;

h) Acompanhar a execucdo das despesas com educacao e saude, a fim
de garantir o alcance aos indices minimos de aplicacdo estabelecidos na
legislagéo em vigor;

I) Acompanhar os limites, bem como o retorno a este em casos de
extrapolacéo, das dividas e mobiliaria.

Art. 44. O Departamento da Ouvidoria Municipal € um departamento
auxiliar, subordinado a Controladoria Geral, e que tem por objetivo apurar as
reclamacdes relativas a prestacdo dos servicos publicos da administracéo
publica municipal direta e indireta, bem como das entidades privadas de qualquer
natureza que operem com recursos publicos, na prestacdo de servicos a
populagéo, conforme o inciso |, § 3° do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 45. Compete ao Departamento da Ouvidoria Municipal:

| - Receber, esclarecer, encaminhar, acompanhar ou responder a
manifestacdes, reclamacodes, denuncias, comentarios e pedidos de informacao
sobre atos considerados ilegais comissivos e/ou omissivos, arbitrarios,
desonestos, indecorosos, ou que contrariem o interesse publico.

Il - Diligenciar junto as unidades da Administracdo competentes para a
prestacao por estes, de informacdes e esclarecimentos sobre atos praticados ou
de sua responsabilidade, objeto de reclamacdes ou pedidos de informacao;

[Il - Manter sigilo, quando solicitado, sobre as reclamac¢des ou dendncias,
bem como sobre sua fonte, providenciando, junto aos 6rgdos competentes,
protecdo aos denunciantes;

IV - Informar ao interessado as providéncias adotadas em razdo de seu
pedido, excepcionados os casos em que a lei assegurar o dever de sigilo;

V - Comunicar ao 6rgdo da administracdo direta competente para a
apuracdao de todo e qualquer ato lesivo ao patriménio publico de que venha a ter
ciéncia em raz&o do exercicio de suas fun¢fes, mantendo atualizado arquivo de
documentacéo relativo as reclamacgdes, denuncias e representacdes recebidas.

Subsecéao IV
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Das Disposig¢des Gerais

Art. 46. As Secretarias Municipais terdo 0s seguintes 06rgados e
assessorias:

| - Secretario;

Il - Secretario Adjunto;

[Il - Secretario Executivo;

IV - Assessoria Juridica,

V - Assessoria Técnica;

VI - Assessoria de Projetos.

Paragrafo Unico. Os ocupantes dos 6rgéos e assessorias previstos nos
incisos IV, V e VI deste artigo serdo nomeados exclusivamente pelo Chefe do
Poder Executivo, conforme disponibilidade orcamentaria e observancia dos
ditames desta lei, no que couber.

Art. 47. Compete aos Secretarios Adjuntos auxiliar o Secretario Municipal
no exercicio de suas atribuicbes e especificamente, substitui-lo em suas
auséncias legais, impedimentos e vacancia.

Art. 48. Aos Secretarios Executivos de Secretarias, compete:

| - Coordenar a agenda de reunides, audiéncias e demais atividades do
Secretario a quem for vinculado;

Il - Relatar os atos e reunifes do Secretario a quem for vinculado;

lIl - Receber, registrar, arquivar e distribuir processos, correspondéncias
e demais expedientes recebidos;

IV - Controlar a emissao, distribuicdo e o envio de oficios, portarias,
comunicacdes internas e outros expedientes;

V - Viabilizar a realizacdo de servicos de Secretaria, tais como digitacao,
digitalizacdo de documentos internos, movimentacéao e informacéo a servidores
e ao publico em geral;

VI - Assistir o Secretario a quem for vinculado;

VII - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Secretario a quem for vinculado;

Art. 49. Aos Assessores Juridicos de Secretarias, compete:
| - Emitir parecer juridico sobre assuntos e matérias de interesse para o
Municipio, a ser submetidos a apreciagdo do Secretario a quem for vinculado;
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Il - Preparar os expedientes destinados ao Secretario Municipal a quem
for vinculado, no que couber;

[l - Minutar acordos, convénios, contratos, concessoes, permissoes e
autorizacbes de uso, propor ou acompanhar a lavratura e o registro dos
respectivos documentos, quando for o caso, sem carater judicial;

IV - Propor medidas de carater juridico, que visem a proteger o patriménio
publico, social e ecolégico do Municipio no ambito da Secretaria a que foi
vinculado;

V - Acompanhar a tramitacdo de documentos de interesse para o0
Secretario Municipal correspondente;

VI - Primar pela solugdo das demandas a si encaminhadas,
preferencialmente, de forma intersetorial;

VII - Exercer outras atribui¢cdes que Ihe forem cometidas no ambito de sua
area de atuacao.

Art. 50. Aos Assessores Técnicos de Secretarias, compete:

| - Proceder estudos, analises pareceres, laudos e outros documentos
referentes a assuntos e matérias técnicas de interesse para o Municipio, a ser
submetidos a apreciacdo do Secretario a quem for vinculado;

Il - Preparar os expedientes destinados ao Secretario Municipal a quem
for vinculado, no que couber;

[Il - Analisar documentos e requerimentos, bem como proceder o registro
destes, quando for o caso, referente a sua formacao e qualificacao;

IV - Prestar assessoria técnica que visem a proteger o patrimonio publico,
social e ecoldgico do Municipio no ambito da Secretaria a que foi vinculado;

V - Acompanhar a tramitacdo de documentos de interesse para o0
Secretario Municipal correspondente;

VI - Primar pela eficiente solucdo das demandas a si encaminhadas,
preferencialmente, de forma intersetorial.

Art. 51. A Assessoria de Projetos tem por finalidade o assessoramento
direto ao Prefeito ou aos Secretarios Municipais em todos os assuntos relativos
a formulacéo, negociacéo e implementacao de programas e projetos especiais,
notadamente nas areas de financiamento, comunicacdo, banco de projetos,
pesquisas socioecondmicas e outras que lhe forem delegadas.

Art. 52. A Assessoria de Projetos, compete:
| - Desenvolver planos, programas e projetos de interesse do Municipio,
nas areas correspondentes as suas finalidades;
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Il - Assessorar o Prefeito Municipal ou Secretario Municipal nas éreas de
sua competéncia e finalidade;

lIl - Assessorar os demais 6rgdos da municipalidade nas areas de suas
competéncias e finalidades;

IV - Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

Subsecao V
Secretaria Municipal de Administracédo e Modernizagdo — SEAMO

Art. 53. A Secretaria Municipal de Administracdo e Modernizagdo é o
orgado da estrutura organizacional da Prefeitura incumbido de desempenhar
atividades pertinentes as éareas de recursos humanos, de suprimento de
materiais, de administracao do patriménio municipal, de servi¢gos gerais no Paco
Municipal e de servigcos auxiliares de natureza administrativa; também atua na
coordenacao de desenvolvimento do Plano Diretor Municipal e planejamento
urbanistico, na aplicacdo das normas de posturas municipais e ainda, promover
e estabelecer politicas publicas voltadas a ciéncia, tecnologia, difusdo e
inovacgdo, inserindo inovacdes tecnolégicas para o desenvolvimento do
Municipio.

Art. 54. Ao Secretario Municipal de Administracdo e Modernizacao,
compete:

| - Programar, supervisionar, controlar e desenvolver atividades
administrativas em geral;

Il - Orientar tecnicamente e controlar os procedimentos administrativos
utilizados no ambito da Prefeitura Municipal relativamente aos documentos,
pessoal, material, arquivo e patrimonio;

[l - Estabelecer diretrizes e normas de procedimentos administrativos no
ambito da instituicdo e zelar pelo seu cumprimento;

IV - Administrar as atividades de redacédo, registro, expedicdo ou
divulgacao dos atos oficiais;

V - Promover a formulacéo e execucédo de politicas e normas relativas ao
recrutamento, selecao, treinamento, desenvolvimento, manutencao e avaliacao
de desempenho dos recursos humanos;

VI - Promover a execucdo de atividades relativas aos registros e controles
funcionais, pagamento e movimentacéo de servidores e administragao de planos
de classificacdo de cargos, salarios e beneficios;

VIl - Propiciar condicbes para a aplicagdo das medidas relativas a
seguranca e medicina do trabalho;
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VIII - Administrar os procedimentos para o processamento de licitacdes
para a compra de materiais e contratacao de obras e servi¢os requeridos pela
administracdo municipal,

IX - Promover, analisar e negociar a compra de materiais e servigos
solicitados pelos 6rgaos da Prefeitura;

X - Responder pela manutencdo de maquinas e equipamentos de
propriedade da Prefeitura;

Xl - Prover e controlar, de forma centralizada, a utilizacdo de
equipamentos de comunicacao e de duplicagdo de documentos;

XIl - Gerenciar as atividades de informatica dos 6rgdos da administracao
direta;

Xl - Administrar o patrimonio mobiliario e imobiliario do Municipio,
providenciando a adocdo de procedimentos adequados para o tombamento,
registro, inventario, protecdo e conservacao dos bens moveis e imoOveis de
propriedade do Municipio;

XIV - Responder pelo recebimento, registro, triagem, controle do
andamento e arquivamento de documentos e processos em geral;

XV - Coordenar os servicos de copa, limpeza e conservacado nas
dependéncias do espaco Municipal;

XVI - Promover a racionalizacdo dos métodos e processos de trabalho
administrativo e sugerir ajustes na estrutura organizacional e operacional dos
orgaos da Prefeitura e na legislacdo municipal, visando a maior eficiéncia e
eficacia dos servicos publicos municipais, acompanhando a sua implementacao
e avaliando seus resultados;

XVII - Tomar a iniciativa de informar os demais Secretarios Municipais e
os titulares de outros 6rgdo municipais em assuntos de interesse do governo
municipal e relacionados com a sua esfera de atuacéo;

XVIII - Implementar as politicas de modernizacdo administrativa, de
documentacdo, de informacdo e de informatica da Secretaria Municipal de
Administracdo e Modernizacéo;

XIX - Normalizar e compatibilizar as acdes de modernizacao, informacéo
e informatica da Secretaria integrando as acfes a todos os demais 6rgaos de
governo;

XX - Definir e implementar programas, projetos e atividades de
racionalizacdo administrativa, qualidade e produtividade, comunicacdo e
seguranca de dados, desregulamentacdo, adequacao e desenvolvimento
institucional e de processamento de dados;

XXI - Coordenar, estimular e promover a realizagdo de estudos e
pesquisas, visando ao desenvolvimento e a absorcéo de novas tecnologias e de
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instrumentos de modernizacdo administrativa, especialmente nas areas de
informética, informagdo, desenvolvimento institucional, métodos e
procedimentos;

XXII - Estabelecer as diretrizes para as aquisicoes de equipamentos de
informatica, de software e de novas tecnologias, bem como fazer as
especificacdes técnicas para as aquisi¢cdes e aprovar tecnicamente 0S processos
pertinentes, no ambito da Secretaria Municipal de Administracdo e
Modernizacéo;

XXIII - Definir e implementar politicas, normas e niveis de seguranca para
0 acesso de usuarios internos e externos aos dados e aos sistemas
informatizados da Secretaria e em apoio a demais Secretarias,
complementarmente as politicas e normas estabelecidas pelo Governo
Municipal;

XXIV - Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 55. Ao Departamento de Recursos Humanos, compete:

| - A execucdo das atividades relativas a politica de administracédo de
recursos humanos, principalmente no que se refere ao recrutamento, selecéo,
nomeacao, treinamento de pessoal vinculados a administracéo direta;

Il - Registro do controle funcional e financeiro, da movimentacdo de
pessoal e demais anotacdes pertinentes;

lIl - Preparacédo de movimentacao de pessoal;

IV - Exercer outras atribuicfes que |he forem cometidas no ambito de sua
area de atuacao.

V - Elaboracéo da folha de pagamento dos servidores publicos municipais
vinculados ao Poder Executivo;

VI - Tomar as providéncias necessérias relativamente ao cumprimento
das obrigacdes e encargos sociais decorrentes, na forma estabelecida na
legislacdo;

VII - Providenciar a retencdo dos encargos sociais dos servidores publicos
municipais vinculados ao Poder Executivo;

VIII - Verificar e certificar a regularidade das vantagens remuneratorias e
despesas lancadas nos contracheques dos servidores publicos municipais
vinculados ao Poder Executivo;

IX - Desempenhar outras funcdes correlatas conforme determinagao
superior.

Art. 56. A Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL, compete:
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| - A programacao e supervisao das atividades de aquisicao, elaboragao
e publicacéo de editais de licitagdes;

Il - Controle e processo de compras para as diversas unidades, de acordo
com as disposicdes e normas vigentes;

[Il - Manter atualizado o cadastro de fornecedores e fichas de controle de

acordo com as formalidades legais, a execucéo de outras atividades correlatas;

IV - Abrir os envelopes-habilitacdo, analisar e julgar a documentacéo de
habilitagcdo neles contida e apresentada pelos respectivos licitantes;

V - Abrir os envelopes-proposta técnica, analisar e julgar a proposta
técnica apresentada por cada um dos licitantes;

VI - Abrir os envelopes-proposta financeira, analisar e julgar a proposta
financeira apresentada por cada um dos licitantes;

VIl - Promover diligéncias no interesse do procedimento licitatorio;

VIII - Fazer publicar todos os atos necessarios para a lisura do certame.

Art. 57. Ao Pregoeiro, compete:

| - Coordenar todo processo licitatorio;

Il - Com o apoio do setor responsavel pela elaboracéo do edital, receber,
examinar e decidi as impugnacdes e consultas ao documento;

[Il - No caso de pregéo eletrdonico, conduzir a sessao publica na internet;

IV - Verificar a conformidade da proposta com os critérios do edital;

V - Conduzir os lances;

VI - Verificar e julgar a habilitagcdo dos participantes;

VIl - Receber, examinar, decidir e encaminhar os recursos a autoridade
competente;

VIII - Indicar o vencedor da licitacao;

Paragrafo unico. O agente de contratacdo € o responsavel por tomar
decisdes, acompanhar o tramite da licitacdo, dar impulso ao procedimento
licitatorio e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento
da licitacdo, segundo consta do art. 8, da Lei n°® 14.133/21.

Art. 58. Ao Departamento de lluminagéo Publica, compete:

| - Realizar a gestao estratégica e coordenar as atividades relativas ao
planejamento, programacdo e fiscalizacdo da ampliacdo, remodelacao,
manutenc¢do e conservacao da rede de iluminag&o publica de vias e logradouros
publicos municipais, observando as legislagdes e normativas pertinentes;

Il - Gerenciar o cadastro da rede de iluminag&o publica do Municipio;
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Il - Gerir e acompanhar a execugcdo da prestacdo de servicos de
iluminacao publica do Municipio;

IV - Estabelecer diretrizes, especificacdes técnicas e de controle de
qualidade do material utilizado no sistema de iluminagdo publica municipal,
observando o disposto em legislagdo e normativas pertinentes;

V - Elaborar normas, procedimentos e prestar suporte técnico aos 6rgaos
da Administrac@o Publica Municipal, relativos a iluminacéo publica municipal,

VI - Exercer outras atribuicfes correlatas e complementares na sua area
de atuacao.

Art. 59. A Coordenadoria de Vigilancia do Patrimdnio, compete:

| - Garantir a seguranga do patrimonio publico do municipio, incluindo-se
0s bens moveis e imoveis, documentos e quaisquer outros objetos pertencentes
a prefeitura municipal ou sob sua responsabilidade;

Il - Planejar e coordenar os servi¢os de vigilancia do patriménio publico
municipal;

[Il - Providenciar a disponibilidade de servidores da area para atuar na
vigilancia do patriménio publico municipal, lotando-os em todas as unidades de
funcionamento da administracdo municipal que possuam bens, documentos e
guaisquer objetos da administracdo municipal ou sob sua responsabilidade

IV - Acompanhar a distribuicdo de escala dos vigias nas unidades de
funcionamento da administracdo municipal, conforme estabelecido com cada
secretaria;

V - Sugerir providéncias voltadas a substituicdo dos vigias das unidades
gue se encontrarem, ausentes, em férias, em licenca ou outros motivos de
afastamento;

VI - Comunicar a secretaria afim quaisquer fatos ou assuntos relacionados
a vigilancia do patriménio publico e que requeiram a decisdo ou providéncias de
seus superiores;

VII - Exercer outras atividades correlatas, conforme orientacdo da
secretaria ou do Chefe do Executivo.

Art. 60. A Coordenadoria de Fiscalizaco de Posturas, compete:

| - Coordenar as atividades de fiscalizacdo em consonancia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal;

Il - Vistoriar e fiscalizar o parcelamento, uso e ocupacao do solo urbano,
em consonancia com a legislacéo vigente;
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[l - Coordenar a fiscalizagdo acerca da aplicacdo das normas
concernentes ao Cdédigo de Posturas, Cddigo de Obras e Edificacdes, Plano
Diretor do Municipio e demais leis especificas;

IV - Cumprir todas as obrigacdes e determinacdes da autoridade superior.

Art. 61. A Coordenadoria do Portal da Transparéncia e Diario Oficial
compete:

| - Coordenador a publicacdo dos atos normativos e administrativos
oficiais do Governo Municipal e de outros documentos de interesse publico;

Il - Coordenar e controlar o recebimento, a triagem e a conferéncia dos
documentos encaminhados para publicacdo no Diario Oficial;

[l - Aprovar a diagramacdo do Diario Oficial e supervisionar a
padronizacdo e a qualidade de sua edicao;

IV - Gerenciar o Sistema do Diario Oficial do Municipio;

V - Promover a articulagdo, implantacdo e manutencdo de recursos
eletrénicos de comunicacao, inclusive em articulagdo com a area de tecnologia
da informacao;

VI - Veicular dados e informacdes sobre a execucdo orcamentéaria e
financeira do Executivo Municipal, bem como outras informacfes de interesse
publico que a lei assim exigir.

Art. 62. A Divis&o de Protocolo compete:

| - Executar as atividades de protocolo central de processos e
comunicacdo, competindo-lhe, recepcionar os requerimentos, formalizar os
processos, cadastra-los, distribui-los aos 6rgaos responsaveis;

Il - Controlar as atividades de recebimento, expedicao, classificacdo e
movimentacao de processos e documentos relativos a Prefeitura e seus 6rgaos;

[l - Atender servidores e municipes, fornecendo informacbes e
orientacdes referentes a processos protocolizados/administrativos;

IV - Promover e coordenar a integracdo de sistemas de informacéo,
visando melhorar a comunicagéo entre 0s 0rgaos internos e consequentemente
atender com maior agilidade as informacdes desejadas pelos municipes dos
servigos publicos;

V - Consultar o andamento dos processos, oficios, pareceres e
requerimentos em geral relacionados ao 6rgao;

VI - Executar outras atividades afins conforme determinagcdo de
superiores.

Art. 63. Ao Departamento de Almoxarifado e Patrimdnio cabe:
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| - Coordenar, administrar e auxiliar no gerenciamento dos materiais
permanentes e de consumo no &mbito do Municipio;

I - Implantar, de modo padronizado, o conjunto de principios e
procedimentos destinados a gestédo patrimonial, compreendendo o seu registro,
tombamento, controle e movimentacéo;

[l - Efetuar a identificac&o patrimonial dos bens;

IV - Extrair, conferir e encaminhar relatérios, comunicando as alteracdes
no sistema patrimonial para o correspondente registro contabil;

V - Manter atualizado os Termos de Responsabilidade de Uso de bens
publicos;

VI - Emitir os relatorios mensais de almoxarifado e o relatorio de bens
patrimoniais, encaminhando-os a contabilidade;

VII - Receber e conferir os materiais recebidos e atestar as respectivas
notas fiscais, quando se tratar de bens de sua competéncia; receber, conferir ou
solicitar a conferéncia pelo requisitante, e distribuir os materiais de consumo
solicitados pelos setores do Municipio;

VIII - Controlar as necessidades de aquisicdo de material de consumo
para fins de reposicéo de estoque, bem como solicitar sua aquisi¢cdo, mantendo
0 controle dos estoques minimos;

IX - Orientar os requisitantes e fiscais quanto ao correto recebimento e
conferéncia de material, para fins de realizacdo de ateste de nota fiscal ou
pedidos de correcao ao fornecedor; atender as solicitacées de 6rgaos de controle
no que tange a sua area de atuacéao;

X - Operacionalizar os sistemas de gestao internos e externos;

Xl - Coordenar e supervisionar os servicos de recebimento, conferéncia,
guarda e distribuicdo de bens de uso e consumo;

Xl - Executar outras atividades afins.

Art. 64. Ao Departamento de lluminacao Publica compete:

| - Administrar, fiscalizar, implantar, regular e racionalizar os servicos de
iluminacao publica;

Il - Promover a manutencao e controle dos servicos municipais de
iluminacao publica;

[l - Executar servicos de iluminacdo publica nas vias e logradouros
publicos, mormente aqueles solicitados pelos usuarios;

IV - Executar outras atividades afins.
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Art. 65. A Junta de Servico Militar, cabe realizar o alistamento militar
obrigatorio, emitir, entregar documentos e executar outras atividades de Servigo
Militar no municipio, nos termos da Legislacao Federal pertinente.

Subsecéao VI
Secretaria Municipal de Financas e Orgcamento - SEFIN

Art. 66. A Secretaria Municipal de Financas e Orcamento € o 6rgdo da
estrutura organizacional da Prefeitura incumbido de desempenhar atividades
relativas as questdes financeiras, orcamentarias, contabeis, fiscais e tributarias
do Municipio.

Art. 67. Ao Secretario Municipal da Finangas e Orgamento, compete:

| - Promover a execucéao das politicas econémica, orcamentaria, fiscal e
tributaria do Municipio, conforme diretrizes estabelecidas pelo Executivo
Municipal,

Il - Desenvolver estudos e pesquisas relativas a melhoria sistema de
arrecadacao municipal,

[l - Cuidar da execucdo das atividades referentes ao lancamento,
arrecadacao e fiscalizacdo dos tributos municipais;

IV - Tomar medidas para promover o efetivo recebimento dos tributos
municipais;

V - Responder pelos recebimentos, pagamentos, guarda e movimentagao
de recursos financeiros e outros valores de propriedade do Governo Municipal;

VI - Responder pela execucdo orcamentaria, segundo diretrizes
estabelecidas pelo Gabinete do Prefeito;

VII - Elaborar documentacédo para prestacao de contas ou para divulgacéo
de informes;

VIII - Controlar a capacidade de endividamento do Municipio;

IX - Atender as exigéncias feitas pelo controle externo da administracéo
publica;

X - Elaborar, acompanhar e executar o Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Orcamentarias, e o0 Orcamento Geral do Municipio;

Xl - Estabelecer as normas necessarias a implementacao do orcamento
municipal;

XIl - Propor medidas para o aperfeicoamento da sistematica de
planejamento e orcamento do Municipio;

XIII - Manifestar-se nas propostas que implicam aumento das despesas
orcamentarias;
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XIV - Tomar a iniciativa de assessorar e de informar os Secretarios
Municipais e os titulares de outros 6rgdos municipais em assuntos de interesse
do governo municipal e relacionados com a sua esfera de atuacao;

XV - Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 68. Ao Tesoureiro, compete:

| - O controle do recebimento e a guarda bancéaria dos recursos e outros
valores da Prefeitura;

Il - A elaboragédo de boletins diarios de movimento financeiro da
Tesouraria;

[l - O controle e acompanhamento do numerario proveniente de
convénios;

IV - Conferir os processos referentes a pagamentos;

V - Elaborar os demonstrativos mensais das despesas realizadas.

Art. 69. Ao Departamento de Contabilidade, compete:

| - A elaboracdo dos orcamentos e planos de investimentos, na forma e
tempo adequados, concomitantemente com os demais 6rgaos do Municipio;

Il - Programacéo dos servicos relativos a empenho de despesas e controle
dos créditos orcamentarios;

[l - Registro da movimentacao de recursos financeiros;

IV - Coordenar a elaboracdo de planos e prestacbes de contas de
recursos financeiros;

V - Elaboracdo mensal dos balancetes e anualmente do balanco;

VI - Arquivamento de documentos relativos a movimentacao financeiro
patrimonial;

VII - Controle da movimentacao de transferéncias recebidas de 6rgaos do
Estado e da Uniéo, inclusive de outros fundos especiais;

VIII - Elaboracdo de relatérios informativos referentes a situacao
financeira e patrimonial da Prefeitura;

IX - Elaboracéo de pareceres referentes a contabilidade;

X - Apresentacédo de relatorios de prestacdo de contas junto ao Tribunal
de Contas do Estado, andlise da prestacdo de contas e emissdo de parecer
sobre a regularidade, ou ndo, dos adiantamentos de numerario para despesas
de pequeno valor;

XI - Realizar a conciliagcdo bancaria;

VII - Exercer outras atribuicbes compativeis com sua area de atuacao.
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Art. 70. Ao Departamento de Arrecadacdo, Cadastro e Fiscalizacéo,
compete:

| - A programagé&o, orientacdo, coordenagdo, controle e avaliagdo da
execucao das atividades referentes ao langamento e arrecadacgéo dos tributos e
demais rendas do Municipio;

Il - Orientacdo e supervisao da aplicacdo da legislacao tributéaria;

lIl - Andlise dos processos fiscais;

IV - Promocdao, arrecadacéo e recolhimento das rendas publicas na forma
da lei;

V - Estudo, proposicado, criacdo, alteracdo ou extincdo de unidades
arrecadadoras;

VI - Manutencao e controle do cadastro dos contribuintes e do sistema de
informacgdes fiscais;

VII - Promover a execucao e fiscalizacao sobre os tributos;

VIII - Notificar os contribuintes dos langcamentos tributarios;

IX - Realizar a inscricdo dos débitos para com a Fazenda Publica
Municipal em divida ativa e acompanhar a sua cobranca, na forma da lei;

X - Fiscalizar o cumprimento da legislacao tributéria, fiscal e de posturas
do Municipio, liderar campanhas de incentivo a emissdo de notas fiscais visando
0 aumento na arrecadacao;

XI - Encaminhar a realizacao de barreiras fiscais no combate a sonegacéao
de impostos e a clandestinidade;

XIl - Encaminhar a realizacdo de levantamentos fiscais em empresas;

XIllI - Encaminhar o cadastramento de produtores rurais e de empresas
locais visando inibir a informalidade;

XIV - Realizar todos os atos pertinentes ao 6rgao e outras tarefas afins
determinadas pela autoridade superior.

Art. 71. Ao Departamento de Compras, compete:

| - Receber as requisi¢cdes de compras e de contratacdo de servicos de
todas as Secretarias e Departamentos da Prefeitura apds deferimento pelo
agente publico competente, promovendo o registro destas como processos
administrativos, instruindo os que autorizam compra direta e remetendo ao
procedimento necessario;

Il - Realizar as cota¢Bes necessarias a definicdo do instrumento juridico
adequado a aquisi¢éo dos bens ou servigos solicitados;

lIl - constatar a existéncia de dota¢Bes orcamentérias para as aquisi¢coes,
reservando-as, e promover o processo ao Departamento de Contabilidade para
0s procedimentos a seu cargo em todas as fases pertinentes;
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IV - Promover a aquisi¢céo, diretamente, nas hipéteses de dispensa ou
inexigibilidade de licitagdo, elaborando contratos quando necessarios,
encerrando e arquivando o0s respectivos processos administrativos apos
liquidacdo da despesa;

IV - Promover a aquisi¢do ou contratacdo, diretamente, nas hipoteses de
dispensa ou de inexigibilidade de licitag&o, instruindo e finalizando os respectivos
processos, elaborando os contratos pertinentes e arquivando-os apos liquidacao;

VI - Devolver a requisicdo ao solicitante caso constatada a possibilidade
de aquisicéo por adiantamento;

VII - Arquivar os procedimentos de adiantamento de todas as Secretarias
e Departamentos da Prefeitura apos vista final a Controladoria;

VIIl - Manter cadastro atualizado de fornecedores ativos e de
fornecedores potenciais da Prefeitura;

IX - Manter registro atualizado das normas e orientagdes inerentes ao
orgao e também dos servidores e agentes publicos competentes para autorizar
aquisicoes de bens ou servicos;

X - Disciplinar a politica de compras da Prefeitura com vistas a supremacia
do interesse publico, da legalidade, da moralidade e da transparéncia ativa e
passiva;

XI - Promover os processos do 6rgdo a Procuradoria Juridica do Municipio
e a Controlaria Geral do Municipio para emissao dos pareceres pertinentes e
para sujeicdo aos procedimentos de controle ordinarios e extraordinarios;

Xl - elaborar e divulgar o catédlogo de materiais e servicos, e estabelecer,
guando pertinente, os padrbes de especificacdes e nomenclaturas.

XIII - Assessorar a Secretaria Municipal de Administracao e Modernizagao
e a Secretaria Municipal de Financas e Orcamento no desenvolvimento e
implementacdo dos elementos de governanca de compras e licitacbes, na
elaboracdo do plano de contratacbes anual e na elaboracdo das pecas do
orcamento municipal;

XIV - Assessorar as demais unidades da Administracdo Publica Municipal
na programacao e padroniza¢do de compras e servicos;

Subsecéo VI
Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Producao -
SAAP

Art. 72. A Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Producéao
€ 0 Orgdo da estrutura organizacional da Prefeitura incumbida de fomentar a
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producdo agropecudria, organizar o abastecimento alimentar, promover,
estimular e apoiar o desenvolvimento das atividades agricolas no Municipio.

Art. 73. Ao Secretario Municipal de Agricultura, Abastecimento e
Producéo, compete:

| - Promover acBes de estimulo e de fomento da agropecuaria no
Municipio, através da difusdo de modernas técnicas na area e oferta de
assisténcia técnica especializada;

Il - Motivar a elaborac&o de projetos de introducdo de novas alternativas
de producéao e de exploracéo da propriedade rural;

[Il - Promover e apoiar a comercializacao de produtos agricolas in natura
ou industrializados;

IV - Propiciar aos produtores rurais acesso a informagdes de interesse
para o desenvolvimento de suas atividades;

V - Proporcionar melhoria da infraestrutura basica e comunitaria no meio
rural;

VI - Promover e controlar a manutencéo de estradas vicinais, corredores
de producéao, pontes e bueiros na area rural em conjunto com outras secretarias;

VII - Difundir e estimular o associativismo e cooperativismo entre 0s
produtores rurais;

VIII - Desenvolver, em conjunto com outras secretarias, estudos para a
implantacéo de agroindustrias;

IX - Realizar servicos de fiscalizacdo sanitaria de produtos animais,
através do Servico de Inspecao Municipal,

X - Complementar atividades de 6rgaos de outros niveis governamentais
na sua area de competéncia;

Xl - Tomar a iniciativa de assessorar e de informar o Prefeito Municipal
em assuntos de interesse do governo municipal e relacionados com a sua esfera
de atuacao;

XIl - Planejar e executar a politica agricola com a participacao efetiva do
setor de producéao, envolvendo produtores e trabalhadores rurais, bem como dos
setores de comercializacdo, armazenamento e transportes;

Xl - Coordenar e fiscalizar as atividades nos matadouros publicos e nos
mercados no ambito do Municipio;

XIV - Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 74. A Coordenadoria do Matadouro Municipal compete:
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| - Zelar pelo perfeito estado de conservacao dos produtos expostos no
Matadouro Publico e manté-lo em condi¢fes sanitarias adequadas, provendo
pela sua eficiéncia e recuperacéo dos seus subprodutos;

Il - Administrar o Matadouro Publico e tomar as medidas necessarias para
gue este possa dar rendimento completo dentro de sua capacidade de utilizacao;

lll - Fiscalizar matadouros e frigorificos particulares, em parceria com
demais érgaos competentes;

IV - Estudar o aproveitamento dos subprodutos do Matadouro e sugerir
medidas para a sua recuperacao;

V - Realizar a fiscalizacdo, que Ihe couber, de condicbes de higiene e
demais medidas de salvaguarda da saude publica;

VI - Executar outras atividades afins.

Art. 75. A Coordenadoria de Feiras e Mercado Municipal compete:

| - Prover pelo desenvolvimento do abastecimento local, através de
entrepostos, mercados e feiras;

Il - Promover o abastecimento do Municipio, criando um perfeito
entendimento entre produtores, vendedores e consumidores;

[l - Prover pela intensificacdo de feiras nos pontos de aglomeracéo
urbana, facilitando a aquisicdo de géneros sem criar novos problemas para a
circulacao e trafego publico;

IV - Zelar pela administracdo dos mercados, higiene e limpeza destes,
evitando os perigos a saude publica;

V - Criar as condicOes para a conservacdo dos produtos pereciveis e
tomar medidas para que nao sejam expostos a venda géneros deteriorados;

VI - Provocar a interferéncia e cooperacdo dos 6rgados de Saude Publica
do Estado nas medidas de fiscalizacdo e supervisdo dos géneros alimenticios
expostos a venda nos mercados e feiras do Municipio;

VIl - Tomar todas as demais medidas que sejam de sua alcada e
competéncia referente a distribuicdo de géneros alimenticios, sua guarda e, bem
assim a higiene dos locais, através de entrepostos, mercados, mercadinhos
ambulantes, feiras e outros pontos permitidos;

VIII - Executar outras atividades afins.

Subsecéao VI
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

Art. 76. A Secretaria Municipal de Educacdo é o 6rgdo da estrutura
organizacional da Prefeitura incumbido de administrar o sistema municipal de
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ensino, e tem por competéncia o planejamento, a programacéo, a execugao, a
organizacdo, a supervisdo e o controle das atividades relativas a politica
educacional, visando promover gradativamente a educacdo em tempo integral,
como forma de propiciar uma educacao cidada e que prepare a crianga para o
competitivo mercado de trabalho; desenvolver a educacéo inclusiva e integracao
comunitaria, e outras afins, em consonancia com as politicas e planos
educacionais da Unido, do Estado do Maranh&o e do Municipio de Joao Lisboa.

Art. 77. Ao Secretario Municipal de Educacédo, compete:

| - Implantar politicas educacionais que propiciem as condicdes
necessarias para o desenvolvimento das capacidades e habilidades do
educando, objetivando a formacgéo de cidadaos conscientes de seus direitos e
de suas responsabilidades sociais;

[l - Contribuir, por meio das instituicbes de ensino, para o aprimoramento
da consciéncia critica do educando, dando-lhe uma ampla visdo da realidade na
gual estéa inserido, bem como de sua responsabilidade enquanto cidaddo com a
preservacdo do meio ambiente e dos recursos naturais, a conservacao do
patrimdnio publico, a cultura dos valores civicos, 0 amor a patria e aos simbolos
nacionais, o respeito aos direitos individuais e coletivos;

lIl - Reconhecer o imprescindivel papel da familia na formacéao do carater
e da personalidade, através da transmisséo de valores éticos, morais e sociais;

IV - Respeitar e ndo intervir na orientacéo sexual, religiosa, e nos valores
de consciéncia e de crenca do educando transmitidos pela familia, garantindo
para tanto o acompanhamento dos pais ou responsaveis em todos os atos da
atividade educacional;

V - Estimular o desenvolvimento da cidadania responsavel através do
pleno exercicio dos direitos politicos, incentivando o voto consciente bem como
a participacédo direta no processo politico, mantendo total isencdo quanto a
ideologias ou bandeiras pessoais ou partidarias;

VI - Planejar, organizar, orientar, supervisionar, acompanhar e controlar o
desempenho da rede municipal de ensino, em consonancia com o0s sistemas
Federal e Estadual de Educacao;

VII - Desenvolver pesquisas, planos e projetos na area educacional, que
proporcionem a melhoria da qualidade do ensino no Municipio;

VIII - Oferecer ensino regular nas unidades escolares da rede municipal
de ensino, bem como educacéao de jovens e adultos;

IX - Administrar a educacao infantii empregando todos 0s recursos
necessarios para a promoc¢ao da cidadania;
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X - Promover atividades culturais, artisticas, técnicas e cientificas no
ambito municipal,

Xl - Prestar servicos de assisténcia ao educando no sentido de suprir as
suas caréncias, facilitar e complementar as atividades educativas;

XIl - Promover a elaboracéo, controle e arquivamento da documentacao
escolar;

XllI - Administrar o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacédo Basica e Valorizacao dos Profissionais da Educacédo - FUNDEB, em
consonancia com a legislacdo vigente e com as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Municipal do FUNDEB,;

XIV - Coordenar as acdes dos corpos docente e discente, tracando em
conjunto com estes as normas para a supervisao, execucao do planejamento e
Servicos;

XV - Instalar e manter os estabelecimentos de ensino, dotando-os de
infraestrutura adequada e atendendo aos programas estabelecidos;

XVI - Promover, de forma continua, a capacitacdo dos servidores da
Secretaria, especialmente os profissionais do magistério, visando a qualidade do
ensino e dos servicos prestados;

XVII - Estimular as praticas esportivas através da promocéo dos jogos
escolares, reconhecendo o papel do esporte para a melhoria da qualidade de
vida e para o resgate da cidadania;

XVIII - Elaborar o calendario escolar e o das promog¢des esportivo-
educacionais do Municipio patrocinadas pela Secretaria;

XIX - Acompanhar a frequéncia escolar em consonancia com as
exigéncias dos programas sociais, bem como realizacdo do censo escolar;

XX - Assessorar e informar o Prefeito em assuntos de interesse do
governo municipal relacionados a educacao;

XXI - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 78. Ao Departamento de Alimentacao Escolar, compete:

| - Coordenar a aquisicao, armazenamento e distribuicdo de suprimentos
para a merenda escolar;

Il - Garantir a qualidade da alimentacao escolar através da Coordenacao
de Nutricdo, exercendo rigorosa fiscalizacéo e controle;

lIl - Primar pela insercéo de produtos oriundos da agricultura e pecuéria
da regido no cardapio da alimentagdo escolar, como forma de incentivo a
producdo local e a valorizag@o da cultura alimentar da comunidade;
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IV - Manter em dia o abastecimento da merenda escolar em todas as
instituicdes de ensino do Municipio.

Art. 79. Ao Departamento Pedagdgico, compete:

| - Exercer a coordenacao pedagdgica de ensino e pesquisa de acordo
com os padrdes curriculares estabelecidos pelo Ministério da Educacgéo e na
abrangéncia da competéncia das respectivas coordenadorias;

Il - Adotar praticas pedagodgicas que estimulem a aprendizagem através
de uma educacao transformadora e participativa, desde a educacgéo infantil,
ensino fundamental menor e ensino fundamental maior, incentivando a pesquisa,
a criatividade e o desenvolvimento de uma visdo critica da realidade para o
exercicio da plena cidadania;

[l - Implementar a educagéo inclusiva através da coordenadoria da
educacédo de jovens e adultos - EJA e coordenadoria da educacao especial,
oportunizando o acesso aqueles que, pelo decurso do tempo ou por alguma
limitacdo, foram privados desse direito;

IV - Coordenar a educacao na Zona Rural do municipio, identificando a
singularidade de cada regido e seus desafios, para o emprego de politicas
publicas que possibilitem a aprendizagem em igualdade de condicdes;

V - Desenvolver projetos que estimulem a educacdo ambiental,
priorizando a preservacédo do meio ambiente e dos recursos naturais, através do
incentivo a cultura do conservacionismo e do desenvolvimento sustentavel, como
garantia de vida saudavel no presente e para as futuras geracoes;

VI - Incentivar a educacéo fisica, estimulando a pratica de atividades
desportivas que resultem na melhoria da qualidade de vida da populacgéo;

VII - Acompanhar e orientar o trabalho dos profissionais na area de sua
competéncia, avaliando os resultados e seus reflexos na melhoria da
aprendizagem.

Art. 80. A Coordenadoria de Logistica e Abastecimento, compete:

| - Controlar o abastecimento dos veiculos empregados para o transporte,
bem como sua regular manutencéo, zelando pela garantia da correta aplicacao
dos recursos publicos e a eficiente prestacdo do servico;

Il - Acompanhar a prestacdo da atividade de transporte, seja por frota
publica ou por empresa contratada, primando pela adequacdo a legislacao
pertinente, bem como pela prestacao de servico de qualidade.

Subsecéao IX
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Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos —
SEMAHR

Art. 81. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos é
0 Orgao da estrutura organizacional da Prefeitura incumbido de desempenhar
atividades relacionadas com a busca de mecanismos para explicitar e
compatibilizar as politicas publicas pretendidas pelo governo municipal e as
pleiteadas pela comunidade, procurando eliminar o crescente desequilibrio entre
demanda e oferta de servicos publicos e atender aos anseios da populagao;
promover o desenvolvimento, a supervisdo e o controle da politica de gestéo
ambiental do Municipio, coordenando e fiscalizando planos, programas, projetos
e atividades de protecdo ambiental, em conjunto com a sociedade civil, visando
contribuir para a melhoria da qualidade de vida da populacdo, mediante a
preservacao, conservacao e recuperacao dos recursos naturais com bem de uso
comum do povo; estudar, examinar e despachar processos relativos ao uso e
ocupacdo do solo, subsolo e espaco aéreo; também atuar no planejamento,
avaliacao e fiscalizacédo das politicas e acdes relativas a saneamento basico.

Art. 82. Ao Secretario Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos,

compete:
| - Assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos relacionados com o
estabelecimento de planos e programas ambientais, bem como na fixacdo de
metas e acompanhamento de projetos do governo municipal, estadual e federal,

Il - Elaborar estudos, pesquisas, planos e projetos, objetivando a melhoria
dos processos de execucédo dos servicos de competéncia municipal,

[Il - Promover o entrosamento com orgaos ou entidades de planejamento
de outras esferas, governamentais ou nao, visando a complementaridade das
acoes;

IV - Definir e promover a execucdo de uma politica ambiental no
Municipio, buscando, se necessario, articulacdo com outros 6rgdos de acao
ecoldgica;

V - Propor, coordenar e desenvolver campanhas e programas de melhoria
de qualidade do meio ambiente e de educacdo ambiental em escolas e
associacdes de moradores;

VI - Promover atuacdo conjunta com outros 6rgdos da administracéo
municipal na area de preservacédo ambiental;

VII - Desenvolver estudos e pesquisas relativos as técnicas e padrbes de
protecdo, controle e conservacdo dos recursos naturais no @mbito do Municipio
e daregiao;
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VIII - Acompanhar a elaboracao e o cumprimento da legislagéo de uso e
ocupacao do solo no que se refere a preservacao ambiental e propor medidas
administrativas com a finalidade de conservar ou restaurar as condicdes
ambientais;

IX - Controlar a coleta e a destinacao do lixo, especialmente dos residuos
dos servicos de saude;

X - Fiscalizar o cumprimento de normas estabelecidas na legislacdo de
protecdo e preservacdo ambiental no &mbito do Municipio;

Xl - Estimular e promover acfes na area de paisagismo e de preservacao
ambiental;

Xl - Prestar assessoria técnica as escolas e entidades no ambito de sua
area de atuacao;

X1l - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 83. Ao Departamento de Saneamento Basico, compete:

| - Atuar para assegurar a intersetorialidade das acdes dos servicos
publicos de saneamento basico com as demais politicas publicas municipais
transversais a esses Sservigos;

Il - Implementar, executar e controlar os programas, projetos e agdes
previstos no Plano Municipal de Saneamento Basico;

[l - Planejar, propor a execucdo e fiscalizar os servicos técnicos e
administrativos necessarios para o0 controle de problemas e deficiéncias
relacionadas com a gestao dos servi¢cos publicos de saneamento basico;

IV - Promover a capacitacdo de recursos humanos, em estreita
colaboracdo com universidades e outras instituicbes, visando ao
desenvolvimento e intercambio tecnolégico e a busca de subsidios para a
formulacdo e implementacdo de programas e atividades destinadas a
identificacdo de metodologias, tecnologias e solucdes voltadas a execucédo dos
servicos publicos de saneamento basico;

V - Manter o Sistema Municipal de Informacdes sobre Saneamento Basico
e atualizar os indicadores e dados referentes a gestdo e ao gerenciamento
desses servicos publicos;

VI- Difundir informacfes sobre saneamento basico dando publicidade ao
Sistema Municipal de Informacfes sobre Saneamento Basico, capacitando a
sociedade e mobilizando a participacdo publica para a gestdo dos servigos,
preservacao e conservacao da qualidade ambiental;

VII - Articular-se, pela via da consensualidade, preferencialmente pela
gestdo associada, com o Estado e os demais Municipios vizinhos com vista a
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integracdo da gestdo dos servicos publicos de saneamento basico aos demais
sistemas e politicas regionais, locais e setoriais e a integracao da gestao;

VIl - Desempenhar competéncia fiscalizatéria dos servicos de
abastecimento de agua potavel, de esgotamento sanitario, de limpeza urbana e
manejo de residuos sdlidos e de drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas,
limpeza e fiscalizagdo preventiva das respectivas redes urbanas;

IX - Aplicar as sanc¢@es por infracdes a regras juridicas que disciplinam a
adequada prestacdo de servicos publicos de saneamento basico na forma da
legislagdo nacional e municipal, assim como em seus regulamentos, nas normas
técnicas e nos atos juridicos deles decorrentes;

X - Acompanhar e disciplinar, em carater normativo e em sua esfera de
competéncias, a implementacdo e a operacionalizacdo dos instrumentos
fiscalizatorios, na forma da legislacéo nacional;

Xl - Promover a interface com a entidade de regulacdo designada,
acompanhando e tomando as providéncias necessarias para fazer valer a
regulacéo e fiscalizacao sobre os servi¢cos de saneamento basico a pedido e em
articulacdo com a entidade de regulagéo;

Xl - Impedir a ocupacao do uso do solo nas principais linhas de micro e
macrodrenagem para garantia das areas de permeabilidade.

Art. 84. A Coordenadoria de Educacdo Ambiental, compete:

| - Planejar e coordenar programas e acfes educativas para promover a
participacéo da sociedade na melhoria da qualidade ambiental;

Il - Desenvolver a gestdo de conhecimento socioambiental articulando
temas ambientais e a cultura de paz;

[l - Fomentar e facilitar a formacdo de pessoas para a convivéncia
socioambiental sustentavel e pacifica;

IV - Apoiar e promover a¢cdes de educacdo ambiental de forma integrada
com outros orgaos e entidades;

V - Incentivar a participacdo comunitaria ativa, permanente e responsavel
na protecédo, preservacao e conservacao do equilibrio do meio ambiente;

VI - Promover a descentralizacdo de programas e acdes de educacéo
ambiental, de forma articulada com as demais politicas publicas;

VII - Sensibilizar a populacdo quanto a importancia da valorizacéo,
preservacao e recuperacdo da qualidade do meio ambiente, da paisagem e
recursos naturais e arquiteténicos do Municipio;

VIII - Promover, disseminar e democratizar as informacdes e a formacao
em educacdo ambiental,
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IX - Ampliar, classificar, organizar, preservar e divulgar o acervo,
documentos e instrumentalizacdo cientifica na area de educag¢do ambiental e
tematicas afins;

X - Implementar e gerir mecanismos de avaliagdo e monitoramento das
acOes executadas;

Xl - Elaborar e promover material de divulgagéo e comunicagao das acoes
desenvolvidas na Coordenacéo;

Art. 85. A Coordenadoria de Manutencg&o de Pogos, compete:

| - Realizar servicos de conservacgao e limpeza de pocos e sistemas de
abastecimento;

Il - Orientar nas execucgdes das tarefas de controle da qualidade da agua
e do regular funcionamento dos pocos artesianos do municipio;

[Il - Coordenar os servigcos de reparos as estruturas de poc¢os artesianos,
reservatorios e redes de abastecimento;

IV - Exercer outras funcdes correlatas conforme determinacdo de
superiores.

Art. 86. A Coordenadoria de Limpeza Publica, compete:

| - Coordenar a execucdo de atividades relativas a prestacdo e
manutencdo dos servicos de utilidade publica, tais como limpeza publica,
recolhimento de residuos sdlidos, limpeza de cemitérios, matadouros, mercados
e feiras.

Il - Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas por
superior.

Art. 87. Ao Departamento de Fiscaliza¢édo e Controle Ambiental, compete:

| - Coordenacdo, fiscalizacdo e controle das a¢des da politica ambiental
do Municipio;

Il - Articulacdo com as demais unidades administrativas, visando a
implementacdo de acfGes que garantam a melhoria da qualidade de vida da
populacéo, entre outras medidas;

Il - Estudo, definicdo e expedicdo de normas técnicas e procedimentos,
visando a protecdo ambiental do Municipio;

IV - Identificacdo, implantacdo e administracdo de unidades de
conservacao e outras areas protegidas, visando a conservagdo de mananciais,
ecossistemas naturais, flora e fauna, recursos genéticos e outros de interesses
ecolégicos, estabelecendo normas a serem observadas nessas areas,
obedecendo a legislacdo municipal, estadual e federal existentes;
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V - Estabelecer diretrizes especificas para a preservacao e recuperacao
de mananciais e participar da elaboracdo de planos de ocupacédo de areas de
drenagem de bacias e sub-bacias hidrogréficas;

VI - Aprovacado e fiscalizacdo da implantacdo de empreendimentos e
instalacdes para fins industriais e parcelamentos do solo de qualquer natureza,
bem como quaisquer atividades que utilizem recursos naturais renovaveis e ndo
renovaveis;

VII - Autorizacdo, de acordo com a legislacdo vigente, do corte e a
exploracéo racional ou quaisquer outras alteragdes de cobertura vegetal nativa,
primitiva ou regenerada;

VIII - Execucdo da vigilancia municipal e do poder de policia na area
ambiental;

IX - Promog¢do, em conjunto com os demais 6rgdos competentes do
controle da utilizacdo, armazenamento e transporte de produtos perigosos;

X - Implantacao e operacéo de sistema de monitoramento ambiental;

Xl - Acompanhamento e analise dos estudos de impacto ambiental e
analise de risco, das atividades que venham a se instalar no Municipio;

XIll - Realizar o licenciamento ambiental para a instalacdo das atividades
utilizadoras de recursos ambientais e com potencial poluidor;

XIlI - Promover a identificacdo e o mapeamento das areas criticas de
poluicdo e as ambientalmente frageis, visando ao correto manejo das mesmas;

XIV - Exigir, nos termos da Lei Organica, estudo de impacto ambiental
para a implantacéo das atividades potencialmente poluidoras;

XV - Projetar, construir e zelar pela conservacdo e manutencdo dos
parques e areas de preservagao permanente;

Subsecao X
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

Art. 88. A Secretaria Municipal de Saude € o 6rgdo da estrutura
organizacional da Prefeitura incumbido de realizar promocé&o a saude com foco,
na prevencao, assisténcia, recuperacdo da saude da populacdo e promover o

desenvolvimento de politicas sanitarias e ambientais que visem a reducéo,
prevencao e minimizacao do risco de doencas.

Art. 89. A Secretaria Municipal de Saude, compete:
| - Promover medidas relativas a prestacado primaria de assisténcia
multiprofissionais a comunidade;
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Il - Planejar e executar a politicas sanitarias concernente a promocéao,
prevencao e recuperacdo da saude individual e coletiva da populacgéo;

[l - Prestar servicos de Urgéncia e Emergéncia;

IV - Promover a vigilancia sanitaria e o controle epidemiolégico no ambito
do Municipio, em colaboracdo com érgaos e entidades afins, atuantes na regiao
e em consonancia com as diretrizes emanadas de outros niveis governamentais;

V - Criar e divulgar programas coletivos de prevencdo de doencas e
controlar doengas transmissiveis, zoonoses e alimentos, através da manutencgéo
de vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

VI - Promover a formacéo da consciéncia sanitaria junto a populacao;

VII - Controlar e fiscalizar as acdes e servicos de saude, através da
execucao direta ou de servicos de terceiros;

VIII - Desenvolver as acdes de saude, integrando-se a rede do Sistema
Estadual e Federal de Saude;

IX - Promover campanhas de vacinagcdo por iniciativa propria ou em
colaboracédo com orgaos de outras esferas governamentais;

X - Administrar as Unidades Basicas de Saude e outras Unidades e
Programas de Saude;

XI - Promover a manutencdo de equipamentos e servicos necessarios ao
desempenho de suas atividades;

XIl - Tomar a iniciativa de assessorar e de informar o Prefeito Municipal
em assuntos de interesse do governo municipal e relacionados a sua esfera de
atuacao;

XIII - Gerir o Fundo Municipal de Saude;

XIV - Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 90. A Ouvidoria do SUS, compete:

| - Fornecer informacdes gerais sobre o funcionamento do SUS e os
direitos dos cidad&os;

Il - Realizar a mediacao de situacdes emergenciais, atenuando conflitos;

[l - Instrumentalizar a gestédo do SUS;

IV - Registrar, encaminhar, acompanhar e dar retorno as demandas dos
usuarios do SUS;

V - Garantir a comunidade o recebimento de suas manifestacfes, bem
como possibilitar sua participagéo na avaliacdo dos resultados obtidos a partir
da leitura das demandas, que impliguem em regulagdo e/ou modificacdo das
politicas publicas de saude;

VI — Receber e especificar as demandas que chegam a Ouvidoria,
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VIl - Registrar e monitorar as demandas da Ouvidoria do SUS;

VIII - Estabelecer o modo de encaminhamento dessas demandas para as
areas competentes (via correspondéncia oficial, e-mail, por exemplo);

IX - Receber as manifestacbes dos cidadaos, tais como denuncias,
reclamacdes, informacdes, elogios, solicitacbes e sugestdes referentes aos
servicos prestados pelo SUS, e encaminha-las aos érgaos competentes;

X - Identificar e avaliar o grau de satisfacdo da populacdo em relagao aos
servicos de saude executados no a&mbito do SUS, orientando corre¢des;

Xl - Divulgar relatorios gerenciais para subsidiar o controle social;

XIl - Gerenciar o conjunto das manifestacdes recebidas, acompanha-las
e elaborar pesquisas para monitoramento do nivel de satisfagéo dos cidadéaos,
dando conhecimento ao Secretario Municipal de Saude ou a autoridade por ele
designada.

Art. 91. A Coordenadoria de Vigilancia Epidemioldgica, compete:

| - Coordenar as praticas de vigilancia epidemiologica, possibilitando a
identificac&o e priorizacdo de problemas;

Il - Definir estratégias de acdo para o enfrentamento dos problemas
identificados;

[Il - Promover, coordenar, acompanhar e avaliar as acdes de promocao e
prevencao de saude;

IV - Coordenar as acfes de promocao de saude coletiva, visando por meio
de acdes conjuntas, o aperfeicoamento das atividades;

V - Promover acGes de promocao e prevencdo em saude relacionada a
Tuberculose e Hanseniase;

VI - Coordenar e promover acdes de prevencao e controle de Infeccdo em
Servicos de Saude;

VII - Propor estratégias e coordenar operacdes no controle de situacdes
de risco e situacdes eventuais que possam comprometer as condi¢cdes de saude
da populacgéo;

VIII - Responsabilizar-se pela manutencdo, encaminhamento de
informacBes e ajustes de sistemas vinculados ao sistema nacional de
informac@es do Ministério da Saude;

IX - Colaborar na coordenacdo de execucao das acdes de vigilancia
sanitaria e de vigilancia epidemiolégica, em concordancia com a condicdo de
gestdo do municipio;

X - Colaborar na orientagdo sobre coleta de dados, visando o
desenvolvimento e confiabilidade do(s) sistema(s) de informac&o em saude;
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Xl - Investigar, monitorar e analisar a notificagcdo e investigacao de
doencas de notificacdo compulséria, surtos e agravos inusitados, de acordo com
normatizagdo pertinente, especialmente através do Sistema Nacional de
doencas de Notificacdo - SINAN;

XIl - Promover, através das equipes de saulde, a busca ativa de casos de
notificacdo compulséria nas unidades de saude, laboratérios, domicilios, creches
e instituicdes de ensino, entre outros pertencentes ao seu territorio;

XIlll - Monitorar e analisar as acfGes de vigilancia epidemioldgica
desenvolvidas e as relacionadas com os sistemas de informagdes vinculados:
Sistema de Informacdes de Mortalidade - SIM e Sistema de Informagdes sobre
Nascidos Vivos - SINASC,;

XIV - Acompanhar as ag¢des de vigilancia ambiental para fatores de risco
a saude humana, incluindo o monitoramento de aguas e de contaminantes
relevantes em saude publica;

XV - Monitorar a qualidade da agua para consumo humano, incluindo
acOes de coleta e provimento dos exames fisico-quimico e bacteriologico de
amostras, em conformidade com a normatizacao e legislacdes vigentes;

XVI - Acompanhar a execuc¢ao de acdes vacinacao, incluindo a vacinacao
de rotina e estratégias especiais como campanhas e vacinacdes de bloqueio,
notificacdo e investigacdo de eventos adversos e Obitos temporalmente
associados a vacinacao;

XVII - Acompanhar o processo de planejamento das acdes de vigilancia
em saude no ambito do municipio, observando énfase na promocdo e
prevencao, sob enfoque dos principais problemas de saude da populacédo, em
coeréncia com o Plano Municipal de Saude e com a pactuacéao inter-gestores;

XVIII - Apoiar os procedimentos de coleta de dados, visando o
desenvolvimento e consolidacéo do(s) sistema(s) de informacdo em saude;

XIX - Incentivar e acompanhar analises e estudos epidemiolégicos,
sanitarios e ambientais provenientes dos sistemas de informacgéo vinculados ao
nacleo.

Art. 92. A Coordenadoria de Atencéo Béasica, compete:

| - Desenvolver junto as equipes, uma rotina de avaliacdo e monitoramento
do processo de trabalho e da assisténcia prestada a populacéo;

Il - Garantir, de forma regular, na agenda das equipes de Atencéo Béasica
e Programas de Saude, periodos para Educacdo Permanente;

Il - Realizar o mapeamento do municipio, identificando as especificidades
de cada territério, facilitando o fluxo dos usuérios na rede;
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IV - Realizar a¢Bes que promovam a integracdo da Atencdo Bésica com
a Vigilancia Epidemioldgica e Imunizacao;

V - Promover o desenvolvimento de acbes intersetoriais, buscando
parcerias e integrando projetos sociais e setores afins, voltados para a promocéao
da saude, de acordo com prioridades e sob a coordenacéo da gestao municipal;

VI - Promover o estimulo a participacdo da comunidade no controle social,

no planejamento, na execucao e na avaliacdo das acoes;

VIl - Acompanhar e avaliar sistematicamente as a¢cdes implementadas,
visando a readequacao do processo de trabalho;

VIl - Diagnosticar, programar e implementar atividades segundo critérios
de risco a saude, priorizando solucdo dos problemas de saude mais frequentes;

IX - Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais
de informacao na Atencédo Basica,

X - Planejar e conduzir as a¢cbes de atencdo basica e programas de saude;

Xl - Monitorar e avaliar os indicadores e o desenvolvimento das a¢cdes
com impacto na saude.

Art. 93. A Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica Basica, compete:

| - Elaborar a REMUME - Relacéo Municipal de Medicamentos Essenciais
e promover de forma sistematica, a selecdo/padronizacdo de medicamentos
essenciais a assisténcia farmacéutica municipal, de acordo com critérios de
racionalidade e custo;

Il - Favorecer o Ciclo de Assisténcia Farmacéutica, contribuindo para
praticas mais racionais no que se refere a selecdo, aquisicdo, dispensacao e
prescricdo de medicamentos;

[l - Garantir a adequacao das areas fisicas das farmacias da rede,
favorecendo a atuacdo profissional dos farmacéuticos e a manutencdo da
integridade dos medicamentos;

IV - Organizar em conjunto com a rede os processos de trabalho dos
farmacéuticos, considerando os diversos niveis de atuacéo;

V - Estabelecer e revisar periodicamente as normas e critérios
relacionados a Assisténcia Farmacéutica para a rede municipal de saude;

VI - Estabelecer os mecanismos de acompanhamento, controle e
avaliacdo das acOes basicas de Assisténcia Farmacéutica no municipio,
contribuindo nas avaliacdes sistematizadas;

VII - Estimular a implantagdo e acompanhar as acdes relacionadas a
Assisténcia Farmacéutica dos programas governamentais gerenciados pelo
municipio;
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VIII - Promover educacdo em salde na area de Assisténcia Farmacéutica
no ambito municipal, visando o uso racional de medicamentos;

IX - Promover a dispensacdo de medicamentos como ato profissional
farmacéutico relacionado a responsabilidade técnica do estabelecimento
farmacéutico, a orientacdo sobre a terapia farmacolégica e a supervisao dos
demais profissionais que colaboram com as atividades da farmacia da rede

municipal de saude.

Art. 94. A Diretoria Geral do Hospital Municipal de Jo&o Lisboa - HMJL,
compete:

| - Planejar, organizar, coordenar e dirigir as atividades do Hospital
Municipal, a fim de que este atinja a sua finalidade, ministrando um atendimento
eficiente a todos os cidadaos; controlar as atividades desenvolvidas de todos os
profissionais atuantes no Hospital;

Il - Estabelecer rotinas para o bom funcionamento, eficiéncia operacional,
administrativa e financeira do Hospital; supervisionar o desempenho das
guestdes burocraticas hospitalares;

[Il - Controlar o quadro de servidores lotados no Hospital;

IV - Elaborar relatérios técnicos e emitir pareceres em assuntos de
natureza administrativa;

V - Desempenhar outras funcdes correlatas.

Art. 95. A Direcéo Clinica do Hospital Municipal compete:

| - Dirigir, coordenar e orientar o Corpo Clinico do Hospital Municipal;

Il - Supervisionar a execucdo das atividades de assisténcia meédica
hospitalar;

[l - Articular a integracdo do trabalho das diferentes especialidades
médicas que atuam na assisténcia aos usuarios;

IV - Assegurar condi¢cdes adequadas de trabalho para o funcionamento
Hospital;

V - Zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais, regulamentares e
éticas pertinentes a pratica dos profissionais médicos que desenvolvem suas
atividades;

VI - Zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do Corpo Clinico
Hospitalar;

VII - Executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.
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Subsecéao Xl
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos - SINFRA

Art. 96. A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos é o
orgdo da estrutura organizacional da Prefeitura incumbido do desenvolvimento,
a supervisdo e a execucao das politicas e acdes relativas a obras publicas,
transportes, energia, habitacdo, desenvolvimento urbano, saneamento basico,
edificacdes e as atividades relativas ao gerenciamento e fiscalizagao do transito,
nos termos do Codigo de Tréansito Brasileiro; coordenar e apoiar as acdes de
defesa civil; desempenhar atividades relacionadas com; obras e servicos de
engenharia, a manutencdo, preservacao e melhoria das vias publicas e das
estradas vicinais do Municipio, da infraestrutura basica, bem como as questbes
atinentes a limpeza urbana, e a manutencdo de veiculos de transporte e
maquinas pertencentes ao Municipio e a prestacdo de servigcos publicos em
geral, de competéncia municipal.

Art. 97. Ao Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos,
compete:

| - Executar os servicos de manutencéo e conservacao da infraestrutura
basica do Municipio;

Il - Executar trabalhos de conservacao de obras publicas municipais;

[Il - Conservar e melhorar vias e logradouros publicos;

IV - Fiscalizar a execucdo de servicos de pavimentacdo de vias e
logradouros publicos;

V - Fiscalizar os servicos de limpeza publica urbana e de coleta e destino
de lixo, em cooperacdo com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos;

VI - Fiscalizar, na sua area de atuacao, a execucao de servicos e de obras
publicas contratadas, concedidas ou permitidas, exceto aqueles ligados a area
de meio ambiente;

VII - Executar e manter, através do Departamento Municipal de Transito e
Transportes, o sistema viario de competéncia municipal, inclusive a sinalizacéo
horizontal, vertical e semaforica;

VIII - Elaborar normas e controlar a politica de utilizacdo de vias e
logradouros publicos;

IX - Executar os servicos de manutencdo de veiculos e maquinas
rodoviarias de propriedade do Municipio;

X - Manter, conservar e reformar, quando necessario, os prédios publicos
e 0S equipamentos municipais;
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Xl - Administrar os servigos desenvolvidos em equipamentos municipais,
tais como: cemitérios, terminais de transporte coletivo, estacdo rodoviaria e
outros;

XIl - Tomar a iniciativa de assessorar e de informar o Prefeito Municipal
em assuntos de interesse do governo municipal e relacionados a sua esfera de
atuacao;

Xl - Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 98. Ao Departamento de Engenharia e Arquitetura, compete:

| - Controlar e fiscalizar a execucao, direta ou indiretamente, dos projetos
de manutencao de obras da Administracdo Municipal sob sua responsabilidade;

Il - Coordenar a elaboracao de projetos de engenharia e arquitetura;

[Il - Formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos
de melhoria e expanséo da rede viaria do Municipio;

IV - Assessorar os demais 6rgdos municipais, quando solicitada e
desempenhar outras competéncias afins.

Art. 99. Ao Departamento Municipal de Transito e Transportes, compete:

| - Planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos,
pedestres, animais e promover o desenvolvimento da circulacdo e da seguranca
de pedestres e ciclistas;

Il - Implantar, manter e operar o sistema de sinalizacéo, os dispositivos e
0S equipamentos de controle viario;

lll - Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de
transito e suas causas;

IV - Estabelecer, em conjunto com os 6rgaos de policia, as diretrizes para
0 policiamento ostensivo de transito;

V - Exercer as atividades previstas para o 6rgédo executivo municipal de
transito, conforme o disposto no § 2° do art. 95 da Lei Federal n° 9.503/97 -
Cddigo de Transito Brasileiro;

VI - Promover e participar de projetos e programas de educacdo e
seguranca de transito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Transito - CONTRAN.

Art. 100. A Coordenacdo de Transportes, compete:

| - Providenciar e controlar o licenciamento dos veiculos de propriedade
do Municipio ou sob sua guarda, junto aos 6rgaos de transito, bem como seus
seguros obrigatérios;
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Il - Gerenciar 0 uso da frota de veiculos do Municipio e sua manutencao;

lIl - Gerenciar a baixa de veiculos municipais;

IV - Controlar o quadro de motoristas municipais;

V — Preparar e acompanhar as escalas de servicos dos motoristas com
indicacéo do respectivo veiculo;

VI - Estudar medidas que visem racionalizar a utilizagdo dos veiculos de
forma a permitir a reducéo do custo;

VII - Viabilizar a conduc¢éo do pessoal e/ou transporte de material a servigco
da municipalidade;

VIII - Apurar causas de acidentes e danos ocorridos com veiculos,
remetendo providéncias a Autoridade administrativa;

IX - Manter atualizados os dados relativos aos veiculos e motoristas que
compde o quadro municipal,

X - Elaborar relatorio mensal das atividades desenvolvidas;

Art. 101. A Coordenadoria do Cemitério Municipal compete:

| - A administracdo e organizacao das atividades do Cemitério Municipal,

Il - A supervisdo dos servicos funerarios e a administracdo dos Cemitérios
Municipais, visando garantir a transparéncia e sistematizacdo dos servigcos
prestados a populacdo, com relacdo aos Obitos ocorridos;

[Il - Executar outras atividades afins.

Subsecéo Xl
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SECULT

Art. 102. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo tém como
finalidade: A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, tem como finalidade o
desenvolvimento de politicas publicas voltadas para o desenvolvimento cultural
e turistico bem como, a protecdo dos espacos publicos destinados a pratica e
desenvolvimento cultural, objetivando melhoria na qualidade de vida a
comunidade. Responsavel pela cultura artistica, projetos culturais, biblioteca
municipal, banda municipal, escola de musica, formulacéo de politicas culturais
e turisticas municipal.

Art. 103. Ao Secretario Municipal de Cultura e Turismo, compete:

I- Planejar, promover, organizar e sistematizar as atividades culturais e
turisticas no municipio;

Il - Formular e desenvolver a Politica Municipal de Cultura coordenando e
incentivando a realiza¢ao de atividades culturais;
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lll - Buscar e/ou prestar colaboracéo técnica e financeira as instituicées
publicas ou privadas de modo a estimular as iniciativas culturais e turisticas
mediante termos de convénios, acordo e/ou assemelhado;

IV - Organizar, promover e divulgar as manifestagdes culturais de Jodo
Lisboa;

V- Promover o desenvolvimento turistico do municipio;

VI - Elaborar, orientar, executar e fiscalizar as préaticas culturais e turisticas
Nno municipio;

VIl - Programar, manter e desenvolver a autossuficiéncia do patrimonio
cultural por atividades diretamente exploradas ou através de concessoes,
permissdes ou arrendamentos;

VIII - Articular-se com entidades e organismos publicos e/ou particulares,
com vista a promocdao de atividades que incrementem a cultura e o turismo local,

IX - Propor a instituicho e dimensionamento de areas especiais de
interesse cultural e turistico;

X - Estabelecer parceria com instituicées de Ensino Superior Publico ou
Privado, com vistas a fomentar a pesquisa e producao cientifica no ambito
cultural,

Xl - Implantar projetos que visem a manutencao da cultura tradicional
local;

XIl - Zelar pelo pleno funcionamento de bibliotecas municipais, dotando-
as de acervo bibliogréafico a altura das necessidades dos estudantes, leitores e
de toda a comunidade, bem como implantar redes de bibliotecas no Municipio.

XIlI - Implantar Casas de Cultura, cujo funcionamento possa propiciar a
populacdo acesso as aulas de musica, pintura, danca, teatro e outros.

XIV - Realizar festivais de musica, teatro, poesia, entre outros, priorizando
a publicacéo e divulgacao dos trabalhos de artistas locais.

XV- Realizar eventos que resgatem o orgulho da populacdo pela
celebracéo das datas importantes, que incentivem o turismo local.

XVI - Elaborar revistas e materiais informativos das atividades
desenvolvidas pela Prefeitura.

XVII - Destacar as riguezas materiais e imateriais, culturais do municipio,
com o objetivo de fazer da cultura mais uma fonte de geracédo de renda e de
intercambio cultural com outras comunidades.

XVIII - Atuar, mediante apoio técnico, logistico e financeiro, na
consolidacéo do turismo como importante fator de desenvolvimento sustentavel,
de distribuicdo de renda, de geracdo de emprego, de promocgéao da diversidade
cultural e de preservagéo do patriménio natural e da biodiversidade;
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IX - Implantar empreendimentos destinados as atividades de expresséo
cultural, de animagcéo turistica, entretenimento e lazer e de outros atrativos com
capacidade de retencao e prolongamento do tempo de permanéncia dos turistas
nas localidades;

XX - Identificar linhas de financiamentos dos bancos e agéncias de
desenvolvimento oficiais, para empreendimentos turisticos e para o
desenvolvimento das micro e pequenas empresas no Municipio.

Art. 104. Ao Departamento de Difusdo Cultural e Turistica, compete:

| - Acompanhar diretamente a aplicacdo das politicas culturais e de
incentivo turistico no municipio;

Il - Viabilizar os equipamentos necessarios para as praticas artisticas e
culturais nos locais de sua realizacéo;

[l - Acompanhar diretamente atividades desenvolvidas ligadas ao
fomento do turismo local,

IV - Realizar outras atividades inerentes ao cargo e determinadas pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Art. 105. A Coordenadoria de Bibliotecas Municipais, compete:

| - Planejar e coordenar as atividades de catalogacao, classificacao de
livros, informativos, fichas, entre outros documentos;

Il - Orientar, quanto ao cumprimento de escalas de trabalho e suporte ao
publico visitante das bibliotecas municipais;

[Il - Coordenar os servicos voltados a modernizacao e implantacao de
Novos acervos e novas tecnologias as bibliotecas do Municipio.

IV - Verificar as necessidades de aquisicbes de novos acervos ou
equipamentos para o melhoramento das bibliotecas;

V - Zelar pela preservacédo da estrutura das bibliotecas municipais.

Subsecéao Xl
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude - SEDEL

Art. 106. A Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude tem como
finalidade o desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a pratica do
esporte, do lazer incentivo a valorizacéo e protecdo dos jovens de Jodo Lisboa;
Desenvolver e implementar politicas e estratégias da acdo municipal voltadas
para a promoc¢ao do esporte e lazer e ainda politicas publicas para a juventude.
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Art. 107. Ao Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Juventude,
compete:

| - Formular, executar e avaliar a politica Municipal para a promoc¢ao do
esporte, lazer e da atividade fisica, em consonancia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal e da legislagéo vigente;

Il - Formular, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e
projetos atinentes a promocao do esporte, lazer e da atividade fisica, como um
instrumento de inclusao e desenvolvimento social no @mbito o Municipio;

lIl - Promover o acesso a préatica do esporte, o lazer e a atividade fisico da
populacdo do Municipio de forma equanime e participativa, visando a integracéo
e incluséo social;

IV - Definir normas e critérios para o funcionamento e utilizagdo dos
espacos publicos e dos cenarios esportivos para a pratica do esporte
competitivo, o lazer e as atividades fisicas por parte da populacéo e entidades
afins no Municipio;

V - Promover programas e acdes de assisténcia técnica e apoio as
representacdes desportivas municipais, as organizacdes esportivas e de lazer e
a Orgaos representativos da comunidade;

VI - Promover a articulagdo com 6rgaos federais, estaduais e municipais,
de modo a assegurar a coordenacdo e a execucdo de programas e acdes de
promocao do esporte, do lazer e da atividade fisica;

VII - Definir, promover e divulgar o calendario anual esportivo e de lazer
do Municipio, de forma articulada e participativa com as organizacdes correlatas,
em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacéo
vigente;

VIII - Promover a inclusdo do Municipio na programacdo regional,
estadual, nacional e internacional de eventos e campeonatos esportivos;

IX - Administrar o funcionamento, manutencdo e qualidade da
infraestrutura fisica dos locais voltados a pratica de esporte, lazer e de atividade
fisica;

X - Coordenar e dirigir politicas publicas de igualdade e cidadania que
fomentem o apoio aos grupos sociais especiais, notadamente no que diz respeito
a promocao de politicas publicas da juventude, visando cumprir o definido nos
dispositivos legais vigentes, articulando acdes que permitam a obtencédo de
recursos publicos perante os Governos Estadual e Federal,

Xl - Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 108. A Coordenadoria de Esporte e Lazer, compete:
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| - Atuar na coordenacédo das atividades competitivas desenvolvidas pela
secretaria;

Il - Colaborar no planejamento das atividades da Secretaria;

lll - Acompanhar os eventos previstos no calendario da Secretaria;

IV - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pela Secretaria.

Subsecéao XIV
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEDES

Art. 109. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social € o 6rgao da
estrutura organizacional da Prefeitura incumbido de desenvolver acdes da
Politica de Assisténcia Social destinadas, sobretudo, a populagcdo em situacao
de vulnerabilidade e risco social com o objetivo de suprir suas caréncias e
programas que visem a aliviar os efeitos das desigualdades e impulsionar o
desenvolvimento social.

Art. 110. Ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, compete:

| - Promover, direta ou indiretamente, servicos e programas que visem ao
bem-estar da comunidade local, especialmente da populacdo carente de renda,
de todas as faixas etarias;

Il - Promover o levantamento de recursos da comunidade que possam ser
utilizados no socorro e nha assisténcia as pessoas Ou grupos sociais
necessitados;

[l - Coordenar e cooperar com as entidades que atuam na area de
assisténcia social no ambito municipal,

IV - Promover a andlise e triagem de casos para concessao de beneficios
sociais aos integrantes de grupos vulneraveis da coletividade;

V - Motivar o desenvolvimento de programas e atividades que propiciem
oportunidades de incremento de renda direcionados, particularmente, a
populacédo de baixa ou nenhuma renda;

VI - Identificar os problemas sociais mais prementes que afetam a
populacdo do Municipio e estabelecer politicas e estratégias de atuacdo do
orgao;

VII - Possibilitar o desenvolvimento de programas habitacionais para
familias de baixa renda;

VIII - Promover acdes, visando a proporcionar atendimento a segmentos
da populagéo, socialmente marginalizados;
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IX - Fiscalizar e propor ajustes na aplicacdo de auxilios e subvencdes do
Governo Municipal por parte das entidades beneficiadas;

X - Promover a protegdo a familia, a infancia, a velhice e a maternidade;

XI - Estimular a constituicdo de organizacdes sociais que venham facilitar
a implementacéo de programas na sua area de atuacao;

XIl - Promover atividades inerentes ao desenvolvimento comunitario e a
organizagao popular e a suainsergéo na administracdo municipal, assessorando
as entidades comunitarias, especialmente as Associa¢es de bairros, nas suas
atividades;

XIlI - Tomar a iniciativa de assessorar e de informar o Prefeito Municipal
em assuntos de interesse do governo municipal e relacionados a sua esfera de
atuacao;

XIV - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 111. Ao Departamento Municipal da Mulher, compete:

| - Promover, articular, executar e monitorar politicas publicas para as
mulheres no ambito municipal, considerando toda a sua diversidade: geracéo,
orientacdo sexual, racal/etnia, localizacdo nos espacos rural e urbano, assim
como sua condicao de portadora ou nao de deficiéncia.

Il - Planejar, organizar, dirigir e monitorar os planos, programas, projetos
e acoes que visem a defesa dos direitos das mulheres, assegurando-lhes a plena
participacéo da vida sécio econdémica, politica e cultural do municipio, bem como
se articular com setores da sociedade civil e érgédos publicos e privados para o
desenvolvimento de acOes e campanhas educativas relacionadas as suas
atribuicdes;

[l - Estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagndsticos sobre a
situacdo da mulher no municipio;

IV - Formular politicas de interesse especifico das mulheres, de forma
articulada com toda a Administragcdo Municipal, assim como em parceria com 0s
Governos Estadual e Federal, da administracéo direta e indireta;

V - Aderir ao Pacto Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as
Mulheres;

VI - Promover acdes para viabilizar politicas para promocdo de emprego
e renda para as mulheres;

VIl - Estabelecer, em conjunto com todas as secretarias municipais,
programas de formacgdo e treinamento de servidores e servidoras publicos,
visando erradicar as discriminacbes, em razdo do sexo, nas relacdes
profissionais internas e externas;
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VIII - Coordenar os equipamentos publicos municipais ligados ao
enfrentamento da violéncia/discriminagdo contra a mulher, assim como
estabelecer parcerias na gestdo desses equipamentos vinculados aos governos
estadual e federal.

IX - Proporcionar maiores e melhores condi¢bes de inclusdo social a
mulher.

Art. 112. A Coordenadoria da Casa de Acolhimento, compete:

| - Coordenar o recebimento da comunidade que busca o servigo, assim
como articular os encaminhamentos dos atendimentos aos servi¢cos publicos;

Il - Assegurar recursos materiais, como alimentacéo e outros géneros,
para funcionamento do servico.

Art. 113. A Coordenadoria do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
- CRAS, compete:

| - Organizar e coordenar programas, Servicos e projetos que visam a
protecdo de pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade social, tendo como
objetivo a melhoria de vida da populacédo, com acdes focadas no atendimento
das necessidades basicas e, ainda, a alimentacédo dos Sistemas de Informacéao
e Monitoramento do SUAS.

Art. 114. A Coordenadoria do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos - SCFV, compete:

| - Coordenar e gerenciar 0s recursos humanos e materiais;

Il - Assegurar a execucdo dos encontros e oficinas;

[l - Articulacdo do SCFV com os demais servicos e programas da Rede
socioassistencial e outras.

Art. 115. A Coordenadoria do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, compete:

| - Organizar e promover a assisténcia a familias e individuos que se
encontram em situacdo de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono,
maus-tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias
psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situacao de rua, situacao
de trabalho infantil, entre outras.

Subsecéao XV

Secretaria Municipal de Governo e Projetos Estratégicos — SEGOV
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Art. 116. A Secretaria Municipal de Governo e Projetos Estratégicos é o
o6rgdo da estrutura organizacional da Prefeitura incumbido de manter
relacionamento permanente com o Poder Legislativo Municipal, coordenando e
supervisionando o encaminhamento e tramitacdo de proposicoes legislativas e
mensagens a Céamara de Vereadores, promover 0 acompanhamento do
processo de formalizagdo dos atos normativos municipais, promover a
articulacao politica das a¢Bes governamentais entre os diversos 6rgdos da
Administracdo Municipal, promover parcerias com 6rgaos e entidades nacionais
e estrangeiras que contribuam para a elaboracdo de iniciativas de
desenvolvimento sustentavel, articular, junto aos entes federativos, politicas
publicas para o desenvolvimento sustentavel.

Art. 117. Ao Secretario Municipal de Governo e Projetos Estratégicos,
compete:

| - Auxiliar e acompanhar a agenda politica do Prefeito;

Il - Representar o Prefeito em eventos de natureza politica, quando for
destacado para tal;

lll - Planejar, apoiar e executar acdes de carater politico do Governo
Municipal, em articulacdo com as Secretarias e demais Orgdos municipais
envolvidos;

IV - Manter boa e permanente articulacdo com a Camara Municipal na
defesa de aprovacao de matérias de interesse do Poder Executivo;

V - Articular acdes estratégicas junto aos demais entes federativos, em
prol do Municipio;

VI - Acompanhar e avaliar dados sobre indices de aprovacao e reprovacao
das acoes de governo e estabelecer medidas e projetos que visem a melhoria
da avaliacdo da Administracdo Municipal, inclusive atuando junto as demais
Secretarias na resolucéo de problemas.

VII - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 118. Ao Departamento de Industria e Comércio, compete:

| - Promover politicas e estratégicas para o desenvolvimento das
atividades industriais, comerciais e de servicos; promover a sua execucao
compativel com a vocacao da economia local e regional,

Il - Incentivar e orientar a instalacdo e a localizagdo de industrias no
Municipio;

[l - Incentivar e orientar a formagao de associacdes e outras modalidades
de organizagfes voltadas para as atividades econémicas do Municipio;
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IV - Incentivar e orientar empresas que mobilizem capital e propiciem a
ampliacao e a diversificacdo do mercado local de empregos;

V - Articular-se com organismos publicos e privados para o
aproveitamento de incentivos e recursos para o desenvolvimento econdémico do
Municipio;

VI - Atuar como facilitador nos diversos seguimentos empresariais;

VIl - Atrair novos investimentos para o Municipio em conformidade com
as leis de incentivos fiscais;

VIII - Desenvolver politicas municipais que induzam o desenvolvimento
econdmico sustentavel,

IX - Produzir pesquisas e estudos sobre as atividades econdmicas do
Municipio.

X - Promover e realizar os contatos com os industriais e comerciantes que
desejam criar novas atividades no municipio, ou regularizar existentes.

Xl - Dar assisténcia e acompanhamento aos projetos de instalacdo de
industrias e unidades comerciais.

Xll - Orientar o desenvolvimento industrial e comercial no sentido de
atingir os objetivos estabelecidos pela Prefeitura Municipal.

X1l - Manter os contatos necessarios com entidades das esferas estadual
e federal no sentido da obtencéo de recursos e orientacao para o plano e para
0s projetos de desenvolvimento industrial e comercial.

XIV - Propor ao prefeito medidas de protecdo, apoio e incentivo a
instalacdo de industrias e comércios, como isencao de impostos, realizacdes de
obras de infraestrutura entre outras.

SECAO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 119. Com afinalidade de adequar a estrutura administrativa disposta
pela presente Lei, poderdo ser complementadas, incluidas ou excluidas por
regulamento do Chefe do Executivo.

Art. 120. As despesas decorrentes da execucao da presente Lei correrdo
por conta de recursos orgamentarios proprios.
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Art. 121. O Poder Executivo fica autorizado a realizar o remanejamento
de recursos no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢camentarias e no
Orcamento Anual da Administracéo Direta e Indireta, de forma a adequa-los a
nova estrutura.

Art. 122. Ficam criados nesta Lei o quadro de cargos efetivos, em
comisséo e vencimentos-base do Poder Executivo Municipal.

Art. 123. O Poder Executivo Municipal, regulamentara, no prazo de 30
(trinta) dias a presente Lei e dispora sobre o desdobramento operacional da
estrutura administrativa e organizacional, denominacdo de unidades,
organograma e distribuicdo dos cargos.

Art. 124. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, nos
placares da Prefeitura Municipal de Jo&o Lisboa.

Art. 125. Revogam-se todas as disposicfes em contrario, especialmente
alLein®105/2007, Lein°128/2008, Lei n°® 144/2009, Lei n°® 06/2013, art. 2°, anexo
| da Lei n°® 001/2014 e Lei n® 004/2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Lisboa, Estado do maranhdo,
aos 22 dias do més de marco de 2024.

VILSON SOARES FERREIRA Assinado de forma digital por
VILSON SOARES FERREIRA
LIMA:20947518304 LIMA:20947518304

VILSON SOARES FERREIRA LIMA
Prefeito Municipal
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, AGENTES
POLITICOS E VENCIMENTOS

CARGO QUANTIDADE VENCIMENTO

Agente de Seguranca/vigilancia 5 R$ 1.870,00
Assessor Contabil 3 R$ 3.900,00
Assessor de Comunicagao 2 R$ 1.750,00
Assessor de Informatica 3 R$ 1.412,00
Assessor de Projetos Especiais 2 R$ 2.200,00
Assessor Juridico Especial 2 R$ 3.500,00
Assessor Juridico 6 R$ 2.512,00
Assessor Técnico 4 R$ 2.200,00
Chefe de Gabinete do Prefeito 1 R$ 4.500,00
Controlador Municipal 1 R$ 4.500,00
Coordenador da Assisténcia Farmacéutica 1 R$ 2.391,00
Bésica

Coordenador da Assisténcia Juridica Gratuita 1 R$ 3.000,00
Coordenador da Casa de Acolhimento 1 R$ 2.830,00
Coordenador da Vigilancia Epidemiologica 1 R$ 2.200,00
Coordenador da Vigilancia Sanitaria 1 R$ 2.200,00
Coordenador de Alimentacdo Escolar 1 R$ 2.377,00
Coordenador de Atencéo Basica 1 R$ 3.000,00
Coordenador de Bibliotecas Municipais 1 R$ 2.500,00
Coordenador de Divisao 10 R$ 1.820,00
Coordenador de Educacao Ambiental 1 R$ 1.970,00
Coordenador de Enfermagem Hospitalar 1 R$ 2.600,00
Coordenador de Engenharia e Projetos 1 R$ 3.770,00
Coordenador de Esporte e Eventos 1 R$ 1.820,00
Coordenador de Formacao Musical 1 R$ 1.820,00
Coordenador de Imunizagéo 1 R$ 2.200,00
Coordenador de Licenciamento Ambiental 1 R$ 1.820,00
Coordenador de Limpeza Publica 5 R$ 2.000,00
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Coordenador de Manutencéo de Pocos 1 R$ 2.520,00
Coordenador de Nutricdo 1 R$ 1.850,00
Coordenador de Nutricdo Hospitalar 1 R$ 1.850,00
Coordenador de Politicas para a Mulher 1 R$ 2.491,00
Coordenador de Processamento de Dados 1 R$ 1.800,00
Hospitalar

Coordenador de Projetos 3 R$ 2.000,00
Coordenador de Servico Social Hospitalar 1 R$ 2.000,00
Coordenador de Transportes 2 R$ 2.900,00
Coordenador de Tratamento Fora de Domicilio 1 R$ 1.600,00
-TFD

Coordenador de Unidade Béasica de Saude 4 R$ 1.650,00
Coordenador de Vigilancia do Patrimonio 1 R$ 1.818,00
Coordenador do CAPS 1 R$ 1.650,00
Coordenador do Cemitério Municipal 1 R$ 1.818,00
Coordenador do Centro de Especialidades 1 R$ 2.125,00
Odontolégicas - CEO

Coordenador do Centro de Processamento de 1 R$ 1.818,00
Dados em Saude - CPD

Coordenador do Centro de Referéncia de 2 R$ 1.650,00
Assisténcia Social - CRAS

Coordenador do Centro de Referéncia 1 R$ 2.200,00
Especializado de Assisténcia Social - CREAS

Coordenador do Matadouro Municipal 1 R$ 2.000,00
Coordenador de Feiras e Mercado Municipal 1 R$ 1.670,00
Coordenador de Endemias e Zoonoses 1 R$ 1.926,00
Coordenador do Nucleo de Tecnologia 1 R$ 1.870,00
Coordenador do PAA Leite 1 R$ 1.650,00
Coordenador do Programa Auxilio Brasil 1 R$ 2.194,00
Coordenador do Programa Crianca Feliz 1 R$ 1.870,00
Coordenador do Programa de Saude Bucal 1 R$ 2.400,00
Coordenador do Servico de Convivéncia e 1 R$ 1.890,00
Fortalecimento de Vinculos - SCFV

Coordenador do SISVAN 1 R$ 1.860,00
Coordenador do Telecentro 1 R$ 1.920,00
Coordenador Fiscalizagéo de Posturas 1 R$ 1.920,00
Coordenador Pedagdgico 1 R$ 2.300,00
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Coordenador Pedagdgico Escolar 25 R$ 1.850,00
Diretor Clinico do Hospital Municipal 1 R$ 3.000,00
Diretor da Junta do Servico Militar 1 R$ 2.170,00
Diretor de Departamento de Fiscalizacao e 1 R$ 2.524,00
Controle Ambiental

Diretor de Unidade Bésica de Saude 10 R$ 2.200,00
Diretor do CAPS 1 R$ 2.200,00
Diretor do Departamento de Arrecadacéo, 1 R$ 2.420,00
Cadastro e Fiscalizacao

Diretor do Departamento de Compras 1 R$ 2.524,00
Diretor do Departamento de Contabilidade 1 R$ 3.895,00
Diretor do Departamento de Difuséo Cultural e 1 R$ 2.342,00
Turistica

Diretor do Departamento de Engenharia e 1 R$ 2.424,00
Arquitetura

Diretor do Departamento de lluminacéo 1 R$ 2.622,00
Publica

Diretor do Departamento de Industria e 1 R$ 2.470,00
Comeércio

Diretor do Departamento de Almoxarifado e 1 R$ 1.950,00
Patriménio

Diretor do Departamento de Recursos 1 R$ 4.550,00
Humanos

Diretor do Departamento de Saneamento 1 R$ 2.424,00
Bésico

Diretor do Departamento Municipal da Mulher 1 R$ 2.491,00
Diretor do Departamento Municipal de Transito 1 R$ 1.688,00
e Transportes

Gestor Escolar 51 R$ 2.000,00
Diretor Geral do Hospital Municipal 1 R$ 2.400,00
Office-Boy 1 R$ 2.199,00
Fiscal de Contratos 1 R$ 2.532,00
Ouvidor do SUS 1 R$ 1.920,00
Procurador Municipal 3 R$ 4.500,00
Diretor Administrativo da Procuradoria 1 R$ 3.000,00
Pregoeiro 1 R$ 2.000,00
Secretario Adjunto 11 R$ 2.250,00
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Secretario Executivo 14 R$ 1.926,00
Secretario Municipal 11 Lei propria
Supervisor de Educacao da Zona Rural 3 R$ 1.920,00
Supervisor de Educacgao de Jovens e Adultos 1 R$ 1.920,00
—EJA

Supervisor de Educacao Especial 1 R$ 1.920,00
Supervisor de Educacéo Fisica 1 R$ 1.920,00
Supervisor de Educacao Infantil 2 R$ 1.920,00
Supervisor de Ensino 20 R$ 1.920,00
Supervisor de Ensino Fundamental | 1 R$ 1.920,00
Supervisor de Ensino Fundamental I 1 R$ 1.920,00
Coordenador de Programas 12 R$ 1.920,00
Tesoureiro 1 R$ 2.520,00
Vice-Gestor Escolar 25 R$ 1.920,00
Coordenador do Portal da Transparéncia e 1 R$ 1.920,00
Diario Oficial

Assessor de Cursos e Projetos 1 R$ 1.920,00
Diretor da Ouvidoria Municipal 1 R$ 2.000,00
Agente de Contratacdo 1 R$ 3.067,80
Coordenador de Logistica e Abastecimento 1 R$ 1.920,00

Assinado de forma
P ILO!
LIMA:20947518304

LIMA:20947518304
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QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E VENCIMENTOS

CARGO QUANTIDADE VENCIMENTO
Agente Administrativo 28 R$ 1.412,00
Agente de Endemias 20 R$ 2.824,00
Agente de Saude 78 R$ 2.824,00
Agente de Seguranca 1 R$ 1.412,00
Ajudante Geral 4 R$ 1.412,00
AOSD 6 R$ 1.412,00
Assistente Administrativo 7 R$ 1.412,00
Assistente Juridico Municipal 2 R$ 2.400,00
Assistente Social 3 R$ 1.412,00
Auxiliar Administrativo 5 R$ 1.412,00
Auxiliar de Administracao 20 R$ 1.412,00
Auxiliar de Consultério Dentario 5 R$ 1.412,00
Auxiliar de Enfermagem 8 R$ 1.412,00
Auxiliar de Servicos Diversos 31 R$ 1.412,00
Coveiro 1 R$ 1.412,00
Cozinheira 12 R$ 1.412,00
Dentista 6 R$ 1.570,00
Digitador 8 R$ 1.412,00
Eletricista de Baixa e Alta Tenséo 1 R$ 1.412,00
Encanador 1 R$ 1.412,00
Enfermeiro 5 R$ 3.938,14
Engenheiro Agronomo 2 R$ 1.412,00
Farmacéutico 1 R$ 1.412,00
Fisioterapeuta 1 R$ 1.412,00
Médico Veterinario 2 R$ 1.412,00
Merendeira 62 R$ 1.412,00
Motorista 9 R$ 1.412,00
Nutricionista 4 R$ 1.412,00
Oficineira 1 R$ 1.412,00
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Pedreiro 1 R$ 1.412,00
Professor de Educacao Infantil 1 R$ 1.894,98
Professor de Educacéo Basica — PEB | Nivel | R$ 2.230,47
Professor de Educacao Basica — PEB I Nivel Il R$ 2.369,66
Professor de Educacao Basica — PEB | Nivel lll 296 R$ 2.676,53
Professor de Educacéo Basica — PEB | Nivel IV R$ 2.899,58
Professor de Educacao Basica — PEB | Nivel V R$ 3.084,90
Professor de Educacao Bésica — PEB Il Nivel | R$ 2.230,47
Professor de Educacao Basica — PEB Il Nivel Il R$ 2.369,66
Professor de Educacédo Basica — PEB Il Nivel lll 66 R$ 2.676,53
Professor de Educacao Basica — PEB Il Nivel IV R$ 2.899,58
Professor de Educacao Basica — PEB Il Nivel V R$ 3.084,90
Professor de Educacao Basica — PEB Il Nivel | R$ 2.230,47
Professor de Educacao Basica — PEB Il Nivel i R$ 2.369,66
Professor de Educacao Basica — PEB Il Nivel llI 3 R$ 2.676,53
Professor de Educacao Basica — PEB Il Nivel IV R$ 2.899,58
Professor de Educacao Basica — PEB Il Nivel V R$ 3.084,90
Recepcionista 7 R$ 1.412,00
Servente 1 R$ 1.412,00
Técnico Agricola 2 R$ 1.412,00
Técnico em Enfermagem 5 R$ 1.412,00
Vigia 6 R$ 1.412,00
Vigilante 54 R$ 1.412,00
Zelador 59 R$ 1.412,00
VISONSOARES  esnace el

SOARES FERREIRA
LIMA:20947518304 | |MA:20947518304
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