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Ma/s Médicos-. 92% d a s 
v a g a s são ocupadas por 
profissionais brasileiros 
Pesquisa aponta que 9 0 % dos profissionais recomendam o programa, que abre 
hoje inscrição para vagas remanescentes a brasileiros formados no exterior 

V a g a s disponíveis p a r a 
f o r m a d o s n o e x t e r i o r 

B : 
, R A S f L I A - O s m é d i c u s 
. h r a s i l o i r o s q u e a t u a m n o 

' McTisMédttojestáo a l t a ­

m e n t e satisíeitos c o m a presença 

n o p r o g r a m a É o q u e d e m o m t n i 

a p e s q u i s a e n c o m e n d a d a p e l o 

Ministério d a Saúde, e m q u e 9 0 % 

d o s p r o f i s s i o n a i s c o m C R M B r a s i l 

rosponderam q u e i n d i c a r i a m a 

pariicipaçãu p a r a o u t r o s médicus. 

A avaliação c i o s e n t r e v i s t a d o s r e ­

torça U S l u s u t t a d u s uòtidus c u i i a s 

inscrições p a r a o e d i t a l d e s t e a n a 

N a s trís p r i m e i r a s c h a m a d a s d o 

Mai5 Aíédícos e m 2 0 1 5 , 9 2 % d a s 

v a f ^ o f c T i a d a s já f o f a n i p r e u i c h i -

d a s p o r p r o f i s s i o n a i s c o m C R M 

B i a s i ! . A s v a g a s r e m a n e s c e n l e s s e ­

rão a b e r t a s a o s b r a s i l e i r o s f o r m a ­

d o s n t r e x t e r i o r a p a r t i r d e h o j e . 

" T i v e m o s u m r e s u l t a d o s u r ­

p r e e n d e n t e e e x t r e m a m e n t e p o ­

s i t i v a O p r e e n c h i m e n t o d e 9 2 % 

d a s v a g a s c o m médicos c o m 

C R M B r a s i l m o s t r a a c o n s o l i d a ­

ção d o MnisMAfio» A adesão i n ­

d i c a q u e o p n r g r a m a t e m q u a l i ­

d a d e , q u e Ott p a r t i c i p u n t e s b r a s i ­

l e i r o s , além (Je s a t i s f e i l o s c o m a 

participação, já estão i n d i c a n d o 

a o u t r o s piofcéiionais. M e s m o l o ­

t a i s c o m difícil a c e s s o e a m i a m -

s e q u e n t e d i f i c u l d a d e d e p r u v i -

m e n U ) t i v e r a m a l i a t a x a d e p r e e n ­

c h i m e n t o " , d e s t a c o u o m i n i s t r o 

d a Saúde. A r t l i u r C h i o r o . 

F s s a é a s e g u n d a p e s q u i s a d c 

opinião a p r e s e n t a d a p e l o M i n i s ­

tério d a Saúde s o b r e a s avaliaçf r e s 

d o s p r o f i s s i o n a i s q u e a t u a m | r d o 

MaisMédkvs. O l e v a n l a m e m o f o i 

íeito p d a U n h e r s k l a d e íederal d e 

M i n a s C i c r a L s ( U F M G ) c m i x i r o e -

ria c o m o I n s t i t u t o d e P e s q u i s a s 

S o c i a i s . Políticas e Kconômicas 

d p e s p e j . A o t u d o . f o r a m r e a l i z a -

G r u p o d e médicos d u r a n t e c h e g a d a , a n o p a s s a d o , a o Maranhão 

d a s 3 9 1 e n t r e v i s t a s n a s c i n c o r e ­

giões d o país c o m médicos d o 

p r o g r a m a , n o período d e 17 a 23 

d e n o v e m b r o d e 2014. 

Reaxnencbiçao - Além d o e l c c a -

d o i r o t e n c i a l d e recomendação, 

q u a s e a t o t a l i d a d e d u s médicos 

b r a s i l e i r o s e n t r e v i s t a d o s (93%) 

a f i r m a r a m e s t a r s a t i s f e i t o o u m u i ­

t o satísfeitourm a partid^xição n o 

p r o g r a m a . O c o n t e n t a m e n t o c o m 

a supervisão também f o i a l t o . O s 

médicos d e r a m , e m médio, n o t a 

9.3 p a r a s e u r d a d o n a m c n t o c o m 

o s u p e r v i s o r . K s s a constauição d o s 

p r o f i s s i o n a i s d a s e r i e d a d e e l e g a ­

l i d a d e d o MriúAféi/átM r a t i f i c a o 

a u m e n t u d e i n t e r e s s e d o s c a n d i ­

d a t o s c o m dijáomasdo B r a s i l e m 

a t u a r n o M a i f Médicos. 

N o t o t a l . d a s 4 . 1 4 b o p o r t u n i ­

d a d e s disfJoníveLS e m 1.294 m u ­

nicípios e 12 D i s t r i t o s Sanitários 

E s p e c i a i s Indígenas ( D S E I ) , 3.830 

já f o r a m o c u p a d a s p o r médicos 

C R M B r a s i l E r n relação às c i d a ­

d e s . 1.088 (84%) munkipiosetrês 

d i s t r i t o s indígenas já atraíram 

médicos p a r a o c u p a r i n t e g r a l ­

m e n t e a s v a g a s n a s u n i d a d e s bá­

s i c a s d e saúde. Até o m o m e n t o , 

120 ( 9 % ) t i v e r a m a solicitação 

p a r c i a l m e n t e a t e n d i d a e 7 7 (6%) 

i o c - a l i d a d e s a i n d a não u r n s e g u i -

r a m a t r a i r n e n h u m médica 

D o s médicos e m a l i v i d a d e , 

3 .155 médicos são d a s d u a s p r i ­

m e i r a s c h a m a d a s e c h e g a r a m às 

c i d a d e s e n i março. O s o u t r o s 675 

f o r a m a l o c a d o s n a t e r c e i r a s e i e -

ção. E s s e s p r o f i s s i o n a i s começa-

Piórdmas e t a p a s 
A s 2 K v a | K r e m a n e s c e n t e s e s ­

tarão disponíveis e n t r a 10 e 20 d e 

a b r i l p a r a o s b r a s i l e i r o s f o r m a d o s 

n o e x t e r i o r . C a s o t e n h a m a ínsai-

çâo v a l i d a d a , o s c ^ i d a t o s e s c o ­

lherão o s municípios n o s d i a s 29 

e 3 0 d e a b n l . P e r s i s t i n d o v a g a s , 

médicos e s t r a n g e i r o s poderão s e 

i n s c r e v e r n o p r o g r a m a e n t r e 5 e 

15 d e m a i o , O módulo d e a c o l h i ­

m e n t o p a r a o s p r o f i s s i o n a i s está 

p r e v i s t o p a r a 8 d e j u n h o e o inicio 

d a s a t i v i d a d e s n o s municípios c o ­

meça a p a r t i r d o d i a 7 d e j u l h o . 

r a i i i a .sc a p r c - s e n t a r n o úiído d e s ­

t a s e m a n a e o s g e s t o r e s l o c a i s 

t i v e r a m até e s t a o n t e m p a r a h o ­

m o l o g a r a presença d e l e s e m 402 

municípios. 

U N o r d e s t e f o i a região q u e 

m a i s o l i ^ u p i t H i s s i o n a i s ; d o s 1.799 

o p o r t u n i d a d e s o f e r t a d a s a o s mé­

d i c o s . 1.726 (95%) v a g a s já f o r a m 

o c u | > a d a s . O S u d e s t e c o n s e g u i u 

o c u p a r 9 7 5 (95%). d a s 1.022 v a g a s 

d i s i > o i i I \ - c i s . s e g u i d o d o C c n t r o -

O e s t e , q u e j i r e e n d i e u 370 (93%) 

d a s 3 9 6 o p u r t u n i d a d e s , d u S u l . 

q u e a u a i u médicos p a r a 476 (91%) 

v a g a s d a s 520 d i s p o n i v C T S c o N o r ­

t e , q u e o c u p o u 2 8 3 (69%) v a g a s 

d u s 409 o p o r t u n i d a d e s . O s d i s t r i ­

t o s indígenas já o c u p a r a m 13 

(37%) d a s .3.5 v a g a s otértada.s a a s 

médicos. D e n t r e o s e s t a d o s , 2 0 já 

p i e e i x h e r a m m a i s d e 9 0 % t k i s v a ­

g a s e três d e l e s (Amapá. D i s t r i t o 

R - d e r a l e . S e i g i | x : ) . s u a l i i l a l i d a t l e . 

O A m a z i H i a s ÃH o e s t a d o a i i n m e ­

n o r p e r c e n t u a l d e ocupação p o r 

c a n d i d a t o s C R M B r a s i l (60%). 
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CONTRATANTE- MUNICÍPIO DE J O Ã O LISBOA. CNPJ-MF n,' Of.OOO.ãOtVOOOl. 
I O- CONTRATADO. RAINHA - COM. D£ A U M E N T O S I T D A - ME. CNPa-WF a -
W.2ammmm D B J E T O Aq.M8i;Ao a , íaibpvnamai d i I n t o m w i c * « 
PinHnca* J l s i t d r " m n r m i d i c J M rta» S»cr»l«fiM do Mundpío d* Joiw 
I s b o t MA VtCÊNCIA OTdeMAflÇO*Z01Sà3Ii)edwc.rt(0(fcmi5 V A L O R : 
H S (damtiBfiN UKremot e w i e n t a e H I « r e m e m e c Guetrocenravosl. 

RE6ÉNCIA Lã W S.US. D E 71 UE JUNHO OE 1903 E SUAS ALTERAÇÕES 
[XnAÇAO:Ai)MOfffn'AM m.m2-2-m-ManMp,<i»oi)ePn>(^?CÍ!lkwr<ri 
ffiw*/<,4 W . S J ORDENADOH(A) DA D E S P E S A : EVILÁSIO CARVALHO DA SILVA 
Secreiiiio Muntopel deAdnimistraçcee MedetTtesçéo 

PREFEITURA M U N I C I P A L DE JGÃD LISBOA MARANHÃO COMISSÃO 
P E R M A N E N T E OE LICITAÇÃO EXTHATO DE CONTRATO 0703002/7010. 
CONTRATANTE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL CNPj/Mf ii,-^ 

01.000.300-0001 10. CONTRATADO RAINHA - COM. DE AUM E N T O S ITDA -
ME. C N P l i M F n.' O4.2C2.727,1X)0T ffi. OBJETO. Aquiutía da Equipin«»t[M de 
lnl<)mi*lirjePlvi1é(in»|iariintnd« neceioudeilHi das S e c r M i n u do Mimitirno 
d* Joáo labc a MA VIGÊNCIA- 07 de MARÇO d* 1015 * 31 de í»»mbro da 2015 
VALOR. RS 13.666.6S R r e u i n i Mscentos t t a t M i t u a t a a (aaii a s a t n n i a • odo 
(.•eiitavo.i). REGÊNCIA LEI N" 8 6 6 6 , DE 21 DE JUNHO D6 1993 E SUAS ALTE 
RAÇÕES DOTAÇÃO. FUNDO ASSIST SOCIAl 0S.244.0m2 m-KhmiW^òo da 
Fwdfc lie AivMenvm Sucwl 4 4.30.b2 ORDENÃDORIA) DA OESKSÃ: EDNA 
MARIAOUVEIRÃ BRITO SOARES • Seciotatio Mnn.cipalde AçsoSocial 

Entre as 1 S 7 cidades e n o v e distritos 

indígenas t o m v a g a s r e s t a n t e s , a 

rraioria esta na região N c r t e São 1 0 9 

postos e m 5 1 mumciDOs, além d e se­

te DSEIs O Nordeste também t e m 5 1 

Cidades e u m d i s t r i t o indígena c o m 

oportunidades, porém estão disponí­

veis 5 5 vagas, A região Sudeste, c o m 

4 4 oportunidades. Sul (43) e Centro-

Oestc 124) c o m p l e t a m as vagas a se­

r e m preenchidas 

A prejisào e que a cada i n m e s t r e 

o Ministério da Saúde l a n c e n o v a s 

chamadas para o s postos e m aberto. 

As seleções contemplarão as vagas re­

ferentes aos médicos q u e desistiram 

nas etapas anteriores e as cidades que 

nào conseguirem aderir a o p r o g r a m a 

pela ausência de capacidade instala­

da Até o m o m e n t o n o v e m u m c i p i o s 

abdicaram d e 5 0 v a g a s 

A m a o B (68ttí d=s rrtòlicos CRM 

Brasi I ocíau oeio beneficio d a pontua­

ção de 1 0 % nas provas d e residência 

médica, caso t e n h a conceito satisfa­

tório durante o s 12 meses dc atuação 

no proerama. Jâ os benefícios do M a i s 

mJiccs foi a escolha de 3 2 % dos can­

didatos. Além disso, 5 1 , 5 % têm expe­

riência e m Saúde da Família e 1 2 . 2 % 

f o r a m bolsistas d o Programa de Edu­

cação pelo Trabalho [PED Saúde. 

'A particioação d e médicos c o m 

C R M Brasil também a p o n t a para a 

mudança d a formação médica n o 

pais", acrescentou o secretário de Ges­

tão d o T r a b a l h o e d a Educação n a 

Saúde. Heider Pinto. 

As mulheres são maioria entre o s 

novos participantes d o programa, re­

presentando 5 4 % . E nquanto 7 8 % d o s 

participantes q u e passam a atuar na 

atenção básica sáo solteiros As pes­

soas e n t r e 2 5 c 3 0 a n o s são a faixa 

etãf a axn a maior presença (55%) a i -

ti e os profissionais alocados 

a M uaiAÇÃo pwiasse r a T L u a t . M v n 
M C n i l D M o n i c ^ «< Joto IMKM. MA. W W d i d* M* Com 
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HOMOLOGAÇÃO OE LICITAÇÃO PROCESSO N" D/0/01.004/2015 SINhHA 

PREGÃO PRESENCIAL «21,7015 O Mufucipio dc Joèo Listwi - M A slravéi d t w i 

Cantsíeu rVirwnwKB dw LiciaçSds, lotrvi ITUWICO O (dsulmdo do priKWiíc dupis: 

OBJETO: Aquiircàc d* mann a l damco p w i Aj'nrntc4o pmt» do Uumdpia da 

Jo i o I n i K i * - MA. AMPARO U G A L : Let Federal i " 10 520. de 17 de jutio de 2002. 

Doctfito M u n i c p ^ n" O l d O l I o lei B.66G^3 e reípoctivasaltofaçÒíK, PRAZO OE 

FORNEOMENTO: A entraga dos produtos sers inwdisti logc apósoidcebímemo da 

•Ordem de Foirrecimenlo' espadida pela Seereiana da Inlressiriilurs r 

local eslJMtecido os -OrOwn de Fon«c«wno- VALOR TtriAL: RS 198 223.50 

deoKríntu do espciio no proceiso dc fcaiaçao acinia ndríiduado e nonxdoyo o 

raaitedD do cerUme tia forma da Iw. ÍLÉTfilCA MILÉNIO MATERIAIS ELETflICDS 

LTDA - CNPJ a3,U7.7S2AK)014Í • VtACidora d o i l»nt 01 se 30, com o preço 
leiaipmpOfHidelis 198.223,50(como • noveniaooíteniil.dunrtIDSovlnieotr6s 

reais e cintp.enls cemavdt). Joáo Lnlioa - MA, 05 de FÍVERFIRO de 7016 AdtotNO 

t i n o M u 

P R E F E I T U R A M U N I C I P A L OE JOÃO L i S a O A MARANHÃO COMISSÃO 
P E R M A N E N T E OE ItCITAÇÀO EXTHATO DE CONTRATO 0703003,7015 
C O N I R A I A N T E . F U N D O M U N I C I P A L Uí tttUCAÇÁD, C N P J , M F n.^ 
07 OOCTOaiOOl 10. CONTRATADO RAINHA . COM. DE AUM E N T O S LTDA -
ME. CNPãMF a ' 04.262.72/.OOUl-06. OBJETO. Aguisiçuú de E(«NpenMnti» de 
liAirmttica e FVMrices para ataiider M necesudade* das S e ^ ^ 
d e J t i i o l i i b m i MA VIGÊNCIA 37 deMARÇO de JOIS * 3 l í>Bd*7«mhfode20l5. 
VAIOR RS 35 549.61 |tnnni • nncn mtl niiirihanini e quarenta e nnve r u a « 
H t M n a e um centavos). REGÊNCIA. LEI I T 8.666. OE 21 DE JUNHO DE 1993 E 
SUAS AllERAçOtS. DOTAÇAO: FUNíXB tJ.3SI.0403.2-047 - MamXortçdo o t o 
ftcoiu d* fíiKh fia^ FunAvnennl 12 3000401.2 07.2 AtmurenfAc d«i faeníis 
da Ruão do ínsmu lidmiSil 4.4.90.52 aRDENADOR(A) DA DESPESA: DAV1S0N 
SORMANI AlMEItJA ALVES • Secretário Municipal do Educação 

PR E F E I T U R A M U N I C I P A L DE JOÃO LISBOA MARANHÃO COMISSÃO 
P C R M A N E N T E DE UCtTAÇÃO E X T M T O DE C O N r i U T O CTO30O4/2D1S 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JOÃO LISBOA. ATRAVÉS 00 FUNDO 
MUNICIPAL DE SAÚDE, CNPJ-WF n' 11,939565,-D001-56, CONTRATADO. 
RAINHA - COM. DE AUM E N T O S LTOA ~ ME, CNPJ-Mf n," 04.262,;2;.-lXI01 06 
O&JETO: Aquisição do EqtHpimorVot de Intoimáliu • fHxilNicos p»ra aiordor at 
necMsidaddi d K SwTvtanas dc Muio'pi(. de J o i o liaboa - M A . VIGÊNUA. 07 du 
MAH«)d«2Q15í31rte(tH»lib.ode20!5, VALOR M 35.549.61 m.ntaerunconui 
dánhanids o quaraita e inve roais c e o M a n u e um contsvMi. REGÊNCIA: LEI F f 
S.666, OE 21 DE JUNHO DE 1993 t SUAS ALILHAÇOlS DOTAÇÃO: ÍUWM 
MUNIOPAl DE SAÚDE 10301.0069 - f.ouMnon.em da Ooítào do Atciiçto 

P H E F E i T U I A M U N I C I P A L OE JOÃO LISBOA MARANHÃO COMISSÃO 
P E R M A N E N T E DE UCtTAÇÃO EXT R A I O OE CONTRATO 0 5 0 2 0 8 0 . 7 0 1 6 . 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JOÃO U I B O A CNPl-MF ti.> 07.0O0.3Da'DOai-
10. CONTRATADO LLÍ1 IlllPX MILÉtPO MAItHIAJS ILtlHICDS LTDA CNFa-MF i ," 
CNPJfl3.9l7.767/DOOM6 OBJETO: »|u<hiç4o demsiiinaj «léuicopuip íkimiiuiçáu 
pública l i w i tuptir as iMCKt.dodis do Muncipio da Joáo b l b o i - M A VIGÊNCIA: 
05úefevere;[ode2015à31ded«Km6rod«2ai5 VALOR R$ l98.223.5D(ccritoo 
rxnwUeurlonridunrtitMovitáechniGjai-ciitjiwfTecisdavusl. REGÊNCIA. LEI 
FT 8,666. OE 2 ! D£ JUNHO DE 1993 E SUAS ALTERAÇÕES DOTAÇÃO: SECflf TARM 
OE I t ^ tSimUM 25.752.0506-2022 Monuloiçèi, da Aada A Ihmwçio 
Pàb6a 3.3.90.3aOO - «AmrtÃ * Coosowo OItOENAOONW M DESPESA: 
ANTDNK) MADEIRA DA SNVA JÚNIOR StcnOno Mumcvui A Irdniesliiituia 

P REFEITURA M U N I C I P A L DE JOÃO LISBOA MARANHÃO COMISSÃO 
PERMANENTE OE UCITAÇÃO AVISO DE UCITAÇAO TOMADA DE PREÇOS I T 
013/2014 OBJETO: Ccntraisçáo ie empresa de engenhana para pavimentaçAo da 
VKU urbeiibi (10 inuiecipKi de João LisUoe MA ABERTURA. 29 («inla a neva) da 
aSril A 2 0 1 S èi lOiOOkt (dec h c a s l TIPO OE LICITAÇÃO: Mrnior Preço Global, eab 
nigiiniíde vmpmittida por preço t i a U r n . ENDEREÇO. Av. Iroperatiir. 1331, Cantrn. 
João Loboa FJIA. DBnNÇÃO 00 E D r i A L D Ediial e seus anexas eetáo i dispoaiçia 
do&rflteroMadoL. no noránodasia-OOas 13.00 horas, na ConnuáoPennanantade 
Licita!^ CPt. M i a d a a Av krfooom. 1331. Comm, J o i o UalMa . M A para 
c e n a d u graluiu. ou porieni M otiudru atravás dc pogamerNa (ri ^ 
ser recoBwJo airavds da Oocunenlo A Arrecadação Municipal - DAM. J l w n i U i» 
Conceição SFvi P r e u d o n t a A C P t 


