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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

OFICIO N° 078/2020

Jodo Lisboa (MA), 30 de janeiro de 2020.

A Secretaria Municipal de Educa¢do vem por meio deste requerer seja emitido
despacho or¢amentario que informe o suporte contabil legal (dotagdo or¢amentaria) para a
celebragdo de TEMO DE CONVENIO destinado ao programa de desenvolvimento da educagio

infantil. conforme planilha em anexo.

Outrossim. esclarecemos que as despesas encontram-se em consondncia com a
LDO. LOA e PPA. (art. 16, II, da LC n° 101/00)

Sem mais para 0 momento, aproveitamos e ensejo para elevar nossas reais

consideragdes e aprego.

Atenciosamente:

e A e I —
— = — e

DAVISON SORMANI ALMEIDA ALVES
Secretirio Municipal de Educacio

ILMO. SR.

MANOEL AGUIAR REINADO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
NESTA
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO I
CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO
S atas QUANTIDADE |VALORPER| ., or VALOR
ATENDIDAS E DEMESES |CAPTAPOR|  \ioncAL GLOBAL
SUAS FAMILIAS ‘ CRIANCA
255 T RS 25,37 RS 6.469.35 RS 71.162.85
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ESTADO DO MARANHAO @j/
JOAO LISBOA

Fundeb em 30 de janeiro de 2020.
Conforme solicitado, segue a dotagéo orgamentaria para:

Desenvolvimento de atividades destinadas ao Programa de Desenvolvimento da Educacao Infantil.

Orgao; FUNDEB

Unidade: FUNDEB

Acdo
Fungdo: 12
Sbfuncdo: 365
Programa: 0004
Projeto/Atividade/Oper.Especial: 2-054
12.365.0004.2-054 - Manutengdo da Educacdo Infantil

Natureza da Despesa Valor
3.3:9Q.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 71.162, 85
Juridica

Fonte de Recursos Valor

0.1.05.000016 Complementagdo do FUNDEB - 40% 0,00

0.1.19.000000 Transferéncias do FUNDEB para BAplicacdo em OQutras T1-:162;85

71.162,85_‘
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OFICIO n° 01/2019

EXMO. SENHOR

JAIRO MADEIRA

PREFEITO DE JOAO LISBOA

A OBRA SOCIAL DOM MARCELINO, & uma Instituicao filantropica,
sem fins lucrativos, que trabalha com criangas de dois a seis anos, em sua
maioria criangas em situagédo de risco e vulnerabilidade social na cidade de
Jodo Lisboa. Portanto venho por meio deste solicitar com extrema urgéncia a
assinatura do Convénio 2020, para que se possa efetuar o repasse dos
recursos financeiros para assim darmos continuidade a nossas atividades
educativas.

Esclarecemos que a conta exclusiva para repasse é:
BANCO DO BRASIL - AGENCIA: 2787-1

CC: 15.733-3

A documentagao segue em anexo.

Agradeg¢o sua compreensao e sem mais para 0 momento apresento
nossos protestos de elevada estima aguardando uma resposta favoravel ao
pedido.

Atenciosamente, F . p
. /y'f/? POz AE - /{/6‘4/"//’/
Ir. Antonia da Silva Lima
Obra Social Dom Marcelino



PLANO DE TRABALHO

De acordo com a Lei Federal n.° 8.666, de 21/06/93, no seu artigo n°116, a liberagdo de recursos
financeiros por parte dos 6rgdos publicos, as instituigdes diversas, somente podera ser realizada
mediante a apresentagdo de um Plano de Trabalho que sera parte integrante do convénio.

A elaboragdo e a apresentagdo corretas do Plano de Trabalho servirdo para a institui¢do se organizar
e se avaliar de acordo com este planejamento e possibilitardo a Secretaria Municipal de Educagdo
uma visdo ampla da agdo que a instituigdo pretende desenvolver, além de servir de referéncia para a

Supervisao.

1-Dados cadastrais

1.1-Instituicio Proponente (Mantenedora):

Nome: Organizagio Educacional Jodo XXIII Codigo:
Logradouro: Rua Visconde Cairu Bairro: Madre Gertrudes
CEP: 30.512-780 Telefone: (31)389 3930 | Regional: MG

CNPJ:16518/0009-01

1.2-Institui¢do de Educagio Infantil :

Nome: Obra Social Dom Marcelino

Logradouro: Rua Madre Gertrudes Comensoli, 400 Bairro: Jodo Lisboa

CEP:65922.000 Telefone:35351192 Regional: MA

Namero da Portaria de autorizagdo de funcionamento: 00925

1.3-Identificacdo do responsavel:

Nome: Maria Margarida de Jesus

C.I: MG 882.806 Orgdo expedidor: SSPMG

CPF: 251.890.856-00

Cargo: Diretora presidente

Periodo de mandato da diretoria: 03/01/2019 a 03/01/2020




2 — DESCRICAO DO PROJETO
2.1 — Periodo de execugio:

Inicio ;: 01/02/2020 Término: 31/12/2020
2.2 — Objetivos gerais:

Amparar, educar, instruir e promover o desenvolvimento integral da crianga, sobretudo
em situagdo de risco, cultivando a pluralidade cultural com principios éticos e de equidade, em
comunh@o com a familia e a comunidade local.
Obs.: A Obra tem seu plano de trabalho fundamentado nos principios da Lei Orgénica de

.

Assisténcia Social — LOAS, que sdo: inclusdo, protecdo, promogdo e preven¢do. E uma
Instituicdo aberta a comunidade, num sistema interativo, participativo, num exercicio
permanente da vivéncia da cidadania.
2.3 — Objetivos especificos:
e Amparar as criangas, sobretudo as que estdo em situagdo de risco de Jodo Lisboa na faixa
etaria entre dois a seis anos;
e Garantir a igualdade de direitos no acesso ao atendimento na creche e pré-escola das
criangas em situagdo de risco e vulnerabilidade, desprovidas das necessidades basicas;
e Oferecer creche e educagio infantil em regime de quatro horas;
e Promover a seguran¢a alimentar e nutricional das criangas através do fornecimento
gratuito de café, lanche pela manha, lanche na parte da tarde. E lanche para os funcionarios.
e Prevenir e promover a saude das criangas através da orientagdo e formagdo dos pais,
responsaveis.
e Oferecer “uma educagdo atenta a todas as dimensdes do individuo: cognitiva, afetiva,
social, ética e religiosa;"’
e Formar cidadios criticos, capazes de transformagdo e de exercer a cidadania.
e Incentivar as criangas e suas familias a pratica diaria da higiene pessoal, social, alimentar
e mental, como sistema preventivo no combate a doengas tipicas da regido- hanseniase,
verminoses em geral (ameba), hepatite e calazar.
. Promover com a comunidade eventos em defesa dos direitos da crianga, do
adolescente, enfrentamento do abuso sexual, colaborando com o Conselho Tutelar, com o
Conselho da Crianga e com os movimentos de luta Pro-Crianga.
e  Garantir um espago sadio, lidico e que ofereca uma educagio de qualidade para as
criangas de Jodo Lisboa;
e Integrar a familia, a comunidade e a escola.
e Incentivar a valoriza¢do da arte e cultura local através de eventos.
e Incentivar a preservagdo do meio ambiente através de projetos educacionais orientados
pela pedagoga e desenvolvidos pelos educadores e educandos da obra;
e Realizar seminarios e palestras para os educadores e os pais das criangas, a fim de
promover e garantir o desenvolvimento integral das criangas;
e Incentivar a busca e a vivéncia dos valores cristdos, do amor, da solidariedade e da
consciéncia planetaria.
e Promover eventos e atividades beneficentes para angariar recursos financeiros para
melhorar o atendimento das criangas assistidas pela obra.
e Melhorar o ambiente escolar através de reformas por ordem de prioridade.
e Fazer a manutengdo constante da escola, salas, banheiros, drea externa, patios e
equipamentos.
e 2.4 — Justificativa:
A Obra Social Dom Marcelino, filial da Organizagdo Educacional Jodo XXIII, ¢ uma
Instituigdo filantrépica, sem fins lucrativos, que trabalha com criangas de dois a seis anos, em
sua maioria criangas em situa¢do de risco e vulnerabilidade social na cidade de Jodo Lisboa.
Promovendo uma educagio atenta a todas as dimensdes do individuo com apoio pedagogico,
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e formagio de cidaddos. Realizando o atendimento as criangas de forma sistematica
permanente, com carga horaria de quatro horas diérias, estendendo-se as familias dos
beneficiarios da Assisténcia Social € a comunidade local, no intuito de garantir o
atendimento as necessidades basicas — educagdo, saude e alimentagdo.

3— QUADROS SINTESE

3.1 — CRIANGAS ATENDIDAS

REFERENCIA PARA CALCULO DA IDADE DA
FAIXA CRIANCA
ETARIA N de turmas
CRIANCAS .
NASCIDAS ENTRE: N° CRIANGAS
Periodo Periodo Periodo Periodo
Parcial Integral Parcial Integral
01/04/2016 a
2 anos 31/03/2017 27 2
3 01/04/2015 a
e 31/03/2016 79 3
01/04/2014 a
4 anos 31/03/2015 73 5
01/04/2013 a
5 anos 31/03/2014 76 4
Total de criangas atendidas 255 14

3.3 — COORDENADOR PEDAGOGICO

N° Coordenador Pedagégico

Horario de Trabalho

01

das 7 hs as 11hs e das 13hs as 16 hs

Coordenadora Pedagégica

Formacio

Cecilia Maria Coelho

Letras e Pedagogia




cet
0l

4- METAS

Motki Prazo estimado para execucio

Manter as atividades educativas e de promogdo das criangas e
familias, sobretudo as que estdo em situagdo de risco no 11 meses - 2020
Municipio de Jodo Lisboa.

5 PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

5.1 — Prazo de convénio: 11 MESES 5.2 - Valor Total RS: 71.162,85

a) aquisi¢do de material didatico pedagogico;

b) aquisigdo de material de consumo;

¢) aquisigdo de material de expediente;

d) aquisi¢do de materiais para pequenos reparos/manutengdes;
e) pagamentos de servigos de terceiros;

f) manutengdo de equipamentos;

g) pagamentos de conta de agua/luz/telefone J

6- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

6.1 — MUNICIPIO — JOAO LISBOA -MA.

1* Parcela 2* Parcela 3* Parcela 4" Parcela 5" Parcela 6" Parcela
RS 6.469.35 R$ 6.469.35 |R$6.469,35 R$6.469.35 |R$ 6.469.,35 R$6.469.35
7* Parcela 8" Parcela 9* Parcela 10" Parcela 11* Parcela

RS 6.469.35 RS 6.469.35 |[R$6.46935 |R$ 6.46935 R$ 6.469,35

7- INFORMACOES DA CONTA BANCARIA

Banco: BB

Coédigo da agéncia: 2787-1
Numero da conta corrente:15.733-3

De acordo com a Clausula Segunda — inciso I — alinea “P” da Minuta do Convénio, a Institui¢do
devera abrir conta especifica e exclusivamente para o crédito da subvencio deste convénio
Observagdo: Todas as folhas referentes ao Plano de trabalho devem ser rubricadas pela

proponente.

Local : JOAO LISBOA Data 29/01/2020

Assinatura do proponente de acordo:

Assinaturas dos responsiveis



3- QUADROS SINTESE

REFERENCIA PARA CALCULO DA IDADE DA
FAIXA CRIANCA o
ETARIA ? de turmas
CRIANCAS .
NASCIDAS ENTRE: N° CRIANGAS
Periodo Periodo Periodo Periodo
Parcial Integral Parcial Integral
01/04/2016 a
2 anos 31/03/2017 27 2
: 01/04/2015 a
fs 31/03/2016 79 3
01/04/2014 a
4 anos 31/03/2015 73 5
01/04/2013 a
5 anos 31/03/2014 76 4
Total de criangas atendidas 255 14
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OBRA SOCIAL DOM MARCELINO

Utilizagdo do espago fisico para jogos, brincadeiras,

ANEXO I- ANO 2020
PROGRAMAS ATIVIDADES JAN | FEV ABR AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Amparo a crianga e Amparo a criangas entre dois a seis anos, em regime X X X X X X X
de quatro horas.
Creche e Fornecimento de material pedagogico e didatico para
e 0s que necessitarem;
Educagéo infantil e [Educago atenta a todas as dimensdes do individuo X X X | X | X | X | X
com apoio pedagogico.
e Formagdo de cidaddos.
Promogdo da seguranga|e Fornecimento de 03 refeigdes diarias para 360
alimentar e nutricional criangas.
e Combate a desnutrigdo — parceria com a Secretaria de o X o X X & %
Educagdo- nutricionista.
Amparo e protegdo a saide |e Higiene bucal — educagdo de habitos saudaveis X
e Palestra com os pais
e Vacinagdo- quando houver campanhas X X X X | X X X
e m_u.nm.EErmEoEo para ﬁon&awnﬁom especializados — X X x | x | x X | x
psicélogos, fonoaudiologos, fisioterapeutas, etc,
Promogdo e prevengdo da|e Combate a verminoses, pediculoses, alergias;
saide, higiene e limpeza. e Manutengio de ambientes limpos e saudaveis;
e Parceria com programas que visem o combate ao X X X | X | X | X |X
abuso sexual de criangas e adolescentes, atendimento
as familias - CREAS e CRAS.
Capacitagdo para educadoras |e Palestras e cursos formativos X X X X X | x
e funcionarios
Integragdo familia, escola, |e Cursos de formagdo humana e religiosa
comunidade, arte e cultura | e  Encontros e palestras de formagdo para pais e maes X X X | X X




encontros de grupos ou associa¢des da comunidade;

Promogdo de eventos culturais nas diversas datas
comemorativas;

Apresentagdo da culmindncia dos projetos
pedagdgicos

Participagdo em campanhas beneficentes e de
formacdo para a vida

7
Eventos e atividades
beneficentes
Preservagdo do meio
ambiente

Campanhas educativas de preservagdio do meio
ambiente

Educagdo seletiva de produtos reciclados e
biodegradaveis.

Manuten¢do das atividades e
prédio

Pagar contas de dgua, luz, telefone, gas e internet.
Manutengdes diversas- computadores, banheiros,
carteiras e cadeiras, reposigdio de utensilios
domésticos, compra de sementes para fazer horta,
conserto de maquinas, etc.

Manutengdo do carro da Obra e gasolina.

Eventos e economia para manutengdo do prédio

Pintura da Obra

Manuteng¢do do playground

Compra de brinquedos pedagogicos

Outras manutengdes que se fizerem necessarias

sy sl B sttt

Gestora — 29 de Janeiro de 2020



CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

PUBLICO Unidade de Per capita

meTA” DESCRICAO ALVO .“o& N M.m“..o»__x:. Valor mensal Valor global
Manter as atividades e Amparar, educar, instruir € promover o0
educativas e de promogao desenvolvimento integral da crianga, sobretudo
das criangas e familias, as mais omaq.zom.: . ocjﬁ_.cmzqo a E.Em__n_maa 255 criangas € | 44 ooces R$ 25,37 |R$ 6.469,35| R$71.162,85
sobretudo as que estdo em cultural com principios éticos e de equidade, em | suas familias
situagdo de risco no comunhio com a familia e a comunidade local.
Municipio de Jodo Lisboa.

TOTAL | 255 criangas € | 44 meses RS 71.162,85

suas familias

Gestora — 29 Janeiro de 2020




g/ 3
-~

SECRAMENTING)

ORGANIZAQAO EDUCACIONAL JOAO XXl
Rua Visconde de Cairu, 75, Madre Gertrudes
CEP: 30512-780 - Belo Horizonte — Minas Gerais
TELEFAX: (0XX) 31- 3386.2989
E.mail: orgjoaoxxiii@gmail.com

FUNDAGAO
13/11/1950

CNAS
N° 23.538/66

B
| (RGANACRODICACONL
= i0n

UTILIDADE
PUBLICA
N° 98.022/89

FILANTROPIA
N° 28984.01463
0/94-53

BELO HORIZONTE - MG




ESTATUTO

PREAMBULO

I- HISTORICO

Sl = Pl
e J[ T AYES -"?[-.15

4 Vizrg £ 2 Venme
A eqpuiocto Kincnsiondl Fille XXTT( i oot eon 13 do:roveibe 80 19§o” Comear
com estatuto primitivo registrado no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca
de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, no Livro “A”, sob o n° de ordem 1.006, as fls. 230-V,
em 22 de janeiro de 1951.

A Organizagdo Educacional Jodo XXIII foi constituida pelas Irmis Sacramentinas,
tendo como fundadora, Gertrudes Comsensoli, nascida em Bienno (Bréscia) aos 18 de janeiro de
1847, onde recebeu 0 nome de Catarina.

O Instituto das Irmds Sacramentinas de Bérgamo tem sua origem na ago do Espirito
Santo, que suscita em Catarina Comensoli uma atragdo particular por Jesus presente na Eucaristia
e a dispde a acolher o pedido do Papa Ledio XIII de unir ao “santo pensamento da adoragdo, o
cuidado das adolescentes pobres, especialmente as operdrias.” (Positio Super virtutibus
Gertrudis Comensoli, Bérgamo 1951, pag. 348).

E reconhecido como entidade eclesidstica, com personalidade juridica, conforme a
Concordata entre Santa Sé e a Itilia, ¢ denominado “Instituto das Irmds Sacramentinas™, com
Casa Geral em Bérgamo.

O Instituto, aservu;odamlssiodalgmjaeﬁelaocmsma,semﬁmdeeseabrcés
.4rias realidades culturais.

Com a aprovagiio da Lei 10.825/2003 que alterou o Cédigo Civil Brasileiro, mais
precisamente, no inciso IV do art. 44 do CC, passou a existir no ordenamento juridico brasileiro a
Organizagdo Religiosa como pessoa juridica de direito privado. Posteriormente, o Acordo havido
entre a Santa Sé e o Brasil, promulgado pelo Decreto n° 7.107/2010, reconhece a Igreja Catdlica a

liberdade religiosa ¢ o direito de desempenhar a sua missdo apostolica, garantindo o exercicio A
piiblico de suas atividades, observado o ordenamento juridico brasileiro. A Repiiblica Federativa \;c% oA
do Brasil reafirmou a personalidade juridica da Igreja Catolica e de todas as Instituigdes e BOQ 1(;\:-‘.\,'.-\=_xfs‘;
Eclesi4sticas, que possuem tal personalidade em conformidade com o direito Candnico, desde que “\0\9\00 gt 0o Ty
n3o contrarie o sistema constitucional e as leis brasileiras. c\.\? \e“f'( | Qo

A caracterizagdo da pessoa juridica Organizagdo Religiosa se di por intermédio do / /

exercicio da profissdo de uma ¢, da vivéncia de fé por meio de suas agdes religiosas, pastorais e
assistenciais, educacionais, culturais e outras, coordenadas e desenvolvidas por seus Ministros,
1



Jiéis, seguidores e admiradores. E mais: o § 1° do artigo 44 do Cédigo Civil Brasileiro assim
* dispde: “sdo livres a criagdo, a orgamizagdo, a estruturagdo interna e o funcionamento das
organizagdes religiosas, sendo vedado ao poder piblico negar-lhes reconhecimento ou registro
dos atos constitutivos e necessdrios ao seu funcionamento”.

Portanto, a presente alteracfio estatutria visa adequar o estatuto social da pessoa

Juridica associativa, Organizagio Educacional Jofio XXIII para o formato juridico de Organizagéio
Religiosa, Instituto Religioso de Direito Pontificio.

II - TITULOS ADQUIRIDOS

A Organizaciio Educacional Jodo XXIII adquiriu os seguintes titulos:

v

Utilidade Piblica Federal pelo Decreto n® 98.022, de 3 de agosto de 1989, publicado no
Diério Oficial da Unifio de 4 de agosto de 1989;

Utilidade Publica Estadual (MG) pela Lei n° 5.674, de 4 de maio de 1971;

Utilidade Piblica Mumicipal (BH) pelo Decreto n° 8.354, de 30 de junho de 1985, publicado
no Didrio Oficial de Minas Gerais de 4 de junho de 1995;

Registrada no Conselho Nacional de Servigo Social (CNSS);

Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) pelo Processo n® 23.534/66, deferido em
26 de julho de 1966 e recadastrada pela Resolugio CNAS n° 106/95, de 21 de setembro de
1995, pelo Processo n° 28984.014630/94-53;

Registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Belo Horizonte sob o n° 0014
em 15 de setembro de 1998 ¢ inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do
Ministério da Fazenda sob o n® 16.518.821/0001-54.

| ﬁ 200/}

A3 Gargaives Reis

1.’r._"r3 :‘".'"_‘ ‘.'F-"f‘f-‘ﬁ Cé'ﬂt’:"m




q
£
)
¥
Y

it 2
15 GOneaties Rare

Cla

£ I i e
e ) 1

i ina G..{.._:I, l,f'vf‘l"ﬂf 1

e s 2 Ve B Coarngiee
Conforme aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria de 24/04/2016.

TITULO I - DA DENOMINACAO, DO CARATER, DOS FINS,
DA SEDE, DO FORO E DA DURACAO

Capitulo I - Denominaciio e Caréter

Art. 1°. A Organizagio Educacional Jodo XXIII ¢ uma Organizagdo Religiosa, de cariter
educacional ¢ de assisténcia social, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, regendo-
se por este estatuto ¢, além dele, como Organizagio Religiosa, pelo Cédigo de Direito Canoénico,
Constituigdes e Estatutos Gerais das “Irmds Sacramentinas de Bérgamo™, respeitando a legislagiio
patria.

' Parigrafo Gnico. A Organizaciio Educacional Jofio XXIII doravante, neste estatuto & designada
simplesmente por “Organiza¢iio Educacional”.

Capitulo II - Dos Fins
Art. 2°. A Organizagiio Educacional tem por finalidade:

L Vivernalgrejauma“a:denteenﬁdadepmcomlesus&cmnenmdoepamcunopréximo”,
que expressa na adoragio a Jesus (...) com oragio constante, na reparagiio das ofensas e
aﬁmdhnentodasobnsdemﬁdade(...)semﬁdomdispoﬁgﬁesda?mﬁdéndamﬁm;

II.  Exercer a espiritualidade cristd por intermédio de atividades religiosas;

I Aedumgio,amlumcaassiﬂﬁndasocid,oomohmumemodedefem,pmﬁeﬁop
promogdo da infincia, da adolescéncia, da juventude e de adultos em sintonia com a Lei
OrgﬁﬂmdaAsﬁsténdaSodﬂ(LOAS),aLeideDhe&imeBamdaEducaﬁoNadmal
(LDB),oEsmnnodaCdannedoAdolm(ECA)edemaislegishpﬁwpaﬁmms.

Art. 3° PanamndeaSﬁmﬁdadespmvismmarﬁgomﬁor,angmimﬁoEmmm
envidaesfomosdentrodesmswpednﬁdadeeeposm‘bﬂidades,nosenﬁdodc:

: - K\a

L Formar scus membros para que possam educar e promover o ser humano de forma integral, _\p’bff\
especialmente os socialmente vulneréveis, por intermédio de suas atividades educacionais, _60‘\)&@?(\?3
culturais, promocionais, beneficentes, de assisténcia & satide e de assisténcia social: ° WX $S,

IL  Oferecer ¢ desenvolver a educagio basica formada pela educagdo infantil, ensino Q% S .Q%@Qi 2
fundamental e ensino médio; A [ |

II. Promover cursos, palestras, congressos, semin4rios, simpésios e conferéncias; 0‘\000 Y /

IV. Oferecer e desenvolver a educagiio para o exercicio da cidadania; @6"‘ Al

V.  Oferecer e desenvolver a educagdio religiosa;

VL Apoiarhﬁiﬂﬁgﬁmbemﬁcmﬁwmobjeﬁmomg&mesmaﬁns,pormeiodep&mm

promovendo atividades conjuntas e mantendo intercimbios educacionais, culturais,
assisténcias, beneficentes ¢ informativos;




VIL Promover atividades culturais;

VIIL Dedicar-se is obras de promogiio humana, beneficente, filantrdpica e de assisténcia social:

IX. Fommmragﬁesdepmoﬁoepmﬁowwhmnmodcfomaintegmle&sﬁmﬂias,m
conformidade com as legislagBes pertinentes;

X Pmmmraq&&sbmcﬁcmteseﬁlmbpieasmmmdimmmasmusuéﬂosedesﬁnméﬁos,
na promogio da coletividade, do bem comum, no interesse social, com a concessio de
gramidadesmpwsuqiodcmbensesendqosemcomessiodeusodeswsméveise
imoveis.

§l°.0mndhnmtoﬁsmsﬁnaﬁdadcshsﬁmdomismdﬁmediamehommuehojmde
Equio,CulhmeAssistEndaSodaLdeﬁnidmpehDimmﬁadowselhoPrwmdd.

§ 2°. As atividades desenvolvidas pela Organizagiio Educacional revelam-se como instrumento
.Wo,mwmmﬂmmeWMOﬁMWda
instituigdo religiosa a que se encontram vinculadas.

4 3°. Os critérios de atendimento as suas finalidades constantes do “caput” deste artigo, podem ser
disciplinados em Regimento ¢/ou Regulamento e/ou Normas Internas. =]

Capitulo IV - Das Atividades/Meio

‘n?.AOrganinqﬁoEdumcimﬂpode,dqammomsuasnecemidade&cﬁaremmm
-aﬁﬁdades/meio,mommmdempmmdemsedemmomﬁnmcdmipmmoﬁode
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o N
Capitulo V - Da Nio Discriminaciio de Pessoas em suas Atividades c‘ff‘or'g}}(‘%
RPN
o D |
Art. 6°. No exercicio de suas finalidades institucionais, a Organizagio Educacional nio faz 6%:90‘5‘\,
discriminac#o de raga, sexo, nacionalidade, idade, cor, credo religioso, politico e condigio social. @ S e "‘_L;'
‘\- O "/
SN
Capitulo VI - Dos Contratos, Convénios e instrumentos similares para o Atendimento de suas 69 5 @Q’ ui//
| Finalidades Institucionais SR
¥~ /
NYS) &
&
&4

MT.DmOdemmspmmbﬂidadesempedﬂidades,aOIgmimqioEducadmﬂpodeﬁmu
commmdeMedcmpemﬁommmsﬁnﬂqﬁwmng&emsm
afins e com o poder piblico, para o melhor desenvolvimento de suas finalidades institucionais.
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Capitulo VII - Da Sede

MT.AOrgmﬁmﬁoE&mdmﬂtansedemmunidpiodeBebHoﬁszsmdodeMinas
Geuis,naRnaViscondedeCaitﬁ,n°75,nobainoMadeemudes,podendo,acﬁtﬁiodcsua
Dﬁe&ﬁa,abﬁreﬁadmrFﬂiai&DepuﬂmWMeNﬁdwsdeAﬁvidadesemmdooTenbéﬁo
Nacional.

PniyﬁoﬁnkmAsFﬂjﬂgmpmmmeNﬁclmdeAﬁvﬁadeSpodcmmd@gmdospm
nome fantasia e regidos por Regimento e/ou Regulamento e/ou Normas Intemas.

Capitulo VIII - Do Foro

Art. 10, Fimeldmofomammdeaeloﬂmizm,maemem,mm
evmmaisd&vidasmﬁﬁgiossobmqmisqucrmmmsmladomdoswmamgmimﬁo
Educacional.

Capitulo IX - Da Duragfio

Artll.AdmaqﬁodaOrpnimqioEdmdmﬂépornmpoindewnnimdo.

Capitulo X - Da Transformagio, Da Cisdo/Desmembramento, Da Incorporagiio e Da Fusio
Art.lZ.AOrganimqﬁoEducacionaLnaconsecuﬁodeseusobjeﬁvos institucionais e, havendo
newsﬁdadedeomsdheuimsadnﬁnisuaﬁvas,podcpmm&mnsfomﬁo, cisiio, também
.designada por desmembramento, incorporagio e fusio na forma da lei.

TITULO II - DA CONSTITUICAO, DA ORGANIZACAO E DO GOVERNO
Capitulo I - Da Constituigiio e da Organizaciio

Art. 13. A Organizagio Educacional ¢ organizada ¢ constituida pelas Religiosas Professas, Irmds

Sacramentinas de Bérgamo, se rege pelo presente estatuto, pela legislagio brasileira ¢

subsidiariamente pelo CédigodeDireimCanﬁnioo,pehsCmstituipﬁmkcﬁgiosasedemaisnomas
deDiteitoRelisiosoqueregemaVidaCmsagmdad@staSReﬁgiosas.
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Paréigrafo d@mico. Por Direito Religioso devem ser entendidas as Constitnigdes Religiosas, \;\CS‘JQQ«_- \*
Regulamentos Religiosos ¢ normas que disciplinam a Vida Consagrada das Irmds Sacramentinas - 56%’5%@?2;‘{3&\5
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Capitulo II - Da Filosofia Educacional

Anl4.AOrgmimﬁoEdumdmﬂéomsﬁmidambamsphwﬁodosmsimmmedomﬂm
de CATERINA COMENSOLI e, sob esses ensinamentos e carisma sio norteadas todas as suas CPE,
finalidades e atividades.
rs
Capitulo III - Do Governo e Da Administragdo Y

'Aml&AOrganinqﬁoEdmadmdmmcmnérgiosdeﬁbaaﬁw,admﬁsmﬁmedcwnmle
interno, respectivamente, o Conselho Superior, a Diretoria e/ou Conselho Provincial, ¢ o Conselho
para Assuntos Econdmicos ¢ Fiscais (C.AEF.).

TITULO III - DOS MEMBROS
Capitulo I - Dos Membros
MlG.AOrgnmmgﬁoE@mdmﬂéoms&uﬂdamrnﬁmmﬂimimdodemadmiﬁdasmo

Religiosas Professas, Irmds Sacramentinas de Bérgamo, através da Profissio Religiosa,
wrMGnhﬁﬁlgimdemﬁ)mﬁdadcmmoCﬁgochimimCm&ﬁmeoDﬁtﬁoReﬁgio@o,e

A PpYi i
Capitulo Il - Da Categoria dos Membros ﬁ/‘f g
Art. 17. Duas s#o as categorias de membros: BL : AT o rc”
L Membro Temporirio, aquela que professou votos temporarios; bk ‘a\ \;-:;-3("'"""
IL  Membro Definitivo, aquela que professou votos perpétuos. o~
Art. 18. O membro tempordrio passa para a condi¢io de membro P& “HBvo apés periodo
emahmnmLporsmdedsﬁoedamraoﬂadowmovahdd,pmmdodahoﬁsﬁoReﬁgim .
)servadas as normas de Direito Religioso. ‘00?'}:\:‘\.{
<%,
0730 \.-’\QXQQ{B\ 2\
Capitulo III - Dos Direitos dos Membros 038 BQQQ‘ &N 0{‘9’\( .
\(_"\Q\ og'l. OA\O_‘, \{:)i
Art. 19. Sio direitos dos membros: w\é\,\\\qso “\ef(o j//
L Participar das atividades da Organizagio Educacional: Gl == X
Il.  Participar das reunides do Conselho Superior;
. SereleitapanoswgosdeDhcmﬁaeloquselhoPmﬁndaLmnfomedisposwnom
183 das Constituigdes;
IV.  Ser eleita para participar do Conselho para Assuntos Econfmicos e Fiscais (CAEF);
V. Ser eleita para cargos no Conselho Local, conforme prevé o art. 209 das Constituigdes;
VL. Ser assistida pela Organizagio Educacional em suas necessidades basicas, conforme os

direitos fundamentais da pessoa humana;




VIL Solicitar sua exclusfio quando julgar necessirio, protocolando na Diretoria e/ou Conselho
Provincial seu pedido.

.

§ 1°. Na auséncia de protocolo formalizado por ocasifio da solicitagio de exclusio e na recusa da CPL
religiosa em formalizar tal ato, a Diretoria deverd atestar a solicitagdo através de, pelo menos, duas 2[
*assinaturas de testermunhas do referido ato. Fls

§ 2°. O exercicio dos direitos constantes do “capur” deste artigo, bem como o cumprimento dos
deveres pelos membros é regido por este estatuto e pelo Direito Religioso.

§ 3°. Os membros ndo adquirem, por titulo algum, qualquer direito sobre quaisquer bens, ainda que
patrimoniais, da Organizagio Educacional, nada podendo exigir pelos trabalhos realizados
enquanto membros da entidade.

Capitulo IV - Dos Deveres dos Membros
Art. 20. Sdo deveres dos membros:

Cumprir e fazer cumprir as determinagBes deste estatuto;

Cumprir, respeitar e acatar o Codigo de Direito Canénico e o Direito Religioso;

Cumprir e respeitar as decisdes do Conselho Superior, da Diretoria e/ou Conselho Provincial
¢ do Conselho Local;

Contribuir com seu trabalho e dedicagdo a consecugdo das finalidades sociais, incumbindo-
se dos cargos e oficios que lhes forem atribuidos;

Prestar trabalho assistencial ¢ religioso, em consonéincia com as finalidades previstas no
presente Estatuto, reconhecendo seu cardter exclusivamente voluntirio, remunciando a
eventual direito indemizatdrio, remuneratorio, trabalhista ou nfio, que sobre este servigo
recaia ou venha a recair, respeitado o pardgrafo 1° do Artigo 111 deste Estatuto.

<3 HRT

Capitulo V - Da Perda da condigiio de Membro

.rt. 21, Perde a condigdo de membro, aquela que abandonar ou for excluida da Vida Religiosa
Consagrada, segundo as normas candnicas e religiosas.

Art. 22. Perde a condigio de membro, aquela que desrespeitar as normas de Direito Candnico, de B (,\'3':\:
Direito Religioso e praticar atos contrérios a ética e 3 moral cristi da Igreja Catélica Apostélica 0@0\3\“ \(,c;‘{;(\,
Romana. ae 3 O Lo
C}Q\Ou Q{l Qo-{\a lzf‘,—
Art. 23, Perde a condi¢do de membro, aquehqueporlmedemsﬁodmmawdarehglosa,oom%o‘ys egec’ \(ﬁ/
Religiosa Professa, Irmd Sacramentina de Bérgamo. V :
ef‘ 1

Pardgrafo dmico. O membro que desejar deixar esta condigio deve requerer, por escrito, &
Presidente, também chamada de Superiora Provincial.
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Capitulo VI - Do Procedimento Administrativo para Aplicacfio de Penalidade

- Art. 24. A niio observéncia deste estatuto pelos membros pode, na forma da disposigio estatutéria
tornd-los passiveis das seguintes penalidades a serem impostas pela Diretoria e/ou Conselho C:
Provincial:

Fls
L. Adverténcia verbal; , A
IL.  Censura escrita;
IH. Suspensio;

Parigrafo @nico. Cabers a Diretoria e/ou Conselho Provincial, em exercicio, determinar os prazos
das penalidades impostas;

Art. 25. As infragdes leves serfio punidas com adverténcia verbal, as reincidentes com a censura
escrita, j4 a suspenséio do membro, por tempo determindvel, ¢ possivel quando o mesmo:

Reincidir em falta j& punida com adverténcia verbal e censura escrita;

Atentar contra disciplina, ordem e a moral religiosa dentro da Organiza¢do Educacional ou
promover a discordia no quadro de membros por calinia, injiria ou difamagéio;

Desobedecer deliberadamente as decisdes da Diretoria e/ou Conselho Provincial;

2B EF

Art. 26. E passivel de exclusio o membro que:

L. For condenado por crime, cuja sentenca tenha transitado em julgado, ou seja, nfio cabe mais
recurso;

II.  Desviar ou utilizar para si ou para outrem bens ou valores da Organizagio Educacional;

III. Causar dano moral ou material 4 Organizagiio Educacional, sem prejuizo da obrigagdo de

IV. Cismar, apostatar a f€ e praticar heresias;

V. Reincidir, por duas vezes, em infragdes que tenham ensejado em penalidades de censura
escrita ou em suspensdo,

VI. Prejudicar, conscientemente interesses relevantes da Organizagio Educacional;

VIL. Contrair matrimdnio ou viver em concubinato;

VIII. Nio tenha concluido com éxito o processo de formagdo.

§ 1°. Caberd a Diretoria e/ou Conselho Provincial sugerir a exclusio do membro que infringir o ¥
Art. 26 deste estatuto, em conformidade aos Artigos 228 ¢ 229 das ConstituigSes. 7

v
§ 2°. E assegurado a0 membro sujeito & exclusfo, direito a recurso ao Conselho Superior, sem 6'3'0"‘59.9‘1«{&/
prejuizo do apelo previsto nas Constituigdes proprias (Governo Geral) ¢ no Cédigo de Direito Y o

o \

Q,Q A

§ 3° A exclusio configura perda dos_direitos ¢ deveres como membro da Organizagfial @QS'&Q’{&/ M
ol ade s U] S NSy




§ 4°. Enquanto pender recurso, a Organizagiio Educacional proverd a subsisténcia do excluido.
Capitulo VII - Das Disposicdes Gerais

Art27.AOrgaﬂnqﬁoEducadmﬂpodeassmﬁramspmmbﬂidadepelosmoolhimenms
pmvi@diﬂosdemmembms,aahéﬁodaDhemﬁadowselhoP:mdncthmjulgncada
caso, estabelecendo, ainda, o minimo e o méximo de valor que pode ser recolhido, conforme lhe
faculta a Lei.

Parégrafo énico. A Diretoria e/ou Conselho Provincial pode, se julgar conveniente e oportuno,
estabelecer um tnico critério ou critérios variados para o recolhimento previdencidrio de seus
membros, observadas as normas legais.

Art. 28. A Organizagio Educacional durante o processo de formagdo e/ou no exercicio da fungdio
de seus membros, é a responsivel pela subsisténcia das religiosas, tais como: alimentagdo,
sstuirio, moradia, assisténcia a saiide, recolhimento para com a Previdéncia Social, formagdo e
estudos no Pais ou no exterior, nfio sendo considerados tais gastos como aplicagio de recursos no
exterior.

Art. 29. Os membros ndo respondem solidariamente e, sequer subsidiariamente, pelos encargos ¢
obrigagdes da Organizacio Educacional, exceto quando agirem com culpa ou dolo ou, ainda, com
violagdo da lei ou do estatuto.

TITULO IV - DO VOLUNTARIADO
Capitulo I - Do Voluntariado

Art. 30. Por voluntariado entende-se a pessoa fisica que, presta oun prestara servigos & Organizagéo
Educacional no atendimento as suas finalidades institucionais, em cariter eminentemente gratuito,
sem qualquer vinculo empregaticio de acordo com as normas legais.

Capitulo II - Da Organizaco do Trabalho Voluntirio

Art. 31. A Organizagio Educacional pode organizar o trabalho voluntério ao atendimento de suas
finalidades institucionais, segundo o carisma das Religiosas Professas, Irmds Sacramentinas de
Bérgamo.

Art. 32. O trabalho voluntirio se constitui em trabalho de cariter social, sob a forma de
colaboragdio 2 integragiio das pessoas que se encontram em vulnerabilidade econmico-social na
sociedade e tem como enfoque o espirito de fraternidade ¢ solidariedade humana em vista de sua
pmmoqio,dawlcﬁﬁdadeedobmnmmobjeﬁvaﬁoeﬂnmﬂa&aemdimﬁodamisém

Parignl'oﬁuoo AO:gmagﬂoEdnmomleshmnlaomhaﬂnvoluminomomstnmemde
SEU DIOCESSO deedumqﬁoedefomaqﬂodamdadmadeseususuanoscdcm:ﬁnos




Art. 33. O trabalho voluntirio pode ser disciplinado em Regimento, devendo o voluntério firmar

“Contrato de Voluntariado™ e/ou “Termo de Voluntariado™ na forma da lei.
Capitalo III - Do controle do Trabalho Voluntério

Art. 34. A Organizagio Educacional mantém Livro de Registro e/ou Fichas de Registro e/ou
Listagem dos Voluntérios que, lhe prestam servigos.

Capitulo IV - Do Registro Contébil e do Histérico do Trabalho Voluntério

Art. 35. Os servigos prestados pelos Voluntirios a favor dos usuirios e destinatirios da
Organizagio Educacional sfo apropriados, contabilmente, para fins de gratuidades e devem constar
doRelﬁéﬂodeAﬁvidadesdouBglanqoSodal.

TITULO V - DO CONSELHO SUPERIOR
Capitulo I - Do Conceito de Conselho Superior

Art. 36 O Conselho Superior, constituido por todas as Religiosas Professas, Irmds Sacramentinas
de Bérgamo, constitui o érgio méximo ¢ soberano de govemno da Organizagiio Educacional.

Capitulo I - Da Convocagiio, Instalaciio e Funcionamento do Conselho Superior

Art. 37. O Conselho Superior é convocado pela Presidente e/ou Superiora Provincial € em sua
auséncia pela Vice-Presidente e/ou pela Vice-Superiora Provincial.

MnAmmﬁodMMGuordinﬁasmemmrdinéﬂmdoCmsemoSmﬁorseﬁ&in
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, mediante carta convocatdria encaminhada a cada
membro da entidade, por fax, correio eletronico ou similar, onde constara o local, data, hora ¢ pauta
dos assuntos a serem tratados.

§ 1°. As reunides ordinirias e¢ extraordindrias instalar-se-io em primeira convocagdo com a
presenga minima da maioria absoluta dos membros do Conselho Superior e, em segunda
convocagdo, 30 (trinta) minutos apds, com no minimo 1/3 (um tergo) dos membros.

§ 2°. Em caso de urgéncia e relevéincia, a Presidente e/ou Superiora Provincial, pode convocar a
reunifio em prazo inferior ao estabelecido no “caput” deste artigo.

§ 3°. As atas das reunides do Conselho Superior deverdo ser aprovadas ao término de cada reunido
¢ assinada pelos membros presentes.

Art. 39. Para todos os fins e efeitos de direito, tém validade e fazem fé perante terceiros as atas das
mmﬁcsordminmccxﬂordmﬁnmdoCmsc&oSupmor,legmmmanmmhdmdmdeqm
_re A..mwmpetenteCarﬁénodeReglmaﬂdasPesswsluﬂdwes As atas serdo
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cmfecdmdasporpmdedadme,dcpoistbmgimndas,seﬂodsﬁdmam
encadermadas.

Amm.ﬂmwmﬂoommmdem(doism)doammdommosmﬁm
pxwenhsmnmuniﬁoemwdmﬁﬁa,mpecialmmwda,cujoqwnmmhhmpma
delibemgﬁoempﬁmeimemmgﬂo,mﬁdemﬁoﬁaabsohheemxgmdammﬁo,ma
mwdcpdommmlﬁ(umﬁpo)dosnwmbmmmmgﬁesmﬁnﬁmuwgm
hipéteses:

L Alterar ou reformar o estatuto em vigor;

1L Deﬁbeﬁ:sobmadissohﬁoda&'ganimqﬁo%mdonﬂedmﬁmg&odeevmﬁml
< patriménio remanescente;

ML  Recomendar a0 Govemo Geral a destitnigo da Diretoria e/ou Conselho Provincial de seus
cargos, por razdes justas ¢ graves, mediante votagio secreta.

Art. 41. O Conselho Superior pode ser convocado pela Presidente e/ou Superiora Provincial,
quando requerido pelo Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.EF.).

Capitulo ITI - Do Voto de Desempate no Conselho Superior

Art. 42. Fica assegurado 4 Presidente e/ou Superiora Provincial ¢, em sua auséncia ou
mpedmm@ésuasubsumlegaLomdedesempuemswmnﬁestCmelhoSupenor

também designado por voto de qualidade.
Capitulo IV - Da Competéncia do Conselho Superior

Art. 43. Sio atribuigdes do Conselho Superior:

Cumprir o estatuto

Eleger ¢ empossar o Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.EF);
Recomendar ao Governo Geral a destituigio dos membros da Diretoria e/ou Conselho
Destituir os membros do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.EF);
Alterar ou reformar, quando necessirio por propostas da Presidente e/ou Superiora
Provincial ou requerimento escrito € assinado por a0 menos 2/3 (dois tergos) dos membros
da Diretoria e/ou Conselho Provincial em exercicio, o estatuto em vigor;
EmﬁmreapmmoBalmgoPatﬁmmﬁaleasDemmsuaqﬁesComﬁbeis,apéspamrdo
Conselho para Assuntos Econdmicos ¢ Fiscais (C.A.E.F);

Aprovar Regimentos ¢ Regulamentos;

Aprovar o Plano de A¢do de Atividades;

Aprovar o Relatorio de Atividades;
Dehberarsobmad:ssohqﬁooncﬂnﬁodaOrgammqﬁoEdmmﬂcadesbnaﬁode
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Capitulo V - Da Destituigiio da Diretoria e/ou Conselho Provincial

Art. 44. O encaminhamento para a destitui¢io de membros da Diretoria e/ou Conselho Provincial e
do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.) de que trata os incisos I e IV do art.
43 deste estatuto, somente pode ocorrer com o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos membros
presentes na reunifio extraordindria, especialmente, convocada para esse fim, nio podendo o
Conselho Superior deliberar, em primeira convocagdo, sem a presenga da maioria absoluta e, em
segunda, convocagio com a presenga minima de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Capitulo VI - Livro e/ou Lista de Presencas nas Reunides do Conselho Superior

Art. 45. As participantes das reunides ordinérias ou extraordinarias do Conselho Superior assinam
o Livro e/ou a Lista de Presengas.

Capitulo VII - Das Atas das Reunides da Diretoria e/ou Conselho Provincial e do Consdho
para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.)

Art. 46. As atas das reunibes sfio aprovadas, ao término de cada reunidio, ¢ assinadas pela
Presidente ¢/ou sua substituta legal, pela 1* Secretéria e por duas Irmis presentes.

Art. 47. As atas das reunides do Conselho Superior, da Diretoria e/ou Conselho Provingial, do
Conselho Local e do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.) podem ser feitas por
processamento de dados e levadas para registro no Cartério competente.

Puignfoinim.Asatasdequctatao“Wdesm:rﬁgodevemseroonservadasemarquivo,
em ordem cronolégica e podem ser periodicamente, agrupadas e encadernadas constituindo o Livro
de Atas.

Capitulo VIII - Das Disposicdes Diversas

Art.48.EvedadaaparﬁcipwﬁonasmmiﬁusdoConselhoSupeﬂorpormciodepmmﬁo.

TITULO VI - DA ADMINISTRACAO

Capitulo I - Da Constituiciio da Diretoria e/ou Conselho Provincial

Presidente, também designada por Superiora Provincial;

Vice-Presideme também designada por Vice-Superiora Provincial;
1* Secretéria, também designada por Sea'etina vamcral,

2° Secretéria; | 0

1* Tesoureira, também demgnadaf'per Ecﬁnoma Provmmal

2* Tesoureira. 4
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§ 1°. A Diretoria e/ou Conselho Provincial é constituida pelas Conselheiras Provinciais que S8
Irmés de votos perpétuos. Sdo designadas pela Superiora Geral com o consenso do seu Conselho,
tendo previamente consultado a Provincia, segundo o disposto nos artigos 174 e 183 das

§ 2°. A designagio da Diretoria e/ou Conselho Provincial serd efetivada por intermédio da
" Superiora Geral, em obediéncia s Normas de Vida Pritica ¢ as Constituigdes, as quais serdo
empossadas apés assinatura da ata de posse do Conselho Superior.

Capitulo IT - Do Mandato da Diretoria e/ou Conselho Provincial

Art. 50. O mandato da Diretoria ¢ ou Conselho Provincial é de 3 (trés) anos, permitida a reeleigio
de seus membros por até 2 (duas) reeleigbes consecutivas.

Art. 51. A Diretoria e/ou Conselho Provincial exerce seu mandato até a posse da nova Diretoria
e/ou Conselho Provincial, mesmo que vencido o seu prazo.

§ 1°. A Presidente e/ou Superiora Provincial caberd, além do seu voto ordinario, o voto de
desempate nas reunides da Diretoria e/on Conselho Provincial.

§ 2°. As decisSes da Diretoria e/on Conselho Provincial serfio tomadas por maioria simples de seus

componentes. Asdoms&osemsped:vasvmgﬁesserﬁomoudasoompetentemecheg:ms
de Atas.

Capitulo III - Da Competéncia da Diretoria e/ou Conselho Provincial
Art. 52. Compete 3 Diretoria e/ou Conselho Provincial:

Cumprir e fazer cumprir o estatuto;

Dirigir e administrar Organizagio Educacional;

Admitir e excluir membros, observadas as normas contidas neste estatuto e as Candnicas e
Religiosas;

Abrir e fechar Filiais, Departamentos ¢ Nicleos de Atividades;

Deliberar sobre assuntos de interesse social;

Contratar ¢ demitir funcionarios;

Encaminhar ao Conselho Superior o balango anual de receitas e despesas ¢ do ativo ¢
passivo da Organizagio Educacional, bem como o relatério do Conselho para Assuntos
Econdmicos e Fiscais (CA.EF);

VIII. Estabelecer parcerias, termos de fomento ou de colaboragdo e similares com Instituigdes
publicas e privadas, para mitua colaboragio em atividades de interesse comum.
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Capitulo IV - Da Competéncia Especifica dos Membros da Diretoria e/ou Conselho
Provincial

" Art. 54. Compete & Presidente ¢/ou Superiora Provincial:

Cumprir e fazer cumpre o estatuto;

Convocar ¢ presidir as reunides do Conselho Superior ¢ da Diretoria e/ou Conselho

mrm' u'al-

Representar a Organizagio Educacional ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante

6rgdos publicos, administrativos ¢ particulares e, em geral, nas suas relagSes com terceiros;

Comprar, vender, alienar, hipotecar, onerar, gravar, compromissar, alugar ¢ doar bens

iméveis com a aprovagio da Diretoria e/ou Conselho Provincial, respeitando os limites

previstos nas Constituigdes;

Abrir, movimentar ¢ encerrar contas bancérias em conjunto com outro membro da Diretoria

e/ou Conselho Provincial,;

Constituir procuradores, advogados, conferindo-lhes os poderes que julgar necessérios,

nclusive especiais, de tramsigir, confessar, desistir, firmar compromissos, prestar

declaragGes, receber, dar quitagdes e substabelecer;

VIL Designar “ad nutum” membros dos Departamentos e dos Nicleos de Atividades, ouvidos os
membros da Diretoria e/ou Conselho Provingcial;

VIIL Praticar todos os atos necessérios 4 administragdo da Organizagio Educacional.

@ BT
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"Art. 5. Compete & Vice-Presidente e/ou Vico-Superiora Provincial:

I Substituir a Presidente ¢/ou Superiora Provincial, em suas auséncias ou impedimentos;
II.  Auxiliar a Presidente e/ou Superiora Provincial, no desempenho de suas fungdes.

56. Compete a 1° Secretéria e/ou Secretéria Provincial:

L. Fazer o expediente da correspondéncia epistolar, avisos, arculmeselamrasmsdas
reunides do Conselho Superior e da Diretoria e/ou Conselho Provincial;

V. Cuidar do Livro, Folhas on Fichas de Registro dos membros; AR ool
ol Manter em ordem todos 0s servigos proprios e peculiares da secretariaz -\ Z)“’ (H
Art. 57. Compete & 2° Secretéria: ,.f” ‘_ o 0
arel el
I Substituira 1* Secretéria em suas auséncias ou impedimentos; B 300 3 R s G
II.  Auxiliar a 1* Secretdria no desempenho de suas fimgdes. BE o B T
Art.SB Compete a 1* Tesoureira e/ou Economa Provincial:
L GemasﬁnmwsmmseundardaadmmsﬂagﬂodangnmmqﬁoEdnmonal
IL Abrir, movimentar e encerrar contas bancérias em conjunto ou separadamente de qualquer
membro da Diretoria e/ou Conselho Provincial;
III.  Representar a Organizagio Educacional, por delegagio da Presidente e/ou Superiora - B
Provincial, no ato de assinatura de escrituras e contratos; _ YJG@—‘*‘,\Q
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T IV. Representar a Organizagio Educacional em juizo e fora dele, perante 6rgéios piiblicos,
administrativos e particulares, sempre que autorizada pela Presidente e/ou Superiora
Provincial.

Art. 59. Compete a 2* Tesoureira:

L Substituir a 1* Tesoureira e/ou Economa Provincial, em suas auséncias ou impedimentos;
II.  Auxiliar a 1°* Tesoureira e/ou Economa Provincial, no desempenho de suas fungdes.

Art. 60. As despesas efetuadas pelos membros da Diretoria e/ou Conselho Provincial no
desempenho de suas fungGes estatutdrias tais como: traslado, hospedagem e alimentagfio, serfio
ressarcidas mediante a comprovagio de tais gastos.

Capitulo V - Das Reunides da Diretoria e/ou Conselho Provincial

Art. 61. A Diretoria e/ou Conselho Provincial se reiine sempre que, convocada pela Presidente e/ou
wuperiora Provincial ou pela Vice-Presidente e/ou Vice-Superiora Provincial, quando no exercicio

da presidéncia.

Capitnlon—DuDeciﬂesaniretmiadonConselhoProvincill
Art. 62. As decisdes da Diretoria ¢/ou Conselho Provincial de interesse dos usudrios, destinatirios
¢ 4 vida da Comunidade Educativa podem constar de Portaria assinada pela Presidente e/ou
Superiora Provincial e/ou Vice-Pms:dcm:e e/ou Vice-Superiora Provincial e pela 1* Secretéria e/ou
Secretaria Provincial.

Art. 63. Das decisbes da Diretoria e/ou Conselho Provincial cabe recurso ao Conselho Superior,

Capitulo VII - Das Disposi¢des Gerais

‘rt. 64. A aprovagiio de gastos financeiros ndo ordindrios deve constar das atas das reunides da
viretoria e/ou Conselho Provincial.

Art. 65. E expressamente vedado aos membros da Diretoria e/ou Conselho Provincial prestar aval

ou fianca em nome da Organizagéio Educacional a favor de terceiros.

TITULO VII - DO CONSELHO PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E FISCAIS (C.A.EF)
Capitulo I - Do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.)

Art. 66. O Conselho para Assuntos Econ&:ﬂebs e‘l‘isuns (C.A.EF) ¢ constituido por 3 (trés)
membros, eleitos pelo Conselho Supenor ﬂ'__"_ '




Art. 67. A critério do Conselho Superior, o Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais
(C.AEF.) pode ter membros suplentes em nitmero igual aos membros titulares.

Capitulo II - Do Mandato do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.)

Art.68.0mnndawdosmanbmsdoConseﬂlopamAsmmEcom&nioosechais(CA.E.F.)é
de 3 (tx€s) anos, permitida apenas 1 (uma) reeleigio.

Capitulo III - Das Reunides do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.)

Art. 69. O Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.AEF.) se retime sempre que
convocado pela Presidente e/ou Superiora Provincial ou por decisfio de seus membros.

Capitulo IV - Da Assessoria 2o Conselho para Assuntos Econ6micos e Fiscais (C.AEF)

AnT&Pmoexctddodemﬁmgﬁes,oCmselhopamAmenﬁmicoseFiscais
C.AEF) pode ser assessorado por técnicos, peritos e profissionais qualificados, desde que
autorizados pelo Conselho Superior ou Diretoria e/ou Conselho Provincial.

Capitulo V - Da Competéncia do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.)
Art. 71. Compete a0 Conselho para Assuntos Econémicos ¢ Fiscais (C.A.E.F.):

Analisar e dar parecer ao Conselho Superior sobre o Balango Patrimonial ¢ demais pegas
contdbeis;

IL Dar parecer ao Conselho Superior, & Diretoria e/ou Conselho Provincial ¢ aos Conselhos
Locais, quando solicitado ou quando julgue.oportuno e necessirio, sobre assuntos
econdmicos, financeiros, administrativos, patrimoniais, contdbeis e juridicos;

II. Aprovar o Plano de Contas sugerido e elaborado pelo Contador e/ou Técnico em
Contabatidade; .

IV.  Zelar para que sejam devidamente conservados em arquivos organizados os documentos
contébeis, fiscais e patrimoniais da Organizagio Educacional.

TITULO VIII - DAS FILIAIS, DOS DEPARTAMENTOS E DOS NUCLEOS DE
ATIVIDADES

Capitulo I - Da Filial
Art. 72. Por Filial deve ser entendida a unidade administrativa da Organizagio Educacional

dirigida por um Conselho Local, nomeado conforme o art. 209 das Constituigdes, com autoridade
autdnoma, sob a coordenacio e mpetﬁslodal_)i:etqriaefoquselhovaincial.
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Capitulo II - Do Conselho Local

Art. 73. O Conselho Local é assim constituido:

L
L

Superiora Local;
Vice-Superiora Local,

III. Ecdnoma Local.

Pardigrafo @nico. O mandato dos membros do Conselho Local ¢ de 3 (trés) anos, permitida a
reeleigiio por até 2 (duas) vezes consecutivas.

Capitulo III - Competéncia do Conselho Local

Art. 74. Compete ao Conselho Local:

IL

.

Gerir os negécios e interesses da Filial sob a orientagio e coordenagéio da Diretoria e/ou
Conselho Provincial;

Elaborar o Plano de Agio Anual ¢ submeté-lo 4 aprovagio da Diretoria e/ou Conselho
Provincial:

Resolver os assuntos de interesse da Filial sob a orientagio e aprovagdo da Diretoria e/ou

Capitulo IV - Da Competéncia Especifica dos membros do Conselho Local

Art. 75, Compete a Superiora Local:

L
IL
I
IV.
V.

w‘

Animar, incrementar ¢ verificar a fidelidade da comunidade no carisma ¢ & missdo do
Instituto.

Discemir o projeto de Deus sobre a comunidade e sobre cada irma.

Criar um clima favoravel & corresponsabilidade, a partilha e & obediéncia.

Organizar a vida comunitiria e¢ as apostdlicas segundo um Projeto elaborado
Manter as relagdes de sua competéncia com os véarios colaboradores, as autoridades civis e
Abrir, movimentar e encerrar contas bancirias em conjunto com a Ec6noma Local;

Art. 76. Compete a Vice-Superiora Local:

[.
IL

Auxiliar a Superiora Local no desempenho de suas fungdes;
Substituir a Superiora Local em suas anséncias ou impedimentos.

Art. 77. Compete 2 Economa Local:

Administfar os bens da emm(hdemn dependéncia e sob a responsabilidade da superiora e
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Capitulo V - Das Disposi¢des Gerais

.Art.%.AaﬂéﬁodoCmselhoSupuiormdclnmauhmlo,mesﬁodwaiaﬁodemgosm
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Conselho Local.

Art?D.AapmvaqﬁodeabemmoufechammmdeFﬂjais,DepmtosouNﬁdeosde
Aﬁvidades,dewriconsﬁrdcahdalﬁ%ﬁadau%selhoPmﬁndﬂ,amhﬁodewdasas
unidades em atividade.

Capitulo VI - Dos Departamentos

Am&o.PorDepammenmdewserentendidaaunidadeadminisuaﬁndaOIgmin@
Mﬂvhcﬂadaﬁ&deoniﬁialemaﬁﬁa,deﬁnmamﬁmemaﬁﬁd&dem
aﬁﬁdadesespedﬁmsobuﬁmﬁodemaMMmDepaﬂmml,Mgmda“admm”
pela Presidente e/ou Superiora Provincial, ouvido os membros da Diretoria e/ou Conselho

Art.Sl.AsatﬁbuiqﬁmdaCootdmadoraDepamnml sdo definidas pela Diretoria e/ou Conselho

Capitulo VII - Dos Nicleos de Atividades

Art. 83. Por Niicleo de Atividade deve ser entendida a unidade administrativa da Organizagio
EdncadonaLvmaﬂadaiSedeefonFﬂialelmDepmnmem,omsﬁmidopelmmmbrose
colaboradores voluntirios para o exercicio de atividades educacionais, beneficentes, religiosas,
filantropicas e assistenciais.

TITULO IX - DOS ESTABELECIMENTOS DE EDUCACAO E DE ENSINO

LatoroCapitaloX < Dos Estabelecimentos de Educaciio e Ensino
1 1“' ' . : i

Art. 84. 0% Estabelecimentos Em s 'ene Ensino sio organizados em Filial e/ou
DGPEWM#OQSO rém' Pﬂﬁhﬁﬁ 0 __!legms apliciveis a essa 4rea educacional, pelo
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mm,pelokegimmm&mhrepdasmmadmdeseusérﬁosedumim
competentes.

Capitulo II - Do Regimento Escolar

Art. 85. O Regimento Escolar deve ser elaborado de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da
.EduwgaoNadondﬂ.D.B),decmformidadecomopmsemEmnnoeemobsmﬁndaas
normas legais de seu sistema de ensino.

Capitulo III - Das Fungdes de Direciio e Coordenagiio Educacional Escolar

M%.Mﬁnqﬁesdeadmhishﬂo,direﬁo,demﬁemﬁoduadmﬂmohrea
admhismﬁoemnamiueﬁmcdnmdemmmmi&smrpe&mqueniosqimmmbm
daOtgmﬁnﬁoEdmdmﬂ,ommdospelomgimcdaCmmﬁdaﬁodasLdsdonbﬂho
(CLT) © com as atribuigSes constantes em Regimento Escolar e Regimento Interno.

MS?.Asfmpﬁcsdeadminishaqﬁo,dimq&o,mordmagioednmiomleescohrea
admhﬁsu%wonﬁaﬁueﬁnmmﬁapodmmemcidmumbém,pormeiodesodedadede
pr&ﬁo&mmmedimmmdegesﬁo,mbammmﬁsioeowrdmaﬁodamm
¢/ou Conselho Provincial.

Capitulo IV - Dos Contratos Educacionais
Art. 88. A Organizagio Educacional, no atendimento de suss atividades de ensino, deve par

intermédio de seus Estabelecimentos de Ensino, firmar contrato de prestagio de servigos
.edumcionaisoomseuseducandosdouseusmspanséveislegais. T ——— .

TITULO X - DO PATRIMONIO SOCIAL
Capiftulo dnico - Do Patriménio Social
Art. 89. A Organizacio Educacional ¢ constituida por todos os bens 1

propriedade e por todos aquelesq;wvieraadquirir,assitnoomoportodososieglhmos_wde
associacio sem cardter beneficente de assisténcia social.

TITULO XI - DOS RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS
Capitulo I - Dos Recursos Econémico-Financeiros

Art. 90. Os recursos econdmico-financeiros da Organizagio Educacional sio provenientes de:

L Amﬁdades,semesmlidades,menmﬁdades,tansewmibtﬁqﬁesmolams;
IL.  Receitas decorrentes de suas atividades educacionais e assistenciais; R
II. Rendimentos ou rendas de seus bens e servigos e aluguéis; ‘003“'@
IV. Receitas decorrentes de contratos ou convénios de prestagio de servigos; . | o\.’\%\@g\’“\»
Q@ Q~_ o\ ‘.-']/
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V. Cmmm,mdefmsm:dewowmqioemsmmgmmgﬁhnuﬁpwose
educacionais; .

V1. Auxilios e subvengdes dos Poderes Piiblicos;

VIL Donativos de pessoas fisicas e juridicas;

VIIL Receitas de atividade-meio;

IX. Eventuais receitas, rendas ou rendimentos;

X. Doagdes de seus membros.

Capitulol] Da Aplicaciio dos Recursos E

i ~,'.-;;J':u'-”."; tyncla Fass
Art. 91. Amh&dedmmwmﬁmwﬁnmmmmmmé h
integralmente aplicada na consecugfio de suas finalidades institucionais, dentro do territdrio
nacional.

Art. 92. A Organizagio Educacional, para melhor atender a seus objetivos institucionais, pode
~*uda aplicar valores financeiros em instituigdes de educagdo e/ou assisténcia social, que tenham
por objetivo promover e/ou defender e/ou amparar e/ou proteger criangas, jovens, adultos e idosos,
mediante a assinatura de contratos ¢ convénios beneficentes.

Capitulo III - Dos Auxilios e Subvencdes dos Poderes Piblicos

Art. 93. A Organizagiio Educacional aplica os eventuais auxilios e subvengSes, recebidos dos
Poderes Publicos, nas finalidades a que estejam vinculados.

Art. 94. Os recursos advindos dos Poderes Piblicos s#o aplicados pela Organizagio Educacional
em suas unidades de servigos, dentro do municipio de sua Sede e/ou de sua Filial e/ou de seus
DmtmneﬁosdoudcseusNﬁcbosdeA_ﬁﬁdades,mﬁmbhodoEmdooonoessor.

Art. 95. A Organizagio Educacional aplica o eventual “superdvif’, apurado em seus registros
contébeis, na manutencgiio e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

TITULO XII - DAS GRATUIDADES
Capitulo I - Das Gratuidades

Art. 96. No atendimento de suas finalidades institucionais constante dos artigos 2° e 3° deste
estatuto, a Organizagio Educacional, em sua aglo beneficente ¢ filantrépica, pode conceder
gratuidades, integrais e/ou parciais, na prestacio de seus servigos educacionais e/ou assistenciais €
na concessdio de utilizacio de seus bens moéveis e imdveis, com avaliagdo de seus valores
econdmico-monetarios, objetivando a promogdo de seus usudrios ¢ destinatarios, da coletividade e
<do bem comum.

Parigrafo tdmico. Todas as gratuidades concedidas pela Organizagdo Educacional aos seus
usuirios e destinatirios, mesmo aquelas que nfo sejam reconhecidas pelos 6rgéos piblicos, devem
ter seus custos econdmicos e/ou financeiros aferidos e devidamente contabilizados com a finalidade
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#@mmmnwmbms,&mdedadeeaoﬁovcmo,mdaamaqﬁobeneﬁoemee
filantrépica desenvolvida no cumprimento de suas finalidades institucionais.

Capitulo II - Da Concessiio de Gratuidades

An”.ApﬁmdamnwssiodengddadmpehOIgaﬁmﬁoEducadMéﬁmdamenmdam
ngrmnasehojetosdabomdospdaDimmﬁadoquseﬂumﬁndalpmomndimmmde

M%Mm&&smmmmdce&umﬁodmdemdﬁndam&emuﬁﬁnﬁode
sensbmsméveiseh:éwissﬁoomoedidmpeh%ﬁnﬁoﬂumdoml,acﬁhéﬁodem
Mdmcmwmmmmmm,mﬁmﬁéﬁmdea&ﬁgﬁo
dam&idadesédoewn&ﬁaeﬁmceindcmusuéﬂmedesﬁnmﬁo&bemmoporm
critérios, que sejam importantes ao atendimento de suas finalidades institucionais.

Capitulo ITI - Do Gerenciamento das Gratuidades

An”.AOIEmimﬁoEdnwoimddcvemmorsuﬁndoogemdmemodemsgmuﬁdadeg
controlando-os em planilhas e relatérios.

Pardgrafo dnico. Ogerenciameamodasgrmﬁdadesasemnoonwdidaspelaorgmjnﬁo
Edumcimﬂpodewawmpmhado,umﬁdoeasmdopormweporm
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TITULO XIII - DA ESCRITURACAO CONTABIL E DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS E FINANCEIRAS

Capitulo I - Da Escrituraciio Contébil

Art. 100. A W%@mmamkmm,mm,
*esmnbobosemmﬁespmimoniajsﬁvmswvesﬁdmdewduasfomﬂidadeslegaisqm
assegurem a sua exatiddo, e, de acordo com as exigéncias especificas de direito.

Mlﬂl.AOrmimﬁoE&mdmﬂpodemnﬁramcﬁmmﬁownﬁbﬂmdiﬁdnﬂimdndem

FﬂhLDepammeNﬁcleodeAﬁvidade&devendoseroBalangoPanimoniﬂ,as
Demonstragdes Contébeis ¢ Financeiras anualmente consolidadas.

MlﬂlAwmwﬁadedewmrmommﬁminamdeConmsquemndaésmas
atividades de educaglo ¢ assisténcia social, elaborado por Contador efou Técmico em
Contabilidade, com plena observéncia aos Principios Fundamentais de Contabilidade, apreciado
pelo Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) e devidamente aprovado pela

ot LY




Capitulo II - Das Normas Contibeis

Art. 103, As receitas e despesas devem ser reconhecidas mensalmente, respeitando os Principios
Fundamentais de Contabilidade.

Art, 104, Os registros contdbeis devem evidenciar as contas de receitas ¢ despesas, superdvit ou
déficit, de forma segregada, quando identificiveis por tipos de atividades desenvolvidas pela

Art. 105. O valor do “superdvit” ou “déficif’ do exercicio deve ser registrado na conta “Superdvit
do Exercicio” e/ou “Déficit do Exercicio” enquanto nfo aprovado pelo Conselho Superior e apés a
sua aprovagdo, deve ser transferido para a conta “Patriménio Social™.

Capitulo III - Das Demonstragdes Contdbeis

Art. 106. Anualmente, em 31 de dezembro ¢é levantado e encerrado o Balango Patrimonial
.aemnpanhadodasdemaisDemmsmgﬁmCmnibdseFinamchaseﬁgidaslei.

Art. 107. A Diretoria e/ou Conselho Provincial deve submeter ao Conselho para Assuntos
Econdmicos e Fiscais (C.A.EF.) e ao Conselho Superior, apés parecer do auditor independente, se
auditadas, as seguintes pegas contdbeis: a) Balango Patrimonial; b) Demonstragdio do Superdvit
e/ou Déficit do Exercicio; ¢) Demonstragdo das Mutagdes do Patrimdnio; d) Demonstragio das
origens e Aplicagdes dos Recursos; ¢) Notas Explicativas.

Capitulo IV - Das Notas Explicativas
Art. 108, As demonstrages contibeis devem ser complementadas por Notas Explicativas, segundo
asmmasmamdasdoCmscﬂnFederaldeConmhhdade(CFC)emampnmemodasmms
legais.
Pardgrafo dmico. As Notas Explicativas fazem parte integrante das Demonstragdes Contabeis.
Capitulo V - Da Auditoria Externa Independente

Art. 109. O Balango Patrimonial e as demais Demonstragdes Contdbeis podem ser auditadas por
.auditor independente, legalmente habilitado junto ao Conselho Regional de Contabilidade (C.R.C).

Capitulo VI - Da Auditoria Interna
Art. 110. A Organizagio Educacional objetivando sempre uma melhor organizagio administrativa

¢ contébil, a critério do Conselho Superior e/ou Dn'etaonaelouConsclho Provincial pode manter se
julgar necessério, ossemgosdean&taonamﬁema 5L




TETULO XIV - DA NAO REMUNERACAO DOS CARGOS ESTATUTARIOS E NAO
DISTRIBUICAO DE PARCELAS DO PATRIMONIO SOCIAL

Capitnlo @imico - Da Niio Remuneraciio dos Cargos Estatutérios e da Nio D:stnbmglo de
Parcelas do Patrim8nio Social

Art. 111. Os membros da Diretoria e/ou Conselho Provincial, dos Conselhos Superior, Local e do
Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.) exercem seus cargos gratuitamente, sem
qualquer tipo de remuneragiio, vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, em razio das
competéncias, fungdes ou atividades que lhes sfo atribuidas neste estatuto.

§ 1°. Néo se enquadram nas hipteses previstas no caqput deste artigo, os repasses financeiros aos
seus membros em face do seu mister religioso, os quais sio fornecidos em condigdes que
.independam da natureza ¢ da quantidade do trabalho executado, de acordo com a legislagio
vigente.

§ 2°. A vedagiio contida no caput deste artigo, também nfio alcanga os membros da Diretoria e/ou
Conselho Provincial, dos Conselhos Superior, Local ¢ Conselho para Assuntos Econdmicos e
Fiscais (C.AEF.), no exercicio de atividade profissional do dirigente ou conselheiro, para
execugio de tarefas que nfio se confindem com as suas atribuigdes enquanto dirigente ou
conselheiro, ou seja, no exercicio de atividade da profissio daquele que ocupa o cargo de gestor
nos respectivos cargos previstos na estrutura das obras,

§ 3°. A Organizagio Educacional nio distribui lucros, dividendos, bonificagdes, participagdes ou
parcelas de seu patrimdnio, qualquer titulo ou pretexto aos seus membros, aos membros da
Diretonia, do Conselho Local e do Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais (C.A.E.F.).

TITULO XV - DA REFORMA DO ESTATUTO
Capitulo dnico - Da Reforma do Estatuto
Art. 112, O estatuto pode ser reformado total ou parcialmente, inclusive no tocante & sua

administragfio, em qualquer época ou momento por sugestiio da Diretoria e/ou Conselho Provincial,
com a provagdo da Presidente Honorifica e por decisio do Conselho Superior, especialmente

convocado para tal finalidade com voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos membros presentes, nio
podendo o Conselho deliberar, em primeira convocagfio, sem a sua maioria absoluta, ou com
menos de 1/3 (um tergo) nas convocages seguintes.

TITULO XVI - DA DISSOLUCAO OU EXTINCAO

Cap{tnlo I - Da Dissolucfio ou Extinciio

Art, 113, Admaoluﬁoouemﬁodaﬁrgammc&omummalsépodeserdeﬁbemdapormio ;\\\\Z
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* na data de seu registro no Cartorio competente.

Municipio d
CNPJ: n°

Em: 4! 0l / QMC

Art. 114, Para a dissolucdo ou extingiio da Organizagio Educacional Jodo XXIII todos os membros
sio convocados por escrito ¢ individualmente ¢ ainda, por edital de convocagiio publicado em
jomal de circulaggo.

Art. 115. A dissolugdio ou exting@io da Organizacio Educacional se d4 em reunifio extraordinaria do
Conselho Superior, com a presenga e votos de 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

Art. 116. A dissolugio ou extingiio se di quando a Organizacgiio Educacional nfo mais conseguir
levar a efeito as suas finalidades institucionais.

Capitulo II - Da Destinagiio do Patriménio em caso de Dissolu¢dio ou Extingiio

+ Art. 117. Na hiptese de dissolugio ou extingio da Organizagio Educacional, os bens

remanescentes serfio transferidos a outra entidade congénere, sem fins lucrativos, constituida
preferencialmente pelas Religiosas Professas, Irmds Sacramentinas de Bérgamo, por deliberagio
do Conselho Superior.
TITULO XVII - DAS DISPOSICOES GERAIS
Capitulo I - Da Interpretaciio do Estatuto nos Casos Omissos ou Duvidosos

Art. 118. Os casos omissos ou duvidosos na interpretacio deste estatuto sdo resolvidos pela
Diretoria, cabendo recurso ao Conseltho Superior.

Capitulo II - Da Extin¢iio da Assembleia Geral

Art. 119. Em razio da presente reforma estatutéria fica extinta a assembleia geral e, criado em seu
lugar, o Conselho Superior.

Capitulo I1I - Da revogaciio das disposi¢cdes contririas e anteriores
Art. 120. O presente estatuto revoga o estatuto anterior, as disposigdes contrarias ¢ entra em vigor

Belo Horizonte, 24 de abril de 2016.

Ir. Sirlete de Almeida — CPF 769902576-87
Presidente

s o — ! Lazume aindes Carrerr
Para os efeitos do § 2° do art. 1° da Lei 8.906/94 (Estatuto da Advocacia ¢ da Ordem dos
Advogados do Brasil), apés exame, declaro que o estatuto da “Organizacfio Educacional Jodo
XXIII” estd de conformidade com a legislagiio em vigor, em especial, o Codigo Civil Brasileiro.

Belo Horizonte, 24 de abril de 2016.

ieio : ORGANIZAGAO EDUCACIONAL JOAO Cai
OAB/MG. 52.646 AVERBADO(A) sob o n® 274, no registro59670, no Livro A, of
- 117062018 g

Bolo Horizonts, 1100522016
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Ata n° 01 /2018

Ata da Assembleia Geral Ordinéria da Organizacio Educacional Jodo XXIII

Aos trés dias do més de janeiro de dois mil e dezoito, as oito horas, reunidas em primeira
convocagdo, na sede da Entidade, na Rua Visconde de Cairti, 75 — Bairro Madre Gertrudes, na
cidade de Belo Horizonte — MG, conforme o Edital de Convocagio do dia 18 de janeiro de
2018, enviado por correio eletronico, realizou-se a Assembleia Geral Ordinaria da
Organizagdo Educacional Jodo XXIII. Com a palavra, a Presidente declarou aberta a
assembleia apresentando a ordem do dia. Apresentagdo da situagdo atual da Organizag@o
Educacional Jodo XXIII; Apresentagio da nova diretoria, elei¢do e posse dos membros do
Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais para o triénio 2018 a 2020; Inicialmente a
Presidente Sirlete de Almeida, deu a todas as boas vindas, € em especial, cumprimentou e
agradeceu a atual Diretoria pela dedicag@o, colaborag@o e caminhos percorridos em conjunto.
Apos, foi exposto a situagdo atual da Organizagdo Educacional Jodo XXIII com suas metas
alcangadas, dificuldades e agdes ainda a serem atingidas. Em seguida de acordo com o Titulo
VI, Capitulo I, artigo 49 foi apresentada a nova diretoria que ficou assim constituida:
Presidente, com mandato enquanto for Provincial da Provincia do Brasil, MARIA
MARGARIDA DE JESUS, brasileira, solteira, pedagoga, psicopedagoga, portadora da CI:
MG-823.806, CPF: 251.890.856-00, residente na Rua Visconde de Caira 75 - Bairro Madre
Gertrudes, na cidade de Belo Horizonte, MG. Vice Presidente: Elza Dias da Cruz, brasileira,
solteira, professora, portadora da CI: 8075197, CPF: 568.071 .719-00, residente na Rua Minas
Gerais, 426 - Itinga do Maranhdo, MA. Primeira Secretaria: Maria Terezinha Vieira dos
Santos, brasileira, solteira, pedagoga, portadora da CI: M4.209.339, CPF: 842.257.346-68
residente na Rua Visconde de Caird 75 - Bairro Madre Gertrudes, na cidade de Belo
Horizonte, MG. Segunda Secretaria: Tania Maria Rocha Ramalho, brasileira, solteira, auxiliar
administrativo, portadora da CI: 15/R-1.977.434, CPF: 636.656.119-20, residente na Rua
Pereira Figueiredo, 138, Bairro Oswaldo Cruz, RJ. Primeira Tesoureira: Eliamar Floréncia da
Silva brasileira, solteira, pedagoga, em curso de P6s Graduagdo em contabilidade e gestdo do
Terceiro Setor, portadora da CI: MG-8.505.123, CPF: 026.852.589-73, residente na Rua
Visconde de Cairti 75 - Bairro Madre Gertrudes, na cidade de Belo Horizonte, MG. Segunda
Tesoureira: Antonia Figueredo de Almeida brasileira, solteira, professora, portadora da CI:
M-3.147.261, CPF: 685.858.376-91, residente na Rua Visconde de Caird, 75 — Bairro Madre
Gertrudes, na cidade de Belo Horizonte. Dando continuidade procedeu-se a eleigdo dos
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membros do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais ficando assim constituido: Ana

Maria Braga, brasileira, solteira, pedagoga, portadora da CI: M-5.167.899, CPF: 656.246.026- /1 P |\
34, residente na Rua Visconde de Cairu 75 - Bairro Madre Gertrudes, na cidade de Belo Fls. _ﬁ(_?
Horizonte, MG; Antonia Ehzete Lima Sousa brasileira, solteira, em formagdo Assistente
Social, portadora da CI: MG -17.276.248, CPF: 002.465.253-98, residente na Rua Macaé,
661, apt® 201 - Bairro da Graga, na cidade de Belo Horizonte. Salete Maria de Miranda,
brasileira, solteira, professora, portadora da CI: MG-3.158.167, CPF: 328.488.703-20,
residente na Rua Madre Gertrudes Comensoli, 249 Bairro Madre Gertrudes, na cidade de Belo
Horizonte. A seguir a atual Presidente Sirlete de Almeida, deu posse 4 nova Diretoria e
Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais. E a Presidente eleita, Maria Margarida de

Jesus fez uso da palavra agradecendo pela confianga e acolhida a ela manifestada de varias
formas pela assembleia. Nada mais havendo a tratar eu, Maria Terezinhg Vieira dos Santos,

lavrei a presente ata que lida, foi unanimemente aprovada. E para que produza os efeitos
legais, segue assinada por mim e a Presidente, como sinal de sua aprovagdo, seguido por uma

lista dos membros presentes na assembleia geral ordinaria.

Belo Horizonte, 03 de janeiro de 2018.

Vice Presidente: Elza Dias da Cruz

Presidente: Maria Margarida de Jesus L&W Ao b f%ﬂ/)

Primeira Secretria: Maria Terezinha Vieira dos Santos 1Y)oawe W& e, don Sado

Segunda Secretdria: Tania Maria Rocha Ramalho :E’"ML Mu i % E E D
Primeira Tesoureira: Eliamar Florencia da Silva @.QAMM M S 0

Segunda Tesoureira: Antonia Figueredo de Almeida /-\ ,vJCQ/wwL gW 0(1 M

Membros do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais

Ana Maria Braga LPTM Mance n’bw?cu
Antonia Elizete Lima Sousa &fym 831 iu-nn—-z N toce
Salete Maria de Miranda /&‘L&& M ’O&-/



MEMBROS ELEITOS NA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA NO DIA 03 DE FEVEREIRO DE 2018.

Maria Margarida de Jesus
Presidente

-

Elza Dias da Cruz
Vice Presidente

Maria Terezinha Vieira dos Santos
Primeira Secretéria
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PROCURACAO BASTANTE QUE

g e FAZ: ORGANIZAGAO
ITRASLADGH EDUCACIONAL JOAO XXIii NA
i S St FORMA ABAIXO:

SAIBAM quantos este instrumento
publico de procuragéo virem que, ao(s) 07 (sete) dias do més de janeiro do ano de
2020 (dois mil e vinte) nesta Cidade de Contagem, no Estado de Minas Gerais, no
Cartério de Registro Civil das Pessoas Naturais e Tabelionato & Av. Jodo César de
Oliveira, 1548, Bairro Eldorado - Distrito de Parque Industrial, compareceu(ram) como :
outorgante(s): ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIll, com sede na Rua P %
Visconde de Cairu, n® 75, Bairro Madre Gertrudes, Belo Horizonte, Minas Gerais, £
CNPJ n® 16.518.821/0001-54, conforme Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
realizada aos 03/01/2018 averbada no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridica %

de Belo Horizonte, Minas Gerais, sob o n® 301, no registro 59670 Livio A em
06/03/2018, Ata/2018 - Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada aos
01/11/2018 averbada no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridica de Belo
Horizonte, Minas Gerais, sob o n® 321, no registro 59670 Livro A em 07/12/2018 e
Estatuto Social averbado no Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo
Horizonte, Minas Gerais, sob o n° 324, no registro 59670, no livro A, em 07/12/2018,
neste ato representada pela Presidente: MARIA MARGARIDA DE JESUS, brasileira,
psicopedagoga, solteira, maior, portadora da Carteira de Identidade n? MG-823.806
expedido por PC/MG, CPF n? 251.890.856-00, residente e domiciliada na Rua
Visconde de Cairu, n® 75, Bairro Madre Gertrudes, Belo Horizonte, Minas Gerais e
Tesoureira: ELIAMAR FLORENCIA DA SILVA, brasileira, pedagoga, solteira, maior,
portadora da Carteira de ldentidade n® MG-8.505.123 expedido por SSP/MG, CPF n®
026.852.589-73, residente e domiciliada na Rua Visconde de Cairu, n® 75, Bairro
Madre Gertrudes, Belo Horizonte, Minas Gerais. Parte(s) que se identificou(ram)
ser(em) a(s) prépria(s) e capaz(es), conforme documentagdo apresentada do que dou
f6. E, pelo(a-s) outorgante(s) me foi dito que, nomeia(m) e constitui(em) seu(a-s)
bastante(s) procurador(a-es): MARIA DAS GRACAS OLIVEIRA, brasileira, estudante,
solteira, portadora da Carteira de Identidade n? MG-11.942.940 expedido por SSP/MG,
CPF n® 057.666.576-25, residente e domiciliada na Rua 13 de Maio, n® 400, Bairro 1
Centro, Jodo Lisboa, Maranhdo (dados fornecidos por declaragdo); ANTONIA DA
SILVA LIMA, brasileira, professora, solteira, maior, portadora da Carteira de
Identidade n® MG-21.101.230 expedido por PC/MG, CPF n? 051 .075.916-55, residente |
e domiciliada na Rua 13 de Maio, n® 400, Bairro Centro, Jodo Lisboa, Maranhao '-
(dados fornecidos por declaragéo); com poderes especiais para em CONJUNTO OU_
SEPARADAMENTE representar a outorgante em estabelecimentos bancarios,
crediticios e financeiros, privados ou publicos, podendo abrir, movimentar e encerrar
contas correntes ou poupangas, autorizar débitos em conta, transferéncia e
pagamentos, fazer saques, assinar, emitir, endossar e descontar cheques; requisitar
taldes dé cheques, extratos e saldos de contas; e ainda, |SOLADAMENTE E
EXCLUSIVAMENTE PARA A QUTORGADA: MARIA DAS GRACAS OLIVEIRA,
representar a empresa outorgante judicial e extrajudicialmente, em qualquer esfera ou
instancia, em tudo que se refira a realizagao ou a defesa de seus direitos e interesses,
podendo recorrer, transigir, desistir, receber, dar quitagéo, prestar coOmpromissos; e
ainda firmar, prorrogar e rescindir convénios, termos de parcerias e/ou contratos que
envolvam os interesses da empresa outorgante, contratar e suspender prestadores de
servigos, ajustar remuneragao, conceder reajustes de remuneragao, conceder

7% 0,10, Consulte a validade
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licengas, assinar, celebrar acordos e convencbes coletivas de trabalho, anotar e
assinar em carteiras profissionais, bem como firmar autorizagao pra movimentagéo de
contas do Fundo de Garantia por tempo de Servigo, praticando, enfim, todos os atos
necessarios ao fiel cumprimento do presente mandato, que li

(sete) de Julho de 2021. (Feita sob minuta). Assim o dissera(m), do que dou fé e me
pediu(ram) este instrumento, que l|he(s) lavrei nas minhas notas, lendo-o ao(s)
outorgante(s), e, tendo achado conforme, outorgou(aram), aceitou(aram) e
assinou(aram), Eu, Andreia Cristina Pereira da Cruz, Escrevente a fiz digitar. Eu,
Andreia Cristina Pereira da Cruz, Escrevente a subscrevo e assino. (aa) MARIA
MARGARIDA DE JESUS, ELIAMAR FLORENCIA DA SILVA; Andreia Cristina Pereira
da Cruz. Lei 15424/2004.Quant.: 1: (Cédigo: /1458-9 - Procuragdo relativa a situagdo
juridica com conteddo financeiro): Emol. R$/106,53; T.F.J. R$ 33,48; ISS: R$ 5,02.
Valor total: R$ 145,03. Total: Emolumeptos: ,53; Paxa de Fiscalizagao
Judicidria: R$ 33,48; ISS: R$ 5,02 145,03. Trasladada em seguida.
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Quantidade de Atos: 1
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Emol.: R$ 106.53; Taxa de Fiscalizagio: R$ 33.48: Total: R$ 140,01; 158: R$ 5.03
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO
Nome: ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIII
CNPJ: 16.518.821/0001-54

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os o6rgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:57:43 do dia 21/01/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/07/2020.

Cadigo de controle da certidao: 725A.1C87.A7AD.FFEQ

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



13/02/2020 Consulta Regqularidade do Empregadar

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  16.518.821/0001-54
Raz3o Social:ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIII

Enderego: RUA VISCONDE DE CAIRU 75 / MADRE GERTRUDES / BELO HORIZONTE /
MG / 30512-780

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndc servird de prova contra cobranca de
quaisquer debitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:30/01/2020 a 28/02/2020

Certificagdo NUmero: 2020013004041930946708
Informacgdo obtida em 13/02/2020 16:56:42

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacgdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hrl.ps::‘rconsuIta-crfAcama.gcw,br.-'consuItacdfpagesfconsurlaEmpregador.jsf



PODER JUDICIARIO
TICA DO TRARALHO

tekch
UST

CERTIDAO NEGATIVA DE DERITOS TRABALHISTAS

Nome: ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIII

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 16.518.821/0001-54
Certiddo n°: 4565135/2020
Expedicio: 13/02/2020, as 16:48:27
Validade: 10/08/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIIzI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

16.518.821/0001-54, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddoc emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sido de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedicéio.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacio

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidio condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das bessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissido de Conciliac3do Prévia.



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certidao: 013625/20 Data da Certidao: 13/02/2020 16:41:35

CPF/CNPJ 16518821000154 NAO INSCRITO NO CADASTRO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHAOQ.

Certificamos que, apés a realizacado das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n° 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n®5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cadigo Tributério Nacional), ndo constam débitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, & Fazenda Publica Estadual o direito da cobranga de dividas que
venham a ser apuradas e ndo alcangadas pela decadéncia.

Validade da Certid3o: 120 (cento e vinte) dias: 12/06/2020.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco:
nttp://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "Validagdo de Certidao Negativa
de Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressdo: 13/02/2020 17:15:59



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DiVIDA ATIVA

N° Certidao: 009004/20 Data da Certiddao: 14/02/2020 07:59:13

CPF/CNPJ CONSULTADO: 16518821 000901

Certificamos que, apés a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
*arma do disposto do artigo 156 da lei n°® 2.231 de 29/12/1 962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei
n®7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n° 5.172, de 25 de outubro de

1966 (Codigo Tributario Nacional), ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em nome do
sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certidao: 120 (cento e vinte) dias: 13/06/2020.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidoes" e em seguida em "Validagéo de Certiddo Negativa
de Divida Ativa"

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressdo: 14/02/2020 07:59:13



ESTADO DO MARANHAO
PODER JUDICIARIO
COMARCA DE JOAO LISBOA
FORUM DES. NICOLAO DINO DE CASTRO E COSTA

[SECRETARIA JUDICIAL DE DISTRIBUICAOQ]

CERTIDAO

USANDO da faculdade que me confere a lei, CERTIFICO a requerimento
da parte interessada, que revendo nesta Secretaria Judicial de Distribuicdo a meu cargo, arquivos,
do més de agosto de 1991 até a presente data 14/02/2020 as 09h53m|n Neles constatei A
dicial) em face de
ORGANIZAGAO EDUCACIONAL JOAO XXIII - Obra Social Dom Marcelino (nome Fantas tasia),
inscrita no CNPJ sob niimero 16.518.821/0009- -01, com sede localizada na Rua 13 de Maio, n®. 400,
Centro, Jodo Lishoa/Ma.

CERTIFICO finaimente, que a Secretaria Judicial de Distribui¢ao a meu

2, 3"*“ JIA TA_(Recuperac: 40 Juc

cargo € a Unica existente nesta cidade e Comarca de Jodo Lisboa - MA. O referido € verdade e dou
fé. Dada e passada a presente Certiddo nesta Secretaria, Cidade e Comarca de Jodo Lisboa,
Estado do Maranhdo, aos 14 (quatorze) dias do més de Fevereiro (02), do ano de 2020 (dois mil e
vinte). Eu, Mércia Silva Santos, Auxiliar Judiciario, digitei.

Jodo Lisboa, 14 de Fevegei‘m qe 2020.

SECRETARIA JUDICIAL DA DISTRIBUICAO
Praga 22 de Dezembro, s/n.°, Centro - Jodo Lishboa — MA
Fone/Fax: (99) 3535-1025 CEP: 65.922-000



P[efeitura de
JOAOLISBOA
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
SECRETARIA DE FINANCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DiVIDA ATIVA - CONTRIBUINTE

DADOS DO CONTRIBUINTE

NOME / RAZAO SOCIAL: ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIIl OBRA SOCIAL DOM
CPF/CNPJ: 16.518.821/0009-01

ENDERECO: RUA MADRE GERTRUDES COMENSOIL, N°400 BAIRRO: CENTRO CIDADE: JOAO
LISBOA-MA

FUNDAMENTAGAO LEGAL

CERTIFICA-SE, para os fins de direito, que o Contribuinte supracitado, Nao possui débitos amigavel ou
ajuizado , de natureza tributaria e nao tributaria, perante a Fazenda Publica Municipal, relativos aos tributos
administrados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA, até a presente data.

Ressalvando o direito da Fazenda Publica Municipal de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser
apuradas e constituidas, relativas aos tributos, divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria
Municipal de Finangas.

Finalidade: CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS

Dados de Autenticagao
Certidao Numero: 00381 - 1
Dispositivo Legal: Lei n° 024/2017 Cédigo
Tributario Municipal
Emitida em: 14/02/2020 Valida até: 14/05/2020
Validade: 90 (noventa) dias

F‘lr‘anq?i’)&;—ip“n chne
Lspondent =
Re :F’;\r recadacad
Port

Cédigdg Validador: c8nV6jblmubr

DPREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQ LISBOA - Impresso por Edivilson Bezerra da Silva em 14 de fevereiro de 2020 as 09:21:21
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PARECER - PGM

A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO |DE JOAO
LISBOA - MA, no exercicio de suas atribuigbes legais, vem proceder a analise e
emissao de Parecer Juridico.

Trata-se de solicitacdo de celebragdo de transferéncia
voluntaria (convénio) a ser firmada entre o municipio de Jodo Lisboa (MA) e a
ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIll, entidade sem fins lucrativos, cujo
objeto consiste no pratica de atividades destinadas ao Programa de
Desenvolvimento da Educagao Infantil,

Foram aportados ao feito todos os documentos pertinentes
a qualificagdo juridica, econémica e fiscal da entidade, bem como restou
delineado o objeto, projeto de aplicagdo dos recursos, cronograma de
desembolso, planilha referente ao custo estimado da transferéncia voluntaria e
outras pegas acessorias.

Este é o relatério. Passo a opinar.

Com efeito, o art. 205 da Constituicdo Federal determina
que a educagao é direito de todos e dever do Estado e da familia. Por seu turno, o

O art. 208 estabelece que esse direito sera efetivado mediante a garantia de
|
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diferentes niveis e etapas educacionais, dentre as quais a educagao infantil,

ofertada em creches e pré-escolas as criangas de até seis anos de idade.

Destaca-se, ainda, que a educagao infantil € um direito da
crianca e das familias (Constituicao Federal, art. 208, inciso V).

Assim € que o Poder Publico municipal tem o dever de
garantir o atendimento em creches e pré-escolas quando a famili? opta por
compartilhar com o Estado o dever de educar seus filhos.

Nesse contexto, a Lei n° 8.666/93 admite a realizacao de
convénio entre a administracdo publica e entidades privadas, observado o
disposto no art. 116, in verbis: |

“Art. 116. Aplicam-se as disposigoes desta Lei, no Ique couber,
aos convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos
congéneres celebrados por 6rgios e entidades da
Administragio.

§ 1° A celebragio de convénio, acordo ou ajuste pelos 6rgiaos ou
entidades da Administragdo Publica depende | de prévia
aprovagao de competente plano de trabalho proposto pela
organizacao interessada, o qual devera conter, no' minimo, as
seguintes informagoes:

| - identificagao do objeto a ser executado:;

Il - metas a serem atingidas;

Il - etapas ou fases de execugio;

IV - plano de aplicagao dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previsdo de inicio e fim da execugio do objeto, bem assim da
conclusao das etapas ou fases programadas;

Vil -se o ajuste compreender obra ou servico de engenharia,
comprovagao de que os recursos proprios para complementar a
execucdo do objeto estio devidamente assegurados, salvo se o
custo total do empreendimento recair sobre a entidade ou érgao
descentralizador.

§ 2° Assinado o convénio, a entidade ou orgao repassador dara
ciéncia do mesmo a Assembléia Legislativa ou a Camara
Municipal respectiva. :

§3° As parcelas do convénio serio liberadas | em estrita
conformidade com o plano de aplicagao aprovado,| exceto nos
casos a seguir, em que as mesmas ficario retidas até o
saneamento das impropriedades ocorrentes:
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| -quando nao tiver havido comprovagao da boa e regular
aplicacdo da parcela anteriormente recebida, na forma da
legislagdo aplicavel, inclusive mediante procedimentos de
fiscalizagdo local, realizados periodicamente pela entidade ou
6rgdo descentralizador dos recursos ou pelo 6rgao competente
do sistema de controle inzerno da Administragdo Publica;

Il - quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos
recursos, atrasos néao justificados no cumprimento das etapas ou
fases programadas, praticas atentatérias aos principios
fundamentais de Administragdo Publica nas contratagdes e
demais atos praticados na execucao do convénio, ou o
inadimplemento do executor com relacdo a outras clausulas
conveniais basicas;

lll - quando o executor deixar de adotar as medidas saneadoras
apontadas pelo participe repassador dos recursos ou por
integrantes do respectivo sistema de controle interno.

§4° Os saldos de convénio, enquanto nio utilizados, serio
obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanga de
instituicao financeira oficial se a previsdo de seu uso for igual ou
superior a um més, ou em fundo de aplicagao financeira de curto
prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, quando a utilizagcdo dos mesmos verificar-se em
prazos menores que um més. l

§ 5° As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo
anterior serdao obrigatcriamente computadas a |crédito do
convénio e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que
integrara as prestagées de contas do ajuste.

§ 6° Quando da conclusdo, deniincia, rescisio ou extingdo do
convénio, acordo ou ajuste, os saldos | financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das recaitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos 32
entidade ou érgao repassador dos recursos, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena da imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autorida ade competente do o6rgio ou
entidade titular dos recursos.” i

Urge salientar ainda que os documentos aportados ao
feito, tanto quanto a minuta do convénio ora analisado coadunamlse com o
disposto na IN n° 018/2008 do Egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Maranhéo, contendo o instrumento de transfel;éncia voluntaria todas as clausulas

indispensaveis e necessarias a sua consecucgao.

Com isso, restam observados os principios norteadores da
administragado publica, dentre eles. a legalidade, moralidade e eficiéncia.
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Dessarte, uma vez presentes os pressupostos

autorizadores da transferéncia voluntaria pretendida, opina este Orgéo pela
legalidade do feito, observado o procedimento disposto na Lei n° 8.666/93 e
demais dispositivos legais aplicaveis a matéria, especialmente a IN n® 018/2008,
do TCE.

Este é o Parecer.

julgar cabiveis.

Procuraddr do Mu icipio
OA 86
Matricula n% 120870-5
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PORTARIA N° 011/2017

Nomeia o Procurador do Municipio
e da outras providéncias..

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO LISBOA, Estado do
Maranhao, no uso de suas atnbuqoes legais que |Ihe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio art. 67.

RESOLVE:

Art.1°. Nomear ANTONIO ALVES DE SOUSA JUNIOR -
Procurador do Municipio.

Art.2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo nos
placares da Prefeitura de Joao Lisboa, retroagindo seus efeitos a 01 de
janeiro.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Lisboa, Estado do
Maranh&@o em 02 de janeiro de 2017, 196° ano da lndependénma e 129° da
Republica.

-

A = o — -—-Sf_j_.._- “7
ROM IRA DE COIMBRA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa — Ma — Gabinete do Prefeito
Avenida Imperatriz, n° 1331, Centro, Jodo Lishoa - Ma

sl
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TERMO DE CONVENIO N° 001/2020-GAB

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM 0
MUNICIPIO DE JOAO LISBOA - MA E A ORGANIZACAO
EDUCACIONAL JOAO XXIII, OBJETIVANDO MUTUA
COOPERACAO  PARA  DESENVOLVIMENTO DOS
PROGRAMAS EDUCACIONAIS PARA ALUNOS EM
SITUACAO  DE  VULNERABILIDADE SOCIAL,
COMPREENDENDQ ATIVIDADES SOCIO-EDUCA TIVAS
NO SEGMENTO CRIANCA E ADOLESCENTE.

JAIRO MADEIRA DE COIMBRA, brasileiro. Agente Politico, residente e domiciliado nesta
cidade de Jodo Lisboa, Estado do Maranho, portador da cédula de identidade n° 19572022002-0
SSP/MA, e CPF n.° 243.189.733-87. doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e a
ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIII entidade civil, devidamente inscrita no
CNPJ sob n® 16.5 18.821/0009-01, com sede 4 Rua Madre Gertrudes n°® 400, Centro - Jodo Lisboa
— MA, neste ato representada por sua procuradora a Sra. ANTONIA DA SILVA LIMA,
portadora da cédula de Identidade n° MG-21.101.230 PC/MG e do CPF n° 051.075.916-55,
celebram entre si TERMO DE CONVENIO, com espeque na IN n° 018/2008 do TCE. mediante
as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas, com o objetivo de desenvolver os programas
educacionais, educagio pré-escolar com énfase na faixa etaria de 02 a 06 anos, com recursos
alocados no Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizag¢do dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB e Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

Constitui objeto deste TERMO DE CONVENIO o desenvolvimento de atividades destinadas ao
Programa de Desenvolvimento da Educagdo Infantil, sendo autorizado ao CONVENIADO a
aquisicdo de bens e contrata¢ao dos servigos necessarios a consecugdo dos objetivos ora tracados.

CLAUSULA SEGUNDA DAS OBRIGACOES DO MUNICIiPIO

I — Transferir os recursos financeiros consignados na clausula Quarta do presente TERMO DE
CONVENIO mediante repasses na conformidade do estabelecido no Programa Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educag¢do Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo - FUNDEB. { '
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[ — Supervisionar, acompanhar e avaliar, qual itativa e quantitativamente, os servigos prestados
pela ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIII, em decorréncia deste TERMO DE
CONVENIO.

[I1 — Examinar e aprovar as prestagoes de contas dos recursos financeiros repassados.

IV — Assinalar prazo para que a entidade adote as providéncias necessarias para o exato
cumprimento das obrigagdes decorrentes deste TERMO DE CONVENIO, sempre que verificada
alguma irregularidade, sem prejuizo da reten¢do das parcelas dos recursos financeiros, até o
saneamento das impropriedades ocorrentes.

V — Comunicar ao Conselho Municipal do FUNDEB as irregularidades verificadas e nio sanadas
pela entidade quanto a qualidade dos servi¢os prestados e quanto a aplicacdo dos recursos

financeiros transferidos, para os fins previstos na clausula primeira.

VI - Publicar em diario oficial o extrato do presente TERMO DE CONVENIO

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

I — Executar o programa educacional a que se refere a Clausula Primeira, na conformidade do
Plano de Trabalho.

I — Zelar pela manutengio dos padroes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovadas pelo Conselho
Municipal de Educagéo em conjunto com a Secretaria Municipal de Educagio.

Il — Proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso a populagdo abrangida pelos servigos
Educacionais, sem discriminagéo de qualquer natureza.

IV — Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o
atendimento dos servigos educacionais a que se obriga a prestar, com vistas ao alcance dos
objetos deste TERMO DE CONVENIO.

V — Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na aquisicio do
objeto deste TERMO DE CONVENIO, conforme estabelecido na Clausula Primeira.

VI — Prestar contas ao MUNICIPIO. nos moldes da IN n° 018/2008 e demais instrugdes
especificas do Tribunal de Contas do Estado do Estado do Maranhdo, sob pena de restar impedida
de receber quaisquer outros recursos financeiros por parte do MUNICIPIO.

VII — Manter a contabilidade, os procedimentos contébeis e os registros estatisticos, bem como a
relagdo nominal dos atendidos atualizados e em boda ordem, sempre a disposicdo dos agentes
publicos responsaveis pelo controle interno e externo e Conselho Municipal do FUNDEB, pelo
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prazo de 10 anos, de forma a garantir o acesso as informagdes da correta aplicagdo e utilizagio
dos recursos financeiros recebidos.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

dos Profissionais da Educag¢do — FUNDEB e Fundo de Participag¢do dos municipios — FPM.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste TERMO DE CONVENIO ¢ de até 31.12.2020, a partir da data da
assinatura deste, podendo ser prorrogado a critério das partes, mediante termo aditivo, nos termos
da Lei especifica.

CLASULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIII prestara contas ao MUNCIPIO. da
seguinte forma:

I — Prestagdo de contas parcial, mediante apresentacdo mensal de relatorio das atividades
desenvolvidas e da aplicagdo dos recursos financeiros recebidos no més anterior, assinada pelo
representante da ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIIIL

Relatorio de execugdo fisico e financeiro;

Relagdo de pagamentos efetuados:

Copia dos Extratos da conta bancaria especifica;

Copia das Notas Fiscais Eletronicas dos pagamentos ¢fetuados

a0 o
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¢.  Comprovante de recolhimento dos recursos nio aplicados, quando houver, na conta
bancéria indicada pelo MUNICIPIO, somente exigido na Prestagio de Contas Final;

PARAGRAFO PRIMEIRO. A prestagdo de contas encaminhada pelo CONVENENTE
ensejard a emissdo de parecer conclusivo do orgdo CONCEDENTE, quanto a execugdo fisica
¢ alcance dos objetivos acordados, bem como quanto a correta e regular aplicagdo
dos recursos do convénio.

PARAGRAFO SEGUNDO. Considerando as contas regulares, o CONCEDENTE deveri
declarar expressamente no parecer que os recursos trarsferidos tiveram correta e regular aplicagio
e encaminhara a documentagio ao Tribunal de Contas para analise. no prazo de 90 (noventa) dias,
contados do término da vigéncia do instrumento.

PARAGRAFO TERCEIRO. A desaprovacdo da prestagio de contas pelo CONCEDENTE,

omissdo ou qualquer outra irregularidade que possa causar dano ao erdrio, sujeitara a
CONVENENTE a:

* Instauracdo da Tomada de Contas Especial e encaminhamento ao TCEMA: e

* A devolugdo dos recursos. incluidos os rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro,
acrescidos de juros e atualizagio monetaria, com base no artigo 116,§ 4°da Lei
Federal 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO
CONVENIO

O controle e a fiscalizagio da execugdo do presente ajuste ficardo a cargo da Secretaria
Municipal de Educagio e do Conselho Mu nicipal do FUNDEB.

CLAUSULA NONA - DA RESTITUICAO

A ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIII, compromete-se restituir, no prazo de 30
(trinta) dias, os valores repassados pelo municipio, atualizados pelos indices de remuneragio das
cadernetas de poupanga, a partir da data de seu recebimento, as seguintes hipoteses:

a.  inexecugdo do objeto deste TERMO DE CON VENIO;
b.  ndo apresentacio da Prestacdo de Contas;
¢.  utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO
A eficacia do presente TERMO DE CONVENIO fica condicionada a publica¢do do respec/rvo .

extrato no 6rgdo de imprensa oficial do ESTADO confendo os seguintes elementos: g %
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I.  espécie, nimero do instrumento e nome dos participes e dos signatarios:
IL.  resumo do objeto

1. crédito pelo qual correr a despesa e niimero:

IV.  prazo de vigéncia e data de assinatura.

Jodo isl:f'oa (MA), 14 de fevereiro de 2020.

JXIRO MADEIRA DE COIMBRA |
\ Preféito Municipal

3’4‘) .Q/é"xuw’/ ,/’/-Z/ : ';. il ece
ANTONIA DA SILVA LIMA
Representante Legal
Procuradora

Testemunhas:

I
CPF N°

CPF N°
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TERCEIROS

PREFEITURA DE JOAO LISBOA

AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO MARANHAO PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOAO LISBOA (MA) AVISO DE
LICITACAO TOMADA DE PRECOS N° 003/2020
- CPL A Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa — MA.,
pelo Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes,
torna publico para conhecimento de todos que realizara
licitagio na MODALIDADE: Tomada de Pregos.
TIPO: Menor prego por lote. OBIETO: Contratagio de
empresa para a reforma e adaptagio de Unidades
Bisicas de Satde situadas na zona rural do municipio
de Jodo Lisboa (MA). BASE LEGAL: Lei n°® 8.666/93
e as condi¢des do Edital. Recebimento ¢ abertura dos
envelopes de Habilitagio e Proposta de Precos: as
08:00 horas do dia 10 de Margo de 2020. O Edital e
seus anexos poderdo ser consultados e obtidos
gratuitamente por meio do site
www joaolisboa.ma.gov.br ou por meio de solicitagio
ao Presidente da Comissio Permanente de Licitagdes
em dias uteis. das 08:00hs as 12:00 hs. na sede da CPL
sito na Av. Imperatriz n® 1331, Centro, Jodo Lisboa —
MA, mediante o pagamento do valor de R$ 20,00 (vinte
reais). a ser recolhido através de Documento de
Arrecadagio Municipal — DAM. MARCOS VENICIO
VIEIRA LIMA - PRESIDENTE CPL

ESTADO DO MARANHAO PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOAO LISBOA (MA) AVISO DE
LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 009/2020
—~ CPL = SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS -
SRP (EXCLUSIVO PARA ME, EPP, MEI)
Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa — MA. por seu
Pregociro e Equipe de Apoio. torna piblico para
conhecimento de todos que realizard licitagio na
MODALIDADE: Pregio Presencial. TIPO: Menor
prego global. OBJETO: Contrata¢io de empresa para a
prestagdo de servigos de recarga ou troca de botijio de
gas. GLP 13 Kg BASE LEGAL: Lei n° 10.520/02,
Decreto Municipal n® 03/2011. Decreto Municipal n°
10/2017, Decreto Municipal n® 054/2017. Lei n°
8.666/93 e as condigoes do Edital. Recebimento e
abertura dos envelopes Proposta e Habilitagio: as 10:00
horas do dia 10 de Margo de 2020. O Edital e seus
anexos poderio ser consultados e obtidos gratuitamente
por meio do site www.joaolishoa.ma.gov.br ou por
meio de solicitagio ao Pregociro em dias dteis. das
08:00hs as 12:00 hs. na sede da Comissio Permanente
de Licitagoes sito na Av. Imperatriz n® 1331. Centro,
Jodo Lisboa — MA, mediante o pagamento do valor de
R$ 20,00 (vinte reais). a ser recolhido através de
Documento  de  Arrecadagio  Municipal — DAM.
MARCOS  VENICIO  VIEIRA LIMA -
PREGOEIRO

EXTRATO DE ADITIVO

ESTADO DO MARANHAO PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
EXTRATO DO CONTRATO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 04.09.02/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE JOZO LISBOA CONTRATADO: SERVCON
L. L *DA SILVA - EIRELL OBJETO:
CONSTRUCAO DE CALCADA NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS PEQUENO PRINCIPE E FRANCISCO
DE ASSIS XIMENES. CLAUSULA PRIMEIRA - DO
OBJETO. O presente termo aditivo tem como objeto a
PRORROGAGAO da vigéncia do Contrato firmado
entre as partes em 04/09/2018, nos termos previstos em
sua CLAUSULA OITAVA. CLAUSULA SEGUNDA
- DA PRORROGACAO. Pelo presente termo aditivo.
fica prorrogada a vigéncia do Contrato até 31/12/2020.
CLAUSULA TERCEIRA — DO FUNDAMENTO
LEGAL. O presente termo aditivo decorre de
autorizagiio do Prefeito Municipal da cidade de Jodo
Lisboa e encontra amparo legal no artigo 57 da Lei n.°
8.666/93. Ainda, considerando a relevancia do
principio da eficiéncia administrativa, bem como o
principio da economicidade do prego acordado no
contrato  como condigdes mais vantajosas para o
Municipio de Jodo Lisboa — MA. CLAUSULA
QUARTA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS.
Ficam ratificadas as demais cliusulas e condigdes
estabelecedas no contrato inicial, firmado entre as
partes. REGENCIA: LEI N° 8.666/93. JOAO
LISBOA (MA), 19 DE DEZEMBRO DE 2019 —
DAVISON SORMANI ALMEIDA ALVES -
Secretario Municipal de Educagio.

EXTRATO DE CONVENIO

ESTADO DO MARANHAO PREFEITURA

MUNICIPAL DE JOAO LISBOA (MA)
EXTRATO DO CONVENIO
CONVENENTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
CONVENIADO: ORGANIZACAO

EDUCACIONAL JOAO XXIII OBJETO:
Desenvolvimento de atividades destinadas
ao  Programa de Desenvolvimento da
Educagio  Infantil  VIGENCIA: ATE
31.12.2020. VALOR: R$ 71.162.85 (setenta e um
mil, cento e sessenta e dois reais e oitenta e cinco
centavos) REGENCIA: LEI N° 8.666/93 e
IN n®¢018/2008 do TCE. Jodo Lisboa
(MA), 14 de fevereiro de 2020. JAIRO
MADEIRA DE COIMBRA - PREFEITO
MUNICIPAL.

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art. 2° da Lei n° 027 de 19 de Dezembro de 2017
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WMAL DE CONTAS

RECIBO DE ENTREGA DE INFORMACOES DO PROCESSO DE CONTRATACAO

ENTE FEDERATIVO: Joao Lisboa

UNIDADE: FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E
VALORIZACAO DO PROFISSIONAL DE EDUCACAO - FUNDEB DE JOAO LISBOA

TIPO: CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO: 001 / 2020

INSTRUMENTO CONVOCATORIO:

Recibo gerado em 20 de Margo de 2020 as 11:52:11 com o ndmero 1584715931951.

S&o Luis, 20 de Margo de 2020

Tribunal de Contas do Estado do Maranhao
Av. Carlos Cunha, s/n Jaracati - Sdo Luis(MA) - CEP 65076-820 Telefone: (98) 2016-6000





