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CONSTITUIÇÃO DE EMPRESA LIMITADA 
ESTRATÉGIA DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL L TOA 

Pelo presente Instrumento Particular de Contrato Social, os abaixo assinados: 

Jorge Antônio Marques Pereira, brasileiro, natural de São Luís/MA, nascido 
aos 02/03/1970, casado sob regime de comunhão parcial de bens, Administrador 
CRNMA nº 5166, portador do CPF nº 404.621 .453-87 e RG nº 0000783484976 
SESP/MA, residente e domiciliado na Rua 15, quadra 24, nº 9, Alvorada, CEP 65.110-
000, São José de Ribamar/MA. 

Antônio Joabe Bonfim Rodrigues, brasileiro, natural de Barra do Corda/MA, 
nascido aos 15/12/1984, casado sob regime de comunhão parcial de bens, Advogado 
OAB/MA nº 7948, portador do CPF nº 986.264.503-20 e RG. nº 789000970 SSP/MA, 
residente e domiciliado na Avenida Beta, nº 201 , Athenas Park 1, bloco 8, apartamento 
201 , Parque Athenas, CEP 65.072-120, São Luís/MA. 

Constituem uma sociedade empresária limitada, mediante as seguintes cláusulas: 

Cláusula Primeira - A sociedade girará sob o nome empresarial ESTRATÉGIA 
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA, terá sede e domicilio na Aven ida 02, 
Lot Jaracaty, nº 3000 A, Edifício Jaracati Empresarial, sala 305, Jaracaty, CEP 65.075-
720, São Luís/MA. 

Cláusula Segunda - O capital social será R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) 
dividido em 150.000 (cento e cinquenta mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (hum 
real) cada, integralizadas, neste ato em moeda corrente do País, pelos sócios: 

Sócio Nº de Quotas % Valor R$ 
Jorge Antônio Marques Pereira 75.000 50 R$ 75.000,00 
Antônio Joabe Bonfim Rodrigues 75.000 50 R$ 75.000,00 
Total 150.000 100 R$ 150.000,00 

Cláusula Terceira - O objeto será: 
8599604 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial; 
6202300 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador 
customizáveis; 
6204000 - Consultoria em tecnologia da informação; 
6920602 - Atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária; 
7020400 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica 
específica; 
8211300 - Serviços combinados de escritório e apoio administrativo; 
8550302 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares. 

Cláusula Quarta - A sociedade iniciará suas atividades a partir do arquivamento na 
Junta Comercial do Estado do Maranhão - JUCEMA, e seu prazo de duração são 
indeterminados. 

Cláusula Quinta - As quotas são indivisíveis e não poderão ser cedidas ou 
transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sócio, a quem fica assegurado, 
em igualdade de condições e preço direito de preferência para a sua aquisição se 
postas à venda, formalizando, se realizada a cessão delas, a alteração contratual 
pertinente. 

Cláusula Sexta - A responsabilidade de cada sócio é restrita ao valor de suas quotas, 
mas todos respondem solidariamente pela integralização do capital social. 
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Cláusula Sétima - A administração da sociedade caberá ao sócio Jorge Antônio 
Marques Pereira, com os poderes e atribuições de representar a sociedade, com os 
poderes e atribuições de representação ativa e passiva na sociedade, judicial e 
extrajudicialmente, autorizada o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em 
atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigações seja em favor de 
qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imóveis da 
sociedade, sem autorização do outro sócio. 

Cláusula Oitava - Ao término da cada exercício social , em 31 de dezembro, o 
administrador prestará contas justificadas de sua administração, procedendo à 
elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do balanço de resultado 
econômico, cabendo aos sócios, na proporção de suas quotas, os lucros ou perdas 
apurados. 

Cláusula Nona - Nos quatro meses seguintes ao término do exerc1c10 social , os 
sócios deliberarão sobre as contas e designarão administradores quando for o caso. 

Cláusula Décima - A sociedade poderá a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou 
outra dependência, mediante alteração contratual assinada por todos os sócios. 

Cláusula Décima Primeira - Os sócios poderão de comum acordo, f ixar uma retirada 
mensal, a título de "pró labore", observadas as disposições regulamentares 
pertinentes. 

Cláusula Décima Segunda - Falecendo ou interditado qualquer sócio, a sociedade 
continuará suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Não sendo 
possível ou inexistindo interesse destes ou dos sócios remanescentes, o valor de seus 
haveres será apurado e liquidado com base na situação patrimonial da sociedade, à 
data da resolução, verificada em balanço especialmente levantado. 
Parágrafo único - O mesmo procedimento será adotado em outros casos em que a 
sociedade se resolva em relação a seu sócio. 

Cláusula Décima Terceira - O Administrador Jorge Antônio Marques Pereira 
declara, sob as penas da lei, de que não está impedido de exercer a administração da 
sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou por se encontrar 
sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos 
públicos; ou por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, 
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra 
normas de defesa da concorrência, contra as relações de consumo, fé pública, ou a 
propriedade. 

Cláusula Décima Quarta - Fica eleito o foro de São Luís - MA para o exercício e o 
cumprimento dos direitos e obrigações resultantes deste contrato. 

E por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento em 01 
(uma) via. 

São Luís/MA,30 de novembro de 2020. 

Jorge Antônio Marques Pereira 

Antônio Joabe Bonfim Rodrigues 
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MINISTÉRIO DA ECONOMIA 

Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital 

Secretaria de Governo Digital 

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração 

ASSINATURA ELETRÔNICA 
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Certificamos que o ato da empresa ESTRATEGIA DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA consta assinado 

digitalmente por: 

IDENTIFICAÇÃO DO($) ASSINANTE($) 

CPF Nome 

40462145387 

98626450320 

A validad@ d@Btf! documfmto, e@ impresso, fica sujeito à comprovação de sua autenticidade nos respectivos portais , 
informando seus respectivos códigos de verificação . 



PRIMEIRA ALTERAÇÃO DO CONTRATO SOCIAL 
ESTRATÉGIA DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL L TOA 

Pelo presente Instrumento Particular de Contrato Social, os abaixo assinados: 

Jorge Antônio Marques Pereira, brasileiro, natural de São Luís/MA, nascido aos 
02/03/1970, casado sob regime de comunhão parcial de bens, Administrador CRA/MA 
nº 5166, portador do CPF nº 404.621.453-87 e RG nº 0000783484976 SESP/MA, 
residente e domiciliado na Rua 15, quadra 24, nº 9, Alvorada, CEP 65.110-000, São 
José de Ribamar/MA. 

Antônio Joabe Bonfim Rodrigues, brasileiro, natural de Barra do Corda/MA, 
nascido aos 15/12/1984, casado sob regime de comunhão parcial de bens, Advogado 
OAB/MA nº 7948, portador do CPF nº 986.264.503-20 e RG. nº 789000970 SSP/MA, 
residente e domiciliado na Avenida Beta, nº 201 , Athenas Park 1, bloco 8, apartamento 
201 , Parque Athenas, CEP 65.072-120, São Luís/MA. 

Únicos sócios da sociedade denominada ESTRATÉGIA DESENVOLVIMENTO 
PROFISSIONAL L TOA, inscrita no CNPJ 39.972.842/0001-40, tem sede e domicilio na 
Avenida 02, Lot Jaracaty, nº 3000 A, Edifício Jaracati Empresarial, sala 305, Jaracaty, 
CEP 65.075-720, São Luís/MA, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado 
do Maranhão (JUCEMA), sob o NIRE nº 21201099419 em 01/12/2020, por este 
instrumento decidiram efetuar esta ALTERAÇÃO do seu Contrato Social mediante as 
cláusulas e condições a seguir delineadas. 

Cláusula Primeira - Ingressa na sociedade: 

Teima Lúcia da Conceição Meireles, brasileira, solteira, Bacharel em Direito, Natural 
de Mocajuba/PA, data de nascimento 23/08/1968, portador do RG. N.º 1650328 
SSP/PA e inscrita no CPF sob o N.º 295.133.402-87, residente e domiciliada na 
Avenida dos holandeses, número 4, Edifício Lakeside, Apartamento 1105, Ponta 
d 'Areia, CEP 65.077-357, São Luís/MA. 

Cláusula Segunda - Retira-se da sociedade: 

Jorge Antônio Marques Pereira, detentor de 75.000 (setenta e cinco mil) quotas, no 
valor de R$ 1,00 (hum real) cada uma totalizando R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil 
reais) , cedendo e transferindo suas quotas de capital para Teima Lúcia da Conceição 
Meireles, pagos e satisfeitos, dando plena, geral e irrevogável quitação 

Cláusula Terceira - A administração da sociedade será exercida pela sócia Teima 
Lúcia da Conceição Meireles, respondendo pela empresa, judicial e extrajudicialmente, 
em juízo ou fora dele, em conjunto ou individual, podendo praticar todos os atos 
compreendidos no objeto social, sempre no interesse da sociedade, ficando vedado o 
uso da denominação social em negócios estranhos aos fins sociais, bem como onerar 
bens imóveis da sociedade, sem autorização do outro sócio. 

Cláusula Quarta - A administradora declara, sob as penas da lei, que não está 
incurso em quaisquer crimes previstos em lei ou restrições legais, que possa impedi-lá 
de exercer atividade empresarial. 



Consolida - se o contrato mediante a seguinte redação: 

Teima Lúcia da Conceição Meireles, brasileira, solteira, Bacharel em Direito, 
Natural de Mocajuba/PA, data de nascimento 23/08/1968, portador do RG. N.º 
1650328 SSP/PA e inscrita no CPF sob o N.0 295.133.402-87, residente e domiciliada 
na Avenida dos holandeses, número 4, Edifício Lakeside, Apartamento 1105, Ponta 
d'Areia, CEP 65.077-357, São Luís/MA. 

Antônio Joabe Bonfim Rodrigues, brasileiro, natural de Barra do Corda/MA, 
nascido aos 15/12/1984, casado sob regime de comunhão parcial de bens, Advogado 
OAB/MA nº 7948, portador do CPF nº 986.264.503--20 e RG. nº 789000970 SSP/MA, 
residente e domiciliado na Avenida Beta, nº 201 , Athenas Park 1, bloco 8, apartamento 
201 , Parque Athenas, CEP 65.072-120, São Luís/MA 

Cláusula Primeira - A sociedade gira sob o nome empresarial ESTRATÉGIA 
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL L TOA, terá sede e domicilio na Avenida 02, 
Lot Jaracaty, nº 3000 A, Edifício Jaracati Empresarial, sala 305, Jaracaty, CEP 65.075-
720, São Luís/MA. 

Cláusula Segunda - O capital social é de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) 
dividido em 150.000 (cento e cinquenta mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (hum 
real) cada, integralizadas, neste ato em moeda corrente do País, pelos sócios: 

Sócio Nº de Quotas % Valor R$ 
T elma Lúcia da Conceição Meireles 75.000 50 R$ 75.000,00 
Antônio Joabe Bonfim Rodrigues 75.000 50 R$ 75.000,00 
Total 150.000 100 R$ 150.000,00 

Cláusula Terceira - O objeto é: 
8599604 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial; 
6202300 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador 
customizáveis; 
6204000 - Consultoria em tecnologia da informação; 
6920602 - Atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária; 
7020400 - Atividades de consultoria em gestão empresarial , exceto consultoria técnica 
específica; 
8211300 - Serviços combinados de escritório e apoio administrativo; 
8550302 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares. 

Cláusula Quarta - A sociedade iniciou suas atividades em 30/11 /2020 e seu prazo de 
duração são indeterminados. 

Cláusula Quinta - As quotas são indivisíveis e não poderão ser cedidas ou 
transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sócio, a quem fica assegurado, 
em igualdade de condições e preço direito de preferência para a sua aquisição se 
postas à venda, formalizando, se realizada a cessão delas, a alteração contratual 
pertinente. 

Cláusula Sexta - A responsabilidade de cada sócio é restrita ao valor de suas quotas, 
mas todos respondem solidariamente pela integralização do capital social. 

Cláusula Sétima - A administração da sociedade caberá a sócia Teima Lúcia da 
Conceição Meireles, com os poderes e atribuições de representar a sociedade, com os 
poderes e atribuições de representação ativa e passiva na sociedade, judicial e 
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extrajudicialmente, autorizada o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em 
atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigações seja em favor de 
qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imóveis da 
sociedade, sem autorização do outro sócio. 

Cláusula Oitava - Ao término da cada exercício social, em 31 de dezembro, a 
administradora prestará contas justificadas de sua administração, procedendo à 
elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do balanço de resultado 
econômico, cabendo aos sócios, na proporção de suas quotas, os lucros ou perdas 
apurados. 

Cláusula Nona - Nos quatro meses seguintes ao término do exercício social, os 
sócios deliberarão sobre as contas e designarão administradores quando for o caso. 

Cláusula Décima - A sociedade poderá a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou 
outra dependência, mediante alteração contratual assinada por todos os sócios. 

Cláusula Décima Primeira - Os sócios poderão de comum acordo, fixar uma retirada 
mensal, a título de "pró labore", observadas as disposições regulamentares 
pertinentes. 

Cláusula Décima Segunda - Falecendo ou interditado qualquer sócio, a sociedade 
continuará suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Não sendo 
possível ou inexistindo interesse destes ou dos sócios remanescentes, o valor de seus 
haveres será apurado e liquidado com base na situação patrimonial da sociedade, à 
data da resolução, verificada em balanço especialmente levantado. 
Parágrafo único - O mesmo procedimento será adotado em outros casos em que a 
sociedade se resolva em relação a seu sócio. 

Cláusula Décima Terceira - A Administradora Teima Lúcia da Conceição Meireles 
declara, sob as penas da lei, de que não está impedida de exercer a administração da 
sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou por se encontrar 
sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos 
públicos; ou por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, 
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra 
normas de defesa da concorrência, contra as relações de consumo, fé pública, ou a 
propriedade. 

Cláusula Décima Quarta - Fica eleito o foro de São Luís - MA para o exercício e o 
cumprimento dos direitos e obrigações resultantes deste contrato. 

E por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento em 01 
(uma) via. 

São Luís/MA, 23 de agosto de 2021 . 

Jorge Antônio Marques Pereira 

Antônio Joabe Bonfim Rodrigues 

Teima Lúcia da Conceição Meireles 
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MINISTÉRIO DA ECONOMIA 

Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital 

Secretaria de Governo Digital 

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração 

ASSINATURA ELETRÔNICA 
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Certificamos que o ato da empresa ESTRATÉGIA DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA consta assinado 

digitalmente por: 

~ ....... 

IDENTIFICAÇÃO DO(S) ASSINANTE($) 

CPF/CNPJ Nome 

29513340287 

40462145387 

98626450320 

A validade deatf! documento, se impresso, fica sujeito à comprovaçlo de. sua aut.e.nt.ieidade nos re.spe:ctivos portais, 
informando seue respectivos cõdigos de verificação. 



MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO NEGATIVA OE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA 
ATIVA DA UNIÃO 

Nome: ESTRATEGIA DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LT0A 
CNPJ: 39.972.842/0001-40 

r. Pi"" ~1; ~j __ ) 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que 
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN nº 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida às 11:51 :05 do dia 14/10/2021 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 12/04/2022. 
Código de controle da certidão: 52FC.4963.EOAB.A3B7 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHÃO 
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITO 

Nº Certidão: 210962/21 Data da Certidão: 14/09/2021 10:58: 13 

CPF/CNPJ 39972842000140 NÃO INSCRITO NO CADASTRO DE 
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHÃO. 

Certificamos que, após a realização das consultas procedidas no sistema desta Secretaria, 

substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei nº 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei 

nº 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Código Tributário Nacional), não constam débitos relativos aos 

tributos estaduais , administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima 

identificado. Ressalvado, todavia, à Fazenda Pública Estadual o direito da cobrança de dívidas que 

venham a ser apuradas e não alcançadas pela decadência. 

Validade da Certidão: 120 (cento e vinte) dias: 12/01/2022. 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada no endereço: 
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidões" e em seguida em "Validação de Certidão Negativa 
de Débito". 

CERTIDÃO EMITIDA GRATUITAMENTE. 

Data Impressão: 14/10/2021 11 :51:45 



14/10/2021 11 :52 Consulta Regularidade do Empregador 

.___'_fo_lt_a_~ __,I ._I ____ -J 

CA 
Certificado de Regularidade 
doFGTS-CRF 

Inscrição: 39.972.842/000l-40 
Razão Social:ESTRATEGIA DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA 
Endereço: AV DOIS 3000A JARACATY EMP SL305 / JARACATY / SAO LUIS /MA / 

65075-720 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade:06/10/2021 a 04/11/2021 

Certificação Número: 2021100603101615167411 

Informação obtida em 14/10/2021 11:52:56 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br 

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1 



PODER JUDICIÁR=J 
,JUSTI<;A DO TRABALHO 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: ESTRATEGIA DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA (MATRIZ E 
FILIAIS) 
CNPJ : 39 . 972 . 842/0001- 40 
Certidão nº: 36475013 / 2021 
Expedição: 14/10 /2021 , às 11:52 : 12 
Validade: 11/04/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, cont ados da data 
de sua expedição. 

Certifica- se que ESTRATEGIA DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA (MATRIZ E 
FILIAIS) , inscrito(a) no CNPJ sob o nº 39 . 972.842/0001-40 , NÃO CONSTA 
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas . 
Certidão emitida com base no art . 642 - A da Consolidação das Leis do 
Trabalho , acrescentado pela Lei nº 12 . 440 , de 7 de julho de 2011, e 
na Resol ução Administrativa nº 1470/201 1 do Tribunal Superior do 
Trabalho , de 24 de agosto de 2011. 
Os dados cons tantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias 
anteriores à data da sua expedição. 
No caso de pessoa jurídica , a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos , agências ou filiais . 
A aceitação desta certidão condiciona- se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http : //www . tst.jus .br) 
Certidão emitida gratuitamente . 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em jul gado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários , a honorários , a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia. 



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCÂNTARA 
SECRETEARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E GESTÃO 

CNPJ: 06.000.244/0001-50 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa ESTRA TEGIA DESENVOLVIMENTO 

PROFISSIONAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 39.972.842/0001-40, estabelecida na 

Avenida, nº 02, bairro Jaracaty, na cidade de São Lufs, Estado do Maranl,ão, prestou 

serviços de Capacitação e Treinamento à PREFEITURA MUNICIPAL DE 

ALCÂNTARA. 

Registramos que a referida empresa prestou de forma satisfatória e compatível com todas 

as especificações exigidas, o COMPRASNET ONLINE - Pregão Eletrônico e 

Dispensa Eletrônica, com a carga horária de 18H, realizado nos dias de 10 a 12 de 

dezembro de 2020. Pelo que declaramos estar apta a executar esses serviços. 

Informamos ainda que a capacitação acima referida apresentou bom desempenho técnico, 

tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigações, nada constando que a desabone 

técnica e comercialmente, até a presente data. 

Alcântara- MA, 14 de dezembro de 2020. 

1 

),r,(,- /~ ~~ ~ 
"-.J.osé Rogério Paixão Lopes 

Secretário Municipal de Administração 

Praça da Matriz, 01 - Centro - 65.250-000 
Alcântara - Maranhão 

Atenciosamente, 
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P.-,t,flfo~ Munlrip;,h ,1,. c~xi~~ 

Alr '>t ;:imm, p;:1r;1 o<, devido-. fins, (llJC a cmpre'.a ESTRAlEGIA OESUIVOLVIMErITO 

PROílSSIONl\l l TOA, in, crita no CNPJ sob o n9 39.972.842/0001 -40, c~tobclec,da na Avenida, n9 

02, bairro Jorocoty, no cidade de SlJo Lufs, [stado do Moranhao, prestou serviços de Capacitação 

l' rrcinomento Ao Instituto de Previdência !.c:rvídorcs público5 Municipais de Caxias - Coxia~-Prev. 
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as especiíicaçõcs t.'xieidas, o COMPRASNET ONLINE - Pregão Eletrônico e Dispensa Eletrônica. 

realizado entre os dias 14 á 17 de dezembro de 2020, e transmitido através da plataforma oficinas 

online com um total de 18 horas de capacrtaçao, sendo 12 horas de Aulas ao Vivo (Webaner) e 06 

horils de Aulas Gravildas (Tutorial) . Pelo que declaramos estar apta a executar esses serviços. 

Informamos ainda que a capacitação acima referida apresentou bom desempenho técnico. 

tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigações, nada constando que a desabone 

!Penica P comPrcialmP.nte, até a presente data. 

Presidente - CAXIAS-PR E V 

Rua Senador Costa Rodrigues, n<J 747, Centro - fone: (99) 3S21-4714 • CAXIAS-MA 
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ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

Atestamos. para os devidos fins, que a empresa ESTRA TEGIA 

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 

39.971.841/0001-I0, estabelecida na Ave1tida, ,,n 01, bairro Jaracaty, na cidade de 

São Luís, Estado do Mara11ltão, prestou sen•iços de Capacitação e Treinamento à 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA. 

Registramos que a referida empresa prestou de forma satisfatória e compatível com 

todas as especificações exigidas, o CURSO PREGÃO ELETRÔNICO E DISPENSA 

ELETRÔNICA - principais inovações trazidas pelo novo decreto nº 10.024/19 que 

altera as reK:ras do Pre2ão em sua forma eletrônica, com a carga horária de 20H, 

realizado nos dias de 10 a 12 de dezembro de 2020. Pelo que declaramos estar apta a 

executar esses serviços. 

Infonnamos ainda que a capacitação acima referida apresentou bom desempenho 

técnico, tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigações, nada constando que 

a desabone técnica e comercialmente, até a presente data. 

Barra do Corda - MA, 14 bro de. 2p20. 
Qú~;,\0 

estáº 
ié ----~ /Là!F 1.o\ ?> 

Digitalizado com CamScanner 


