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Unidade Requisitante 

Secretaria Municipal de Administração e Modernização, 07.000.300/0001-10 

Alinhamento com o Planejamento Anual 

A necessidade objeto do presente estudo não possui previsão no plano de contratações anual da 
Organização. 

E 0 0 Equipe de Planejamento 
Dyego Farias Silva, Antônio Alves da Silva 

Problema Resumido 

A Prefeitura Municipal de João Lisboa enfrenta desafios significativos na gestão das suas 
informações contábeis, o que compromete a efic ência administrativa e a prestação de contas 
sociedade. 0 presente estudo tem por objetivo demonstrar a necessidade da Contratação de 
empresa especializada na prestação de serviços de consultoria e assessoria em Contabilidade 
Pública, compreendendo atividades de assessoria contábil e financeira 

Em atendimento ao inciso I do  art.  18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento caracteriza a 

primeira etapa do planejamento do processo de contratação e busca atender o interesse público envolvido e 

buscar a melhor solução para atendimento da necessidade aqu descrita. 

DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE 

A Prefeitura Municipal de João Lisboa enfrenta um desafio critico na gestão de suas informações 
1 contábeis, o que impacta diretamente a eficiência administrativa e a transparência nas prestações de 

contas à sociedade. A falta de um controle contábil estr1 uturado resulta em dificuldades na coleta, 

organização e análise de dados financeiros, comprometendo não apenas a tomada de decisões 

estratégicas, mas também a responsabilidade fiscal da administração pública. 

A complexidade da legislação relacionada à contabilidade pública, bem como as constantes 

mudanças normativas, requer uma abordagem técnica e especializada para garantir o cumprimento 

das exigências legais e normativas. Atualmente, a insuficiência de  expertise  interna torna dificil a 

adoção de  prat-leas  adequadas de gestão financeira, levando a potenciais falhas que podem 

desencadear problemas de fiscalização e desvio de recursos públicos. 

Diante desse cenário, a necessidade de contratação de urna empresa especializada em consultoria e 

assessoria em Contabilidade Pública se torna evidente, tal apoio técnico visa não apenas capacitar o 
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pessoal da Prefeitura, mas também implementar sistemas eficazes de controle financeiro que 
garantam a boa governança. A adequada gestão contábil é fundamental para assegurar a integridade 
dos dados financeiros, possibilitando relatórios precisos e confiáveis, essenciais para a prestação de 
contas à população e para a construção de uma administração pública mais transparente e 
responsável. 

Atender a essa necessidade representa um compromisso com os princípios da legalidade, 
transparência e eficiência na administração pública. A implementação de um serviço especializado 
em consultoria contábil permitirá A Prefeitura de 1 Joã:1 Lisboa melhorar significativamente sua  
capacidade de gestão e, consequentemente, fortalecer a confiança da sociedade nas instituições 
públicas. Assim, a contratação proposta está alinhada com o interesse público ao buscar soluções 
viáveis para elevar a qualidade da administração municipal, melhorando a prestação de serviços A 
população e promovendo uma gestão mais responsável e eficiente dos recursos públicos. 

Tfize—r 

REQUISITbS DA FUTURA CONTRAktAÇÃO 
.4VA 

A Prefeitura Municipal de João Lisboa enfrenta desafio na gestão das informações contábeis que 
impactam negativamente sua eficiência administrativa él  a transparência nas prestações de contas. 
Para solucionar essa questão, se torna imprescindível a Contratação de uma empresa especializada 
em consultoria e assessoria em Contabilidade Pública Os seguintes requisitos devem ser atendidos 
pela proposta selecionada para garantir a adequação e eficácia dos serviços prestados: 

1. A empresa contratada deve possuir, no  minim),  Cinco anos de experiência comprovada na 
prestação de serviços de consultoria contábil e financeira a órgãos públicos ou entidades do setor 

público. 
2. Deve apresentar pelo menos três referências de 1clientes atendidos nos últimos dois anos, 

preferencialmente de Municípios, comprovando a capacidade técnica e a eficiência nas atividades 

desempenhadas. 
3. A equipe técnica designada deve ser composta por profissionais com formação superior em 
Ciências Contábeis ou áreas afins, sendo obrigatória a comprovação de registro ativo no Conselho 

Regional de Contabilidade  (CRC)  de cada membro envolvido. 

4. A proposta deve incluir um plano de trabalho detalhado, incluindo cronograma de atividades, 
métodos de análise e relatórios a serem entregues, abordando desde a revisão da contabilidade 
municipal ate a orientação sobre a elaboração de relatórios fiscais. 

5. A empresa deve garantir a realização de treinamentos periódicos para os servidores municipais 
envolvidos nas operações contábeis, visando capacitação continua e atualização sobre práticas 

contábeis públicas. 
6. A solução contratada deve contemplar serviços de assessoria contábil, financeira e orçamentária, 
prevendo atualizações e adequações à legislação vigente nos períodos de sua execução. 
7. A proposta deve especificar a entrega de relatórios gerenciais mensais que evidenciem o 

andamento dos serviços prestados, com indicadores de performance que assegurem a transparência 
e a prestação de contas. 
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8. A empresa deve estar em conformidade com as regulamentações e normas contábeis emitidas 
pelos órgãos de controle, especialmente as publicadas pelo Tribunal de Contas da União (TCU). 

Esses requisitos visam garantir a seleção de uma proposta que atenda plenamente a necessidade da 
Prefeitura Municipal de João Lisboa, contribuindo para a melhoria da gestão contábil e financeira, 
além de assegurar a transparência nas relações com a sociedade. 

Disponíveis: 

1. Consultoria Contábil Especializada 
- Vantagens: 

- Acesso a especialistas com experiência em contabilidade pública. 
- Atualização constante sobre as mudanças na legislação e normas contábeis. 
- Implementação de melhores práticas para a gestão contábil. 
- Suporte continuo durante a execução da consultoria. 

Desvantagens: 
- Custo elevado, dependendo da complexidade do serviço prestado. 
- Dependência externa que pode gerar dificuldades na transferência de conhecimento. 
- Prazo de implementação pode variar conforme a disponibilidade dos consultores e a urgência do 

problema. 

2. Capacitação Interna da Equipe 
- Vantagens: 
- Desenvolvimento das competências da equipe interna promovendo autonomia. 
- Menor custo no longo prazo em comparação à contratação continua de consultores externos. 
- Flexibilidade na adaptação das técnicas e processos à realidade local. 

Desvantagens: 

- Tempo necessário para capacitação pode comprometer a resolução imediata dos problemas. 
- Necessidade de investimento em programas e materiais de treinamento. 

- Dificuldade em garantir que o conhecimento se mantenha atualizado sem acompanhamento 
constante. 

3.  Software  de Gestão Contábil 
- Vantagens: 
- Automação de processos que aumenta a eficiência administrativa. 
- Relatórios gerenciais detalhados que facilitam a prestação de contas. 
- Possibilidade de personalização do sistema As necessidades especificas da prefeitura. 

- Desvantagens: 
- Custo inicial elevado de aquisição e implementação do  software.  
- Necessidade de treinamento dos funcionários para  us  eficaz do sistema. 
- Dependência de suporte técnico e atualizações continuas do  software.  
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4. Contratação de Empresa de Assessoria Contábil 
- Vantagens: 

- Integrando serviços de consultoria e assessoria, proporcionando uma solução completa. 
- Acesso a tecnologia de ponta e ferramentas utilizadas pela empresa contratada. 
- Responsabilidade compartilhada pode alocar riscos no gerenciamento financeiro. 

- Desvantagens: 

- Custo total pode ser elevado considerando a abrangência dos serviços. 

- Possível dificuldade em alinhamento entre as diretrizes da empresa contratada e os interesses da 
prefeitura. 

- Risco de perda de controle sobre processos internos, caso não haja integração adequada. 

Análise Comparativa: 

- Consultoria Contábil Especializada: Ideal para soluções rápidas e  expertise  externa, mas apresenta 
alto custo e risco de dependência. 
- Capacitação Interna da Equipe: Fomenta autonomia e é mais econômico a longo prazo, porém pode 
não atender a demandas imediatas. 
-  Software  de Gestão Contábil: Melhoria de eficiência e relatórios, mas requer investimento 
significativo e adaptação por parte da equipe. 

- Contratação de Empresa de Assessoria Contábil: Oferece uma gama completa de serviços valiosos, 
mas pode resultar em altos custos e desafios na integração. 

Ao comparar as opções, é importante avaliar a ênfase que a Prefeitura Municipal de João Lisboa dá a 
questões como custo  versus  rapidez na entrega de soluções, além da necessidade de desenvolver 
capacidades internas frente à dependência de instituições externas. 

Ao DATOLKA0 6C0LH COMO UaTO 
asr 

A escolha da consultoria contábil especializada para atender as demandas do setor de contabilidade 
da Prefeitura Municipal de João Lisboa se justifica em diversos aspectos técnicos e operacionais, que 
visam não apenas a solução dos problemas atuais, mas a construção de um sistema contábil robusto 
e eficiente a longo prazo. 

Em termos técnicos, a contratação de uma empresa especializada oferece uma série de vantagens 
significativas. Primeiramente, essas empresas são compostas por profissionais altamente qualificados 
e com experiência em gestão contábil pública, o que garante um desempenho superior na execução 
das atividades relacionadas à prestação de contas e à conformidade com as normas vigentes. Além 
disso, a solução proposta é compatível com as necessidades especificas da prefeitura, permitindo 
uma adaptação eficaz ás particularidades da gestão pública local. A facilidade de implementação 
também é um ponto crucial, uma vez que a consultoria poderá desenvolver um plano personalizado 
de transição, minimizando interrupções nas operações d'árias e assegurando que as equipes locais 
recebam a capacitação necessária para que possam dar continuidade aos processos após a 
finalização dos serviços. 
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Os benefícios operacionais advindos dessa contratação são igualmente relevantes. A manutenção e o 

suporte continuo oferecidos pela consultoria garantem :lue quaisquer dúvidas ou problemas que 

surgirem durante o exercício das atividades contábeis sejam rapidamente resolvidos, evitando 

paralisações e retrabalhos indesejados. Outro aspecto importante é a escalabilidade dos serviços, 
que permitirá à prefeitura ajustar a intensidade e a profundidade da consultoria conforme suas 

necessidades mudarem ao longo do tempo. Isso é particularmente favorável em um ambiente 

dinâmico como o da gestão pública, onde demandas podem variar em função de mudanças 
normativas ou administrativas. 

A vantagem econômica dessa solução é um dos pilares que sustentam sua escolha. Embora haja um 
custo inicial associado A contratação de serviços especializados, o retorno esperado em relação ao 
investimento deve ser considerado sob múltiplos ângulos. A melhoria na eficiência administrativa e 
na precisão dos dados contábeis resultará em uma melhor gestão dos recursos públicos e, 
consequentemente, em uma maior capacidade de planejamento e controle financeiro. Essa 
efetividade se traduz em economia, pois sistematizar os processos contábeis e implementar boas 
práticas gerenciais terá um impacto positivo sobre a utilização dos recursos e a redução de erros ou 

inconsistências, que podem gerar sanções e gastos adicionais. 

Além disso, a consultoria contribuirá significativamente para a transparência e a prestação de contas 

8 sociedade, um aspecto cada vez mais valorizado nas administrações públicas contemporâneas. Ao 

assegurar que a gestão contábil esteja alinhada com as melhores práticas e normas, a intervenção 
profissional eleva a credibilidade da administração municipal perante a população, promovendo um 
ambiente de confiança que pode resultar em maior apoio os projetos e ações governamentais. 

Assim, a escolha pela contratação de consultoria contáb I especializada para a Prefeitura Municipal 
de João Lisboa é licita, fundamentada e direcionada ao fortalecimento da gestão pública, visando 
sempre a eficiência, a transparência e a melhor utilização dos recursos destinados ao atendimento 

das necessidades da sociedade. 

QUANTITATIVOS E VALORES 

ESPECIFICAÇÕES E ESTIMATIVA DA CONTIZÁTAÇÂO 

Lote 01 

Item Descrição Unidade Quant. R$ Unid. R$ Total 

CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSULTORIA E EXECUÇÃO 
ORÇAMENTARIA/CONTÁBIL, ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, ' 

DEFESAS E RECURSOS DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 
JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHÃO 
TCE, CONSULTORIA FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A 

mgs 12,00 
R$ 

R$ 
20.000,00 

240.000,0
0 

UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS NA  AREA  DE 

CONTABILIDADE PÚBLICA COM GERAÇÃO DE RELATÓRIOS 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES GESTORAS. 

Valor Total R$ 246:600,  
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PARCELAMENTO OU NÃO DA CONTRATAÇÃO 

Parcelamento formal, realização de uma única licitação, mas cada parcela da solução sendo 

adjudicada em lotes/itens distintos. 

A realização do processo de contratação da consultoria contábil especializada será parcelada, tendo 

em vista que se trata de um serviço continuado essencial para a gestão das informações contábeis da 

Prefeitura Municipal de João Lisboa. A natureza continua da prestação desse serviço implica na 

necessidade de acompanhamento e ajustes constantes nas atividades de assessoria contábil e 

financeira, o que justifica um planejamento adequadamente segmentado ao longo do tempo. 0 

parcelamento permite que os serviços sejam prestados de forma gradual, garantindo uma adaptação 

mais eficaz as demandas especificas que possam surgir durante o período de execução. 

Além disso, o parcelamento traz inúmeros beneficios para a execução da solução. Ele possibilita um 

melhor gerenciamento financeiro dos recursos públicos, uma vez que as despesas serão diluídas ao 

longo do tempo, evitando assim o comprometimento irvediato de grandes parcelas do orçamento 

municipal. Isso se traduz em maior flexibilidade para a administração pública, permitindo a 

realocação de recursos conforme a evolução dos serviços prestados e assegurando que a contratação 

se reverta em resultados tangíveis para a gestão contábil. 

Por fim, o parcelamento impacta positivamente o atendimento ao interesse público e à eficiência da 

contratação. Ao optar por essa modalidade, a Prefeitura terá a possibilidade de monitorar 

constantemente a qualidade dos serviços prestados, ajustar os parâmetros de atuação e garantir a 

transparência na execução. Essa abordagem não s6 contribui para a melhoria da contabilidade 

pública, como também fortalece a prestação de contas à sociedade, facilitando o controle social e 

promovendo a confiança da população nas ações governamentais. 

  

 

RESULTADOS PRETENDIDOS 

   

A contratação de uma empresa especializada  ern  consultoria e assessoria em Contabilidade Pública 
pela Prefeitura Municipal de João Lisboa irá promover a economicidade desejada, pois permitirá uma 

gestão contábil mais eficiente e efetiva. A  expertise  da consultoria possibilitará a identificação e 

correção de falhas contábeis que, se não tratadas, poderiam resultar em penalidades financeiras ou 
desperdícios, além de fomentar práticas que garantam maior transparência e responsabilidade na 
aplicação dos recursos públicos. Dessa forma, a otimização dos processos contábeis se traduzirá em 
uma melhor alocação dos recursos financeiros, resultando em economia no longo prazo. 

Em relação aos recursos humanos, a prestação desse serviço especializado possibilita um melhor 
aproveitamento da equipe interna da Prefeitura. Com  o suporte da consultoria, os servidores 

poderão dedicar-se a atividades mais estratégicas, deixando a cargo da empresa contratada as 
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tarefas que exigem conhecimento técnico especifico em contabilidade pública. Isso não apenas 
promove o desenvolvimento profissional do quadro funcional existente, mas também aumenta a 
eficiência organizacional, uma vez que as responsabilidades estarão divididas de maneira mais 
adequada, evitando sobrecargas e erros que podem ocorrer pela falta de especialização. 

Quanto aos recursos materiais, a consultoria irá auxiliar na implementação de ferramentas e sistemas 
contábeis modernos e eficientes, otimizando a utilização de equipamentos e tecnologias já existentes 
na Prefeitura. A metodologia proposta pela consultoria poderá gerar uma redução nos custos 
operacionais associados 5 gestão contábil, permitindo que os recursos materiais sejam utilizados de 
forma mais racional e produtiva. Além disso, a integração de novos processos e soluções tecnológicas 
indicadas pela consultoria pode levar a uma redução significativa nos gastos com papelada e 
armazenamento fisico de documentos, contribuindo para uma administração pública mais 
sustentável e econômica. 

Portanto, com a contratação da consultoria especializada, espera-se não apenas garantir uma melhor 
gestão contábil, mas também assegurar uma verdadeira transformação na administração municipal, 
ao possibilitar a eficiência no uso dos recursos disponíveis e a transparência na prestação de contas 
ao cidadão. Essa abordagem integrativa culminará em Iresultados positivos tanto em termos de 
economicidade quanto na melhoria continua dos serviços prestados pela Prefeitura Municipal de 
João Lisboa. 

CIAS A SEREM ADOTADAS 

A análise das providências a serem adotadas pela Prefeitura Municipal de João Lisboa, visando 
contratação de empresa especializada em consultoria e assessoria em Contabilidade Pública, deve ser 
focada na efetividade da solução escolhida. Primeiramente, é imprescindível elaborar um diagnóstico 
detalhado sobre as normas contábeis aplicáveis à gestão pública municipal, identificando as lacunas 
existentes na atual estrutura de contabilidade da prefeitura. Este diagnóstico servirá como base para 
definir claramente as necessidades especificas e as expectativas da administração em relação aos 

serviços contratados. 

Em seguida, deve-se desenvolver um levantamento das competências e qualificações técnicas 
necessárias para a execução do contrato, que incluirá a análise aprofundada dos currículos dos 

profissionais indicados pelo contratado. Espera-se que os servidores municipais que atuarão na 

fiscalização da execução do contrato possuam conhecimentos específicos em contabilidade pública, 
permitindo uma supervisão eficaz. Se necessário, deve-se planejar treinamentos avançados para 
esses servidores, garantindo que tenham habilidades adequadas para gerenciar e fiscalizar os 

serviços prestados. 

Além disso, é essencial estabelecer indicadores de desempenho claros e mensuráveis para a 
avaliação continua dos resultados da consultoria. Esses indicadores devem estar alinhados às metas 
administrativas da prefeitura e permitir uma avaliação objetiva da eficácia dos serviços prestados, 
garantindo que os contratos sejam acompanhados de forma proativa. 
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Outra consideração importante é a criação de um plano de comunicação entre a equipe técnica da 

prefeitura e a contratada. Isso é fundamental para assegurar que as orientações e recomendações 

emitidas na consultoria sejam compreendidas e implementadas adequadamente, promovendo um 
alinhamento estratégico durante todo o período de vigênc a do contrato. 

Por fim, recomenda-se que a Prefeitura Municipal de João Lisboa previna possíveis riscos contratuais 
por meio da elaboração de cláusulas contratuais que estipulem penalidades claras em caso de 
descumprimento das obrigações estabelecidas, além de permitir a revisão de metodologias e 
ferramentas utilizadas para garantir adaptação As mêlhores práticas contábeis em constante 
evolução. 

Estas providências são fundamentais para assegurar qúe a contratação em questão não apenas 
atenda As demandas imediatas, mas também promova  urn  ganho sustentável na qualidade da gestão 
contábil pública, refletindo diretamente na eficiência administrativa e na transparência das contas 
municipais. 

CONTRAWbES C.pRREkATAS 

A análise da necessidade de contratações correlatas e/ou interdependentes para a solução escolhida, 

que é a contratação de um  software  contábil para geração de relatórios e lançamentos contábeis, 

revela que não há outras contratações indispensáveis que precisem ser realizadas previamente. 0  

software  contábil, por si só, apresenta a capacidade de atender As demandas especificas da 
Prefeitura Municipal de João Lisboa no gerenciamento de informações contábeis. 

No entanto, algumas contratações podem ser consideradas em função do funcionamento ideal do  

software,  embora não sejam imprescindíveis antes da Sua aquisição. Por exemplo, a manutenção 

periódica do  software  pode ser necessária para garantii.  o pleno funcionamento e atualização das 

funcionalidades oferecidas. Esta contratação deve ser planejada de forma a acompanhar a 

progressão da implementação do sistema contábil. 

Além disso, a contratação de serviços de adequação de 'nfraestrutura de TI pode ser relevante, caso 

o ambiente em que o  software  será operado necessite de ajustes, como adequações de  hardware  ou 

configuração de rede. Essas adequações, no entanto, não devem ser vistas como pré-requisitos, mas 

sim como complementos que podem facilitar uma melhor experiência na utilização do sistema. 

Por fim, os contratos com provedores de internet que assegurem a conectividade necessária para o 

funcionamento eficaz do  software  também poderiam ser considerados. Entretanto, dado que essa 

infraestrutura geralmente já é parte das operações da prefeitura, suas necessidades especificas são 
tratadas dentro da rotina administrativa e, portanto, não caracterizam uma necessidade de nova 

contratação imediata. 
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Em síntese, a contratação do  software  contábil atende diretamente à necessidade identificada e não 
exige, de maneira critica, contratações correlatas ou interdependentes que devam ser precedidas 
pela aquisição do sistema. A gestão das atividades relacionadas ao  software  poderá ocorrer de forma 
independente, apenas com o devido planejamento para serviços de apoio que poderão ser 
requeridos após sua implementação. 

A análise dos impactos ambientais da proposta de gerenc amento de recursos, com foco na redução 

do uso de papel e insumos relacionados â impressão de relatórios, pode revelar diversos pontos a 
serem considerados. Primeiramente, o uso excessivo de papel contribui para a degradação 
ambiental, uma vez que sua produção envolve desmatamento, consumo de água e energia, além da 
geração de resíduos. Portanto, um impacto direto identificado é o aumento do consumo de papel, 
resultando em maior pressão sobre os recursos naturais. 

Para mitigar este impacto, recomenda-se implementar práticas de digitalização de documentos, 
reduzindo a necessidade de impressão. A promoção de uma cultura organizacional que priorize a 
utilização de ferramentas digitais não apenas diminui o uso de papel, mas também economiza tinta e 
outros materiais de escritório. Além disso, ao adotar sistemas de gestão eletrônica de documentos, 

pode-se tornar mais eficiente a busca e o armazenamento de informações, favorecendo a 
transparência e a agilidade nos processos administrativos. 

Outro impacto ambiental a ser considerado é o consumo de energia associado â impressão. 

Impressoras, especialmente modelos que não são energ'eticamente eficientes, podem representar 

um consumo elevado de eletricidade. Como medida mitigadora eficaz, a escolha por equipamentos 
que possuam selo de eficiência energética pode resultar em uma significativa redução no consumo 

de energia. Além disso, incentivar a impressão em modo econômico e a dupla face ajuda a poupar 

recursos energéticos. 

A logística reversa deve ser abordada na gestão dos descartes gerados pela atividade de impressão e 
consumiveis, como cartuchos de tinta e papel. É essencial estabelecer parcerias com empresas 
especializadas na coleta e reciclagem de materiais impressos e cartuchos usados. Essa ação não só 
minimiza a quantidade de resíduos enviados para aterros sanitários como também promove a 
reintegração desses materiais ao ciclo produtivo. Ressalta-se a importância de conscientizar o corpo 
funcional da prefeitura sobre a correta disposição dos resíduos, facilitando assim a adequada gestão 

dos descartes. 
Em síntese, a contratação de serviços de consultoria e assessoria em contabilidade pública para a 

Prefeitura Municipal de João Lisboa pode ser realizada de uma maneira que minimize os impactos 
ambientais. Ao focar em soluções de baixo consumo de recursos, promover a digitalização, optar por 
tecnologia eficiente em energia e implementar um programa robusto de logística reversa, a 
administração poderá não apenas melhorar sua efieência interna, mas também demonstrar 
compromisso com a sustentabilidade e a responsabilidade social em sua atuação. 
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As análises iniciais demonstraram que a contratação da solução aqui referida é viável e tecnicamente 

indispensável. Portanto, com base no que foi apresentado, podemos DECLARAR que a contratação em questão 

é PLENAMENTE VIÁVEL. 
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'PERENCIA 
Lei 14  

isegm 

Unidade Requisitante 

Secretaria Municipal de Administração e Modernização, 07.000.300/0001-10 

PROBABILIDADE 

Muito Baixa 

PESO 

1. 

0011 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO LISBOA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO 

Equipe de Planejamento 
C. Dyego Farias Silva, Antônio Alves da Silva 

Objeto Detalhado 
Consultoria Contábil Especializada 

0 presente gerenciamento de riscos permite ações coritinuas de planejamento, organização e controle 

dos recursos relacionados aos riscos que possam comprometer o sucesso do planejamento da contratação, da 

seleção do fornecedor e da gestão contratual. 

0 Mapa de Gerenciamento de Riscos contém a identificação e a análise dos principais riscos, 

consistindo na compreensão da natureza e determinação do nível de risco, que corresponde A combinação do 

impacto e de suas probabilidades que possam comprometer a efetividade da contratação, bem como o 

alcance dos resultados pretendidos com a solução a ser contrâtada. 

Para cada risco identificado, definiu-se: a probabilidade de ocorrência dos eventos, os possíveis danos 

e impacto caso o risco ocorra, possíveis ações preventivas e de contingência (respostas aos riscos), bem como 

o registro e o acompanhamento das ações de tratamento dos riscos. 

Para estimar o nível dos riscos, utilizou-se a matriz abaixo recomendada no Referencial Básico de 

Gestão de Riscos do TCU. 

O  

ESCALA DE PROBABILIDADES 

DESCRIÇÃO DA PROBABIUDAPE, DESCONSIDERANDO OS CONTROLES 

mprovável. Em situações excepcionais, o evento poderá até ocorrer, mas nada 
as circunstâncias indica essa possibilidade. 

Baixa 

Média 

Alta 

Muito Alta 

Rara. De forma inesperada ou casual, o eyento poderá ocorrer, pois as 
circunstâncias pouco indicam essa possibilidade. 

Possível. De alguma forma, o evento poderá ocorrer, pois as circunstâncias 
indicam moderadamente essa possibilidade. 
Provável. De forma até esperada, o evento poderá ocorrer, pois as 
circunstâncias indicam fortemente essa possibilidade 

raticamente certa. De forma inequívoca, o evento ocorrerá, As circunstâncias 
indicam claramente essa possibilidade 

2 

5 

8 

10  
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MÉDIA 

RISCO MÉDIO RISCO ALTO 

RISCO MÉDIO RISCO MÉDIO 

RISCO BAIXO RISCO BAIXO. 

ALTA 

MÉDIO 

MUITO BAIXA BAIXA 

RISCO MÉDIO RISCO MÉDIO 

RISCO BAIXO RISCO MÉDIO 

'RISCO BAIXO RISCO MÉDIO 

RISCO ALTO RISCO EXTREMO 

RISCO ALTO RISCO ALTO IMP 
ArT 
O  

BAIXO 

MUITO BAIXO 

PROBABILDADE 

RISCO EXTREMO 

RISCO ALTO 

RISCO MÉDIO 

RISCO MÉDIO 

MUITO ALTA 

MATRIZ  DE RISC  

RISCO BAIXO 

MUITO ALTO 

Impacto 

Alto 

VOW  

• Etapa 

Planejamento 

Probabilidade 

Média 

0012  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO 

ESCALA DE CONSEQUÊNCIAS 1  
- , I  

IMPACT()  DESCRIÇÃO DA PROBABILIDADE, DESCONSIDERANDO OS CONTROLES PESO 

Muito Baixo 
Mínimo impacto nos objetivos (estratégicos, operacionais, de 
, 
informaçáo/comunicação/divulgação ou de conformidade). 

1 

Baixo Pequeno impacto nos objetivos (idem) 2 

Médio Moderado impacto nos objetivos (idem), porém recuperável. 5 

Alto Significativo impacto nos objetivos (idem), de difícil reversão 8 

Muito Alto Catastrófico impacto nos objetivos (idem), de forma irreversível. 10  

Em atendimento ao inciso X do  art.  18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento visa analisar os 

riscos que possam comprometer o sucesso da licitação e a boa execução contratual.  

Dano 

Contratação de serviços que não atendem as necessidades da entidade 

Ações Preventivas 

Realizar reuniao previa para definição clara do escopo 

- Consultar outras entidades sobre contratações semelhantes 

f-,Ações de Contingência 

Rever escopo durante a execução com a participação do fornecedor 
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Responsável 
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Probabilidade 

Média 

Etapa 

Seleção do Fornecedor 

Impacto 

Alto 

qrtpay 
lentoi:dgelStrs,t 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO LISBOA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO 

Negociar ajustes contratuais conforme necessário 

Risco Alto -geleiftilliadequada do fornecedor 

Dyego Farias Silva 

Dano 

Escolha de um fornecedor sem a  expertise  necessária 

Ações Preventivas 

Estabelecer critérios rigorosos de qualificação técnica 

Realizar visitas técnicas ou entrevistas com candidatos 

Ações de Contingência 

Implementar cláusulas de penalização por desempenho insatisfatório 

Elaborar contrato com flexibilidade para rescisão ou substituição 

Responsável 

Dyego Farias Silva 
... . . 

Dyego Farias Silva 

Responsável 

Dyego Farias Silva 

Dyego Farias Silva 

.... . .......... 

acompanhamento efetivo 

Etapa 
Gestão Contratual 

Impacto 

Médio 

Probabilidade 

Alta 

Dano 

Serviços entregues não correspondem ás expectativas ou prazos. 

Ações Preventivas 

Estabelecer um plano de monitoramento periódico das atividades 

Nomear um gestor de contratos interno dedicado 

Ações de Contingência 

Reuniões de alinhamento quinzenais para ajustes de curso 

Avaliação de performance e  feedback  continuo 

ETP n° 002/2025 - Consultoria Contábil Especializada 

João Lisboa - MA, 6 de Janeiro de 2025 

Dyego Fani 

Secretário Municipal de Admin e Modernização 
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DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA 

Pelo presente instrumento, em atendimento ã Lei 14.1.33/2021, encaminhe-se à consideração do(a) 

Autoridade Competente da Secretaria Municipal de Administração e Modernização, Documento de 

Formalização da Demanda - DFD para análise e adoção das providências necessárias à abertura do processo 

de contratação. 

Unidade Requisitante 

Secretaria Municipal de Administração e Modernização, 07.000.300/0001-10 
Dyego Farias Silva 

CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSULTORIA E EXECUÇÃO ORÇAMENTARIA/CONTABIL,1  
ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, DEFESAS E RECURSOS DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 
JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHÃO TCE, CONSULTORIA 

FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS NA  AREA  DE 
CONTABILIDADE PÚBLICA COM GERAÇÃO DE RELATÓRIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES 

DAS UNIDADES GESTORAS. 

Justificativa da Necessidade 

A Prefeitura Municipal de João Lisboa enfrenta um desafio critico na gestão de suas informações 

contábeis, o que impacta diretamente a eficiência administrativa e a transparência nas 

prestações de contas à sociedade. A falta de um controle contábil estruturado resulta em 

dificuldades na coleta, organização e análise de dados financeiros, comprometendo não apenas 

a tomada de decisões estratégicas, mas também a responsabilidade fiscal da administração' 

pública. 

A complexidade da legislação relacionada à contabilidade pública, bem como as constantes 
mudanças normativas, requer uma abordagem tecnica e especializada para garantir o 

cumprimento das exigências legais e normativas. Atualmente, a insuficiência de  expertise  interna 

torna dificil a adoção de práticas adequadas de gestão financeira, levando a potenciais falhas 

que podem desencadear problemas de fiscalização e desvio de recursos públicos. 

Diante desse cenário, a necessidade de contratação de uma empresa especializada em 

consultoria e assessoria em Contabilidade Pública se torna evidente. Tal apoio técnico visa não 

apenas capacitar o pessoal da Prefeitura, mas também implementar sistemas eficazes de 

controle financeiro que garantam a boa governança. A adequada gestão contábil é fundamental 

para assegurar a integridade dos dados financeiros, possibilitando relatórios precisos e 

confiáveis, essenciais para a prestação de contas à população e para a construção de uma 

administração pública mais transparente e responsável. 

Atender a essa necessidade representa um compromisso com os principios da legalidade, 
transparência e eficiência na administração pública. A implementação de um serviço 
especializado em consultoria contábil permitirá à Prefeitura de João Lisboa melhorar 
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significativamente sua capacidade de gestão e, consequentemente, fortalecer a confiança da 

sociedade nas instituições públicas. Assim, a contratação proposta está alinhada com o interesse 

público ao buscar soluções viáveis para elevar a qualidade da administração municipal,1 

melhorando a prestação de serviços a população e promovendo uma gestão mais responsável e ,] 
eficiente dos recursos públicos. 

Data Prevista da Demanda 

A execução do objeto da presente Demanda deverá ser iniciada na data prevista de 10 de 
Janeiro de 2025. 

Alinhamento com o Plano de Contratação Anual 
A Prefeitura Municipal de João Lisboa optou pela não elaboração do Plano Anual de 
Contratações, por essa razão a presente demanda não possui alinhamento com o planejamento 
da organização.  

go Indicação da Equipe de Planejamento 
a() Dyegô Farias Silva, Antônio Alves da Silva 

Estudo Técnico Preliminar 

0 0 0 presente documento formaliza necessidade fundamentada em Estudo Técnico Preliminar 

acostado aos autos do presente procedimento nos termos do inciso I, artigo 18 da Lei 

14.133/2021. 

(-0 — 
c.C3 

item  

ESPECIFICAÇÕES E ESTIMATIVA DA CONTRATAÇÃO 

Descrição 

CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSULTORIA E EXECUÇÃO 
ORÇAMENTARIA/CONTÁBIL, ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, DEFESAS E RECURSOS DE 
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO 
MARANHÃO TcE, CONSULTORIA FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A UTILIZAÇÃO DE 
SISTEMAS INFORMATIZADOS NA  AREA  DE CONTABILIDADE PÚBLICA COM GERAÇÃO DE 5  

. RELATÓRIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES GESTORAS. 

Unidade Quant. 

MÊS 12  

Declaro que a formalização da demanda acima identificada se faz necessária pelos motivos expostos 

na justificativa da necessidade do presente documento.  

gip  
_ 

Dyego Fa  

Secretário  Municipal de Adm  
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.kUTUAÇÃO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO 

No uso de minhas atribuições, autuo o presente Processo Administrativo sob o n° 0005/2025, no dia 7 

de Janeiro de 2025 que tem por finalidade CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSULTORIA E EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA/CONTÁBIL, ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, DEFESAS E RECURSOS DE PROCESSOS 

ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHÃO TCE, CONSULTORIA 

FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS NA  AREA  DE 

CONTABILIDADE PÚBLICA COM GERAÇÃO DE RELATÓRIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES 

GESTORAS.. 

ves da Silva 

Secretári to V ministração e Modernização 
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SOLICITAÇÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA 

Ao 
Departamento de Contabilidade 
Prefeitura Municipal de João Lisboa 

ASSUNTO: SOLICITAÇÃO DE INFORMAÇÃO DE DISPONIBILIDADE 

ORÇAMENTARIA 

CONSULTORIA 

E RUBRICA PARA CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE 

E EXECUÇÃO ORÇAMENTARIA/CONTÁBIL, 

  

ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, DEFESAS E RECURSOS DE 

/-• PROCESSOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO 

ESTADO DO MARANHÃO ICE, CONSULTORIA 

FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS 

INFORMATIZADOS NA  AREA  DE CONTABILIDADE PÚBLICA COM 

GERAÇÃO DE RELATÓRIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS 

UNIDADES GESTORAS.. 

Senhor(a) Contador(a), 

Venho por meio desta solicitar a Vossa Senhoria que informe sobre a disponibilidade 

orçamentária, bem como a classificação orçamentária/financeira dos recursos para custeio da despesa 

referente ao PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0005/2025, cujo objeto é CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE 

CONSULTORIA E EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA/CONTÁBIL, ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, DEFESAS E 

RECURSOS DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHÃO 

TCE, CONSULTORIA FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A  UT  LIZAÇÃO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS NA  

AREA  DE CONTABILIDADE PÚBLICA COM GERAÇÃO DE RELATÓRIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS 

UNIDADES GESTORAS. 0 valor total estimado da presente demanda é de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta 

mil reais). Para tanto, encaminhamos os autos do processo administrativo acima identificado. 

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitação, aproveitamos o ensejo para reiterar nossos 

votos de elevado apreço. 

João Lisboa - MA, 7 de Janeiro de 2025 

io Alves da Silva  
Secret Adj de Administração e Modernização 
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INFORMAÇÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

A(o) Excelentíssimo(a) Senhor(a) 
Antônio Alves da Silva 
Secretário Adjunto de Administração e Modernização 

ASSUNTO: INFORMAÇÃO DE DISPONIBILIDADE 
ORÇAMENTARIA E RUBRICA PARA CONTRATAÇÃO DOS 
SERVIÇOS DE CONSULTORIA E EXECUÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA/CONTÁBIL, ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, 
DEFESAS E RECURSOS DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 
JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHÃO 
TCE, CONSULTORIA FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A 
UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS NA  AREA  DE 
CONTABILIDADE PÚBLICA COM GERAÇÃO DE RELATÓRIOS 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES GESTORAS.. 

Em atendimento ao solicitado, conforme encam nhamento a este departamento, solicitando 

dotação orçamentária para CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSULTORIA E EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA/CONTÁBIL, ELABORAÇÃO DE JUSTIF CATIVAS, DEFESAS E RECURSOS DE 

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHÃO TCE, 

CONSULTORIA FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS 

NA  AREA  DE CONTABILIDADE PÚBLICA COM GERAÇÃO DE RELATÓRIOS PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DAS UNIDADES GESTORAS., objeto do Processo Administrativo n° 0005/2025, cumpre-nos 

informar que está previsto recursos orçamentários e financeiros na rubrica orçamentária, através da Lei 

Orçamentária n° 020/2024 conforme a seguir: 

DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA - 

UNIDADE: 04 Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento 

CLASSIFICAÇÃO: 04.123.0002.2.093 Manutenção de Assessoria Contábil 

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA  

 

 

João Lisboa - MA, 7 de Janeiro de 2025 

Ju  flu Sirnes da Silva 
Contadora 

CRC/MA n°015603/0 
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DECLARAÇÃO DE ADEQUAÇÃO ORÇAMENTARIA E FINANCEIRA 

Na qualidade de ordenador(a) de despesas, DECLARO, nos termos do Quadro de Detalhamento das 

Despesas - QDD e para fins de informação de disponibilidade orçamentária e financeira, que a presente 

despesa, cujo objeto é CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSULTORIA E EXECUÇÃO 

ORÇAMENTARIA/CONTÁBIL, ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, DEFESAS E RECURSOS DE PROCESSOS 

ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHÃO TCE, CONSULTORIA 

FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS NA  AREA  DE 

CONTABILIDADE PÚBLICA COM GERAÇÃO DE RELATÓRIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES 

GESTORAS., no valor R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), tem adequação orçamentária e financeira 

com a Lei Orçamentária Anual (LOA) e é compatível com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes 

Orçamentárias (LDO) vigentes, nos termos do  art.  16, inciso II, da Lei Complementar n° 101/2000. 

Declaro ainda que a despesa preenche os requisitos exigidos pela Lei Complementar n° 101/2000, 

especialmente aqueles contidos nos artigos 16 e 17, pois está abrangida pelos créditos genéricos, de forma 

que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, 

não ultrapassam os limites estabelecidos para o presente exercício financeiro.  

Joao Lisboa - MA, 7 de Janeiro de 2025 

nio Alves da Si va 

Secre o Adjunto de Administração e Modernização 
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DESPACHO PARA ELABORAÇÃO DO TERMO DE REFERENCIA „ 

A(o) Excelentíssimo(a) Senhor(a) 
Dyego Farias Silva 
Secretário Municipal de Administração e Modernização 

Em resposta a vossa solicitação para CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSULTORIA E 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA/CONTÁBIL, ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, DEFESAS E RECURSOS DE 

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHÃO ICE, 

CONSULTORIA FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS NA  AREA  DE 

CONTABILIDADE PÚBLICA COM GERAÇÃO DE RELATÓRIOS PARk ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES 

GESTORAS., objeto do Processo Administrativo n° 0005/2025, conforme foram realizadas Estudo Técnico 

Preliminar e Levantamento de Preços de Mercado, conforme documentos em anexo. 

Fica autorizado a elaboração do Termo de Referência, em conformidade com o que determina o 

inciso XXIII, artigo 6° da Lei 14.133/2021, conforme quantitatiVos solicitados e preços estimados, nos termos 

da tabela abaixo: 

ESPECIFICAÇÕES E ESTIMATIVA DA CONTRATAÇÃO 

Item Deseri0O Unidade ...Quant. R$  Unit R$ Total 

CONTRATAÇAO DOS SERVIÇOS DE CONSULTORIA E EXECUÇÃO 
¡ ORÇAMENTÁRIA/CONTÁBIL, ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, : 

DEFESAS E RECURSOS DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 
: JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHÃO MÊS 12 R$ 20.000,00 

1 ICE, 
CONSULTORIA FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A 

: UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS NA  AREA  DE 

CONTABILIDADE PÚBLICA COM GERAÇÃO DE RELATÓRIOS 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES GESTORAS. 

QUANTIDADES POR  ()ROM)  PARTICIPANTE 
Secretaria Municipal de Administração e Modernização I Quantidade: 1.2,00 Valor Total R$ 240.000,00 

Valor Total 

Uma vez elaborado o Termo de Referência, que subsidiará a realização do processo de 

contratação, devolva-se os autos do presente processo para análise, e se for o caso, aprovação e autorização 

para processamento. 
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TERMO DE REFERENCIA 
SERVIÇOS COMUNS, LEI 14.233/2021. 

DO OBJETO 
1.1. 0 presente Termo de Referência visa CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSULTORIA E 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA/CONTÁBIL, ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, DEFESAS E RECURSOS 
DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHÃO 
TCE, CONSULTORIA FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS 
INFORMATIZADOS NA  AREA  DE CONTABILIDADE PÚBLICA COM GERAÇÃO DE RELATÓRIOS PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES GESTORAS., conforme tabela, condições e exigências 
estabelecidas neste instrumento 

1.2. Os serviços objeto desta contratação são caracterizados como comuns, conforme justificativa 
constante do Estudo Técnico Preliminar. 

ESPECIFICAÇÕES E ESTIMATIVA DE CONSUMO 
2.1. 0 custo estimado total da contratação é de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais) 

conforme custos unitários descritos na tabela abaixo. 

Item  

ESPECIFICAÇÕES E ESTIMATIVA DA CONTRATAÇÃO 
Descrição Unidade Quant. R$  Unit. R$ Total 

CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSULTORIA E EXECUÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA/CONTÁBIL, ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, 

DEFESAS E RECURSOS DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 
JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHÃO 

MES 12 R$ 20.000,00 
TCE, CONSULTORIA FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A 

UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS NA  AREA  DE 

CONTABILIDADE PÚBLICA COM GERAÇÃO DE RELATÓRIOS 

PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES GESTORAS. 

QUANTIDADES P0126R-GÃO PARTICIPANTE 
Secretaria Municipal de Administração e Modernização I Quantidade: 12,00 l Valor Total R$ 240.003,00 

Valor Total 11$-240.000 00 

DA FUNDAMENTAÇÃO E DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO 
3.1. A Prefeitura Municipal de João Lisboa enfrenta um desafio critico na gestão de suas informações 

contábeis, o que impacta diretamente a eficiência administrativa e a transparência nas prestações 
de contas a sociedade. A falta de um controle contábil estruturado resulta em dificuldades na 
coleta, organização e análise de dados financeiros, comprometendo não apenas a tomada de 
decisões estratéOcas, mas também a responsabilidade fiscal da administração pública. 

3.2. A complexidade da legislação relacionada a contabilidade pública, bem como as constantes 
mudanças normativas, requer uma abordagem técnica e especializada para garantir o 
cumprimento das exigências legais e normativas. Atualmente, a insuficiência de  expertise  interna 

torna dificil a adoção de práticas adequadas de gestão financeira, levando a potenciais falhas que 
podem desencadear problemas de fiscalização e desvio de recursos públicos. 

R$ 
240.000,00 
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rurrs mx O.& 

Joiko UssoA, 
liteiAutch-rir*isemdiorixrunsr -..9.41Aq4VP0W.A.Jx*.V., 

Diante desse cenário, a necessidade de contratação de uma empresa especializada em consultoria 
e assessoria em Contabilidade Pública se torna evidente. Tal apoio técnico visa não apenas 
capacitar o pessoal da Prefeitura, mas também implementar sistemas eficazes de controle 
financeiro que garantam a boa governança. A adequada gestão contábil é fundamental para 
assegurar a integridade dos dados financeiros, possibilitando relatórios precisos e confiáveis, 
essenciais para a prestação de contas à população e para a construção de uma administração 
pública mais transparente e responsável. 

3.3. Atender a essa necessidade representa um compromisso com os princípios da legalidade, 

transparência e eficiência na administração pública A implementação de um serviço especializado 
em consultoria contábil permitirá à Prefeitura de João Lisboa melhorar significativamente sua 
capacidade de gestão e, consequentemente, forta ecer a confiança da sociedade nas instituições 
públicas. Assim, a contratação proposta está alinhlda com o interesse público ao buscar soluções 
viáveis para elevar a qualidade da administração municipal, melhorando a prestação de serviços 
população e promovendo uma gestão mais responsável e eficiente dos recursos públicos. 

3.4. Mais detalhes quando a fundamentação da presente contratação encontra-se pormenorizada em 
Tópico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apêndice deste Termo de Referência. 

DO ALINHAMENTO COM 9 PLANEJAMENTO DA ORGANIZAÇÃO 
4.1. A Prefeitura Municipal de João Lisboa optou pela não elaboração do Plano Anual de Contrataçiies, 

por essa razão a presente demanda não possui alinhamento com o planejamento da organização. 

DESCRIO0 DA SOLUCAO E ESPECIFICACÃO DOS SERVIÇOS 

5.1. A descrição da solução como um todo considerado o ciclo de vida do objeto e especificação do 
serviço encontra-se pormenorizada em tópico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, 
apêndice deste Termo de Referência. 

OS DA CONTRATAÇÃO 
6.1. Concepção e implantação de rotinas e processos para execução dos serviços de execução 

orçamentária e contábil, nos sistemas orçamentário, financeiro, patrimonial e compensação, 
que permita: 

6.1.1. Acompanhar a execução orçamentária, por meio de emissão, liquidação e pagamento 
de empenhos e despesas; 

6.1.2. Análise de demonstrativos orçamentários ,financeiros e patrimoniais; 
, Análise de balanços e balancetes para atendimento de exigências legais e requisitos 

gerenciais; 
64.4. Revisão de lançamentos contábeis, incluindo receitas e despesas; 

6.1:5. Análise de demonstrativos para elaboração dos Relatórios de Gestão Fiscal e Resumo 
de Execução Orçamentária, consoante regulamentação da Lei de Responsabilidade e 
da Secretaria do Tesouro Nacional. Orientação dos servidores dos departamentos de 

contabilidade, finanças, administração e de pessoal de para processamento da 
contabilidade Gestão Fiscal para processamento da contabilidade, folha de 
pagamento, execução do orçamento, compreendendo as fases da despesa pública de: 
empenho, liquidação, pagamento, incorporação patrimonial, processamento do 
movimento bancário e outros. Acompanhar os serviços contábeis das entidades acima 
relacionadas, com o padrão de qualidade, permanecendo o acompanhamento por 
parte da empresa contratada para dar órientagão técnica, por meio de: 

‘6.1.5.1. Prestadores de serviços da empresa contratada à disposição da Prefeitura 
Municipal e seus entes; 
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,GARANTIA DA CONTRATAÇÃO 
8.1. Não haverá exigência da garantia da contratação dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 

2021. 
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6.1.5.2. Visitas técnicas regulares do contador responsável e, quando necessário, de 
advogado atuante na  Area  do direto público e administrativo; 

6.1.5.3. Atendimentos e visitas emergenciais, sempre que for necessário; 
6.1.5.4. Atendimento de servidores da Prefeitura Municipal e seus entes na sede da 

empresa contratada, para orientações técnicas especificas, produção de 
trabalhos especiais, orientações, treinamentos e consultorias; 

6.1.5.5. Resposta de consultas por telefone, diretas e por meio dos sistemas de 
comunicação disponíveis, como:  email,  telefone e"online". 

6.1.5.6. Elaboração de justificativas, defesas e recursos junto a processos 
administrativos de prestações de contas de governo, de gestão, além de 
tomada de contas especiais oriundos do Tribunal de Contas do Estado. 

6.2. Os serviços supõem atuação presencial na sede da Prefeitura Municipal de JOÃO LISBOA 
distância, conforme especificado abaixo: 

6.2.1. Assessoria ostensiva, presencial e consultoria em contabilidade pública, gestão 
financeira, pessoal e tesouraria: No registro contábil e prestação de contas dos atos e 
fatos que tenham repercussão no patrimônio da Prefeitura Municipal; No registro 
contábil dos atos e fatos que mediata e imediatamente possam vir a afetar o 
patrimônio da Prefeitura Municipal, por meio do sistema de compensação; Na 
conciliação das contas contábeis, especialmente das contas bancárias, divida 
flutuante, devedores diversos, divida fundada; No encerramento diário dos 
recebimentos e pagamentos; No encerramento mensal e anual dos balancetes e 
balanços; No acompanhamento do cumprimento das metas fiscais da Lei de Diretrizes 
Orçamentárias (LD0); No acompanhamento da despesa total com pessoal; No 
arquivamento da documentação contábil, conforme Instruções Normativas do 
Tribunal de Contas do Estado do Maranhão; No acompanhamento das obrigações 
legais a serem cumpridas pelos gestores; Nas prestações de contas junto ao Tribunal 
de Contas do Estado do Maranhão; 

6.2.2. Gestão nos procedimentos contábeis: Exame preventivo, por amostragem, em 
documentos da execução orçamentária e financeira (Notas de Empenho e 
Comprovantes); Exame preventivo, por amostragem, nas prestações de contas ao 
Tribunal de Contas do Estado do Maranhão e demais órgãos fiscalizadores. 

6.2.3. Assessoria ostensiva e acompanhamento de processos junto ao TCE/MA: Entende-se 
por assessoria ostensiva a presença de técnico ou equipe técnica do Licitante sempre 
que for solicitada a sua presença nas áreas mencionadas neste Termo de Referência, 
com o objetivo de oferecer apoio na análise e elaboração de relatórios técnicos, 
balancetes, demonstrativos, normas e legislações, arquivo de documentos, análise do 
fluxo de informações, rotinas, procedimentos e prestações de contas, proporcionando 
a capacitação e o aperfeiçoamento constante dos servidores da Contabilidade da 
Prefeitura Municipal e seus entes por meio da transferência de conhecimento técnico 
especializado. Elaboração de justificativas, defesas e recursos junto a processos 
administrativos de prestação de contas do Presidente, além de tomadas de contas 
especiais oriundos do Tribunal de Contas do Estado do Maranhão —ICE. 

DA VISTORIA 
7.1. Não há necessidade de realização de avaliação prévia do local de execução dos serviços. 
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DA SUBCONTRATAçÃO 

9.1. Não é admitida a subcontratação do objeto contratual. 

DA VIGÊNCIA CONTRATUAL,, 

10.1. 0 prazo de vigência da contratação é de 12(doze) meses contados do início da vigência que consta 
descrita no instrumento contratual, prorrogável por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 
da Lei n° 14.133, de 2021. 
10.1.1. 0 objeto do presente termo de referência é enquadrado como continuo, sendo a 

vigência plurianual mais vantajosa conforme descrito em Estudo Técnico Preliminar. 
10.1.2. 0 contrato oferece maior detalhamento das regras que serão aplicadas em relação 

vigência da contratação. 

10.2. Havendo necessidade o contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os 
acréscimos ou supressões que se fizerem necessários, até o limite de 25% (vinte e cinco por 
cento) do valor inicial atualizado do contrato. 

10.3. 0 instrumento contratual oferecerá maior detalhamento das regras que serão aplicadas em 
relação A vigência da contratação. 

11. FORMA .g CRITÊRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR E FORMA DE EXECUÇÃO 
Forma de seleção e critério de julgamento da proposta 

11.1. 0 fornecedor será selecionado por meio da realização de procedimento de CONTRATAÇÃO 
DIRETA, na modalidade INEXIGIBILIDADE 

Forma de execução 
11.2. 0 serviço objeto será CONTINUADO. 

12. PROPOSTA DE PREÇOS 
12.1. Os preços propostos deverão incluir todos os custos diretos e indiretos, inclusive os resultantes da 

incidência de quaisquer fretes, impostos, taxas, contribuições ou obrigações trabalhistas, fiscal e 
previdenciário a que estiver sujeito, e demais custos que incidam, direta ou indiretamente, na 

execução do objeto a ser contratado; 
12.2.,, A proposta de preço deverá conter a discriminação detalhada dos serviços ofertados, quantidade 

solicitada, o valor unitário (numérico), valor total (numérico e por extenso), prazo de validade da 
proposta de no mínimo 90 (noventa) dias e prazo de execução dos serviços.. 

EXIGÊNCIAS DE HABILITAÇÃO 
13.1. A HABILITAÇÃO JURÍDICA será comprovada, mediante a apresentação da seguinte 

documentação: 

13.1.1. No caso de empresário individual: inscrição no Registro Público de Empresas 

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; 

13.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condição de 

Microempreeridedor Individual - CCMEI, cuja aceitação ficará condicionada A 

verificação da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br; 

No caso de sociedade empresária, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em 

vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede; 

13.1A. No caso de ser o participante sucursal, filial ou agência, inscrição no Registro Público 

de Empresas Mercantis onde opera, com averbação no Registro onde tem sede a 

matriz; 
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13.1.5. No caso de sociedade simples: inscrição do ato constitutivo no Registro Civil das 

Pessoas Jurídicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicação dos seus 

administradores; 

13.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundação e estatuto social em vigor, com a ata da 

assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no 

Registro Civil das Pessoas Jurídicas da respectiva sede, bem como o registro de que 

trata o  art.  107 da Lei n° 5.764, de 1971; 

13.1.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de 

autorização; 

13.1.8. No caso de atividade adstrita a uma legislação especifica: ato de registro ou 

autorização para funcionamento expedido pelo órgão competente. 

13.1.9. Os documentos acima deverão estar acompanhados de todas as alterações ou da 

consolidação respectiva. 

13.2. A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA será comprovada mediante a apresentação dos 
seguintes documentos: 
13.2.1. Os documentos relativos à regularidade fiscal somente serão exigidos, em momento 

posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado, 

independente se a fase de habilitação irá ou não anteceder as fases de apresentação 

de propostas e lances. 

13.2.2. Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ), através do 

Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral, emitido pela Secretaria da Receita 

Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir situação cadastral ativa para 

com a Fazenda Federal, ou no Cadastro de Pessoas Físicas, conforme o caso; 

13.2.3. Prova de inscrição no Cadastro de Contribuintes Estadual, comprovando possuir 

Inscrição Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de Inscrição no 

Cadastro de Contribuintes Municipal quando se tratar de prestador de serviço. 

13.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentação de certidão 

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela 

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos 

tributários federais e a Divida Ativa da União (DAU) por elas administrados, inclusive 

aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 

02/10/2014, do Secretário da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da 

Fazenda Nacional; 

Prova de regularidade com,  a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do 

licitante, mediante a Certidão Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos 

e Certidão Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa, 

expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual; 

.2.5.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao 

,,,iobjeto licitado devera comprovar tal condição mediante a apresentação de 

declaração da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, Ou outra 

equivalente, naiforma da lei. 

//Prefeitura Municipal de  Jaen  Lisboa - MA I CNPJ: 07.000.300/6001-W  

AV.  Imperatriz, n° 1331; Centro, João Lisboa Maranhão, Brasil 
www.jozolisboa.ma.gov.br  

4 Página 5 de 12 

-tr 



ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO LISBOA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
MODERNIZAÇÃO 

13.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do 

licitante, mediante a Certidão Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de 

Débitos e Certidão Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida 

Ativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal; 

13.2.6.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados 

ao objeto licitado, deverá comprovar tal condição mediante a apresentação de 

declaração da Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra 

equivalente, na forma da lei. 

13.2.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS), 

mediante Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitida pela Caixa Econômica 

Federal; 

13.2.8. Prova de regularidade com a justiça trabalhista, mediante a apresentação da Certidão 

Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por órgão competente da Justiça do 

Trabalho (conforme  Art.  3° da Lei N° 12.440/2011); 

13.2.9. Declaração de que não emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou 

insalubre e não emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na 

condição de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do  art.  7° da Constituição Federal; 

13.2.10. Quando se tratar da subcontratação prevista no  art.  48, II, da Lei Complementar n. 

123, de 2006, a licitante melhor classificada devera, também, apresentar a 

documentação de regularidade fiscal, social e trabalhista das microempresas e/ou 

empresas de pequeno porte que serão subcontratadas no decorrer da execução do 

contrato, ainda que exista alguma restrição, aplicando-se o prazo de regularização. 

13.3. HABILITAÇÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA, que  sera  comprovada mediante apresentação dos 

seguintes documentos: 
13.3.1. Certidão negativa de feitos sobre falência, expedida pelo cartório distribuidor da sede 

da pessoa jurídica ou de execução patrimonial em caso de pessoas físicas, emitida até 

60 (sessenta) dias antes da data da sessão pública ou que esteja dentro do prazo de 

validade constante da própria certidão; 

:3.1.1. Caso admitida participação de Pessoas Físicas ou Sociedade Simples, deverá 

ser apresentada Certidão Negativa de Insolvência Civil, expedida pelo 

distribuidor do domicilio ou sede do licitante, desde que admitida a sua 

participação na licitação. 

Balanço Patrimonial, Demonstração de Resultado de Exercício (DRE) e demais 

demonstrações contabeis dos 2 (dois) últimos exercícios sociais apresentados na 

forma da lei, que comprovem a boa situação financeira da empresa, vedada a sua 

substituição por balancetes ou balanços provis6rios. 

1:3:3.2.1. Os documentos referidos no  kern  acima limitar-se-ão ao último exercício no 

caso de a pessoa jurídica ter sido constituída há menos de 2 (dois) anos. 

1 .3.2.2. Ás empresas com menos de Um exercício financeiro deverri'cumprir a 

exigência deste item mediante apresentação de- Balanço de Abertura ou do ,  
(Arno  Balanço Patrimonial' leyantado, conforme o caso, devidamente 

registrado na forma da lei. 
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13.3.2.3. As sociedades empresárias enquadradas nas regras da Instrução Normativa 

RFB n° 2003, de 18 de janeiro de 2021, que dispões sobre a Escrituração 

Contábil Digital - ECD, para fins fiscais e previdenciários poderão apresentar o 

balanço patrimonial e os termos de abertura e encerramento do livro diário, 

em versão digital, obedecidas as normas do parágrafo único do  art.  2° da 

citada instrução quanto a assinatura digital nos referidos documentos, quanto 

a Certificação de Segurança emitida por entidade credenciada pela 

infraestrutura de Chaves Públicas - Brasileiras - ICP - Brasil. 

13.3.3. Declaração, assinada por Profissional  Area  Contábil devidamente registrado no 

Conselho Regional de Contabilidade, que ateste o atendimento pelo licitante dos  
indices  econômicos nos termos do §1°,  art.  69 da Lei 14.133/2021, aplicando fórmulas 
da seguinte forma: 

Índice de Liquidez Geral (k 1,00): 

LG= Ativo Circulante + Realizável a Longo Prazo  
Passivo Circulante + Passivo Não Circulante 

Índice de Liquidez Corrente 1,00): 

Ativo Circulante  LC  = 
Passivo Circulante 

Índice de Solvência Geral (k 1,00):  

SG= 
Ativo Total  

Passivo Circulante + Passivo Não Circulante 

13.3.4. Da análise dos documentos apresentados serão calculados os  indices  Liquidez Geral 

(LG), Liquidez Corrente  (LC)  e Solvência Geral (LG), que deverão apresentar resultado 

igual ou superior a 1 (um). 

1.3.3.5. As empresas que apresentarem resultado do quociente de capacidade econômico-

financeira menor do que o exigido, quando de sua habilitação deverão comprovar, 

considerados os riscos para a administração, patrimônio liquido no valor mínimo de 

10% (dez por cento) do valor total dos seus itens ofertados, admitida a atualização 

para a data de apresentação da proposta através de  indices  oficiais. 

13.3.6.1  0 Microempreendedôr Individual (MO) que pretenda auferir os benefícios do 

tratamento diferenciado previstos ha Lei Complementar n° 123 de 2006 estará 

dispensado da apresentação do ,balanço patrimonial e das demonstrações contAbeis 
-` 

do  ultimo ekercicio; 

A QUALIFICAÇÃO TÉCNICA, ciLle será comprovada através da apresentação dos seguintes 
documentos: 
13.4.1. i Declaração,  de que o licitante tomou conhecimento de todas as informações e das 

condições  locals  para o cumprimento das obrigações objeto da licitaçp 

0,-  Prefeitura Municipal de João Lisboa - MA I Cts1PJ: 07.000.30B/0601.1.0  
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13.4.1.1. A declaração acima poderá ser substituída por declaração formal assinada 

pelo responsável técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das 

condições peculiares da contratação. 

13.4.2. Comprovação de aptidão para execução de objeto de complexidade operacional e, se 

for o caso, complexidade tecnológica, equivalente ou superior com o desta 

contratação, ou com o item pertinente de seu interesse, por meio da apresentação de 

certidões ou atestados, por pessoas jurídicas de direito público ou privado, ou 

regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso. 

13.4.3. Para fins da comprovação de que trata este subitem, os atestados ou certidões 

deverão comprovar que a empresa, ou se for o caso, o profissional, executou, 

satisfatoriamente, objeto compatível com o da presente licitação ou com o item 

pertinente de seu interesse, contendo informações que permitam estabelecer, por 

proximidade de características técnicas, comparação entre o objeto licitado e o 

executado pela licitante. 

13.4.3.1. Os atestados de capacidade técnica poderão ser apresentados em nome da 

matriz ou da filial do licitante. 

13.4.3.2. 0 fornecedor disponibilizará todas as informações necessárias à comprovação 

da legitimidade dos atestados ou certidões, apresentando, quando solicitado 

pela Administração, cópia do contrato que deu suporte à contratação, 

endereço atual da CONTRATANTE e local em que foi executado o objeto 

contratado, dentre outros documentos. 

13.4.3.3. Somente poderão ser aceitos atestados de capacidade técnica expedidos após 

a conclusão do contrato ou se decorrido, no  minim,  um ano do inicio de sua 

execução, exceto se houver sido firmado para ser prestado em prazo inferior. 

13.4.3.4. Os atestados ou certidões que não possuírem as informações mínimas para a 

sua análise serão objeto de diligência. 

Conselho Regional de Contabilidade  (CRC)  
Além das declarações constantes dos itens específicos acima a licitante deverá apresentar ainda 

as seguintes declarações, sob pena de inabilitação: , 
13.6.1. Declaração de que atende aos requisitos de habilitação, e o declarante responderá 

pela veracidade das informações prestadas, na forma da lei  (art.  63, I, da Lei n° 

14.133/2021); 

13.6.2, Declaração de que cumpre as exigências de reserva de cargos para pessoa com 

deficiência e Para reabilitado dá Previdência Social, previstas em lei e em outras 

normas especificas, na forma da lei  (art  63, IV, da Lei n° 14.133/2021); 

Declaração de que suas propostas econômicas compreendem a integralidade dos 

custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituição 

Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenções coletivas de 
, 

trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de 'entrega das 

propostas, na forma da lei  (art  63, § 10, da Lei n
r 

14 133/2021). 

.moimawExEct400paclEugw.. 
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Condições de Execução 

14.1. A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica: 
14.1.1. Início da execução do objeto: 2 dias da assinatura do contrato ou da emissão da 

ordem de serviço; 

15. MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO 

15.1. 0 contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas e 
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderá pelas consequências de sua 
inexecução total ou parcial. 

15.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisação ou suspensão do contrato, o cronograma de 
execução será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais 
circunstâncias mediante simples apostila. 

15.3. As comunicações entre o órgão ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito 
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrônica para esse 
fim, conforme endereço eletrônico informado pela contratada na sua proposta comercial. 

15.4. 0 órgão ou entidade poderá convocar representante da empresa para adoção de providências 
que devam ser cumpridas de imediato. 

15.5. Após a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o órgão ou entidade poderá convocar 
o representante da empresa contratada para reunião inicial para apresentação do plano de 
fiscalização, que conterá informações acerca das obrigações contratuais, dos mecanismos de 
fiscalização, das estratégias para execução do objeto, do plano complementar de execução da 
contratada, quando houver, do método de aferição dos resultados e das sanções aplicáveis, 
dentre outros. 

Fiscalização 

15.6. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou 

pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021,  art.  117, caput). 

Fiscalização Técnica 

15.7. 0 fiscal técnico do contrato acompanhará a execução do contrato, para que sejam cumpridas 
! todas as condições estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a 

Administração 
15.7.1. 9 fiscal técnico do contrato anotará no histórico de gerenciamento do contrato todas 

as ocorrências relacionadas à execução do contrato, com a descrição do que for 
necssário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados.  (art.  117, §1° da 

Leír16, 14.133, de 2021). 

15.7.2. Identificada qualquer inexatidão ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitirá 
notificações pare .a correção de execução do contrato, determinando prazo para a 

corregão. 
0 fiscal técnico do contrato informará ao gestor do contrato, em tempo hábil, a 
situação que demandar "decisão ou adoção de medidas que ultrapassem sua 

competência ; Para que adote as medidas necessárias e saneadoras, se for o caso. 
No caso de 'ocorrências que possam inviabilizar a execução do contrato nas datas 
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicará o fato imediatamente  áo  gestor do 

contrato. 
O fiscal tecnico do contrato comunicará, ao gestor do contrato,  ern  tempo hábil, o 

término do contrato sob sua responsabilidade,  cam  vistas à renovação tempestiva ou 

Y.11  
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A prorrogação contratual. 

Fiscalização Administrativa 

15.8. 0 fiscal administrativo do contrato verificará a manutenção das condições de habilitação da 

contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalização de 
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatórios pertinentes, 
caso necessário. 

15.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigações contratuais, o fiscal administrativo do 
contrato atuará tempestivamente na solução do problema, reportando ao gestor do 
contrato para que tome as providências cabíveis, quando ultrapassar a sua 
competência; 

Gestor do Contrato 
15.9. 0 gestor do contrato coordenará a atualização do processo de acompanhamento e fiscalização do 

contrato contendo todos os registros  formals  da execução no histórico de gerenciamento do 
contrato, a exemplo da ordem de serviço, do registro de ocorrências, das alterações e das 
prorrogações contratuais, elaborando relatório com vistas A verificação da necessidade de 
adequações do contrato para fins de atendimento da finalidade da administração. 

15.10. 0 gestor do contrato acompanhará os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as 
ocorrências relacionadas A execução do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o 
caso, A autoridade superior àquelas que ultrapassarem a sua competência. 

15.11. 0 gestor do contrato acompanhará a manutenção das condições de habilitação da contratada, 
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotará os problemas que obstam o fluxo 
normal da liquidação e do pagamento da despesa no relatório de riscos eventuais. 

15.12. 0 gestor do contrato emitirá documento comprobatório da avaliação realizada pelos fiscais 
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigações assumidas pelo 
contratado, com menção ao seu desempenho na execução contratual, baseado nos indicadores 
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do 

cadastro de atesto de cumprimento de obrigações. 
15.13. 0 gestor do contrato tomara providências para a formalização de processo administrativo de 

responsabilização para fins de aplicação de sanções, a ser conduzido pela comissão de que trata o  

art.  158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competência para tal, 

confoírrieb,caso. 
O gestor do contrato deverá elaborar relatório final com informações sobre a consecução dos 

objetivos que tenham justificado a contratação e eventuais condutas a serem adotadas para o 

aprimoramento das atividades da Administração. 
O gestor do contrato devera enviar a documentação pertinente ao setor de contratos para a 
formalização dos procedimentos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela 

fiscalização e gestão nds, termos do contrato. 

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
16.1. As despesas decorrentes da presente contratação correrão A conta de recursos especificos 

consignados no Orçamento Geral da Prefeitura Municipal de João Lisboa deste exercicio, na 
I • 

dotação abaixo discriminada: 

DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA 
11:11.11DADE: 04 Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento 
CLASSIFICAÇÃO: 04.123.0002.2,093 Manutenção de Assessoria Contábil 
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NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - SERVIÇOS DE TERCEIROS -PESSOA JURÍDICA 

16.2. A dotação relativa aos exercícios financeiros subsequentes será indicada após aprovação da Lei 
Orçamentária respectiva e liberação dos créditos correspondentes, mediante apostilamento. 

17. DO RECEBIMENTO tió OBJETO 
17.1. 0 objeto será recebido provisoriamente, de forma sumária, no ato da entrega ou execução, 

juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobrança equivalente, pelo(a) responsável pelo 
acompanhamento e fiscalização do contrato, para efeito de posterior verificação de sua 
conformidade com as especificações constantes no Termo de Referência e na proposta. 

17.2. 0 objeto poderá ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisório, 
quando em desacordo com as especificações constantes no Termo de Referência e na proposta, 
devendo ser substituído no prazo de 5 (cinco) dias Citeis, a contar da notificação da contratada, As 
suas custas, sem prejuízo da aplicação das penalidades. 

17.3. 0 recebimento definitivo ocorrerá no prazo de 10 (dez) dias ateis, a contar do recebimento da 
nota fiscal ou instrumento de cobrança equivalente pela Administração, após a verificação da 

qualidade e quantidade executados e consequente aceitação mediante termo detalhado. 
17.4. 0 prazo para recebimento definitivo poderá ser excepcionalmente prorrogado, de forma 

justificada, por igual período, quando houver necessidade de diligências para a aferição do 
atendimento das exigências contratuais. 

17.5. No caso de controvérsia sobre a execução do objeto, quanto A dimensão, qualidade e quantidade, 

deverá ser observado o teor do  art.  143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se à empresa 
para emissão de Nota Fiscal no que pertine A parcela incontroversa da execução do objeto, para 

efeito de liquidação e pagamento. 
17.6. 0 prazo para a solução, pelo contratado, de inconsistências na execução do objeto ou de 

saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobrança equivalente, verificadas pela 
Administração durante a análise prévia A liquidação de despesa, não  sera  computado para os fins 

do recebimento definitivo. 
17.7. 0 recebimento provisório ou definitivo não excluirá a responsabilidade civil pela solidez e pela 

segurança dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execução do contrato. 

DOS CRITÉRIOS PARA PAGAMENTO 
- 18.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrança equivalente, correrá o prazo de dez dias úteis 

para fins de liquidação, na forma da seção anterior, prorrogáveis por igual  periods:).  

18.2. Para fins de liquidação, o setor competente deverá verificar se a nota fiscal ou instrumento de 
cobrança equivalente apresentado expressa os elementos necessários e essenciais do documento, 

tais como: 
18.2.1— o prazo de validade; 
18.2.2. a data da emissão, 
18.2.3. , os dados do contrato e do órgão contratante; 

18.2.4. o,periodo,,respectivo de execução do contrato, 

1825 o valcir a  pagan  e 

18.2.6. ,  eventual destaque do valor de retencties tributárias cabiveis. 
18.3. : Havendo erro na apresentação da nota fiscal ou instrumento de cobrança,  eqüivalente, ou 

circunstância  quo,  impeça a liquidação da despesa, esta ficará sobrestada até que o contratado 

providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo após a comprovação da „regularização 

da situação, sem ônus ao contratante. 
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18.4. A nota fiscal ou instrumento de cobrança equivalente deverá ser obrigatoriamente acompanhado 
da comprovação das certidões de regularidade junto à Receita Federal do Brasil/Previdência, 
Trabalhistas, FGTS, Estado (divida ativa e tributos), Município (dívida ativa e tributos), nos termos 
do  art.  68 da Lei n° 14.133, de 2021. 

18.5. Constatando-se situação de irregularidade do contratado, será providenciada sua notificação, por 
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, regularize sua situação ou, no mesmo prazo, 

apresente sua defesa. 0 prazo poderá ser prorrogado uma vez, por igual período, a critério do 
contratante. 

18.6. Não havendo regularização ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverá 
comunicar aos órgãos responsáveis pela fiscalização da regularidade fiscal quanto 5 inadimplência 
do contratado, bem como quanto à existência de pagamento a ser efetuado, para que sejam 
acionados os meios pertinentes e necessários para garantir o recebimento de seus créditos. 

18.7. Persistindo a irregularidade, o contratante deverá adotar as medidas necessárias 5 rescisão 
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a 
ampla defesa. 

18.8. Havendo a efetiva execução do objeto, os pagamentos serão realizados normalmente, até que se 
decida pela rescisão do contrato, caso o contratado não regularize sua situação fiscal. 

18.9. 0 pagamento será efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalização da liquidação 
da despesa, conforme item anterior. 

18.10. 0 pagamento será realizado por meio de ordem bancária, para crédito em banco, agência e conta 
corrente indicados pelo contratado. 

18.11. Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancária para 

pagamento. 
18.12. Quando do pagamento, será efetuada a retenção tributária prevista na legislação aplicável. 

18.12.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, 
serão retidos na fonte, quando da realização do pagamento, os percentuais 

estabelecidos na legislação vigente. 
18.13. 0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 

123, de 2006, não sofrerá a retenção tributária quanto aos impostos e contribuições abrangidos 
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficará condicionado 5 apresentação de 
comprovação, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributário favorecido 

previsto na referida Lei Complementar. 

João Lisboa - MA, 8 de Janeiro de 2025 

DyegO  Far  

Secretário Municipal de Adm 
Portaria n° 00 
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VALOR CONTRATUAL 

R$ . 

VIGÊNCIAS CONTRATUAL 

INICIAL: / /  

DADOS DO CONTRATANTE 

RAZÃO SOCIAL CONTRATANTE, CNPJ n° . . / - 

Logradouro , Número Bairro , Cidade , Estado 

Nome Responsavel Contrante....., CPF n° .  
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO LISBOA 
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CONTRATO N° 
COMPRAS E SERVIÇOS COMUNS - LEI 14.233/2021  

PROCESSO DE ORIGEM 

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE N°  

N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: 

-CCIETO ONTRATUAL 

LW 

DADOS DO CONTRATADO 
RAZÃO SOCIAL CONTRATADO, CNPJ n°  

Logradouro...., Número...., Bairro...., Cidade , Estado...... 

Nome Responsavel Contratado , CPF n° . . 

PREAMBULO 

Aos  de  de , a Razão Social Contratante.... - UF.., através da Unidade Adminsitrativa 

Contratante , inscrita no CNPJ n° . . / - , em observância As disposições da Lei n° 14.133, de 

10 de abril de 2021 na presença de testemunhas abaixo nomeadas acordam em assinar o presente TERMO DE 

Prefeitura Municipal de João Lisboa - MA  CNN:  07.000.300/0001-10  
AV.  Imperatriz, n° 1331, Centro, João Lisboa, Maranhão, Brasil 
www.joaolisboa.ma.gov.br  
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CONTRATO, decorrente do Processo de Contratação em epígrafe, mediante as cláusulas e condições a seguir 
enunciadas. 

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA VINCULAÇÃO  (art  92 I e II) 
1.1 - 0 presente instrumento tem por objeto ..... ..... ............. de acordo com as especificações e condições 
definidas no Termo de Referência e em conformidade com a proposta de preço apresentada pela 
CONTRATADA. 

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREÇO  (art.  92, V) 
2.1 - 0 valor do presente Contrato é de R$. . ( ), em conformidade com a proposta apresentada 
pela CONTRATADA, conforme quadro abaixo: 

Item 

1 

Descric5o 

ESPECIFICAÇÕES E !TENS DO CONTRATO 
Marca Unidade Quant. Valor  Unit Valor Total 

2 

3 

Valor Total RS  
2.2 - No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes da execução 
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais 
incidentes, taxa de administração, frete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto da 
contratação. 

2.3 - 0 valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerão 
dos quantitativos efetivamente executados. 

2.3 - São anexos a este instrumento e vinculam esta contratação, independentemente de transcrição: 
2.3.1 - 0 Termo de Referência que embasou a contratação, em especial as cláusulas especificas 

quanto a forma de execução do objeto; 

2.3.2 - Edital de Licitação e/ou Aviso de Contratação Direta, conforme o caso; 
2.3.3 - A Proposta do Contratado; 
2.3.4 - Eventuais anexos dos documentos supracitados. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO 

3.1 - O prazo de vigência da contratação terá inicio na data de / / e encerramento em / /_, 
na farina de artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, e, em caso de serviços e fornecimentos  continuos,  poderão 

prorrogáveis per até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021. 
4.14 prazo de vigência será automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, 
quando o objeto não for concluído no período firmado acima, ressalvadas as providências cabíveis no 
caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento. 

,/ 1,1;.1.2 - A prorrogação de que trata esse item é condicionada a avaliação, por parte do Gestor do 
Cpntrato, davantajosidade da prorrogação, a qual devera ser realizada motivadamente, com base no 
Histárico dei Gestão do Contrato nos principies da manutenção da necessidade, economicidade e 
oportunidade da contratação, 6 nos demais aspectos que forem julgados relevantes. 

3.2 - O contratado não tem direito subjetivo,à/prorrogação contratual. 
3.3 7 Em caso de prorrogação de contrato tieverá ser promovida mediante celebração de termo aditivo. 
3.4'-7  O contrato não poderá ser prorrogado quando o ,contratado tiver sido penalizado nas sanções de 
declaração ;de inideneidade ou  impedimenta  de, licitar e,contratar com poder públice, observadas as 
abrangências de aplicação. 

Prefeitura Municipal de João Lisboa  -,NIA  I  CNPJ: 07.000.300/0001;10  
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CLAUSULA QUARTA - MODELOS DE EXECUÇÃO E GESTÃO CONTRATUAIS  (art.  92,1V, VII e xvill) 
4.1 - 0 regime de execução contratual, os modelos de gestão e de execução, assim como os prazos e 
condições de conclusão, entrega, observação e recebimento do objeto constam no Termo de Referência, 
anexo a este Contrato. 

CLAUSULA QUINTA DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO  (art.  92 V e VI) 
5.1 - 0 prazo para pagamento ao contratado e demais condições a ele referentes encontram-se definidos no 
Termo de Referência, parte integrante a este Contrato. 

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE  (art.  92, V) 

6.1 - Os preços inicialmente contratados são fixos e irreajustáveis no prazo de um ano contado da data do 
orçamento estimado constante do processo administrativo que deu origem ao presente termo de contrato. 
6.2 - Após o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais serão 
reajustados, mediante a aplicação, pelo CONTRATANTE, do índice Índice Geral de Pregos de Mercado - IGP-M, 
exclusivamente para as obrigações iniciadas e concluídas após a ocorrência da anualidade. 
6.3 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo mínimo de um ano será contado a partir dos efeitos 
financeiros do último reajuste. 
10.4 - No caso de atraso ou não divulgação do(s) índice (s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagara ao 
Contratado a importância calculada pela última variação conhecida, liquidando a diferença correspondente 
tão logo seja(m) divulgado(s) o(s) índice(s) definitivo(s). 
6.5 - Nas aferições finais, o(s) índice(s) utilizado(s) para reajuste serkao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s). 
10.6 - Caso o(s) índice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma 
não possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ão) adotado(s), em substituição, o(s) que vier(em) a ser 
determinado(s) pela legislação então em vigor. 
6.7 - Na ausência de previsão legal quanto ao índice substituto, as partes elegerão novo índice oficial, para 
reajustamento do preço do valor remanescente, por meio de termo aditivo. 

6.8 - 0 reajuste será realizado por apostilamento. 

CLÁUSULA SÉTIMA -po,OBRIGAÇÕES PERTINENTES A LGPD 

7.1 - Quando o presente instrumento tratar de informações pessoais, as partes deverão cumprir a Lei n° 
13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razão 
deste contrato administrativo, independentemente de declaração ou de aceitação expressa. 
7.2 - Os dados obtidos somente poderão ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de 

acordo com', a boa-fé e com os princípios do  art.  6° da LGPD. 
". 7.$ - Evedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipóteses permitidas  ern  Lei. 

7.4 - A Administração deverá ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tIteis sobre todos os contratos de  sub-

operação firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO. 

7.5 - Terminacki'o tratamento dos dados nos termos do  art.  15 da LGPD, é dever do contratado eliminá-los, 

com exceção das hipóteses clb  art.  16 ida LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de 
'documentação para :fins ,de comprovação do cumprimento de obrigações legais ou contratuais e somente 

enquanto não prescritas essas obrigações. 
7.6 - E dever do' contratado orientar e treinar seus eFniregados sobre os deveres, requisitos e 
responsabilidades decorrentes da`LG PO. " • • • 

• 
7.7, - O CONTRATADO deverá exigir 'cle  sub  operador/es e subcontratados o cumprimento dos deveres da 

presente clausula, permanecendo integralmente responsável por garantir sua observancia. 

.;<'• 
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7.8 - 0 CONTRATANTE poderá realizar diligência para aferir o cumprimento dessa cláusula, devendo o 
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovação formulados. 
7.9 - 0 CONTRATADO deverá prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogável justificadamente, 
quaisquer informações acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual 
descarte realizado. 

7.10 - Bancos de dados eventualmente formados a partir de deste instrumento contratual, notadamente 
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, 
com registro individual rastreável de tratamentos realizados (LGPD,  art.  37), com cada acesso, data, horário e 
registro da finalidade, para efeito de responsabilização, em caso de eventuais omissões, desvios ou abusos. 

7.10.1 - Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperável, a fim de 
garantir a reutilização desses dados pela Administração nas hipóteses previstas na LGPD. 

7.11 - 0 contrato está sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, 
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniões técnicas ou 
recomendações, editadas na forma da LGPD. 
7.12 - Os contratos e convênios de que trata o § 10 do  art.  26 da LGPD deverão ser comunicados à autoridade 
nacional. 

CLÁUSULA OITAVA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA  (art.  92, VIII) 
8.1 - As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos consignados 
no Orçamento Geral da Prefeitura Municipal de João Lisboa deste exercicio, na dotação abaixo discriminada: 

DOTAÇÃO ORCAMENTARIA— 
UNIDADE: ....... 

CLASSIFICAÇÃO: ....... 

NATUREZA DA DESPESA........ 

FICHA........ 

8.2 - A dotação relativa aos exercícios financeiros subsequentes será indicada após aprovação da Lei 
Orçamentária respectiva e liberação dos créditos correspondentes, mediante apostilamento. 

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAÇÕES po CONTRATANTE  (art  92, X, XI e XIV) 

9.1 - Exigir io cumprimento de todas as obrigações assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e 

seus anexo; 
9.2,- Receber o objeto no prazo e condições estabelecidas no Termo de Referência. 
.3 - Notificar o,Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreções verificadas no objeto fornecido, 

para que seja por ele substituído, reparado ou corrigido, no total ou em parte, As suas expensas. 
9.4 - Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato e o cumprimento das obrigações pelo Contratado. 

- Efetuar o\pagamentO ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, 
forma e condições estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referência. 
9.4 - Aplicar ao Contratado as sanções Previstas na lei e neste Contrato. 
9.7 - Cientificar o órgão de representação judiciai da Procuradoria desta administração para adoção das 
medidas cahiveis quãndo do descumprimento de obrigações pelo Contratado 

1 /4-,  9.8 - Explicitamente emitir decisão sobre todas as ,solicitações e reclamações relacionadas a execução do 
presente Contrato; ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatórios ou 

",,,de,rienhum Interesse para a boa execução do ajuste. 
9.841 A Administração terá o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do  

re  uerimento para deci‘dir, admitida a Prorrogação motivada, por igual perfqdo. 
\\> 
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9.9 - Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro feitos pelo 
contratado no prazo máximo de 30 (trinta) dias. 

9.10 - Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuração de 
descumprimento de cláusulas contratuais, nos termos do §40, do  art.  137, da Lei n° 14.133, de 2021. 
9.11 - A Administração não respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com 
terceiros, ainda que vinculados A execução do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em 
decorrência de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados. 

CLAUSULA DÉCIMA -  DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO  (art  92 XIV XVI e XVII) 
10.1 - 0 Contratado deve cumprir todas as obrigações constantes deste Contrato e Termo de Referência, 
parte integrante a este Contrato, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da 
boa e perfeita execução do objeto, observando, ainda, as obrigações a seguir dispostas. 
10.2 - Em casos de fornecimento de equipamentos, entregar o objeto acompanhado do manual do usuário, 
com uma versão em português, e da relação da rede de assistência técnica autorizada. 
10.3 - Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 
27, do Código de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990). 
10.4 - Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da 
execução, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovação. 
10.5 - Atender As determinações regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior  
(art.  137, II) e prestar todo esclarecimento ou informação por eles solicitados. 
10.6 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, As suas expensas, no total ou em parte, no prazo 
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da 
execução ou dos materiais empregados. 
10.7 - Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes da execução do objeto, bem como por todo e 
qualquer dano causado à Administração ou terceiros, não reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou o 
acompanhamento da execução contratual pelo CONTRATANTE, que ficará autorizado a descontar dos 

pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos. 

10.8 - A empresa CONTRATADA deverá entregar ao setor responsável pela fiscalização do contrato, junto com 

a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos relacionados na Ordem de 

Fornecimento/Serviço. 
10.9 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigações previstas em Acordo, Convenção, Dissídio Coletivo 

, de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigações trabalhistas, 
sociais, previdenciárias, tributárias e as demais previstas em legislação especifica, cuja inadimplência não 
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE; 
10:10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorrência anormal 
ou acidente que se verifique no local da execução do objeto contratual. 
10:11 Paralisar, por determinação do CONTRATANTE, qualquer atividade que não esteja sendo executada de 

acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurança de pessoas ou bens de terceiros. 
10;i2 - Manter durante toda a vigência do contrato, em Compatibilidade com as obrigações assumidas, todas 
as condições exigidas para habilitação  eta  licitação ou para qualificação, na contratação direta; 

10:13 - Cumprir,  dui-ante todo o período de execução do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para 
pessoa com cleftpiencia, para reabilitado da Previdência Social  old  para aprendiz, bem como as reservas de 
cargos previstas na legislação  (art  116» 
10.14 - Comprovar "a reserva de cargos, a que se refere -,a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do 

cohtrato, com a indicação dos; empregados que preencheram as referidas vagas  (art  116, parágrafo.dnico) 

10 15 - Guardar sigilo sobre todas as informações obtidas em decorrência do cumprimento do contrato, 

I  
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10.16 - Arcar com o ônus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua 
proposta, inclusive quanto aos custos variáveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo 
complementá-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta não seja satisfatório para o atendimento do 
objeto da contratação, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no  art.  124, II, d, da Lei n° 14.133, 
de 2021. 

10.17 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito federal, estadual ou municipal, as normas de 
segurança do CONTRATANTE. 
10.18 - Alocar os empregados necessários, com habilitação e conhecimento adequados, ao perfeito 
cumprimento das cláusulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensílios 
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverão atender As recomendações de boa técnica e a 
legislação de regência. 

10.19 - Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 
2018, adotando medidas eficazes para proteção de dados pessoais a que tenha acesso por força da execução 
deste contrato. 

10.20 - Conduzir os trabalhos com estrita observância As normas da legislação pertinente, cumprindo as 
determinações dos Poderes Públicos, mantendo sempre limpo o local da execução do objeto e nas melhores 
condições de segurança, higiene e disciplina. 
10.21 - Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para análise e aprovação, quaisquer mudanças 
nos métodos executivos que fujam às especificações do memorial descritivo ou instrumento congênere. 
10.22 - Não permitir a utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condição de 
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilização do trabalho do menor de dezoito anos 
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre. 

cuiusuLA DÉCIMA PRIMEIRA 7 DA EXTINÇÃO CONTRATUAL  (art.  92, XIX) 

11.1 - Para os contratos por escopo, assim considerados os contratos nos quais se impõe ao CONTRATADO o 

dever de realizar a execução de objeto especifico em um período predeterminado, a extinção contratual se 

dará nos seguintes termos: 
11.1.1 - Quando cumpridas as obrigações de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo 

estipulado para tanto. 
11.1.2 - Se as obrigações não forem cumpridas no prazo estipulado, a vigência ficará prorrogada até a 
conclusão do objeto, caso em que deverá a Administração providenciar a readequação do cronograma 

fixado para o contrato: 
11.1.2.1 - Quando a não conclusão do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do 

CONTRATADO; 
a) ficará ele constituído em mora, sendo-lhe aplicáveis as respectivas sanções 

administrativas; 
b) poderá a Administração optar pela extinção do contrato e, nesse caso, adotará as 

/medicias admitidas em lei para a continuidade da execução contratual. 
11.2 - tm, se tratando de objeto de: natureza continua a extinção se dará quando vencido o prazo nele 
estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou não as obrigações de ambas as partes 

contraentes.  
Ii.  2--,0 contrato pode ser !extinto antes do prazo nele fixado, sem ônus para o CONTRATANTE, 
quando esta não dispuser de créditos orçamentários para sua continuidade ou quando entender que o 

conirato não  mats  Iheoferece vgntageM. 
es.  
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11.2.2 - A extinção nesta hipótese ocorrerá na próxima data de aniversário do contrato, desde que 
haja a notificação do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de 
antecedência desse dia. 

11.2.3 - Caso a notificação da não-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com 
menos de 2 (dois) meses da data de aniversário, a extinção contratual ocorrerá após 2 (dois) meses da 
data da comunicação. 

11.3 - 0 contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas, ou antes do prazo nele 
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, 
assegurados o contraditório e a ampla defesa. 

11.3.1 - Nesta hipótese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei. 
11.3.2 - A alteração social ou a modificação da finalidade ou da estrutura da empresa não ensejará a 
rescisão se não restringir sua capacidade de concluir o contrato. 

11.3.2.1 - Se a operação implicar mudança da pessoa jurídica contratada, deverá ser 
formalizado termo aditivo para alteração subjetiva. 

11.4 - 0 termo de rescisão, sempre que possível, será precedido: 
11.4.1 - Balanço dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpridos; 
11.4.2 - Relação dos pagamentos já efetuados e ainda devidos; 
11.4.3 - Indenizações e multas. 

11.5 - A extinção do contrato não configura óbice para o reconhecimento do desequilíbrio econômico- 
financeiro, hipótese em que será concedida indenização por meio de termo indenizatório  (art.  131, caput, da 
Lei n.° 14.133, de 2021). 
11.6 - 0 contrato poderá ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza 
técnica, comercial, econômica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do órgão ou entidade contratante 
ou com agente público que tenha desempenhado função na licitação ou atue na fiscalização ou na gestão do 
contrato, ou que deles seja cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 

terceiro grau  (art.  14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021). 

:CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS  (art.  92; XIV) 

12.1 - Comete infração administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que: 
a) der causa à inexecução parcial do contrato; 
13), /der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração ou ao 
funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo; 

c) der causa à inexecução total do contrato; 
d) ensejar o retardamento da execução do objeto da contratação sem motivo justificado; 

e) aPreSentar doctirnentação falsa ou prestar declaração falsa durante a execução do contrato; 

f) praticar ato fraudulento na execução do contrato; 
. g) comportar-se de modo iniclôneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 

h) Praticar ato lesivo Previsto no  art.  5° da Lei n° 12.846, de 10  de agosto de 2013. 
- Serão aplicadas ao responsável Pelas infrações administrativas acima descritas as seguintes sanções: 

= 
i) Advertencla, quando o contratado der causa a inexecução parcial do contrato, sempre que não se 

justificar a imposição de penalidade mais grave  (art.  156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021); 
Impedimento de licitar e cOntratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "b", "c" e 

'd" do subitêni acima deste Cqntrato, Sempre que não se justificar a imposição de penalidade mais 

grave (aq.,156, 40, da Lei n° 14.133, de 2021); 
- I 
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iii)  Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas 
alíneas "e", "1", "g" e "h" do subitem acima deste Contrato, bem como nas alíneas "b", "c" e "d", que 
justifiquem a imposição de penalidade mais grave  (art.  156, §50, da Lei n° 14.133, de 2021). 
b) Multa de: 

i) Moratória de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela 
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;  
ii) Moratória de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso 
injustificado, até o máximo de 2% (dois por cento), pela inobservância do prazo fixado para 
apresentação, suplementação ou reposição da garantia, quando exigida no Termo de 
Referência, parte integrante a este Contrato. 

a. 0 atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administração a promover a extinção 
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cláusulas, 
conforme dispõe o inciso I do  art.  137 da Lei n. 14.133, de 2021.  

iii) Compensatória, para as infrações descritas nas alíneas "e" a "h" do subitem 12.1, de 20% a 
30% do valor do Contrato.  
iv) Compensatória, para a inexecução total do contrato prevista na alínea "a", "b", "c" e "d" do 
subitem 12.1, de 1% a 30% do valor do Contrato. 

12.3 - A aplicação das sanções previstas neste Contrato não exclui, em hipótese alguma, a obrigação de 
reparação integral do dano causado ao CONTRATANTE  (art.  156, §90, da Lei n° 14.133, de 2021). 
12.4 - Todas as sanções previstas neste Contrato poderão ser aplicadas cumulativamente com a multa  (art.  
156, §70, da Lei n° 14.133, de 2021). 

12.4.1 - Antes da aplicação da multa  sera  facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) 
dias úteis, contado da data de sua intimação  (art.  157, da Lei n° 14.133, de 2021). 

12.5 - Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente 

devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, alem da perda desse valor, a diferença  sera  descontada da 

garantia prestada, quando exigida, ou  sera  cobrada judicialmente  (art.  156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021). 

12.6 - Previamente ao encaminhamento à cobrança judicial, a multa poderá ser recolhida 
administrativamente no prazo máximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicação 

enviada pela autoridade competente. 
12.5 - A aplicação das sanções realizar-se-6 em processo administrativo que assegure o contraditório e a 

ampla defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do  art.  158 da 

Lei  in°  14.1p3, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaração de 

,ini4oneidade para/liErtar,ou contratar. 
12.5 - Na aplicação das sanções serão considerados  (art.  156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021): 

a) a natureza e a gravidade da infração cometida; 
b) as peculiaridades do caso concreto; 
c) as circunstâncias agravantes ou atenuantes; 
d) os danos que dela provierern'para o CONTRATANTE; _ 
e) a implantação ‘ou o aperfeiçoamento de/programa-de integridade, conforme normas e orientações 

dos órgãos de controle. 
12 7 - OS atos previstos como infrações administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de 
licitações e contratos da Administração Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 

1E846, dei 2013,, et-ão api_irados, e 'julgados conjuntamente; nos mesmos autos, observados o rito 
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei  (art.  159). 
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12.8 - A personalidade jurídica do CONTRATADO poderá ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso 
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prática dos atos ilícitos previstos neste Contrato ou para 
provocar confusão patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanções aplicadas A pessoa jurídica serão 
estendidos aos seus administradores e sócios com poderes de administração, A pessoa jurídica sucessora ou A 
empresa do mesmo ramo com relação de coligação ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO, 
observados, em todos os casos, o contraditório, a ampla defesa e a obrigatoriedade de análise jurídica prévia  
(art.  160, da Lei n° 14.133, de 2021). 
12.9 - 0 CONTRATANTE deverá, no prazo máximo 15 (quinze) dias Citeis, contado da data de aplicação da 
sanção, informar e manter atualizados os dados relativos As sanções por ela aplicadas, para fins de publicidade 
no Cadastro Nacional de Empresas Inidõneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas 
(Cnep), instituídos no âmbito do Poder Executivo Federal.  (Art.  161). 
12.10 - As sanções de impedimento de licitar e contratar e declaração de inidoneidade para licitar ou 
contratar são passíveis de reabilitação na forma do  art.  163 da Lei n° 14.133/21. 
12.11 - Os débitos do CONTRATADO para com a Administração CONTRATANTE, resultantes de multa 
administrativa e/ou indenizações, não inscritos em divida ativa, poderão ser compensados, total ou 
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido órgão decorrentes deste mesmo contrato ou de outros 
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo órgão ora contratante. 

CLAUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA GARANTIA DE EXECUÇÃO  (art.  02, XII) 

13.1 - As regras acerca da prestação de garantia na presente contratação são as estabelecidas no Termo de 
Referência, parte integrante a este Contrato. 

CLAUSULA DÉCIMA QUARTA - ALTERAÇÕES' 

14.1 - Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina dos  arts.  124 e seguintes da Lei n° 14.133, 
de 2021. 
14.2 - 0 Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou supressões que 
se fizerem necessários, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato. 
14.3 - As alterações contratuais deverão ser promovidas mediante celebração de termo aditivo, submetido A 

prévia aprovação da consultoria jurídica da CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de 

antecipação de seus efeitos, hipótese em que a formalização do aditivo deverá ocorrer no prazo máximo de 1 

(um) mês  (art.  132 da Lei n° 14.133, de 2021). 
14.4 - Registros que não caracterizam alteração do contrato podem ser realizados por simples apostila, 

dispensada a celebração de termo aditivo, na forma do  art.  136 da Lei n° 14.133, de 2021. 

CLAUSULA DÉCIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS „ 
15:1 - Os casos omissos serão decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposições contidas na Lei n° 

14.133, de 2021, e demais normas federais aplicáveis e, subsidiariamente, segundo as disposições contidas na 
Lei n° 8.078, de 1990 - Código de Defesa do Consumidor - e normas e princípios gerais dos contratos. 

CLAUSULA DÉCIMA SEXTA - SUBCONTRATAÇÃO 

16.1 - As regras para subcontratação do objeto deste instrumento de contrato constam no Termo de 
Referência, parte integrante deste Contrato. 

CLAUSULA DÉCIMA SÉTIMA -  PAS  DISPOSIÇÕES FINAIS 

17.1 - 0 presente contrato é regido pela Lei 14.133/21 e demais diplomas legais. 
17 2 Incumbirá ao CONTRATANTE, divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratações 

Públicas (PNCP), na forma prevista no  art,  94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na  

Internet,  em atenção ao  art.  91, catiut, da Lei n.° 14.133, de 2021; e ao  art.  8°, §2°, da Lei n.,12.527, de 2011, 

c/c  art.  7°, 3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012. 
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17.3 - Fica eleito o Foro da Comarca de João Lisboa - MA, para dirimir os litígios que decorrerem da execução 
deste Termo de Contrato que não puderem ser compostos pela conciliação, conforme  art.  92, §1°, da Lei n° 
14.133/21. 

João Lisboa - MA, de de 

ASSINATURAS: 

PELA CONTRATANTE PELA CONTRATADA 

TESTEMUNHAS 

NOME:  NOME:  



João Lisboa - MA, 8 de Janeiro de 2025 

Dye  

Secretário  Municipal de Admini  
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO LISBOA 

TERMO DE AUTUAÇÃO 

PROCESSO DE CONTRATAÇÃO - INEXIGIBILIDADE 

No uso de minhas atribuições, em 8 de Janeiro de 2025, autuo o presente Processo de Contratação na 

modalidade Inexigibilidade, sob o número 001/2025, originário do Processo Administrativo n° 0005/2025, que 

tem por finalidade CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSULTORIA E EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA/CONTÁBIL, 

ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, DEFESAS E RECURSOS DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO 

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHÃO TCE, CONSULTORIA FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A 

UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS NA  AREA  DE CONTABILIDADE PÚBLICA COM GERAÇÃO DE 

RELATÓRIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES GESTORAS., com valor total estimado em R$ 

240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), e para constar, lavro e assino o presente Termo de Autuação. 

RESUMO DOS DADOS DO PROCESSO 

N°  PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0005/2025 

N° PROCESSO DE CONTRATAÇÃO: 001/2025 

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 

ÓRGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSULTORIA E EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA/CONTÁBIL, ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, 

DEFESAS E RECURSOS DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO 

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHÃO TCE, CONSULTORIA 

FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS 

INFORMATIZADOS NA  AREA  DE CONTABILIDADE PÚBLICA COM 

GERAÇÃO DE RELATÓRIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS 

UNIDADES GESTORAS. 

VALOR ESTIMADO: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais) 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei 14.133/2021,  Art.  74,  III,  c - Inexigibilidade - Serviços Técnicos 

Especializados de Natureza Predominantemente Intelectual, 

assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou 

tributárias  
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO LISBOA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
MODERNIZAÇÃO 

CONVOCAÇÃO PARA APRESENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO  

  

%bhp  LISBOA  

A(o) 

Sr. 

Representante Legal da Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA - 17.424.121/0001-63 

Com endereço à RUAJ KUBITSCHEK, 97, CENTRO, São José dos Basilios, Maranhão 

Contatos: (98) 98112-0420 I mccontabilidadeltda@hotmail.com  

Prezado(a) Senhor(a), 

CONSIDERANDO que a proposta de preços apresentado por vossa empresa no âmbito do presente 

Processo de Contratação cujo objeto é CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSULTORIA E EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA/CONTÁBIL, ELABORAÇÃO DE JUSTIFICATIVAS, DEFESAS E RECURSOS DE PROCESSOS 

ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHÃO TCE, CONSULTORIA 

FINANCEIRA/GERENCIAL, FAZENDO A UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS NA  AREA  DE 

CONTABILIDADE PÚBLICA COM GERAÇÃO DE RELATÓRIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES 

GESTORAS., conforme Processo de Contratação na modalidade Inexigibilidade N° 001/2025, autuado a partir 

do Processo Administrativo n° 0005/2025, no valor total de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), foi 

escolhida pelas razões constantes do processo administrativo em epígrafe, vimos pelo presente CONVOCAR 

Vossa Senhoria, na qualidade de representante legal da referida empresa, para envio dos DOCUMENTOS DE 

HABILITAÇÃO, conforme descrito no Termo de Referência em anexo, no prazo de até 03 (três) dias úteis, 

contados a partir da recebimento deste. 
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CONTRATO DE CONSTITIJICAO:  QAJ P4S C ASSESSORIA E CONSULTORIA 
• . • e. . 
. , • it 11. • .• • 6  

Marco Alberto Teizeira•:Grii0o, asikro, NiturIt  it  de Colinas -MA, solteiro, nascido em 
27/05/1988, empresário, portador  Jo 114,99.,973-0e¡ e A.p. 000036881395-0 SSP/MA emitida em 
23/07/2010, residente e domiciliadAt ANenidalirAlr, 60,`frizidela, CEP: 65.690-000, Colinas-Ma, Brasil, e 
Celso Mendonça Filho, brasileiro, natural de Colinas-MA, solteiro, nascido em 12./0411979, Empresário, 
portador do  CH:  794.073A03-25 e  Cedilla  de Identidade R O 000053395196-8, SSP/MA, emitida em 
02/01/2007, residente e domiciliado na Estrada da Boa Morada, 08, Boa Morada, CEP: 65.070-865,  Sao  Luis-
Ma„ tem entre si justo e contratado a constituição de urna sociedade limitada, que se  resell  pelas clausulas e 
condiçZies seguintes: 

Clausula Primeira - A aoriledade girara sob o nome empresarial de MC ASSESSORIA E CONSULTORIA 
CONTAB1L LTDiketarkSede e domicilio na Rua Pedro Monteiro, 201, Trizidela, CEP: 65690-000, Colinas.. 
Ma,, Brasil. 

Clausula Segurida - O capital social  sera  de 150,000,00 (canto e einqUenta 'mil reais) dividido em 150.000 
(cento e cinqüenta mil) quotas de valor nominal RS 1,00 (um real), integralizadas, neste ato em moeda corrente 
do Pais,  pains  sócios: 

Sócios Percentual irde quotas 
, 

Marco Alberto Teixeira Grippo 50% 7 .000 75.000,00 
Celso Mendonça Filho 50% 75.000 75,000 00 

l'otai 100% 151000 150.000,00 

Cláusula Terceira- 0 objeto principal da sociedade  sera:  
Atividade principal: 

Atividades de Contabilidade 6920-6/01 

Atividades Secundárias: 

' CONTABIL LTDA 

Reparagge e Manuteingo de computadores e de equipamentos periféricos- 9511-8/00 
Obras de terraplenagem - 4313-4/00 
Loca0o de automóveis sem condutor 7711-0/00 
Preparação de documentos e serviços especiaiizados de apoio administrativo  rig()  especificados 
anteriormente - 8219-9/99 
Impresso de material para uso publicitario - 1813-0/01 

• Clausula Quarta - A sociedade iniciara suas atividades em 14 de janeiro de 2013 e seu prazo de duração 6 
indeterminado.  ( art,  997,11, CC/2002) 

Clausula Quinta - As quotas são indivisiveis e não poderão ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o 
consentimento do outro sócio, a quem fica assegurado, em igualdade de condiVies e  prep  direito de 
preferencia para a sua aquisição se postas à venda, formalizando,  so  realizada a cessão delas, a alteração 
contratual pertinente.  (art.  1.056,  art.  1.057, CC/2002) 

Cláusula Sexta - A responsabilidade de cada sócio 6 reWita ao valor de suas quotas, mas todos respondem 
solidatiamente  oak  integralização do capital social.  (art.  1.052, CC/2002) 

Ciáusula Setima - a aciministraeto dasocietlade caber•A Marco  Alberta  Teixeirst Grippo.  cam  05 nocleres e 
atribuiçOes de Sócio-Administrador. Autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto,  ern  
atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigaebes seja em favor de qualquer dos quotistas ou 
torociros, bom  corn*  onerar ou alienar bens imóveis da sociedade, sem autorizaçáo do outro sócio. (artigos 
997, VI; 1.013. 1.015, 1016, CC/2002) 
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Cláusula Oitava - Ao térrnino da catir cIci em 416  dee•aezembro, o administrador prestará contas 
justificadas de sua administração, procedendo elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do balanço 
de resultado econômico, cabendo aos sócios, na proporção de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.  (art.  
1.065, CC/2002) 

Clausula Nona - Nos quatro meses seguintes ao término do exercício social, os sócios deliberarilo sobre as 
contas e designarão administrador(es) quando for o caso.  (arts.  1.071 e 1.072, § 20  e  art.  1.078, CC/2002) 

Chlusula Decima- A sociedade poderá a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependência. mediante 
alteração contratual assinada por todos os sócios. 

Clausula  Maim.  Primeira - Os tiktos poderão, de comum  word();  fixar uma retirada mensal, a titulo de  "pro  
labore", Observadas as disposições regulamentares pertinentes. 

Clausula Décima Segunda Falecendo ou interditado qualquer sócio, a sociedade corairmark suas atividades 
com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Não sendo possível ou inexistindo interesse destes ou do(s) sócio(s) 
remanescente(s), o valor de seus haveres  sera  apurado e liquidado com base na situação patrimonial da 
sociedade, 6. data da resolução, verificada em balanço especialmente levantado. 
Parágrafo finieo - O mesmo procedimento  sera  adotado em outros casos em que a sociedade se resolva em 
relação a seu sócio.  (art.  1.028 e  art.  1.031, CC/2002) 

Clausula Décima Terceira - O Administrador declara, sob as penas da lei, de que não está impedido de exercer 
a administração da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou por se encontrar sob 
os efeitos dela„ a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos públicos; ou por crime 
falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o 
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorrência, contra as relações de consumo, fé 
pública, ou a propriedade.  (art.  1.011, § t, CC/2002) 

Clausula Décima Quarta - Fica eleito o foro de Colinas-Ma para o exercicio e o cumprimento dos direitos e 
obrigações resultantes deste contrato. 

E por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento em  tits  vias de igual teor e 
forma. 

Colinas —MA, 14 de janeiro de 2013. 
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ALTERAÇÂO  CONTRATUAL.  4 4114  DI*: DA  SOCIEDADE  MC  
ASSESSORIA  E  CONSULTORIA  CONTABIL  LIDA-14E 
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Marco Alberto Teixeira  Grippe,  brasileiro, Natural de Colinas —MA, solteiro, 
nascido em 27/05/1988, emptesério, portador do CPFt 014.199.973-00 c 
000036881395-0 SSP/MA emitida  cut  23/07/2010, residente e domiciliado na Avenida 
Brasil, 60, Trizidela, CEP*. 65.690-000, Colinas-Ma, Brasil, e Celso Mendonça  flan,  
brasileiro, natural de Colinas—MA,  made out  vomunlitSo  partial  de bens„ naseido em 
12/04/1979, Empresário, portador do CPI : 794.073.403-25 o Cédula de Identidade 
000053395196-8, SSP/MA, emitida em 02/01/2007, residente e domiviliark) na Estrada 
da Boa Morada, 08, Boa Morada, CFS': 65.070.865,  Sao  Luis-Ma,  Calicos  sóciosda 
sociedade MC ASSES-SOMA E CONSUL.TORIA CONTAya LIDA —ME, com sede 
na Rua Pedro Monteiro, 201, Trizidela. CEP: 65690-000, Colinas-MA, registrada na 
Junta Comercial do Estado doMaranbile .11,10EMA sob o N1RE 21200'810569 em 
sessOo de 16 de janeiro de 2013, e no Cadastro Nacional da  Pent*  .31arldica  CNN  sob o  
re  17.424,121/0001-63, resolvem, assim, alterar o contrato social 

Clausula Primeira Admite.se na sociedade a sócia 1RANA DE PAULA ALME1DA 
SOUSA MENDONCA, brasileira, natural de Barra do Corda — MA, t:asada 41m 
coMunbOo parcial de bens, nascida cai 27/06/1980, onpresaria, portadora do CPF. 
964.813,743-91 e RO. 000086533997-0 SSP/MA„ emitida em 18/01/2011, residente e 
donticiliada na Estrada Boa Morada, 08, Boa Morada, CEP: 65070-865,  SO°  Luis•MA, 

Clausula. Segunda - Retira-se da sociedade -0 St, MARCO ALBERTO TEIXEIRA 
ORIPPO, ae.ima qualificado, possuidor de 75.000 (setenta e tine° mil) Quotas no Nlitor 
nominal de R.$ 1,00 (Um Real)  gut  tede e transfere para a  Oda  ora adinitida a Sra. 
IRANA DE PAULA ALMEIDA SOUSA MENDONCA, 3.000  ( tits  mil) quotas no 
valor nominal de ( um real), totalizando em RS 3.000,00 ( trés mil oais)recebendo neste  
at°  a respectiva imporancia em esptcie; e para o Sr.  eels°  itileadowva Fitho, 72.000 ( 
setenta e dois mil) quotas no valor nominal de' itiV 1,00 (  urn  real), totalizando em RS 
72,000400 ( setenta e dois mil rotas), reeebantlo neste ato a  respective immanent  em 
espécie; a sOcia reinante da sociedade da a mais ampla, geral, plena eirrevogivel 
quitaçOo, nada tendo mais a reclama, seja em  Jam  ou fora dele, 

Claustda Terceira: 0 Capital Social continua R$ 150.000,00  (coin  to eintilexita mii reais) 
dividido em 150.000 (canto e cinqtlenta mil) quotas no valor. de R$ 1.00 (Uri Real), cada, 
•totalmente integralizado  ern  moeda  contrite  do pais, conforme ababcot 

—,......... 
Stielos Percentual NV...issm'otas , RS , 

CELSO MENDONÇA 1?IL1:16 98% 147.000 147.000,00 
DIANA DE PAtiLA ALMEIDA 
SaUSA .MENDONÇA ..._ 

2% •• 3.000 34000,00 

'150,00ii7 Total 100% _ 150.000 j 

4 

Sei 

•

# 
• • 

1
•
1 * :** 

• a 0,  
# 



40) 

JUtEMÃ 

* • • *to•• w* • o 

• • it* ** •• • • • • • 
••• * • • • • • 
• * • • • • • • • * 

• * * • ••-• • • • • 
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So 
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Clausula Quarta - a admiiiihr4la chtistli.ade cabelal senhor CELSO MENDONÇA  
FILED,  com os poderes c &stri6uiçOeg de Sticio4drhiltistrador. Antarizado o uso do 
nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas 06 intereSSe social ou 
asstunir obrigaçOes seja cm favor de qualquer dos quotistas ou terceiros,  bent  como 
onerar ou alienar bens imóveis da sociedade, sem autorização do outro  skit),  (artigos 
997, VI; 1.013. 1.015, 1016, CC/2002) 

A vista da alteração ora ajustada, consolida-se o Contrato Social  corn  a seguinte 
redação: 

Clausula Primeira A sociedade gira sob a denominação soeial de MC ASSESSSOR1A 
E CONSULTOPJA CONTA1311. LIDA-ME com sede na Rua Pedro Monteiro, 201, 
Trixidela, CEP: 65(90-000, Colinas-MA. 

Clausula Segunda -- O capital social de  fa  .150.000,00  (Cent°  e cinqüenta. mil  reais), 
referente a 150,000 (cento e cimitienta mil) quotas de  Wien'  nominal de R$ 1,00 (hum 
real) cada, ja subseritas e integralizadas em moeda corrente do  pals  e distribuidas entre 
os  socks  da seguinte forma: 

Sitielia  Percent-ma Wrie gutas RS 
C10080 OUNDOIKA EIL110 98% 147.000 147.000,00 
*ANA DE PAVIA ALMEIDA SOMA MENDO,NCA . .2% 3,900 3.00C..00 

Total -
, 

 100% 1$0.,000 150.000,00 

Clausula Terceira - A sociedade iniciou suas atividades no dia 16 de janeiro de 2013 e 
seu prazo de duração continua indeterminado. 

Clausula Quarta - A sociedade tem as seguintes atividades económicas: 
Atividade principal: 
Atividades de Contabilidade - 69W/01 
Atividades Secandirias: 
Reparação e Manutenção de computaddataikkequipainentos periférieris - 9511-8100 
Obras de terraplenagem 4313-4/00 
Locação de automóN'eis  sun  condutor 7711.0/00 
Preparação de documentos e serviços especializado' de apoio administrativo não 
especificados anteriormente 8219-9/99 
Impressão de material para uso publicintrio - 1813-0/01 
NeParatgic de doettmentos e SenitOOS especializados de apoio administrativo não 
especificados anteriormente -- 8219-9199 (serviço de preparo de documentos, serviço  dc  
digitação de textos, serviços de preenchimento de formulários, colocação de selos e 
despacho  dc  correspondencia, inclusive de material de publicidade, serviços de apoio á 
secretaria e serviço de transcrição de documentos).  

Clausula quinta As votes são indivisiveis e naopodertio  set  nedidas ou transieridas a 
terceiros sem o consentimento do outro sócio, a  Quern  ficaaisegurado, em igualdade de 
candiolies e preço direito de prefer8ncia pata a sua aquisivIto se postas a venda, 
formalizanclo, se realizada a cessão delas, a alteração contratual pertinente.  (art.  1,($6,  
art.  1.0571  CC/2002) " 
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ADMINISTRADOR 
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IA COTISTA 

)6814433̀ 
Marco Alberto Teixeira Grippe 
SOCIO  RETIRANTE  

: .1"•:" 
ALMA(*) (e'ONTRAT :-01 MArtivagOADE,  MC ASSESSORIA E 
CONSULTORIA CONTABIL LTI:;A•ift " • * 

Cláusula Sexta • A responsaillie itttrita ao valor de  saws  quotas, mas 
todos respondem solidariamlg. ilittptatt4010 41° i'alsitAl social.  (art  1.052, CC/2002) 

• it*  • e• 

Cliusula  sebum  Ao  termini)  da cada exercito social, em 31 de dezembro, o administrador 
prestari tOrttas juatifiOrlas de sua administrilçao, procedendo a elaboraçâo do inventirio, do 
balanço patrimonial e do balanço de resultado econômico, cabendo aos sócios, na proporçâo 
de  sites  quotas, 05 1tiCril9 013 pøidas VirilidOS  (Art-  1.065, rC/24)02) 

Clausula oitava - Nos quatro  mews  seguintes ao termino do exercicio social, os sócios 
deliberado sobre as contas e designado administrador(es) quando for o caso.  (arts.  1.071 e 
1.0724  § 2° e  art.  1.078, CC/2002) 

Cláusula nona A sociedade poderá a qualquer tunpo, abrir ou fechar filial ou outra 
dependência, mediante alteração contratual assinada por todos os sócios. 

Clausula Décima - Os sócios podento, de COITILIM acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo 
de  "pro  'abate", observadas as disposiclies regulamentares pertinentes. 

Clausula Décima primeira Falecendo ou interditado qualquer gócio, a sociedade eontinuari 
suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. No sendo possivel ou inexistindo 
interesse destes ou do(S) sOcia(s) retnarieScente(s), o valor de seus bavereS  sera  apurado e 
liquidado com base na situaçáo patrimonial da sociedade, data da resoluqtio, verificada em 
balanço especialmente levantado, 
Pitrágrafo  inner.  - O mesmo procedimento  sera  adotado cm outros casos em que a sociedade 
se resolva em relaçao a seu sócio.  (art.  1.028 e  art.  1.031, CC/2002) 

Cláusula Decima Segunda - O Administrador declara, sob as penas da lei, de Aue não esta 
impedido de eAtei 8 adininistraolo 1úsoeiedades  poi  lei especii.d, ou eni v iitude de 
tondenaçao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que 
temporariamente, o acesso a cargos públicos; ou por crime talintentar,  dc  prevaricaçâo, pena  
on  suborno, concussâo, peculato,  on  contra a oconotnia popular, :contra .o sistema financeiro 
nacional, contra normas de derma da concorrneitt, contra as relaçôes de consumo, Ic 

ou propriedade. § to, ci,32002) 

Clitusuia Decima Terceira- Fica eleito o foro de Barra do Corda-Ma para o exereicio e o 
ountprituento dos direitos 9 oVrigagOes resuitantes deste  control°.  

R  or  estarem asjm4us.s e contratados assinam o presente instrumento em três vias de 
igual teor Jo na. 
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ALTERAÇÃO CONTRATUAL No tia  OA  SOCIEDAD MC 
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTADIL LTDA-ME  

Calm) riantrof toline MA. casado em cvnitintiao 
:parcial nensi dostitio em12/0,W197% Cinprestirio., portador CP1:7:  794.071.403-2S: e 
C'edula & identidadc 000053395.;1.96.-8.; SSPiMix. Onda m 02,01i2007, residente 

dorniciliado na Estrado. da Boa Morada, 08.  Boo  Mnrada,  CET!:  65,0704.65, Silo Luis,* 
Ma. Brasil. e 11!..AIN.A  OE  PAULA AL641ADA 61()VSA MeiNPONCA brasileira, 
oatural de Barra 4o  Cott*  -  MA.. calariu em wiptult140.-.PtItci41 de  bong-  nascida -ffin 
27100149i40, emprotairia, ponadora da CPF. RG. 0900865339974 
SSP/MA. emitida 1$10112011..residente domicinado tia Esirado Boa Morada, 0$: 
B03 Morada, CEP: 65070865,  So sOcios da sock:lade MC 
ASSESSORIA E'CONSIJLIUR1A CONTABIL 1,171)A t4tIm,. sede na Rua Pedro, 
tvionteito, 1'01, Trizidelai  CEP.: 65690-000, ediiiia*MA.-registratia na Junta Comercial 
do Estado do Maranhtle JLICEMA aÕb: o MIZE te` 24200%40569 em sessao do 16 de 
janeiro de 2013-:, no. Catiasun Nacionol da  Pot  Juridica CNPJ sob a if 
13,4124..1 2110001 -63,. resa:vem. a%iffi,afterilr o eonuato'sociat 

ClatiSUla Primeira ^A  A sox:Wade que vitiha e.,Nrimrrito $0...tts negOcios na Rua Pedro 
Monteiro. 201, Trizitleia,  Cop:  65690000, Colitin,q-KA.,ptaista tlizZ-lo agora no seguinte 
endorew: Rua Antonio Serailin. 608. anciar 02 .,sala 03, Barreirinlia. CEP: 65215-000. 
Viana -MA. 

Clausula Segunda - TOdas as demais eletusulas c condie6tis astobelecidas no atos 
constitutiv as do iociedaduniso a nn9ada pela pr‘.seutc•Ititonictio Ormanecern em vigor 

:'t)C10-ADM 

1RM4A DE P 
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'USA. MENDONCA 

  

0053 ,  

JUCEMA 

.ellittlIPMA o agaxinnus, m3vA7/241,17 xcot-  *om N* miosum. 
144=0.0%41 7a410.52..am 211040,417.. tegg4o bi vtitrrrrArAp:, 
13/0293411$4.. .2120401050. 
AWA4A2Slerip..- 0 COMAMATICAIA,.COWAWAM Vrt14!. - .14n 

O
s
iligir

t
=otiken4460A, 

hrtMr.,  • 
0.4,40p*.waal.054.4w.bc  

validada  AIWA demmObto. AA 11Aprimmo mAlait. A Aorpr,Ava4AA 440 1:4441*010;4444110ms ,m0P.ctIVOWPOztail,  
rafortAjlAbseustliquittivey e6Ail8maii,400»14410411 
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ALTERAÇÃO CONTRATUAL N° 03 DA SOCIEDADE: ASSESSORIA E 
CONSULTORIA CONTABIL LIDA-ME 

CELSO MENOOKA FILHO, brasileiro, aaturat de to casado em cornunnao 
pardal de bens, nascido em 12/04/1979, Contador, portador do CPF: 794.073.403-25 e 
Cédula de Identidade R.G. 000053395196-8, SSP/MA, emitida em 02/01/2007, 
residente e domiciliado na Estrada da Boa Morada, 08, Boa Morada, CEP: 65.070-370  
Sao  Luis-Ma 

IRANA DE PAULA ALMEIDA SOUSA MENDONCA, brasileira, natural de Barra  dc  
Corda - MA, casada em comunhão parcial de bens, nascida em 27106/1980 
empresaria, portadora do CPF, 964.813.743-91 e RG. 000086633997-0 SSP/MA 
emitida em 18/01/2011, residente e domiciliado na Estrada Boa Morada, 08, Boa 
Morada, CEP. 66070-370, São Luis-MA, 

Sócios da tociedade MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA -Me, 
constituída legalmente por contrato social devidamente arquivado na Junta Comerciai 
do Estado do Maranhão JUCEMA sob o NIRE n° 21200810569 com sede na Rua 
Antonio Serafim, 608, andar 02, sala 03, Barreirinna, CEP: 65215-000, Viana -MA, 
devidamente inscrita no Cadastro Nacioned. &a PeSacra Jundica/MF sob o 
17.424.121/0001-63, deliberam de piano e comum acordo ajustarem a presente 
•alteração contratual, mediante as condições estabelecidas nas clausulas seguintes 

Clausula Primeira - A sociedade resolve abrir urna filial que se localizará na Rua 
Professora  Arleta  Lago Serra, 12, Cohama,  Sao  Luis -Ma; CEP: 65073-830. 

Clausula Segunda - As cláusulas e condições estabeiecidas em atos já arquivados 
cive  nap  foram expressamente modificadas por esta alteração continuam  ern  vigor 

A validade deae dacuaanto,  pa  impgassO, tida apjaik0 A,comprova4A* da  ad*  atA4mtic*3adm n tapectivos porTaIa 
rUtor0Andia tesPidtiva* v8diqoa da 1741ellidaglo 



.14al ountrag GOVemo do Estado do Mararthad 
Sacretatia, de Esteído de Ind&stria e COMércio - SE1NC 
Junta Conlerclai do Estado do  Maranhao  

E 1,¡4, -517)VVIRNO'CO 

CERTIDÃO DE INTEIRO TEOR 

Fotocópia do Processo 

• ----- 
Sistema Nacional de RegIstro de Ernp,resaNlerntis - SINRENI: 

Certificamos ekieasinrprrnaçõesapaiao cantata dos docurnentps arquiypdos 
nnstaJuraa Corn5reinl e.eeevaonlÓs na date dasua eype9o.di 

Nome Empresarial: MC ASSESSOIVAE CONSULTOR1A  CONTAIN!.  LIDA 

Natureza Juriclice: Sociedade Empresaria Limitada 

° Protocolo: MAC2 'I 00923611 

NIFIE: CNPJ: 
21200810569 174241.21000163 

Natureza Jurtdica: Sociedade Empresáris Uttlltada Último ArquivaMento 
Data: 20/07/2020 

, 

Número: 

Arquivamentos soilcitado: 
IVAimaro:  Dan:  Ato: 

wrieerreloi  Xi  444212001 at:TCRKACI 

404 c,00411ØÇj etigtide pela Junta Comercipl  pm  05/01/2021, as 15:47:09 (hOrarlo daBreaMa), 
o impresse, verlfirjar sua autenticidade no httprJ/wWw.ernpresafacil.ma.gov.br, &OnO obditjo NeWSNAVA. 
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Secreted°  Geral  
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ALTERAÇÃO DA SOC1EDADE EMPRESARIA LIDA 
"MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABILLTDA ME" 

 

CELSO MENDONÇA FILHO, brasileiro, casado em regime parcial de bens, 
empresário, nascido  ern  12/04/1979 em Colinas/MA, portadOr do RG n° 
000053395196-8 SSP/MA emitida em 02/01/2007 e do CPF n° 794.073.403-25 
residente e domiciliado na Rua F, Quadra 15, Casa 83 Conjunto Boa Morada, 
Recanto dOs Vinhais Luis/MA CEP 65 070-012 

02,IRANA DE PAULA ALMEIDA SOUSA MENDONÇA, casada em regime parcial de 
bens, empresária, nascida  ern  .27106/1980 em Sara do C'Orda/MA, portadora 
carteira- do RG ri° 000086533997-0 e do CPF n° 964813,743.791 residente e 
domiciflado na Rua F. Quadra 15, Casa 8, Conjunto Boa Morada, Recanto dos 
Vinhais.—  Sao  Luís/MA, CEP 65.070-012. 

Únicos:sotios-  da sociedade empresária limitada MC ASSESSORIA E CONSULTORIA 
coisroat LIDA - ME,. situada na Ru Antonio Serafim, n° 608, 20  andar, sala 03, bairro 
Sarreirinha, Viana/MA, CEP 85215-000, devidamente inscrita na Junta Comercial do 
Estado do  Maranhao,  sob o n0. 21200810569 e Inscrita no Ministério da Fazenda sob o  
CNN  n°. 17.424.121/0001-51 

Clausula Primeira Fida extinta a filial regittrada na Junta Comercial do Estado do  
Maranhao,  sob o n° rira 21900297554 e inscrita no Ministério da Fazenda sob o CNPJ n° 
17,424,121/0002-44, situada na rua Professora Mete Lago Serra, n" 12, bairro Conama,  
Sao  Luis/MA, CEP: 85.073-830. 

E, por esta e be,7 . 12 de Novembro de 2018 

ENDONÇA FILHO 
'CPF: 794.073,403-25 

COLA.A,04 -q4.0.-of4c4  
RANA DE P ALMEIDA  SO SA  MENDONÇA 

CPV: 964.813.7431-91 

1UCEMA 

CERTIFICO 0 REGISTRO EM 19/12/2018 14;38 SOE  Nn  20180760122. 
9ROT000L0: 180760122 DE 18/12/2018. CODICO DE VERIFICACAO: 
11805342953. NIRE: 21200810569. 
MC ASSESSORIA E CONSULTORIAEONTABIL LTDA - ME  

Lilian Theresa  Rodrigues Mendonça 
SECRETARIA-GERAE  

SAO  LUTS, 19/12/2018 
www.omprasafacil.sha.gov.br  

validade deste  document*,  se impresso,  Ilea  sujeito h oomprovagao de sua autenticidade nos respectivos portais. 
Informando seus respectivos cOdigos de verifioagao 



ALTERAÇÃO CONTRATUAL N° 05 DA SOCIEDADE MC ASSESSORIA E 
•CONSULTORIA CONTABIL LTDA.  

CNN:  17.424.121/0001-63 

NIFtE: 21200810569 

CELSO MENDONÇA FILHO, brasileiro)  natural de Colinas — MA, casado em 
comunhão parcial de bens, nascido  ern  12/04/1979, empresário, portador do CPF: 
794.073.403-25 E C6dula de Identidade RG 000053395196-8 SSP/MA. EMITIDA EM 
02/01/2007, residente e domiciliado na Estrada da Boa Morada, 08, Boa Morada. CEP: 
65070-865,  Sao  Luis MA. Brasil, e 1RANA DE PAULA ALMEIDA SOUSA 
MENDONÇA, brasileira, natural de Barra do Corda —MA. Casada em comunhão parcial 
de bens, nascida em 27/06/1980, empresária, portadora do CPF. 964.83.743-91 E RG. 
000086533997-0 SSP/MA, emitida em 18/01/2011 residente e domiciliada na Estrada da 
Boa Morada, 08, Boa Morada. CEP: 65.070-865, São Luis MA. ünicos sócios da 
sociedade MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTA1HL LTDA, com sede na 
rua Antonio Sefafim, 608, andar 02, sala 03, Barreirinha. CEP: 65.215-000 Viana — MA 
registrada na Junta Comercial do Maranhão sob o NIRE  if  21200810569 em sessão de 
16 de janeiro de 2013 e no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica CNPJ sob o n° 
17.424.121/0001-63, resolvem alterar o contrato social: 

Cláusula Primeira — A sociedade que vinha exercendo seus negócios na rua Antonio 
Sefafim, 608, andar 02,, sal& 03, Barreirinha. CEP: 65.215-000 Viana— MA, passa a faze-
lo agora no seguinte endereeo: Rua  Prof.  Arlete Lago Serra/Rua24, 12, Cohama. CEP: 
65.073430 São Luis —MA.  

Must&  Segunda — A empresa tem por objeto social: 
69.20-6-01 — Atividades de contabilidade; 
95.11-8-00 — Reparação e manutenção de computadores e de equipamentos periféricos; 
43.13-4-00 — Obras de terraplanagem; 
77.11-0-00— Locação de automóveis sem condutor; 
82.19-9-99 - Preparação de documentos e serviços especializados de apoio administrativo 
não especificados anteriormente; 
18.13-0-01 — Impressão de material para uso 

Passa a partir dessa data ter o seguinte objeto social: 
69.20-6-01 — Atividades de contabilidade; 
95.11-8-00— Reparação e manutenção de computadores e de equipamentos periféricos; 
82.19-9-99 - Preparação de documentos e serviços especializados de apoio administrativo 
não especificados anteriormente; 
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica 
especifica. 

E, por estarem justos e contratados, assinam cictronicamente o presente contrato  corn  
seus, respectivos, certificados digitais, para que produzam os devidos fins legais.  

Sao. Luis,. 29 . de  dezembro  dc' 2020. 



CPF Nome 

IDENTIFICAÇÃO D0(S) ASSINANTE(S) 

79407340325  CELSO MENDONCA FILHO 

96481374391 IRANA DE PAULA ALMEIDA SOUSA MENDONCA 

MINISTÉRIO DA ECONOMIA 

Secretaria Especial de Desburocratizacáo, Gestão e Governo Digital 
Secretaria de Governo Digital 
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração 

• - 1") tr‘i 
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ASSINATURA ELETRÔNICA 

Certificamos que o ato da empresa MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA consta assinado 
digitalmente por: 

CERTIFIC0-0 REGISTRO  EN  04/01/2021 11:47 SOB S. 20201229803. 
PROTOC°40; 201229003 DE 04/01/1021. 
CÓDIGO DE vtuvriatqlo 1 12100007331. CNINI DA SEDE: 17424121000183.  
HIRE:  21200818569. COM  EFEITOS DO REGISTRO  EN:  29/12/2020. 

LILIAN  THERESA  RODRIGUES MENDONÇA 
SECRETXRIA-GERAL 

www.empresafacil.ma.gov.br  

A ea11dado deate dedumento, ee impreaao, fica sujeito A cumprovaelle de aua autenticidade roa respectivos porteia. 
informando  mewl  respectivos códigos de verificaC80. 

JUCEMA MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA 



SEXTA ALTERAÇÃO E CONSOLIDAÇÃO DO CONTRATO SOCIAL 

MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA. 

CNPJ: 17.424.121/0001-63 

NIRE: 21200810569 

CELSO MENDONÇA FILHO, brasileiro, natural de Colinas — MA, casado em 
comunhão parcial de bens, nascido em 12/04/1979, empresário, portador do CPF: 
794.073.403-25 E Cédula de Identidade RG 000053395196-8 SSP/MA. EMITIDA EM 
02/01/2007, residente e domiciliado na Estrada da Boa Morada, 08, Boa Morada. CEP: 
65.070-865, Silo Luis MA, Brasil, e IRANA DE PAULA ALMEIDA SOUSA 
MENDONÇA, brasileira, natural de Barra do Corda —MA. Casada em comunhão parcial 
de bens, nascida em 27/06/1980, empresária, portadora do CPF. 964.813.743-91 E RG. 
000086533997-0 SSP/MA, emitida em 18/01/2011 residente e domiciliada na Estrada da 
Boa Morada, 08, Boa Morada. CEP: 65.070-865,, Luis MA, Unos sócios da 
sociedade MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA. com  sede na 
rua  Prof,  Mete Lago Serra/Rua24, 12, Coharna. CEP: 65.073-830 São Luis — MA. 
registrada na Junta Comercial do  Maranhao  sob o NIRE n° 21200810569 em sessão de 
16 de janeiro de 2013 e no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica CNPJ sob o n 
° 17.424.121/0001-63,  resolvent  alterar o contrato social: 

Cláusula Primeira — A sociedade que vinha exercendo seus negócios na rua  Prof.  Arlete 
Lago Serra/Rua24, 12, Cohama. CEP: 65.073-830  sat)  Luis — MA, passa a faze-10 agora 
no seguinte endereço: Rua J. Kubitscheic, 97 Centro CEP: 65.762-000  Sao  Jose dos 
Basilios 

Cláusula Segunda A responsabilidade tdcnica pela execução dos serviços profissionais 
prestados pela sociedade, de acordo  corn  os objetivos sociais, estará assim distribuida 
entre os sócios: 
CELSO MENDONÇA FILHO, Contador, CRCMA-008430/0-9, respondera pelos 
serviços contábeis previstos no artigo 25, do Decreto-Lei n° 9.295/46, combinados com 
o  art.  3° da Resolução CFC n°560/83. 

Cláusula Terceira —Em virtude das alterações havidas, o presente contrato social passa 
a vigorar  corn  as cláusulas e condições a seguir, totalmente consolidadas neste presente 
instrumento de alteração contratual. 

CONSOLIDAÇA0 DO CONTRATO SOCIAL 

CELSO MENDONÇA FILHO, brasileiro, natural de Colinas — MA, casado em 
comunhão parcial de bens, nascido  ern  12/04/1 979, empresário, portador do CPF: 
794.073.403-25 E C4Ittla  dc  kicntidAde RO 000053395196-8 SSP/MA. EMITIDA EM 
W/01/2007, residente e domiciliado na Estrada da Boa Morada, 08, Boa Morada. CEP: 
65.070-865, São Luis MA. Brasil, e IRANA DE PAULA ALMEIDA SOUSA 
MENDONÇA, brasileira, natural de Barra do Corda — MA. Casada em comunhão parcial 
de bens, nascida em 27/06/1 980, empresária, portadora do CPF. 964.813.743-91 E RG. 
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000086533997-0 SSP/MA, emitida em 18/01/2011 residente e domiciliada na Estrada da 
Boa Morada, 08, Boa Morada. CEP: 65.070-865, são Luis MA. l'inicos sócios da 
sociedade MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA. com  sede na 
Rua J. Kubitschek, 97 Centro CEP: 65.762-000 São Jose dos Basílios — MA registrada na 
Junta Comercial do  Maranhao  sob o NIRE n° 21200810569 em sessão de 16 de janeiro 
de 2013 e no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica CNPJ sob  on  ° 17.424.121/0001-63, 
resolvem consolidar o contrato social: 

Cláusula Primeira — A sociedade gira sob o nome empresarial de MC ASSESORIA E 
CONSULTORIA CONTABIL LTDA. com  sede e domicilio à Rua J. Kubitschek, 97 
Centro CEP: 65.762-000  Sao  Jose dos Brasílios — MA. 

Cláusula Segunda — O capital  sera  de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), 
dividido em 150.000 (cento e cinquenta mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um 
real) totalmente integralizadas, em moeda corrente do pais pelos sócios: 

Nome dos Sócios Qtd. 
Quotas 

R$ % 

CELSO MENDONCA FLHO 147.000 147.000,00 98% 
1RANA DE PAULA AMEIDA SOUSA MENDONCA 3.000 3.000,00 2% 
TOTAL 150000 150.000,00 100% 

Cláusula Terceira — A empresa tem por objeto social: 
69.20-6-01 — Atividades de contabilidade; 

95.11-8-00 — Reparação e manutenção de computadores e de equipamentos periféricos; 

82.19-9-99 - Preparação de documentos e serviços especializados de apoio administrativo 

no especificados anteriormente (Datilografia, digitação, estenografia, expediente, 

secretaria em geral, resposta audível, redação, edição, interpretação, revisão, tradução, 

apoio e infraestrutura administrativa e congêneres); 

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica 
específica. 

Cláusula Quarta - A sociedade iniciou suas atividades em 14 de janeiro de 2013 e seu 
prazo de duração é indeterminado.  (art.  997, 11, CC/2002). 

Cláusula Quinta - As quotas são indivisíveis e não poderão ser cedidas ou transferidas a 
terceiros sem consentimento do outro sócio, a quem fica assegurado, em igualdade de 
condiOes e prego direito de preferência para sua aquisição se postas à venda, 
formalizando, se realizada a cessão delas, a alteração contratual pertinente.  (art.  1.056,  

art.  1.057, CC/2002) 

C1usula  Sot  “ - A responsabilidade de cada sócio é restrita ao valor de suas quotas, mas 
todos respondem solidariamente pela integralizactio do capital social.  (art.  1.052, 
CC/2002) 
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Clausula Sétima - A administração da sociedade será exercida pelo sócio CELSO 
MENDONÇA FILHO, que representará legalmente a sociedade e poderá praticar todo e 
qualquer ato de gestão pertinente ao objeto social, 

Cláusula Oitava - Ao término de cada exercício, em 31 dezembro, o administrador 
prestará contas justificadas de sua administração, procedendo à elaboração do inventário, 
do balanço patrimonial e do balanço de resultado econômico, cabendo aos socios, na 
proporção de suas quotas, os lucros ou perdas apuradas.  (art.  1065, CC/2002), 

Cláusula Nona -= A sociedade poderá a 'qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra 
dependência, mediante alteração contratual assinada por todos os sócios. 

Cláusula Décima — Os sócios poderão de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a 
titulo de  "pro  labore", observadas as disposições regulamentares pertinentes. 

Cláusula Décima Primeira — Falecendo ou interditado qualquer sócio, a sociedade 
continuará suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Não sendo possível 
ou inexistindo interesse destes ou do(s) sócio(s) remanescente (s), o valor de seus haveres 
será apurado e liquidado com base na situação patrimonial da sociedade, b. data da 
resolução, verificada em balanço especialmente levantado. 
Parágrafo único — O mesmo procedimento será adotado em outros casos  ern  que a 
sociedade se resolva em relação a seus sócios.  (art.  1.028 e  art.  1.031, CC/2002) 

Cláusula Décima Segunda - O administrador declara, sob as penas da lei, de que não 
esta impedido de exercer a administração da empresa, por lei especial, ou em virtude de 
condenação criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que 
temporariamente, o acesso a cargos públicos; ou por crime falimentar, de prevaricação, 
peita ou suborno concussão, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema 
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorrência, contra as relações de 
consumo, fé pública, ou a propriedade  (art.  1.011 §1° CC/2002) 

Cláusula Decima Terceira A responsabilidade técnica pela execução dos serviços 
profissionais prestados pela sociedade, de acordo com os objetivos sociais, estará assim 
distribuída entre os sócios: 
CELSO MENDONÇA FILHO, Contador, CRCMA-008430/0-9 responderá pelos 
serviços contábeis previstos no artigo 25, do Decreto-Lei n° 9.295/46, combinados com 
o  art.  30  da Resolução CFC n° 560/83. 

Cláusula Décima Quarta - Fica eleito o foro da Comarca de  Sao  Jose dos Basílios — 
MA, para o exercício e cumprimento dos direitos e obrigações resultantes deste contrato. 

E, por estarem justos e contratados, assinam eletronicamente o presente contrato com 
seus, respectivos, certificados digitais. para Que produzam o& devido&  firm  

São José dos Basilios _:MA, 30  dc  junho  dc  2021. 



IDENTIFICAÇA0 DO(S) ASSINANTE(S) 

Nome 

CELSO MENDONCA FILHO 

CFF/CNR.I 

79407340325  

96481374391 RANA DE PAULA ALMEIDA SOUSA MENDONCA 

MINISTERIO DA ECONOMIA 

Secretaria Especial de Desburocratizagão, Gestão e Governo Digital 
Secretaria de Governo Digital 

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração 

. 
U t) 
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ASSINATURA ELETRÔNICA 

Certificamos que o ato da empresa MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA consta assinado 

digitalmente por: 

JUCEMA 

CERTIFICO 0 REGISTRO EM 12/07/2021 1049 SOB N° 20210875194. 
PROTOCOLO: 210875194 DE 09/07/2021. 
CÓDIGO DE VER/FICAÇAO: 121o49ss000. CEPI DA SEDE; 17424121000163.  
BIER:  21200810569. COM  EFEITOS DO REGISTRO  BM:  30/06/2021. 
MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

LfLIAN THERESA  RODRIGUES MENDONÇA 
SECRETARIA-GERAL  

amhe.empressfOcil,ma..gov.br  

A  validade  defies document°, 4e  impresso,  ass *Wait° 4 cooproveVft  da  4uo.  autenticidade  nos respectivoa portals, 
tram-sand° Bess  respectivos  código de verifica00. 
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

DATA DE ABERTURA 

16/01/2013 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO 

17.424.121/0001-63 
MATRIZ 

COMPROVANTE DE iNscRigÃo E DE SITUAÇÃO 
CADASTRAL 

PORTE 

EPP 
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 

TEIXEIRA E MENDONCAASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL 

NÚMERO 

97 
COMPLEMENTO 
******** 

LOGRADOURO 

Ri KUBITSCHEK 

UF 
MA  

CEP 
65.762-000 

BAIRRO/DISTRITO 

CENTRO 
MUNICÍPIO  
SAO JOSE DOS BASILIOS 

TELEFONE 

(98) 8112-0420 
ENDEREÇO ELETRÔNICO 

CMCONTABILIDADELTDA©HOTMAIL.COM  

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 

16/01/2013 
SITUAÇÂO CADASTRAL 

ATIVA 

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL SITUAÇÃO ESPECIAL 
RAAAAAAA 

Página: 1/1 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n°2.119, de 06 de dezembro de 2022. 

Emitido no dia 10/05/2024 As 10:56:25 (data e hora de  Brasilia).  

- 0085  

NOME EMPRESARIAL 

MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

C6DIGO E DESCRIÇÃO DAATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 
69.20-6-01 -  Atividades de contabilidade 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDARIAS 

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica especifica 
82.19-9-99 - Preparação de documentos e serviços especializados de apoio administrativo não especificados 
anteriormente 
95.11-8-00 - Reparação e manutenção de computadores e de equipamentos periféricos 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA 
206-2 -  Sociedade Empresária Limitada 

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR) 
***k* 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHÃO 
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITO 

N° Certidão: 457986/24 Data da 11/11/2024 14:02:59 

Inscrição Estadual: 124006175 CPF/CNPJ:17424121000163 

Razão Social: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

Endereço: RUA J KUBITSCHEK, 97 CEP: 65762000 - CENTRO 

Telefone: (99)81273270 Município:  SAO JOSE  DOS BASILIOS UF: MA  

Certificamos que, após a realização das consultas procedidas no sistema desta Secretaria, 

substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n° 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei 

n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Código Tributário Nacional), não constam débitos relativos aos 

tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima 

identificado. Ressalvado, todavia, à Fazenda Pública Estadual o direito da cobrança de dividas que 

venham a ser apuradas e não alcançadas pela decadência. 

Validade da Certidão: 90 (noventa) dias: 09/02/2025. 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada no endereço: 
http://portal.sefaz.ma.gov.br/,  clicando no item "Certidões" e em seguida em "Validação de Certidão Negativa 
de Débito". 

CERTIDÃO EMITIDA GRATUITAMENTE. 

Data Impressão: 11/11/2024 17:38:56 
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHÃO 
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DIVIDA ATIVA 

N° Certidão: 096876/24 Data da 21/11/2024 18:24:54 

Inscrição Estadual: 124006175 CPF/CNPJ: 17424121000163 

Razão Social: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

Endereço: RUA J KUBITSCHEK, 97 CEP: 65762000 - CENTRO 

-•\ Telefone: (99)81273270 Município:  SAO JOSE  DOS BASILIOS UF: MA  

Certificamos que, após a realização das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na 

forma do disposto do artigo 156, da lei n°2.231, de 29/12/1962, substanciado pelos artigos 240 a 

242 da lei n° 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve o artigo 205 da lei n° 5.172, de 25 de 

outubro de 1966 (Código Tributário Nacional) não constam débitos inscritos na Divida Ativa, em 

nome do sujeito passivo acima identificado. 

Validade da Certidão: 90 (noventa) dias: 19/02/2025. 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada no endereço: 
http://portal.sefaz.ma.gov.bil, clicando no item "Certidões" e em seguida em "Validação de Certidão Negativa 
de Divida Ativa". 

CERTIDÃO EMITIDA GRATUITAMENTE. 

Data Impressão: 03/12/2024 09:17:24 



141 /DENTIFICAÇÁO  

CSC:  17.424.121/0001-63 Inscrição Estadual: 12.4O0617-

Razão Social: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

Regime Apuração: SIMPLES NACIONAL 

Resultado da Consulta SINTEGRAACIVS 

ENDEREÇO 

Logradouro: RUA J KUBITSCHEK 

Número: 97 Complemento: 

Bairro: CENTRO 

Município:  SAO JOSE  DOS BASILIOS UF: MA 

CEP: 65762000 DDD: Telefone: 81273270 

INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

CNAE Principal: 6920601 - ATIVIDADES DE CONTABILIDADE 

V
NAEs Secundários 

jCridigo 

8219999 

Descri0o CNAE 

PREPARAÇÃO DE DOCUMENTOS E SERVIÇOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO 
NÃO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE 

9511800 REPARAÇÃO E MANUTENÇÃO DE COMPUTADORES E DE EQUIPAMENTOS PERIFÉRICOS 

ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTÃO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TÉCNICA 
ESPECtFICA 7020400  

Situação Cadastral Vigente: HABILITADO 

Data desta Situação Cadastral: 21/01/2017 

OBRIGAÇÕES 

NFe a partir de (CNAE's): 01/09/2022 - (Devido emissão voluntária), 

EDF a partir de: 

CTE a partir de: 

Observação: Os dados acima estão baseados em informações fornecidas pelo próprio 
contribuinte cadastrado. Não valem como certidão de sua efetiva existência de fato e de 
direito, não são oponiveis à Fazenda e nem excluem a responsabilidade tributária 
derivada de operações com ele ajustadas. 

Data da Consulta: 06/01/2025 

Número da Consulta: 

Desenvolvido pela Sefaz/COTECi..72005-201211!t 'IMF!  

NTE RA/!CMSEstã o do 
laranhJo Consulta Pública ao Cadastro do Estado do  

Maranhao Scrotaica da Faionda 
`- 



a) ‘It ; t..v; 

• litAIN) NO MARANHAO 
1119anntIRA MUNICIPAL n SAO .11 /SC WS BA SN,ItIS 

StritatAMA Olt AbNitisigrick0o. PAMNOA, PIANKIANICNIOF MOM, 
CNN: 01.616.70/0001 • nn  

ALVARÁ DE LICENÇA 
da trfeerivk)  

000271 

NI do Mao*  

f 4/2026 

'Nome: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL VOA 

CPPCNPJ: 11424121000163 

RWInst Municipal: 

Nome Fantasia: TEIXEIRA E MENDONCA ASSESSORIA E CONSULTORIA  CONTAIN!.  

trodersvo  

LOgrird0100: JK. Número: 97 
Complemento: 
Bairro: CENTRO CEP: 66762000  

Wade: SÃO  Jost  Dos BASILIOS Est/Wm MA 

Ativtdads  Principe]  

Atividades de conteollidade, Atividades de consultorta em fleetio empresarial, exceto  cons.  
Preparação de documentos e setwiços e$pectattzistios de apolo. Reparação e martuton; AO de 
computadores e de equipamentos per 

p-Ooserveoteis. 

Esiabetercirrtento  autorizado  a  exerce;  a  atividade  SWIM pot  penedo,  a criteria du Admintstewilio Pablica. 

kONALDO VIE)RÀ6 0U84  
ttec. Gsra do A mrdUaç O, Florin; * Race so* Hoorsito4 

644 Jose dos ViSiliQii*  07/01402$ 

AFIXAR EM LOCAL VISIVEL NO ESTALIELECIMCNTO 

' kV/ 
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MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E ik DÍVIDA 
ATIVA DA UNIÃO 

Nome: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA 
CNPJ: 17.424.121/0001-63 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que 
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Divida Ativa da União (DAU) junto 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do  art.  11 da Lei n°  8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na  Internet,  nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://wvvw.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°  1.751, de 2/10/2014. 
Emitida As 10:49:58 do dia 20/09/2024 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 19/03/2025. 
Código de controle da certidão: 386C.593C.B253.4CC7 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

 

CERTIDA0 NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 17.424.121/0001-63 
Certidão n°: 64876204/2024 
Expedição: 20/09/2024, as 10:50:10 
Validade: 19/03/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA (MATRIZ E 
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 17.424.121/0001-63, NÃO CONSTA 
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. 
Certidão emitida com base nos  arts.  642-A e 883-A da Consolidação 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agencias ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se A verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na  

Internet  (http://www.tst.jus.br). 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários A identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto As obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por 
disposição legal, contiver força executiva. 

Devidas e sugestões: endt@tst.jus.br  



Certificado de Regularidade do 
FGTS - CRF 

17.424.121/0001-63 
MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABILIDADE ME 
R PROFESSORA ARLETE LAGO SERRA 12/ COHAMA /  SAO LUIS  / MA / 65073-
830 

Inscrição: 
Razão Social: 
Endereço: 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o  Art.  7, da 
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima 
identificada encontra-se em situação regular perante o Fundo de Garantia do 
Tempo de Servico - FGTS. 

0 presente Certificado não serviré de prova contra cobrança de quaisquer 
débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes das 
obrigações com o FGTS. 

Validade: 16/12/2024 a 14/01/2025 

Certificação Número: 2024121602372013345758 

Informação obtida em 18/12/2024 10:13:19 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a 
verificação de autenticidade no  site  da Caixa: www.caixa.gov.br  

• 0071  
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Certificado de Regularidade do 
FGTS - CRF 

17.424.121/0001-63 

MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABILIDADE ME 
R PROFESSORA ARLETE LAGO SERRA 12/ COHAMA /  SAO LUIS  / MA / 65073-
830 

Inscrição: 
Razão Social: 
Endereço: 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o  Art.  7, da 
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima 
identificada encontra-se em situação regular perante o Fundo de Garantia do 
Tempo de Servico - FGTS. 

0 presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer 
débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes das 
obrigações com o FGTS. 

Validade:04/01/2025 a 02/02/2025  

Certificação Número: 2025010402292013345753 

Informação obtida em 06/01/2025 16:50:59 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a 
verificação de autenticidade no  site  da Caixa: www.caixa.gov.br  

- 0072  



Capital social subscrito e integralizado 150.000,00 

RESERVAS 56.617,78 

G073  
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Balanço Patrimonial 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 
Endereço: R J KUBITSCHEK, 97 ,CENTRO,  SAO JOSE  DOS BASILIOS - MA 65762-000 
CNPJ: 17424121000163  !riser.  Estadual: 124006175 NIRE: 212.0081056-9 EM: 16/01/2013 
Balanço Realizado em: 31/12/2023 

ATiVO 

Histórico zi,LAtio Mu:A; 

ATIVO 234.074,98 

ATIVO CIRCULANTE 105.884,02 

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 97.245,53 

NUMERÁRIOS 10.376,30 

Caixa geral 10.376,30 

BANCOS CONTA MOVIMENTO 86.869,23 

Banco do Brasil 86.869,23 

CRÉDITOS A CURTO PRAZO 8.638,49 

CRÉDITO DE IMPOSTOS 8.638,49 

INSS a recuperar 8.638,49 

ATIVO NÃO CIRCULANTE 128.190,96 

IMOBILIZADOS MATRIZ/FILIAIS 128.190,96 

CONTROLE DE IMOBILIZADOS 302.170,28 

Computadores e periféricos 7.170,28 

Móveis, utensIlios e instalações 295.000,00 

(-) DEPRECIAÇÕES 173.979,32 

(-) Depreciação de computadores e 
periféricos 

2.562,65 

(-) Depreciação de móveis e utensIlios 171.416,67 

PASSAVO 

Hbstorizo 

PASSIVO e PATR I M N 10 LIQUIDO 

PASSIVO CIRCULANTE  

OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO  

I IMPOSTOS E TRIBUTOS FEDERAIS 

Simples a recolher 

IMPOSTOS E TRIBUTOS TRABALHISTAS 

FGTS a recolher 

INSS a recolher 

OBRIGAÇÕES COM FUNCIONÁRIOS  

Bolsa estagio a pagar 

Ferias a pagar 

Salários a pagar 

OUTROS VALORES A PAGAR 

Energia a pagar 

PATRIMÔNIO LIQUIDO  

CAPITAL SOCIAL 

CAPITAL SOCIAL REALIZADO 

RESERVAS DE LUCROS 

Saido Atual 

234.074,98 

27.457,20 

27.457,20 

13.133,67 

13.133,67 

557,25 

341,67 

215,58 

12.070,78 

1.320,00 

6.146,36 

4.604,42 

1.695,50 

1.695,50 

206.617,78 

150.000,00 

150.000,00 

56.617,78  

Reserva de lucros 56.617,78 

SAO JOSE DOS BASILIOS - MA, 31 de  dezembro  de 2023.  

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 
Sacio Administrador: CELSO MENDONÇA FILHO 
CPF: 794.073.403-25 

CONTADOR: CARLIANA SOUSA BEZERRA 
CPF: 030.847.703-01  
CRC/  MA-014141/0-1 

Página: 1 de 2 

CARLIANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
E-Mail: carliana1001@gmaitcom  - 09/05/2024 21:36:32 - CARLIANA 
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Página: 2 de 2 
CARLIAN  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carliana1001@gmailcom  - 09/05/2024 21:38:32 - CARLIANA I 

Balanço Patrimonial 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA 
Endereço: R J KUBITSCHEK, 97, CENTRO,  SAO JOSE  DOS BASILIOS - MA 6676 
CNPJ: 17424121000163 Inscr. Estadual: 124006175 NIRE: 212.0081056-9 EM: 1 
Balame Realizado em: 31/12/2023 

TERMOS DE DECLARAÇÃO: 

Em cumprimento ao que determina o parágrafo 2° do Artigo 1.184 do Co 
conformidade com a  NBC TG  1000 - Contabilidade para Pequenas e Me 
assinamos o presente termo de responsabilidade relativo à fidelidade e 
as exigências do Art.1.188 do mesmo código. Os registros do exercício for 
competente, repassada ao profissional encarregado da escrita contábil 
Inventário físico dos elementos patrimoniais (qualitativo e quantitativo) 
foram sob direta responsabilidade do empresário signatário deste  term  

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL CONTABIL: 

"Declaro, sob as penas da lei, que as informações aqui contidas reflete 
verdadeiras e me responsabilizo por todas elas." 
RESPONSABILIDADES DO EMPRESÁRIO: 
"Declaro, sob as penas da lei, que as informações aqui contidas são ver  

-000 

/01/2013 

igo Civil Brasileiro, Lei 10.406 de 10/01/2002, em 
ias Empresas, aprovada pela Resolução CFC 1.255/09, 

realidade dos saldos das contas aqui lavradas, consoante 
m realizados com amparo em documentação 
este na qualidade de proposto dos sócios da empresa. 0 
o inventário de mercadorias e suas pertinentes avaliações, 

a documentação que me foi entregue, que são 

adeiras e me responsabilizo por todas elas." 

SAO JOSE DOS BASILIOS - MA, 31 de  dezembro  de 2023.  

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA 
Sócio Administrador: CELSO MENDONÇA FILHO 
CPF: 794,073.403-25 

CONTADOR: CARLIANA SOUSA BEZERRA 
CPF: 030.847.703-01  
CRC/  MA-014141/0-1 
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Demonstraçao de Resultado de Exercicio 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTAB1L LTDA 

Cidade:  SAO JOSE  DOS BASILIOS - MA 

CNPJ: 17424121000163 - Penedo: 01/01/2023 a 31/12/2023 

Conta HistOr;co Valor 7 Vr. 

3.0.0.00.000 RECEITAS 1.051.587,70 

3.1.0.00.000 RECEITA OPERACIONAL BRUTA 1.208.000,04 

3.1.2.00.000 RECEITA DE SERVIÇOS PRESTADOS 1.208.000,04 

3.1.2.04.000 RECEITA DE SERVIÇOS PRESTADOS 1.208.000,04 

3.1.2.04.001 Serviços prestados a vista 1.208.000,04 

3.2.0.00.000 (-) DEDUÇÕES DA RECEITA BRUTA 156.412,34 

3.2.1.00.000 (-) DEDUÇÕES DA RECEITA BRUTA 156.412,34 

3.2.1.01.000 (-) IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES 156.412,34 

3.2.1.01.006 (-) Simples sobre faturamento 156.412,34 

RECEITA LIQUIDA 1.051.587,70 

5.0.0.00.000 CUSTOS 59.912,98 

5.4.0.00.000 CUSTOS COM SERVIÇOS 59.912,98 

5.4.1.00.000 CUSTOS COM SERVIÇOS 59.912,98 

5.4.1.01.000 CUSTOS COM SERVIÇOS 59.912,98 

5.4.1.01.002 Salários e adicionais de salários dos serviços 48.394,89 

5.4.1.01.003 Ferias e adicionais de férias dos serviços 7.363,11 

5.4.1.01.004 13° salário e adicionais dos serviços 4.154,98 

RESULTADO BRUTO OPERACIONAL 991.674,72 

4.0.0.00.000 DESPESAS 240.497,13 

4.1.0.00.000 DESPESAS OPERACIONAIS 240.497,13 

4.1.1.00.000 DESPESAS OPERACIONAIS 26.839,51 

4.1.1.02.000 DESPESAS TRABALHISTAS 26.839,51 

4.1.1.02.008 FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Serviço 9.906,72 

4.1.1.02.010 Vale transporte 1.164,79 

4.1.1.02.015 Bolsa estagio 15.768,00 

4.1.3.00.000 DESPESAS TRIBUTARIAS  460,22 

CA 

SAO JOSE DOS BASILIOS - MA, 31 de  dezembro  de 2023.  

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

Sócio Administrador: CELSO MENDONÇA FILHO 

CPF: 794.073.403-25 

Página: 1 de 2 

CO TADOR: CARLIANA SOUSA BEZERRA 

CP : 030.847.703-01 

CR/ MA- 014141/0-1 

LIANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4' 

E-Mail: carliana1001@gmail.com  - 09/05/2024 21:39:29 - CARLI 

100,000 

114,873L.  

114,873i 

114,873' 

14,8731' . 

14,873. 

14,873., 

14,873 

100,000 

5,697 

5,697 

5,6971- 

5,697: 

4,6(A 

0,39! 

94,302- 

22,86 

22,86 

0,94_ 

0,11: 

1,49'- 

0,041 
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Demonstração de Resultado de Exercício 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

Cidade:  SAO JOSE  DOS BASILIOS - MA 

CNPJ: 17424121000163 - Pedodo: 01/01/2023 a 31/12/2023 

l onta Histórico 

4.1.3.01.000 DESPESAS TRIBUTARIAS 

4.1.3.01.009 Impostos, multas e taxas diversas 

4.1.4.00.000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS  

4.1.4.02.000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS GERAIS  

4.1.4.02.001 Agua e esgoto 

4.1.4.02.008 Depreciações de imobilizados 

4.1.4.02.010 Energia elétrica 

4.1.4.02.015 Serviços tomados de terceiros 

4.1.4.02.017 Material de escritório 

4.1.4.02.023 Combustíveis e lubrificantes 

RESULTADO LIQUIDO OPERACIONAL 

RESULTADO ANTES IR,CSLL e INCENTIVOS  

6.0.0.00.000 RESULTADO do EXERCICIO  

6.1.0.00.000  RESULTADO DO EXERCICIO  

6.1.1.00.000 RESULTADO DO EXERCICIO  

6.1.1.01.000 RESULTADO DO EXERCICIO  

6.1.1.01.001 Resultado do exercício 

6.1.1.01.002 Implantação de  Saida 

Valor Y. r 

460,22 0,043E 

460,22 0,0438.  

213.197,40 

213.197,40 20,273' 

544,45 0,0511 

27.695,76 2,63371 

19.921,46 1,8944 . 

156.000,00 14,8347 

2.253,73 0,2143 

6.782,00 0,6449: 

751.177,59 71,4327r 

751.177,59 71,4327 

751.177,59 71,4327: 

751.177,59 71,4327- 

751.177,59 71,4327 

751.177,59 71,4327 

751.177,59 71,4327 

751.177,59 71,4327 

SAO JOSE DOS BASILIOS - MA, 31 de  dezembro  de 2023. 

Empresq; MO ASSESSORIA E OONSULTORIA CONTABIL LTDA 

Sócio Administrador: CELSO MENDONÇA FILHO 

CPF: 794.073.403-25 

Página: 2 de 2 

CONT DOR: CARLIANA SOUSA BEZERRA 

CPF: 030.847.703-01  

CRC/  A-014141/0-1 

CARLIA A  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - whatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carlianal001©gmail.com  - 09/05/2024 21:39:29 - CARLIANA 



Resultado (1CP). 
208.817,78 0,6204 

44,  

Patrimônio  Liquid° (PL): 
128.190,98  

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA CNPJ:17424121 000163 

Cidade:  SAO JOSE  DOS BASIUOS - MA 

,z4; -1 
Endividamento total da Empresa ET = (PC + ELP) / AT Garantia de Ca 

Passivo  Tad (pc +ELP):  Ativo  <vol  (Ar): tI sultado (ET): Patrimõlio  Liquido  (PO: Passive Total (PC + OP): Resultado  (OT): Advo Ndo Clrculanba(ANC): 
27.467,20 234.074913 0,1173 208.817,78 27.457,20 7,5251 

"r- 11,11 
Liquidez Gera! LG = (AC + RLP) 

apitai <I *: ,̀7;. pital de Giro) GC!  

AtivociroA (AC): Estoques  (Est): 
105.88402 

, l uidez Corr
,kst
ente  LC  =AC / PC . 1° Rotação do Capital Circuktnte Liquido RLC = VB / (CL1 + CLF . . .,•...4 -..... ,. ..X.r.. , si, ,.......,...;,- -- -4,th, ite  ,' 4,6.- ., T1.6 i ^ , 6 .. 6 

Passivo Circulante (PC): Resultado  (LS): Ativo circulante (Ac). Passivo Circ. (PC): Resultado  (LC): Venda Bruta (W):  Cap.  Ciro.  Initial  (C1.1): CapL Circ. Final (CLf): Resultado (RLC): 
0,00 27.457,20 3,8663 105.88402 27.467,20 3,8583 0,00 85.360,08 78.428182 0,0000  

Aft() Mat Pas&  Circulante: E:dgfvel Longo Praz Resultado(SG) 
234.07498 27.457,20 0,00 8,5251 

AM° circa (Ac): Ft. Longo Prceo (RIP):  Passivo Circulante  (PC): &OM L  Prazo  (Eta Resultado  (1.0 
105.88402 0,00 27.457,20 Oeo  

Ativo Circulante (AC): Pa sivo Circ. (PC): Resultado (CCL): DisponibEdades (D): Passivo Circulante (I2C): Resultado (L1): 
3,8583 105.88402 27.457,20 78.428,82 555.019,19 27.457,20 20,2140 

-,.r1S14,1or  11 

1 

•  •- 

41171.16-,1,;»61:4¡-‘1. 

Análise de Balanço no Período 31/12/2023 

SAO JOSE DOS BAS1UOS - MA, 31 de  dezembro  de 2023. 

 

SOCIO ADMINISTRADOR: CELSO MENDONÇA FILHO 
CNPJ/CPF: 79407340325 

CONTADOR: CARUANA SOUSA BEZERRA 
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CRC/  MA-014141/0-1 
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Notas Explicativas 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA - CNPJ:17424121000163  
Inset  Estadual: 124006175 Cidade:  SAO JOSE  DOS BASILIOS - MA - Período: 01/01/2023 a 31/12/2023  

or  
D 

31/12/2023 l'AS ATlVS DAS DEMO N:1--  TROES CONTAS EM 7,1/.12;2023. 

Nota 1 - Contexto Operacional 

A empresa MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA, '6 uma empre a com fins econômicos e com sede e foro na cidade de 
São Jose dos Basilios, estado  Maranhao,  Brasil. 
A empresa MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA, possui os seg intes registros e inscrições: 
. Seu Ato Constitutivo, foi registrado na JUCEMA e tem como NIRE: 212008156-9 
Cadastrada no CNPJ sob n°: 17.424.121/0001-63 

. Cadastrada na Sefaz/MA, Inscrição Estadual sob n°:124006175 

. Cadastro Municipal (MA), CCM sob n° 00271 
0 endereço da empresa: R J Kubitschek, n° 97, Centro - CEP 65762-000 -  Sao  Jose dos Basilios/MA 

Nota 2- Normas Brasileiras de Contabilidade 
A empresa declara, para todos os fins societários, tributários, trabalhista, administrativos e jurídicos de um modo geral, que 
realizou sua contabilidade no exercício mencionado em conformidade c m as Normas Brasileiras de Contabilidade, em especial, 
com a ITG 1000 Modelo Contábil para Pequenas Empresas. 

Nota 3 - Atividades Empresariais 
As atividades empresariais constam do objeto social descrito no contratc social e referem- se a Atividade Principal: 
69.20-6-01 - Atividades de Contabilidade 

Nota 4- Principais Praticas Contábeis adotadas 
4.1 0 exercício social 
abrange os dados e documentos fornecidos no período de 01 de janeiro 31 de dezembro do ano de 2023. 
4.2 -Imobilizado 
Os bens são demonstrados pelo custo de aquisição e a depreciação é ci,lculada pelo método linear, utilizando as  texas  medias 

normatizadm pela RFB. 
4.3 - Receitas e Despesas 
A empresa no ano de 2023 adotou Regime Tributário Simples Nacional c m base no regime de caixa para apuração de seus 
impostos e reconhecimento de receitas e despesas. 
4.4- Lucro 
o fechamento do Exercício registrou um lucro de R$ 751.177,59 (setecentos cinquenta e um mil cento e setenta e sete reais e 

cinquenta e nove centavos 

Nota 5 - Ativos 
5.1 Caixa e equivalentes de caixa 
5.1.1 Caixa e Equivalentes de Caixa: Conforme determina a Resolução do pFC No.1.296/10  (NBC -TG  03) - Demonstração do Fluxo de 

Caixa e Resolução do CFCNo. 1.376/11  (NBC  TO 26) - Apresentação Demonstrações Contábeis, os valores contabilizados neste 

subgrupo representam moeda em caixa e depósitos e1 vista em conta bancária, bem como os recursos que possuem as mesmas 
características de liquidez de caixa e de disponibilidade imediata ou ate 90 (noventa) dias e que estão sujeitos a insignificante risco  
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Notas Explicativas 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA - CNPJ:17424121000163  
!mot'.  Estadual: 124006175 Cidade:  SAO JOSE  DOS BASILIOS - MA - Período: 01/01/2023 a 31/12/2023 

de mudança de valor; 

5.2 Aplicações Financeiras 

5.2.1 A empresa não possui aplicações financeiras de nenhuma espécie até a data do balanço; 
5.3 Ajuste de avaliação patrimonial 

a) A empresa nunca efetuou ajuste de avaliação patrimonial. 
5.4 Investimentos em empresas coligadas e controladas: 
a) A empresa não participa do capital social de outras sociedades. 

Nota 6 - Passivos 
6.1 Empréstimos e financiamentos 

a) A empresa não conta com passivo, relacionado à empréstimos e financiamentos em instituições financeiras. 
6.2 Obrigações Fiscais 

A empresa conta com as seguintes provisões: 
Federais: 

Provisão para Simples Nacional Valor total: R$ 13.133,67 (treze mil cento e trinta e três reais e sessenta e sete centavos) 
Tributos Trabalhistas: 
FGTS: R$ 341,67 (trezentos e quarenta e um reais e sessenta e sete centavos) 
INSS: R$ 215,58 (duzentos e quinze reais e cinquenta e oito centavos) 

Nota 7- Capital Social 
0 Capital social da empresa é de R$ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS), pertencentes aos sócios Celso Mendonça Filho e 
Irana de Paula Almeida Sousa Mendonça. 
0 valor referente ao capital social está conforme registrado na junta comercial do estado do Maranhitios onde foi registrado a 

empresa. 
Nota 8- Balanço Patrimonial 
Capital Social: R$ 150.000,00 
Reserva de Lucro: R$ 56.617,78 
Lucro do Exercício: R$ 751.177,59 

Nota 9 - Eventos Subsequentes 
O administrador declara a inexistência de fatos ocorridos subsequentemente  el  data de encerramento do exercício que venham a 

ter efeito relevante sobre a situação patrimonial ou financeira da empresa ou que possam provocar efeitos sobre seus resultados 

futuros.  

SAO JOSE  DOS BASILIOS, (MA) - 31 DE DEZEMBRO DE 2023. 

MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 
SOCIO ADMINISTRADOR: CELSO MENDONÇA FILHO, CPF: 79407340325 

1 CONTADOR: CARLIANA SOUSA BEZERRA 
CPF: 03084770301,  CRC:  MA-014141/0-1 
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ASSINATURA ELETRÔNICA 

Nome CPF/CNPJ 

03084770301 CARLIANA SOUSA BEZERRA 

79407340325  CELSO MENDONÇA FILHO 

Certificamos que o ato da empresa MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA consta assinadc 

digitalmente por: 

(S) 

MINISTÉRIO DA ECONOMIA 

Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e 3overno Digital 
Secretaria de Governo Digital 

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Int gração 
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CERTIFICO 0 REGISTRO EM 10/05/2024 13:19 SOB N°  20240599659. 
PROTOCOLO: 240599659 DE 10/05/2(i24. 
CÓDIGO DE VERIFICKAO: 12406667 80. CNPJ DA SEDE: 17424121000163. 
MIRE: 21200810569. COM  EFEITOS IO REGISTRO EM: 10/05/2024. 
MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CO  ARIL  LTDA 

CARLOS ANDRÉ DE  MORASS  PEREIRA 
SECRETARIO-GERAL 

www.empresafacil.ma.4ov.br  

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovação de sua autenticidade nos respectivos portais, 
informando seus respectivos c6digos de verificação 



21200810569 Número de Registro: 

CNPJ: 17424121000163  

Ministério da Indústria e Comércio Exter  or  e Serviços 
Secretaria Especial da Micro e Pequena mpresa 
Departamento de Registro Empresarial e Integração 

TERMO DE AUTENTICAÇÃO -LIVRO DIGITAL 

Declaro exatos os Termos de Abertura e de Encerramento io Livro Digital com características abaixo, 
conferido e autenticado por ALYNE LOPES REIS, sob a aut nticidade n° 12406675980 em 10/05/2024, 
protocolo 240638328. Para validação de Autenticação dos Termos, deverá ser acessado o Portal de 
Serviços / verificação de documentos do Empreendedor (hft  ://www.em s resafacil.ma. s ov br e informar 
o código de verificação. 

Identificação de  Empress-.  

MC ASSESSORIA E CONSULTO IA CONTABIL LTDA Nome Empresarial: 

São José dos Basilios Municipio: 

Identificação de Livro Digital 

Tipo de Livro: DIÁRIO 

lAitirpante(4) 

03084770301 

Nome 
A 

CARLIANA SOUSA BEZERRA MA014141 

CRC/dAB 

79407340325  

Número de Ordem: 7  

Período de Escrituração: 01/01/2023 - 31/12/2023 

CERTIFICO A AUTENTICACK0 EM 10/05(2024 14:40 SOB N°  20240638328. 

PROTOCOLO: 240638328 DE 10/05/2024. C6D/00 DE VER/F/CA9KO: 

12406675980. MIRE: 21200810569. 
MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

ALYNE LOPES REIS 
RESPONSIVEL PELA AUTENT  owl°  

ao Lufs, 10/05/204 
empresafacil.ma.gov.br  

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito icomprovato de sua autenticidade n s respectivos portais, 
informando seus respectivos clitgos de verifica, 

41.10EP44, 
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TERMO DE ABERTURA 

LIVRO DIÁRIO 

1 
Número de Ordem deste livro IQuantidade de páginas Num. 

007 053 Cinquenta e Cinco -001 

Razão Sockel 

MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

Endereço Número Complemento 

Ri KUBITSCHEK 97 

Bairro Município: Estado CEP  &IOW  de Registro 
CENTRO  SAO JOSE  DOS BASIUOS MA 65762-000 JUNTA COMERCIAL /MA 

Data Registro Número de Registro CNPJ Inscrição Estadual  limed  Municipal 

16/01/2013 212.0081056-9 17424121000163 124006175 000271 

Data de encerramento do Exercício Social: 

01/01/2023 a 31/12/2023 

Contém este livro 055 páginass, numeradas automaticamente e seguidamente pelo sistema eletrônico de dados do N° 

001 ao N° 055, que servirá para as operações próprias do estabelecimento acima identificado.  

SAO JOSE  DOS BASILIOS - MA, 1 de janeiro de 2023 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 
Sócio Administrador CELSO MENDONÇA FILHO 
CPF: 794.073.403-25 

CONTADOR: CARLIANA SOUSA BEZERRA 
CPF: 030.847.703-01  
CRC/  MA-014141/0-1 



.................._._.. 
LIVRO MARI 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA  

CNN,:  17424121000163 

Período: 01/01/2023 h 31/01/2023 

Num. ,.. _._........._._......_......._.. . ..,.na 
et Pági 

Data 

06/01/2023 

06/01/2023 

`ALA-.to, 

1623 

1623 

Debito 

388 

i"..lreclii:o Valor 

1.212,00 

1.212,00 

Pgto. salários  

NASCIMENTOI FRAZA0 

Pgto. salários  

NASCIMENTO 

Mlstorico 

ref.:  12/2022 - Funcionario (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

ref.:  12/2022 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

FRAZA0 

06/01/2023 

06/01/2023 

1624 

1624 

148 

9 

2.277,00  

2.277,00 

Pgto. salários 

SILVA 

Pgto. salários  

SILVA 

et: 12/2022 - Funcionário(s) aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA 

ref.:  12/2022 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA 

„...... 

06/01/2023 

06/01/2023 

............___ 

1625 

1625 

148 856,00 

856,00 

Pgto, salários  

SOUSA 

Pgto. salários  

SOUSA 

ref.:  12/2022 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA COMES DE 

ref.:  12/2022 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA GOMES DE 

06/01/2023 

06/01/2023 

1626 

1626 

148 1.186,00 

1.186,00 

Pgto. salários 

MORAES  MEN  

Pgto. salários  

MORAES  MEN  

ncioriocado serviços, SERGIO LUIZ 

ONCA 

ref.:  12/2022 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, SERGIO LUIZ 

ONCA 

06/01/2023 

06/01/2023 

1698 

1698 

140 

9 

640,22 

640,22 

Pgto. FGTS  ref  

Pgto. FGTS  ref  

L 12/2022 

: 12/2022 

09/01/2023 

09/01/2023 

2120 

2120 

150 

9 

1.552,30 

1.552,30 

Pgto. energia 

Pgto. energia 

elétrica  ref.:  12/2022 

létrica  ref.:  12/2022 

09/01/2023 

1 09/01/2023 
1 

2402 

2402 

86 

9 

13.000,00 

13.000,00 

yr. serviços tcImados  

Vr. serviços t.mados  

NF  168 

NF  168 

20/01/2023 

120/01/2023 

1674 

1674 

59 

9 

12.981,45 

12.981,45 

Pgto. DAS - .ocumento 

Pgto. DAS - 

de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  12 /2022 

ocumento de arrecadaçáo do Simples Nacional  ref.:  12/2022 

12/2022 

12/2022 

120/01/2023 

1 

20/01/2023 

1686 

1686 

139 

9 

430,31 

430,31 

Pgto. INSS  ref.  

Pgto. INSS  ref.  

I 
120/01/2023 

I 
120/01/2023 

1708 

1708 

69 

9 

14,81 

14,81 

Pgto. IRRF retido  

Pgto. IRRF retido  

ref.:  12/2022 

ref.:  12/2022 

I- 
20/01/2023 

20/01/2023 

1709 

1709 

69 

9 

14,81 

14,81 

Pgto, IRRF retido  

Pgto. IRRF retido  

ref.:  12/2022 

ref.:  12/2022 

20/01/2023 

20/01/2023 

2160 

2160 

317 

9 

1.150,00 

1.150,00 
................,. 

Pgto. adiantLentro 

Pgto. adiant 

de salários  ref.:  01/2023 

mentro de salários  ref.:  01/2023 
„... ... 

nsporte 

nsporte 

24/01/2023 

24/01/2023 
..... .... .........._ 

2132 

2132 

244 

9 

171,60 

171,60 

pgto. vaie tr 

pgto. vale tr 

nsporte 24/01/2023 

24/01/2023 

2133 

2133 

244 

9 

171,60 

171,60 

pgto. vale tr 

pgto. vale transporte 

28/01/2023 

28/01/2023 

2417 

2417 

505 

9 

61.250,00 

61.250.00 

Pgto. distrib 

Pgto. distrib..iição 

aição de lucro antecipada - Celso Mendonca 

de lucro antecipada - Celso Mendonca 

31/01/2023 1480 425 424,16 Vr. provisio de FGTS  ref.:  01/2023 

CARLIAN SOUSA BEZERRA -  Tel:  (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail:  carliana1001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 



Num. -aG3°  

LIVRO DIÁRIO 
Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 1 74241 2 1000163 

Período: 0 /01/2023  ii  31/01/2023 

Pagina 3 de 56 

I) a ta 

31/01/2023 

N Lç,tc. 

1480 

Oebito k..:redio 

140'  

VaJor 

424,16 Vr. provisão 

Ii•storico 

FGTS  ref.:  01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

1879 

1879 

66 

59 

12.981,45 

12.981,45 

Vr. provisão d 

Vr. provisão d 

Simples Nacional  ref.:  01/2023 

Simples Nacional  ref.:  01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

2096 

2096 193 

1 00.666,67 

100.666,67 

Vr. receita de 

Vr. receita de 

erviços prestados 

erviços prestados 

31/01/2023 

31/01/2023 

2108 

2108 

275 

150 

1.656,79 

1.656,79 

Vr energia  ref.  

Vr energia  ref.  

01/2023 

01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

2166 

2166 

289 

158 

108,50 

108,50 

— 

Vr. provisão de 

no serviços - 

Vr. provisão 41/12 

no serviços - 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

avos das ferias e 1/3, no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

31/01/2023 

31/01/2023 

2167 

2167 

289 

158 

277.78  

277,78  

Vr. provisão 

no serviços - 

Vr. provisão de 

no serviços - 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 01/2023 - Funcionário (s)aplicado (s) 

Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

1/12 avos das férias e 1/3, no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: BEATRIZ CORREA SILVA- Código Empregado: 9 

31/01/2023 

31/01/2023 

2168 

2168 

289 

158 

144,67 

144,67 

Vr. provisão de 

no serviços - 

Vr. provisão de 

no serviços - 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Vome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

1/12 avos das férias e 1/3, no mês 01/2023 - Funciondrio (s) aplicado (s) 

ome: LUCELIA GOMES DE SOUSA -Código Empregado: 11 

31/01/2023 

31/01/2023 

2169 

2169 

289 

158 

166,67 

166,67 

Vr. provisão d 

no serviços - 

Vr. provisão d 

no serviços - 

1/12 avos das férias e 1/3, no mas 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

orne: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - Código Empregado: 12 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

orne: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - Código Empregado: 12 

31/01/2023 

31/01/2023 

2170 

2170 

246 

388 

1.302,00 

1.302,00 

Vr. provisao 

serviços - Nome: 

Vr. provisao lagamento 

serviços- No 

agamento bolsa de estagio 01/2023- Funcionário (s) aplicado (s) no 

MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 

bolsa de estagio 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

e: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 

31/01/2023 

31/01/2023 

I 31/01/2023 
\ i 

I 31/01/2023 
i 
i 

131/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

2171 

2171 

2171 

2171 

2171 

2171 

2171 

2171 

IVr. 

i Vr. 

148 

148 

148 

488 

69 

139 

148 

524 

205,47 

0,46 

15,07 

2.500,00 

15,07 

205,47 

2.500,00 

0,46  

Vr. descontotle 

aplicado (s) n 

Vr. arredondamentos 

serviços - Nome: 

descontos 

(s) aplicado (e) 

211034 
provisão 

Nome: BEATRIZ 

Vr. desconto 

(s) aplicado ( 

211034 

Vr. desconto 

aplicado (s) 

Vr. provisão 

Nome:  BEAT  
Vr. arredond 

serviços - Nome: 

INSS sobre salários nos serviços no mês 01/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA-Código Empregado: 211034 

da folha no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

de IRRF retido sobre salários nos serviços no mês 01/2023 - Funcionário 

no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 

Ios salários no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

de 1RRF retido sabre salários nos serviços no mês 01/2023 - Funcionário 

) no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 01/2023 - Funcionário (s) 

o serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

os salários no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

12 CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

mentos da folha no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 
---- 

31/01/2023 2172 148 

---- 

97,65 

'Vr-...-de.sco.r.i.t.;'-de 

aplicado (s) ro 

212567 

likliS sobre salários nos serviços no mês 61/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA- Código Empregado: 

CARL1AN SOUSA BEZERRA -  Tel:  (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail:  carlianal 001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20- CARLIANA 



LIVRO DIÁRIO 
Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163  

Periods:  01/01/2023 h 31/01/2023 

Lctc. aéb;s:c; Credlto 

Vr. desconto adiant. de salanos do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  01/2023 - 
2172 148 1.000,00 Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 212567 

Vr. desconto ce vale transporte na folha de pagamento dos serviços, no mês 01/2023 
2172 148 78,12 - Funcionário s) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 2 2567 

2172 488 Vr. provisão d s salários no  Wes  01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 1.302,00 
Nome: LUCEL1, GOMES DE SOUSA -Código Empregado: 212567 

2172 Vr. arredonda -ientos da folha no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 524 
serviços - Noni e: LUCELIA GOMES DE SOUSA- Código Empregado: 212567 

Vr. descontos de INSS sobre salários nos serviços no mês 01/2023 - Funcionário (s) 

97,65 aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 

212567 

Vr. provisão d s salários no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços 
1.302 , 00  

Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

77 Vr. arredondamentos da folha no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
0,  

serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

Vr. desconto adiant. de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  01/2023 - 

1.000,00 Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 212567 

Vr. desconto de vale transporte na folha de pagamento dos serviços, no mês 01/2023 

78,12 - Funcionário s) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 2 2567 

Num. - 004 
Página 4 de 56 

003 

31/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023  

2172 

2172 

2172 

2172 

2172 

139 

148 

148 

317 

244  

2173 

139 

148 

148 

3171  

Vr. descontos de INSS sobre salários nos serviços no mês 01/2023 - Funcionário (s) 

115,47 aplicado (s) no serviços - Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA Código 

Empregado: 215187 

Vr. desconto adiant. de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  01/2023 - 

150,00 Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - 

Código Empre  ado:  2151 87 

1.590 00 Vr. provisão d s salários no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
,  

Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - Código Empregado: 2151 87 

0 
Vr. arredonda entos da folha no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

,47 
serviços- No e: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - Código Empregado: 215187 

Vr. descontos e INSS sobre salários nos serviços no  ma's  01/2023 - Funcionário (s) 

115,47 aplicado (s) no serviços - Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA Código 

Empregado: 2 5187 

Vr. provisão d s salários no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
1.590,00 

Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA -Código Empregado: 2151 87 

47 Vr. arredonda l  entos da folha no más 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
0,  

serviços -  None:  SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA Código Empregado: 215187 

Vr. desconto adiant. de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  01/2023 - 

150,00 Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - 

Código Empre  ado:  2151 87 

31/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

1 31/01/2023 

31/01/2023 

2173 

2173 

2173 

2173 

2173 

2173 

2173 

148 

148 

488 

524 

31/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

31/01/2023 

31 /01 /20 3 2176 

179 

179 

179 

154 

154 

208 
Vr. provisão d 1/12 avos de 130  salário, no mês 01/2023 - Funcionario (s)aplicado (s) 

,33 
no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

208,33 
Vr. provisão d 1/12 avos de 130  salário, no mas 01/2023 - Funcionário (s)aplicado (s) 

no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA- Código Empregado: 9 

108,50 Vr. 
provisão  di  1/12 avos de 13" salário, no mas 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

108,50 
Vr. provisão d 1/12 avos de 130  salário, no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

125,00 
Vr. provisão dê 1/12 avos de 130  salário, no mês 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 
no serviços - Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - Código Empregado: 12 

2174 

2174 

2175 

2175 

CARLIANA SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carliana1001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 



Num. -o051 

LIVRO DIÁRIO 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA 

CNPJ: 17424121000163 

Período: 01/01/2023 131/01/2023 

Pagina 5 de E 

008C 

31/01/2023 2176 154 125,00 
Vr. provisão d 

no serviços - 

1/12 avos de 13 salário, no  ones  01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

orne: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - Código Empregado: 12 

31/01/2023 2341 360 2.212,50 Vr. depreciação apurada no  nth  - Moveis diversos 

31/01/2023 2341 44 2.212,50 Vr. depreclaç o apurada no  trigs  - Moveis diversos 

31/01/2023 2353 360 11,98 Vr. depreciaçao apurada no mis - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

31/01/2023 2353 127 11,98 Vr. depreciaçao apurada no  rites  - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

Vr. depreciação apurada no  rites  - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULTTANQUE DE TINTA 
31/01/2023 2365 360 15,75  

WI-Fl  

31/01/2023 2365 127 15,75 
Vr. depredação apurada no mis - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA  
WI-Fl  

Vr. depreciaçã D apurada no mês - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET  
31/01/2023 2387 360 10,40  

NN  

31/01/2023 2387 127 10,40 
Vr. depreclarAr apurada no mês - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET 
NN  

TOTAL: 224.384,73 224.384,73 .148,7f,9,46 Quantidatie de registros: SR TotalLanomentas: 

CARUANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - VVhatsApp: (98)9 8720-4053 

E-Mail: carlianal 001 egmallcom - 09/05/2024 22:28:20 - CARUANA 



Nurn - 0$ 

LIVRO EllitRIC  •.10,figin i  ;lc.  A 

Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA  

CNN!:  17424121000163 

Período: 01/02/2023 a 28/02/2023 

Data NI° LOD, Déboo Grertit Vor Histnelco 

05/02/2023 2161 317 942,50 Pgto. adianta entro de salários  ref.:  02/2023 

05/02/2023 2161 9 942,50 Pgto. adiantamentro de salários  ref.:  02/2023 

06/02/2023 2162 388 . , 
Pgto. salários 

NASCIMENTO 

ef.: 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

FRAZAO 

06/02/2023 2162 9 1.30200 ,  
Pgto. salários ef.: 01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

NASCIMENTO 1fRAZAO 

06/02/2023 2163 148 2.279,00  
Pgto. salários  ref.:  01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no setviços, BEATRIZ CORREA 
SILVA 

06/02/2023 2163 9 2.279 00 ,  
Pgto. salários  

SILVA 

ref.:  01/2023 - Funciondrio (s) aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA 

06/02/2023 2154 148 1.235,00  
Pgto. salários  ref.:  01/2023 - FuncIonirlo (s) aplIcado (s) no senilços, SERGIO LUIZ 

MORAES MENDONCA 

06/02/2023 2164 1.235,00  Pgto. salários  fat:  01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, SERGIO LUIZ 

------ MORAES MENDONCA 

06/02/2023 2165 148 127 ,00 
Pgto. salários  ref.:  01/2023 - Funcionario (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA GOMES DE 

SOUSA 

06/02/2023 2165 127 ,00 
Pgto. salários  ref.:  01/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA GOMES DE 

SOUSA 

07/02/2023 1903 140 424,15 Pgto. FGTS  ref.  01/2023 

07/02/2023 1903 9 424,16 Pgto. FGTS  ref.  01/2023 

08/02/2023 1481 425 1.343,02 Vr. provisdo d GRFC  ref.:  02/2023 

08/02/2023 1481 97 1.343,02 Vr. provisão d GRFC  ref.:  02/2023 

08/02/2023 2136 262 879,64 Vr.  NF  n° 2948  LC  VAZ 

08/02/2023 2136 346 879,64 Vr.  NF  n" 2948 -  LC  VAZ 

Vr. transferênCia saldo de 13° salário para amortização em rescisões no mês 02/2023 

108/02/2023 2180 154 250,00 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - 

I Código Empre  ado:  12 

1  Vr. transferên ia saldo de ferias para amortização em rescisões no mês 02/2023 - 

108/02/2023 2180 158 1.333,34 Funcionário (s aplicado (s) no serviços - Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - 
I 
I 

Código Empre6ado: 12 

I 
I 

Vr. provisão de verbas a serem pagas em rescisão no mês 02/2023 - Funcionário (s) 

' 08/02/2023 2180 488 2.050,00 aplicado (s) no serviços - Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - Código 

Empregado: 1 

Vr. provisão de INSS sobre rescisão  ref.:  02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
108/02/2023 2180 518 48,75 

serviços-  None:  SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - Código Empregado: 12 

Vr. adiantame  -Ito  de salários em rescisão no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado 
08/02/2023 2180 518 392,50 

(s) no serviços - Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA -Código Empregado: 12 

Vr. arredondamentos da rescisão no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
108/02/2023 2180 518 0,99 

I serviços - Norr: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - Código Empregado: 12 
I Vr. provisão d INSS sobre rescisão  ref.:  02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
I 08/02/2023 2180 139 48,75 

serviços- No 

Vr. adiantame 

e: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA -Código Empregado: 12 

to de salários em rescisão no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado 
108/02/2023 2180 317 392,50 

(s) no serviços - Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - Código Empregado: 12 
I 

Vr. transferen ia saldo de 13° salário para amortização em rescisões no mês 02/2023 

08/02/2023 2180 518 250,00 - Funcionário 

Código Empr 

(s) aplicado (s) no serviços - Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - 

gado: 12 

CARLIANA SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carliana1001@gmail.com  -09/05/2024 22:28:20- CARLIANA 

 

  



.. 
Dania  

Num.- 007 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

Período: 01/02/2023 h 28/02/2023 

Página 7   7 da  
.n...1. 00  

Da'a 

08/02/2023 

08/02/2023 

08/02/2023 

nl° iLcio, 

2180 

2180 

2180 
— 

na- bita Creeito 

518 

518 

524 

vi-.ft..  

1333,34 

2.050,00 

0,99  

vr. transferência 

Funcionário (s 

Código Empre  

Vr. provisão d 

aplicado (s) n 

Empregado: 1 

Vr. arredonda 

serviços - No 

Vr. serviços to 

Vr. serviços to 

Hio.ricz, 

saldo de ferias para amortização em rescisões no mês 02/2023 - 

aplicado (s) no serviços - Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - 

ado:  12 

verbas a serem pagas em rescisão no mês 02/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - Código 

entos da rescisão no mis 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

e: SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - Código Empregado: 12 „,.„._ , „.„_........_ 1
,.....__ 

08/02/2023 
1 

108/02/2023 

2403 

2403 

86 

9 

13.000,00 

13.000,00 

nados  NF  171 

nados  NF  171 

I 09/02/2023 2121 150 1.656,79 Pgto. energia létrica  ref.:  01/2023 

09/02/2023 2121 9 1.656,79 Pgto. energia elétrica  ref.:  01/2023 

09/02/2023 2139 262 106,00 Vr.  NF  n° 29495 -  LC  VAZ 

19/02/2023 2139 346 106,00 Vr.  NF re  29493 -  LC  VAZ 

17/02/2023 1927 97 1.343,02 Pgto. GRFC  ref  : 02/2023 

17/02/2023 1927 9 1.343,02 Pgto. GRFC  ref  : 02/2023 

17/02/2023 1  2181 518 3.19110 ,  
Pgto. de rescido 

aplicado (s) nc 

contratual SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - Funcionário (s) 

serviços - Código Empregado: 12 
1 
1 17/02/2023 2181 9 3.19110 ,  

Pgto. de rescisão 

aplicado (s) no 
contratual SERGIO LUIZ MORAES MENDONCA - Funcionário (s) 

serviços - Código Empregado: 12 

1 20/02/2023 1891 59 12.981,45 Pgto. DAS - documento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  01/2023 

120/02/2023 1891 9 12.981,45 Pgto. DAS - documento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  01/2023 

20/02/2023 1915 139 418,59 Pgto. INSS  ref.:  01/2023 

20/02/2023 1915 9 418,59 Pgto.1NSS  ref.:  01/2023 

20/02/2023 1926 69 14,81 Pgto. IRRF retico  ref.:  01/2023 

1.,
20/02/2023 1926 9 14,81 Pgto. IRRF retido  ref.:  01/2023 

I 24/02/2023 2134 244 171,60 pgto. vale transporte 

24/02/2023 2134 9 171,60 pgto. vale transporte 

28/02/2023 1482 425 304,16 Vr. provisão d FGTS  ref.:  02/2023 

I 28/02/2023 1482 140 304,16 Vr. provisão de FGTS  ref.:  02/2023 

28/02/2023 1880 66 12.981,45 Vr. provisão d Simples Nacional  ref.:  02/2023 

28/02/2023 1880 59 12.981,45 Vr. provisão do Simples Nacional  ref.:  02/2023 

28/02/2023 2097 9 100.666,67 Vr. receita de serviços prestados 

1 
128/02/2023 2097 193 100.666,67 Vr. receita de serviços prestados 

l' 
i 28/02 /2023 2109 275 1.645,20 Vr energia  ref  02/2023 
I 
I 
128/02/2023 
1 

2109 1501 1.645,20 
----I 

Vr energia  ref  02/2023 

1 28/02/2023 2182 289 108,50 
Vr. provisão d 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 02/2023 - Funcionario (s) aplicado 

(s) no serviço - Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

CARL1AN SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carlianelO0l@gmail.com  -09/05/2024 22:28:20- CARLIANA 

  



Num. - 0081 
Página 8 de 5E 

.46. 00g1 Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

C34PJ: 17424121000163 

Periodo: 01/02/2023 à 28/02/2023 

r3at NLçtO. bia) 

28/02/2023 2182 158 108 50 ,  

28/02/2023 2183 277 78 ,  

28/02/2023 2183 277 78 ,  

28/02/2023 2184 289 144 ,67 

28/02/2023 2184 158 144 ,67 

28/02/2023 2185 246 02,  1300 

28/02/2023 2185 388 1.302,00 

28/02/2023 2186 148 205 47 ,  

28/02/2023 2186 148 15,07 

28/02/2023 2186 488 2.500 , 00  

28/02/2023 2186 524 054 ,  

28/02/2023 2186 69 15,07 

28/02/2023 2186 139 205 ,47 

28/02/2023 2186 148 2.500 , 00  

28/02/2023 2186 148 0 ,54 

28/02/2023 2187 148 97,65 

28/02/2023 2187 148 550,00 

[28/02/2023 2187 148 0,23 

28/02/2023 2187 148 78,12 

28/02/2023 2187 488 1.302,00 

28/02/2023 2187 139 97,65 

28/02/2023 2187 148 1.302,00 

28/02/2023 2187 3171  550,00 

Histeirico 

Vr. provisão d 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviço- Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

Vr. provisão d 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviço - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

Vr. provisão d 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviço - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

Vr. provisão d 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 02/2023- Funcionário (s) aplicado 
(s) no serviço - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

Vr. provisão d 1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviço - Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

Vr. provisao agamento bolsa de estagio 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços -  None:  MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO Código Empregado: 212364 

Vr. provisao agamento bolsa de estagio 02/2023 - Funcionario (s) aplicado (s) no 

serviços - No e: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 

Vr. descontos de INSS sobre salários nos serviços no mês 02/2023 - Funcionário (s) 

aplicado (s) nà serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA- Código Empregado: 211034 

Vr. descontos de IRRF retido sobre salários nos serviços no mês 02/2023 - Funcionário 

(s) aplicado (s no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 

211034 

Vr. provisão dos salários no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

Nome: BEATRI CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

Vr. arredond mentos da folha no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços - No e: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

Vr. descontos de IRRF retido sobre salários nos serviços no mês 02/2023 - Funcionário 

(s) aplicado (s no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 

211034 

Vr. descontos de INSS sobre salários nos serviços no mês 02/2023 - Funcionário (s) 

aplicado (s) n serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

Vr. provisão os salários no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

Nome: BEATR Z CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

Vr. arredond mentos da folha no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços -  None:  BEATRIZ CORREA SILVA-Código Empregado: 211034 

Vr. descontos de INSS sobre salários nos serviços no mês 02/2023 - Funcionário (s) 

aplicado (s) n serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 

212567 

Vr. desconto diant. de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  02/2023 - 

Funcionário ( ) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 12567 

Vr. arredond mentos da folha no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços - No e: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

Vr. desconto de vale transporte na folha de pagamento dos serviços, no mês 02/2023 

- Funcionário (s) aplicado (s) no serviços Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA -Código 

Empregado: 212567 

Vr. provisão rios salários no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

Nome: LUCEL A GOMES DE SOUSA - Código Empregado; 212567 

Vr. desconto de INSS sobre salários nos serviços no mês 02/2023 - Funcionário (s) 

aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 

212567 

Vr. provisão os salários no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

Nome: LUCEL A GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

Vr. desconto adiant. de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  02/2023 - 

Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 212567 

LIVRO DIÁRIO 

CARLIAN SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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Num. - 0091 

LIVRO DIÁRIO 
Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNIM: 17424121000163 

Períodos 01/02/2023  ii  28/02/2023 
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0X:a NI' Lqic. 1.1!6bitn Ceio '17,Lor ri stórico 

Vr. desconto de vale transporte na folha de pagamento dos serviços, no mês 02/2023 
28/02/2023 2187 244 78,12 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 2 2567 

28/02/2023 2187 524 0,23 
Vr. arredondamentos 

serviços - No 

da folha no mês 0212023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

e: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

28/02/2023 2188 179 208,33 
Vr. provisão d 

no serviços 

1/12 avos de 130  salário, no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

1  ome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

28/02/2023 2188 154 208,33 
Vr. provisão de 

no serviços - 

1/12 avos de 130  salário, no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

ome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

28/02/2023 2189 179 108,50 
Vr. provisão d 

no serviços - 

1/12 avos de 130  salário, no mês 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

me: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

28/02/2023 2189 154 108,50 
Vr. provisão d 

no serviços - 

1/12 avos de 130  salário, no mês 02/2023 - Funcionário (5) aplicado (s) 

ome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

28/02/2023 2342 360 2.212,50 Vr. depreciaç-o apurada no mas - Moveis diversos 

28/02/2023 2342 44 2.212,50 Vr. depreciaç o apurada no mês - Moveis diversos 

28/02/2023 2354 360 11,98 Vr. depreciaç o apurada no mês - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

28/02/2023 2354 127 11,98 Vr. depreciago apurada no mês - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

Vr. depreciação apurada no mês - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULTTANQUE DE TINTA 
28/02/2023 2366 360 15,75  

WI-Fl  

28/02/2023 2366 127 15,75 
Vr. depreciação apurada no mês - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA  
WI-Fl  

Vr. depreciação apurada no mis - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/11SV  NET  
28/02/2023 2388 360 10,40  

NN  

28/02/2023 2388 127 10,40 
Vr. depreciação apurada no mês- ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET 

NN  

28/02/2023 2418 505 63.000,00 Pgto. distribuição de lucro antecipada - Celso Mendonca 

28/02/2023 2418 9 63.000,00 Pgto. distribL içáo de lucro antecipada - Celso Mendonca 

TOTAL: 23 231 .' i3,2J 426 1 - L lf , C%annt.;, :_•d!:::-L.Ristro., "rtai E. an.;,amenteF,: ,, 
I- 
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Num. - 0101 

LIVRO D IÁRI 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNN':  17424121000163  

Periods:  01/03/2023 h 31/03/2023 
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Data 

06/03/2023 

06/03/2023 

N' icto. 

2177 

2177 

0 , ].to 

388 

exeditc 

9 

,r.',;:lor 

1.302,00 

1.302,00 

Pgto. salários  

NASCIMENTO 

Pgto. salários 

NASCIMENTO FRAZAO 

ii.E.tOeics-.3 

ref.:  02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

FRAZAO 

et: 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

06/03/2023 

06/03/2023 
................ 

2178 

2178 

148 

9 

2.280,00 

2.280,00 

.,.................._..... 

Pgto. salários i 

SILVA 

Pgto. salários 

SILVA ....................._......_....... 

ef.: 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA 

ef.: 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA 

06/03/2023 

06/03/2023 

2179 

2179 

148 576,00 

576,00 

Pgto. salários 

DE SOUSA 

Pgto. salários 

DE SOUSA 

'et: 02/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, CRELIA COMES 

'ef.: 02/2023 - Funcionário Cs) aplicado (s) no serviços, LUCELIA GOMES 

07/03/2023 

07/03/2023 

1904 

1904 

140 

9 

304,16 

304,16 

Pgto. FGTS  ref.  

Pgto. FGTS  ref.  

02/2023 

02/2023 

08/03/2023 

08/03/2023 

2404 

2404 

86 

1 

9 

13.000,00 

13.000,00 

yr. serviços tomados 

yr. serviços tomados 

NE 174 

NE 174 

09/03/2023 

109/03/2023 

2122 

2122 

150 

9 

1.645,20 

1.645,20 

Pgto. energia 

Pgto. energia 

létrica  ref.:  02/2023 

létrica  ref.:  02/2023 

15/03/2023 

15/03/2023 

1 

2135 

2135 

244 

9 

193,20 

193,20 

pgto. vale transporte 

pgto. vale transporte 

115/03/2023 

15/03/2023 

2137 

2137 

346 

9 

439,82 

439,82 

Pgto. NF n° 029482-1/2 

Pgto. NE n° 029482-1/2 

I15/03/2023 
i 

15/03/2023 

2140 

2140 

346 

9 

106,00 

106,00 

Pgto. NE n° 02 

Pgto. NE n° 02 

495 

495 

15/03/2023 

115/03/2023 

2323 

2323 

317 

9 

200,00 

200,00 

Pgto. adiantar 

Pgto. adiantamentro 

entro de salárlos  ref.:  03/2023 

de salários  ref.:  03/2023 

ocumento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  02/2023 

ocumento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  02/2023 

1' 
120/03/2023 

1 
10/03/2023 

1892 

1892 

59 

9 

12.981,45 

12.981,45 

Pgto. DAS - 

Pgto. DAS - 

20/03/2023 

20/03/2023 

1916 

1916 

139 

9 

351,87 

351,87 

Pgto. INSS  ref.  

Pgto. INSS  ref.  

02/2023 

02/2023 

...._....._ 

20/03/2023 

20/03/2023 

1928 

1928 

69 

9 

15,07 

15,07 

Pgto. IRRF  re  ti 

Pgto.  IMF  retido  

o  ref.:  02/2023 

ref.:  02/2023 

27/03/2023 

27/03/2023 

2138 

2138 

346 

9 

439,82 

439,82 

Pgto.  NF  n° 09482-2/2 

Pgto. NE n° 029482-2/2 

31/03/2023 

31/03/2023 

1483 

1483 

425 

140 

304,16 

304,16 

Vr. provisdo de 

Vr. provisdo de 

FGTS  ref.:  03/2023 

FGTS  ref.:  03/2023 

31/03/2023 1881 66 12.981,45 yr. provisão do Simples Nacional  ref.:  03/2023 

CARLIANA  SOUSA BEZERRA-  Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carliana1001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 



Num. - 011 

LIVRO DIÁRIO 

Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 1 74241 21 000163  

Periods:  01/03/2023  it  31/03/2023 
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*." •• 0 

Data 

31/03/2023 

N iLc*o.  

1881 

Debit°  ,,rEito 

59 

Vnior 

12.981,45 Vr. provisão d 

H !-..to-ictl 

Simples Nacional  ref.:  03/2023 

31/03/2023 

31/03/2023 

2098 

2098 

9 

193 

100.666,67 

100.666,67 

Vr. receita de 

Vr. receita de 

erviços prestados 

erviços prestados 

31/03/2023 

31/03/2023 

2110 

2110 

275 

150 

1.665,25 

1.665,25 

Vr energia  ref.  

Vr energia  ref.  

03/2023 

03/2023 

31/03/2023 

31/03/2023 

2141 

2141 

126 

9 

4.629,00 

4.629,00 

Pgto.  NF  n°63 

DCPL56520N 

Pgto.  NF  n°63014 

DCPL5652DN 

14 de KBF Com de  Equip  de lnfor Ltda F3 - IMPRESSORA  BROTHER  

ULTI  DUPLEX  

de KBF Com de  Equip  de Infor Ltda F3 - IMPRESSORA  BROTHER  

1ULTI  DUPLEX  

31/03/2023 

31/03/2023 

2193 

2193 

289 

158 

108,50  

108,50 

Vr. provisdo d 

(s) no serviço 

Vr. provisão d 

(s) no serviço 

1/12 avos das férias e 1/3, no mês 03/2023 - Funcionário (s) aplicado 

-Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

1/12 avos das férias e 1/3, no mês 03/2023 - Funcionário (s) aplicado 

- Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

31/03/2023 

31/03/2023 

t-- 

2194 

2194 

289 

158 

277,78  

27778 ,  

Vr. provisão d 

(s) no serviço 

Vr. provisão d 

(s) no serviço 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 03/2023 - Funcionário (s) aplicado 

- Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

1/12 avos das férias e 1/3, no mês 03/2023 - Funcionário (s) aplicado 

-Nome: BEATRIZ CORREA SILVA-Código Empregado: 9 

31/03/2023 

31/03/2023 

2195 

2195 

289 

158 

144,67 

144,67 

Vr. provisão d 

(s) no serviço 

Vr. provisão d 

(s) no serviço 

1/12 avos das férias e 1/3, no mês 03/2023 - Funciondrio (s) aplicado 

- Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

1/12 avos das férias e 1/3, no mês 03/2023 - Funcionário (s) aplicado 

- Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

31/03/2023 

31/03/2023 

2196 

2196 

246 

388 

1.302,00 

I 
1.302,00  

Vr. provisao pagamento 

serviços - Nome: 

 Vr. provisao pagamento 

serviços - Norine: 

bolsa de estagio 03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO -Código Empregado: 212364 

bolsa de estagio 03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Codigo Empregado: 212364 

31/03/2023 

131/03/2023 

1 31/03/2023 

31/03/2023 

•-, 

31/03/2023 

31/03/2023 

31/03/2023 

31/03/2023 

2197 

2197 

2197 

2197 

2197 

2197 

2197 

2197 

148 

148 

148 

488 

69 

139 

148 

524 

205,47 

0,46 

15,07 

2.500,00 

15,07 

205,47 

2.500,00 

0,46 

Vr. descontos 

aplicado (s) no 

Vr. arredondamentos 

serviços -  None:  

Vr. descontos 

(s) aplicado ( 

211034 

Vr. provisão 

Nome: BEATRIZ 

Vr. desconto 

(s) aplicado ( 

211034 

Vr. desconto 

aplicado (s) ro 

Vr. provisão 

Nome:  BEAT  

Vr. arredond 

serviços - Nome: 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 03/2023 - Funcionário (s) 

serviços- Nome: BEATRIZ CORREA SILVA- Código Empregado: 211034 

da folha no mês 03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

BEATRIZ CORREA SILVA- Código Empregado: 211034 

de IRRF retido sobre salários nos serviços no mês 03/2023 - Funcionário 

) no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 

dos salários no mês 03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

de IRRF retido sobre salários nos serviços no mês 03/2023 - Funcionário 

) no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 03/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

os salários no mês 03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

IZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

mentos da folha no mês 03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

31/03/2023 

31/03/2023 

2198 

2198 

148 

148 

97,65 

200,00 

Vr. desconto 

aplicado (s) 

212567 

Vr. descont 

Funcionário 

Empregado: 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 03/2023 - Funcionário (s) 

o serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 

adiant. de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  03/2023 - 

s) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código 

212567 

CARLIAN SOUSA BEZERRA -  Tel:  (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail:  carlianal 0010gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20- CARLIANA 
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DIÁRI 

Num. - 012 

LIVRO 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNP.I: 17424121000163 

Periods:  01/03/2023 IA 31/03/2023 
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: 

...m .., 
00 

 

ri Data N' Lsto. ClebItc,  ..;red  •to VaJc.,7 HAStOriC.- 0 

31/03/2023 2198 148 0,23  Vr. arredondamentos 

serviços - No 

Vr. desconto 

da folha no mas 03/2u23 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

e: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

e vale transporte na folha de pagamento dos serviços, no mês 03/2023 
31/03/2023 2198 148 78,12 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 212567 

31/03/2023 2198 488 1.302,00 
Vr. provisão d s salários no mês 03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

Nome: LUCELIA 

Vr. descontos 

GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 03/2023 - Funcionário (s) 
31/03/2023 2198 139 97,65 aplicado (s) n serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 

212567 

31/03/2023 2198 148 1.302,00 
Vr. provisão dos salários no mês 03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

Nome: LUCELIA 

Vr. desconto 

GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

diant. de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  03/2023 - 
31 /03/2023 2198 317 200,00 Funcionário (s aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 212567 

Vr. desconto e vale transporte na folha de pagamento dos serviços, no mês 03/2023 
31/03/2023 2198 244 78,12 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 212567 

31/03/2023 2198 524 0,23 
Vr. arredondamentos da folha no mês 03/2023 - Funcionario (s) aplicado (s) no 

[- 
serviços - No 

Vr. provisdr; 

e: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

31/03/2023 2199 179 208,33 
J-1/1.2 avo-s' de 13° salário, no mês 03/2023 - Funcionario (s) aplicado (s) 

ome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 no serviços - 

31/03/2023 2199 154 208,33 
Vr. provisão d 1/12 avos de 130  salário, no mês 03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

31/03/2023 2200 179 108,50 
Vr. provisão d&1/12 

no serviços - 

avos de 130  salário, no mês 03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

ome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

31/03/2023 2200 154 108,50 
Vr. provisão d 1/12 avos de 130  salário, no mês 03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

no serviços - Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

-I 31/03/2023 2343 360 2.212,50 Vr. depreciaç o apurada no mês-Moveis diversos 
i 

131/03/2023 2343 44 2.212,50 apurada no mês - Moveis diversos 
i 

Vr. depreciação 

31/03/2023 2355 360 11,98 Vr. depreciaç o apurada no mis - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

31/03/2023 2355 127 11,98 Vr. depreciaç o apurada no  nib  - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

Vr. depreciação apurada no mês - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA 
31/03/2023 2367 360 15,75  

WI-F1 

Vr. depreciação apurada no mês - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA 
A1/03/2023 2367 127 15,75  

WI-Ft  ......................_................_ .......__......______ 1--- 
31/03/2023 2377 360 68,82 Vr depreciaç o apurada no mês - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  

31/03/2023 2377 127 68,82 Vr. depreciaç o apurada no mês - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLE(  

Vr. depreciaçá6 apurada no mês - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET  
31/03/2023 2389 360 10,40  

NN  

Vr. depreciaçã apurada no mês - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET  
31/03/2023 2389 127 10,40  

.............._.... 

Pgto. distribuição 

NN  

31/03/2023 2419 505 55.250,00 T: de lucro antecipada - Celso Mendonca 

31/03/2023 2419 9, 55.250,00 Pgto. distribuição de lucro antecipada - Celso Mendonca 

TOTAL: U Cluant?d.o.cieda regit,tros: ..;(3,  Total Lant,-amentos: 3 

CARL1ANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carliana1001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 



MA RI 

Num.-011 

LIVRO 
Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163  

Periods:  01/04/2023  ii  30/04/2023 

Pagina 
.... . DE  

Data N' E,:to. Débito tl:-.±!, elita. Va!or il!stof  !co  

03/04/2023 2143 352 264,90 Pgto. conta d água 

03/04/2023 2143 5 264,90 Pgto. conta d água 
„...„.„._ ..„..........„.. ......„.„_..„... 
06/04/2023 1905 140 304,16 03/2023 Pgto. FGTS  ref.  

06/04/2023 1905 9 304,16 Pgto. FGTS  ref.  03/2023 
„ — 

06/04/2023 2190 388 1.30200 
Pgto. saIrí  ref.:  03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNA DO 

NASCIMENTO FRAZAO 

06/04/2023 2190 30200 
Pgto. salários  ref.:  03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

" NASCIMENTO FRAZA0 

06/04/2023 2191 148 2.279,00 
Pgto. salários  ref.:  03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA 

SILVA 

06/04/2023 2191 9 2.279,00 
Pgto. salários  ref.:  03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA 
SILVA 

06/04/2023 2192 148 926,00 
Pgto. salários ef.: 03/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA GOMES 

DE SOUSA 

06/04/2023 
I 

1  
2192 926,00 

Pgto. salários  
DE SOUSA 

of.:  03/2023 -Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA GOMES 

09/04/2023 2123 150 1.665,25 Pgto. energia letrica  ref.:  03/2023 

09/04/2023 2123 9 1.665,25 Pgto energia létrica  ref.:  03/2023 

10/04/2023 2405 86 13.000,00 Vr. serviços toMados NE 177 

10/04/2023 2405 91 13.000,00 Vr. serviços tomados  NF  177 

13/04/2023 2147 262 475,59 Vr. NE n° 3032 -  LC  VAZ 

13/04/2023 2147 346 475,59 Vr. NE ri° 3032 -  LC  VAZ 

15/04/2023 2324 317 200,00 Pgto. adlanta  antra  de salários  ref.:  04/2023 

15/04/2023 2324 9 200,00 Pgto. adiantamentro de salários  ref.:  04/2023 

18/04/2023 2145 262 48,00 Vr.  NF  n° 30381  -IC  VAZ 

18/04/2023 2145 346 48,00 Vr.  NF  n° 30381 -  LC  VAZ 
— 

20/04/2023 1893 59 12.981,45 Pgto. DAS - documento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  03/2023 

'1.0/04/2023 1893 9 12.981,45 Pgto. DAS - documento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  03/2023 
....„„„..._„ 

20/04/2023 1917 139 303,12 Pgto. INSS  ref.:  03/2023 

20/04/2023 1917 9 303,12 Pgto. INSS  ref.:  03/2023 

20/04/2023 1929 69 15,07 Pgto. IRRF retido  ref.:  03/2023 

20/04/2023 1929 9 15,07 Pgto. IRRF retido  ref.:  03/2023 

20/04/2023 2142 244 193,20 pgto. vale transporte 

20/04/2023 2142 9 143,20 pgto. vale transporte 

25/04/2023 2399 258 91,00 Pgto. Impostos, multas e taxas diversas  ref.:  LIVRO DIARI0/2022 

25/04/2023 2399 9 91,00 Pgto. Imposto L, multas e taxas diversas  ref.:  LIVRO DIARI0/2022 

25/04/2023 2400 258 135,00 Pgto. Imposto multas e taxas diversas  ref.:  BALANÇO PATRIMONIAL/2022 

CARUAN  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carlianal 001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 



DIÁRI 

Num. -014 

LIVRO 
Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA 

CNN':  17424121000163  
Periods:  01/04/2023 a 30/04/2023 

Pagina 14 de 5 

' 00  

I: a r...-1 N'  LOG.  Dé?.• to C.r.!.,..c, V-,n.o.- Histoxice 

25/04/2023 2400 91  135,00 Pgto. Imposto multas e taxas diversas  ref.;  BALANÇO PATRIMONIAL/2022 

28/04/2023 2099 9 100.666,67 Vr. receita de erviços prestados 

28/04/2023 2099 193 100.666,67 Vr. receita de serviços prestados 
_ 

30/04/2023 1484 425 322,98 Vr. provisão de FGTS  ref.:  04/2023 

30/04/2023 1484 140 322,98 Vr. provisão de FGTS  ref.:  04/2023 

30/04/2023 1882 66 13.034,95 Vr. provisão do Simples Nacional  ref.:  04/2023 

30/04/2023 1882 59 13.034,95 Vr. provisão do Simples Nacional  ref.:  04/2023 

30/04/2023 2111 275 1.745,20 Vr energia  ref.  04/2023 

30/04/2023 2111 150 1.745,20 Vr energia  ref.  04/2023 

30/04/2023 2204 289 108,50  Vr. provisão d 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviços- Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

30/04/2023 2204 158 108,50 
Vr. provisão d 1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviços - Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

30/04/2023 2205 289 
277,78  Vr. provisão de 1/12 avos das férias e 1/3, no mas 04/2023 - Funcionário (s)aplicado 

(s) no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

30/04/2023 2205 158 277,78 
Vr. provisão de 1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado 

1- (s) no serviços Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

30/04/2023 2206 289 
1 

170,80 
1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 04/2023 - Funciondrio (s) aplicado Vr. provisdo de 

(s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

Vr. provisão d 1/12 avos das ferias e 1/3, no mas 04/2023 - Funcionário (s) aplicado 
30/04/2023 2206 158 170,80 

1- (s) no serviços Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

Vr. provisao p gamento bolsa de estagio 04/202 3 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
30/04/2023 2207 246 1.302,00 

serviços -  None:  MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 

30/04/2023 2207 388 1.302,00 
Vr. provisao pagamento bolsa de estagio 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços -  Norse:  MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 

30/04/2023 2208 148 205,47 
Vr. descontos de INSS sobre salarios nos serviços no mês 04/2023 - Funciondrio (s) 

1 
. 1 

aplicado (s) no 

Vr. arredond4iientos  

serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

da folha no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
I 30/04/2023 2208 148 0,46 
I serviços -  None:  BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 
1 

1 Vr. descontos de IRRF retido sabre salários nos serviços no tn.& 04/2023 - Funcionário 

130/04/2023 2208 148 15,07 (s) aplicado (s no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 

- I 211034 

1 Vr. provisão dos salários no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
130/04/2023 
i 

2208 488 2.500,00 
Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

1 
l 

Vr. descontos de IRRF retido sobre salários nos serviços no mês 04/2023 - Funcionário 

130/04/2023 2208 69 15,07 (s) aplicado (s) no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 

1 211034 
1 
I 130/04/2023 2208 139 205,47 

Vr. descontos de INSS sobre salários nos serviços no mês 04/2023 - Funcionário (s) 

1 aplicado (s) n serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

I Vr. provisão dos salários no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
30/04/2023 2208 148 2.500,00 

I Nome: BEATRI 

Vr. arredond 

CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

mentos da folha no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
30/04/2023 2208 524 0,46 

serviços - No e: BEATRIZ CORREA SILVA- Código Empregado: 211034 
-„„,.....— 

V-r. descontos de INSS sabre salários nos serviços no mês 04/2023 - Funcionário (s) 

30/04/2023 2209 148 118,81 aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código Empregado: 

212567 

CARL1ANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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D  !ARID  

Num. - 015 

LIVRO 
Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA  

CNN):  17424121000163  

Periods:  01/04/2023 h 30/04/2023 

Pagina 15 de 5 

'... '  Op 

Data 

30/04/2023 

30/04/2023 

30/04/2023 

30/04/2023 

30/04/2023 

30/04/2023 

30/04/2023 

30/04/2023 

130/04/2023 

' L;t0. 

2209 

2209 

2209 

2209 

2209 

2209 

2209 

2209 

2209 

CH:..tiit,,  

148 

148 

488 

524 

Cr-_,eito 

139 

148 

148 

317 

244 

Valor 

200,00 

81,65 

1.537,24 

0,22 

118,81 

1.537,24 

0,22 

200,00 

81,65 

Vr. desconto adiant. 

Funcionário (s) 

Empregado: 212567 

Vr. desconto ce 

- Funcionário 

Empregado: 2 

Vr. provisão das 

Nome: LUCELIA 

Vr. arredonda 

serviços - No 

Vr. descontos 

aplicado (s) n 

212567 

Vr. provisão d 

Nome: LUCELI 

Vr. arredonda 

serviços - No  

Vr. desconto aHiant. 

Funcionário (s) 

Empregado: 2 

Vr. desconto de 

- Funcionário 

Empregado: 2 

Hii:t6T1H0 

de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  04/2023 - 

aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

vale transporte na folha de pagamento dos serviços, no mês 04/2023 

s) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

2567 

salários no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

GOMES DE SOUSA -Código Empregado: 212567 

entos da folha no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

e: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

de INSS sobre salários nos serviços no mis 04/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 

s salários no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

entos da folha no  riles  04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

l e:  LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  04/2023 - 

aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

2567 

vale transporte na folha de pagamento dos serviços, no mês 04/2023 

s) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

2567 

30/04/2023 

I 

I 30/04/2023 

2210 

2210 

— 

179 

154 

208,33 

208,33 

Vr. provisão d 

no serviços - 

Vr. provisão de 

no serviços - 

 Vr. provisão d..- 1/12 

no serviços - 

Vr. provisão d 

no serviços - 

Vr. provisão de 

no serviços - 

Vr. depreciaçao 

Vr. depreciaç 

1/12 avos de 13° salário, no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

1/12 avos de 13° salário, no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: BEATRIZ CORREA SILVA- Código Empregado: 9 
._.. 

1 
1 30/04/2023 
1 
I 
I 30/04/2023 
1 

30/04/2023 

2211 

2211 

2211 

179 

179 

154 

14,70  

113,40 

128,10 

avos de 13" salário, no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

1/12 avos de 13° salário, no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

1  ome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

1/12 avos de 13° salário, no mês 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA-Código Empregado: 11 

30/04/2023 

,

30/04/2023 

2344 

2344 

360 

44 

2.212,50 

2.212,50 

: 
apurada no mês - Moveis diversos 

o apurada no mês - Moveis diversos 

130/04/2023 

1 
130/04/2023 

2356 

2356 

360 

127 

11,98 

11,98 

i 
Vr. depreciaio 

Vr. depreciação 

apurada no  Inds  - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de  Tints  

apurada no más - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

30/04/2023 

30/04/2023 

30/04/2023 

30/04/2023 

2368 

2368 

360 

127 

15,75  

15,75  

Vr. depreciaç 

WI-Fl  

Vr. depreciaç 

WI-Fl  

Vr. depreciaç 

Vr. depreciaçao 

Vr. depreciação 

NN  

Vr. depreciaçoapurada 

NN   

o apurada no mês - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULTTANQUE DE TINTA 

o apurada no mês - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA 

........_ __ 

2378 

2378 

360 

127 

68,82 

68,82 

ir 

o apurada no mês - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  

apurada no mês - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  

- 
30/04/2023 

30/04/2023 

2390 

2390 

360 

127 

10,40  

10,40  

apurada no mês - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET 

no mês -ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET  

30/04/2023 2414 505 5.000,00 Pgto. distribuicao de lucro antecipada - Irana Sousa Mendonca 

CARLIAN SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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Pgto. distribui 

Pgto. distribui 

;Aci de lucro antecipada - Celso Mendonca  

;Bo  de lucro antecipada - Celso Mendonca 

Num. - 016 
Página 16 eit151 

LIVRO DIÁRIO 
Esnpreoa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

Per1odo: 01/04/2023 1 30/04/2023 

5.000,00 Pgto. distribu o de lucro antecipada - Irana Sousa Mendonca 30/04/2023 

65.250,00 

65.250,00 

458.794.84 Ouantlefaule registrog: 8i Total Lançainentos:  229.377,42 29.377,42 

30/04/2023 

30/04/2023 

CARUANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carllanal 001 egrnall.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 



.. .. .... 
LIVRO DIARI 

1 
Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

' Período: 01/05/2023  ii  31/05/2023 

Num. -0171 
—"-""""""---------- Página 17 de 

Hi!--„tonc. 

BEATRIZ CORREA SILVA - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

9 

BEATRIZ CORREA SILVA - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

9 

5 

Data 

02/0512023 

1 
02/05/2023 

t,,i" içto. 

2215 

2215 

nebito 

158 

'.7..recUtu ',f.--,1:..:r 

974 2,,57 

2.974,57 

Pgto. de ferias 

Codigo Empregado: 

Pgto. de ferias 

Codigo Empregado: 

05/05/2023 

05/05/2023 

1906 

1906 

140 322,98 

9 322,98 

Pgto. FGTS  ref.  

Pgto. FGTS  ref.  

04/2023 

04/2023 

06/05/2023 

06/05/2023 

2201 

2201 

388 1.302,00 

9 1.30200 ,  

Pgto. saláriosref.: 

NASCIMENTO 

Pgto. salários 

NASCIMENTO 

04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

FRAZAO 

et: 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

FRAZA0 

06/05/2023 

06/05/2023 

2202 

2202 

148 2.279,00 

9 2.279,00 

Pgto. salários 

SILVA 

Pgto. saláriosref.: 

SILVA 

et: 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA 

04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA 

et: 04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviçoS., LUCELIA COME-

ref.:  04/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA COMES 

-1 06/05/2023 

06/05/2023 

2203 

2203 

148 1.137,00 

1.137,00 

Pgto. salários 

DE SOUSA 

Pgto. salários  

DE SOUSA 

10/05/2023 

10/05/2023 

2124 

2124 

150 1.745,20 

9 1.745,20 

Pgto. energia 

Pgto. energia 

elétrica  ref.:  04/2023 

elétrica  ref.:  04/2023 

mados  NF  181 

mados  NF  181 

[13/05/2023 

13/05/2023 

2406 

2406 

86 

9 

13.000,00 

13.000,00 

Vr. serviços t 

Vr. serviços E 

lentro de salários  ref.:  05/2023 

entro de salários  ref.:  05/2023 

15/05/2023 

15/05/2023 
.....„.............. 

18/05/2023 

18/05/2023 

2325 

2325 

2149 

2149 

317 

262 

9 

346 

1.100,00 

1.100,00 

744,50 

744,50 

Pgto. adianta 

Pgto. adianta 

Vr.  NF  no 30779-  

Vr.  NF  n" 30779 

LC  VAZ 

-  LC  VAZ 

19/05/2023 
I 

19/05/2023 

1930 

1930 

69 

9 

15,07 

15,07 

Pgto. IRRF ret 

Pgto. IRRF ret 

do  ref.:  04/2023 

do  ref.:  04/2023 

20/05/2023 

20/05/2023 
„.......  

22/05/2023 

22/05/2023 
...„............_ 

1894 

1894 

1918 

1918 
....... 

59 

139 

13.034,95 

9 13.034,95 

324,28 

9 324,28 

Pgto.  OAS  - 

Pgto. DAS - 
...„ .  

Pgto. INSS  ref[  

Pgto. INSS  re  

tiocumento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  04/2023 

documento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  04/2023 
........ --

04/2023 

.: 04/2023 
.....„ 

e FGTS  ref.:  05/2023 

pie FGTS  ref.:  05/2023 
1  ........ —„, 

1
31/05/2023 

1 31/05/2023 

1865 

1865 

382,20 

140 382,20 

Vr. provisão 

Vr. provisão 

do Simples Nacional  ref.:  05/2023 

do Simples  National ref.:  05/2023 
„„„..... ..........„..„, 

l' 131/05/2023 
I 
I 
131/05/2023 

1883 

1883 

11 13.034,95 

59 13.034,95 

Vr. provisão 

Vr. provisão 
..._„„........ 

serviços prestados 

serviços prestados 

131/05/2023 

1 
131/05/2023 

2100 

2100 

9 100.666,67 

193 100.666,67 

Vr. receita de 

Vr. receita de 

31/05/2023 2112 275 1.574,20 Vr energia  ref.  05/2023 

A SOUSA BEZERRA -  Tel:  (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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DOOR!  

Num. - 018 

LIVRO  
Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

Período: 01/05/2023 is 31/05/2023 

P : agina 18 de 
 

•,,.." - 00 

Data 

31/05/2023 

N Lcto. 

2112 

DehJta L:rt:intr,, 

150 

Vainy 

1.574,20 Vr energia  ref.  

Iiistel-sic..0 

05/2023 

31/05/2023 

31/05/2023 

2216 

2216 

289 

158 

110,00 

110,00 

Vr. provisão d 

(s) no serviços- 

Vr. provisão d 

(s) no serviços- 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado 

Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado 

Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

31/05/2023 

1 . 31/05/2023 

2217 

2217 

289 

158 

287,04 

287,04 

Vr. provisão ds 

(s) no serviços 

Vr. provisão d 

(s) no serviços- 

Vr. provisão de 

(s) no serviços 

Vr. provisão d4 

(s) no serviços  

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 05/2023 - Funcionário (s)aplicado 

- Nome: BEATRIZ CORREA SILVA-Código Empregado: 9 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado 

Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

31/05/2023 

31/05/2023 

2218 

2218 

289 

158 

151,20 

151,20 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 05/2023 - Funcionirio (s)aplicado 

- Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado 

- Nome:  LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

31/05/2023 

1 

! 31/05/2023 

2219 

2219 

246 

388 

1.320,00 

1.320,00  

Vr. provisao pagamento 

serviços - Nome: 

Vr. provisao p 

serviços-  Norse:  

bolsa de estagio 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 

gamento bolsa de estagio 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 

31/05/2023 

1 
131/05/2023 

I 
1 
31/05/2023 

31/05/2023 

31/05/2023 

31/05/2023 
1 
I 
131/05/2023 

i 
i 
131/05/2023 

1 

131/05/2023 

1 
i 
131/05/2023 

1 

31/05/2023 

31/05/2023 

31/05/2023 

31/05/2023 

2220 

2220 

2220 

2220 

2220 

2220 

2220 

2220 

2220 

2220 

2220 

2220 

2220 

2220 

148 

158 

1 58 

158 

289 

488 

524 

69 

139 

1391 

148 

148 

15 8 

289 

10,00 

303,06 

55,70  

2.974,57 

3.333,33 

83,33 

0,67 

55,70 

10,00 

303,06 

83,33 

0,67 

3.333,33 

2.974,57 

. -- 

Vr. descontos 

aplicado (s) no 

Vr. provisão d 

serviços - Nome: 

 Vr. descontos 

serviços - No 

Vr. descontos 

no serviços - Nome: 

Vr. ferias normais 

aplicado (s) no 

Vr. provisão d 

Nome: BEATRI 

Vr. arredonda 

serviços - No 

Vr. descontos 

serviços - Norne: 

Vr. descontos 

aplicado (s) n 

Vr. provisão dr 

serviços - Nome: 

Vr. provisão dos 

Nome: BEATRIZ 

Vr. arredondamentos 

serviços - Norine: 

Vr. ferias norMais 

aplicado (s) rir 

Vr. descontos 

no serviços INome: 

--- 
e INSS sobre salários nos serviços no mês 05/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA-Código Empregado: 211034 

INSS sobre ferias no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

e IRRF retido sobre ferias  ref.:  05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

e: BEATRIZ CORREA SILVA- Código Empregado: 211034 

de ferias para a folha, no período 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

+ adicionais de ferias, no período 05/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

s salários no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

entos da folha no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

e: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

de IRRF retido sobre ferias  ref.:  05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 05/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

INSS sabre ferias no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

salários no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

da folha no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

+ adicionais de ferias, no período 05/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

de ferias para a folha, no período 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

BEATRIZCORREA SILVA - Codigo Empregado: 211034 
......-- 

31/05/2023 

31/05/2023 

1 
' 31/05/2023 

2221 

2221 

2221 

148 

148 

148 

102,67 

1.100,00 

0,14 

Vr. deSCOhi-os 

aplicado (s) n 

212567 

Vr. desconto adiant. 

Funcionário (s 

Empregado: 2 

Vr. arredond 

serviços - No 

de IKISObi:e-saldrios nos serviços no mês 05/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 

de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  05/2023 - 

aplicado (s) no serviços- Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

2567 

mantas da folha no mês 05/2023 - Funciona.rio (s) aplicado (s) no 

e: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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MARIO 

Num. - 019 

LIVRO 
Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 1 74241 21000163 

Período : 01/05/2023 h 31/05/2023 

Página 19,0e E - , ,„  in  

Data 

, 31/05/2023 

1 

1 31/05/2023 

I 
31/05/2023 

I 
31/05/2023 

I 

i 
31/05/2023 

N° Lgto. 

2221 

2221 

2221 

2221 

2221 

ciebitó 

488 

i:,:cedito liloi. 

1378,81  

139 102,67 

148 1378,81 

317 1.100,00 

524 0,14  

Vr. provisão dos 

Nome: LUCELIA 

Vr. descontos 

aplicado (s) no 

212567 

Vr. provisão d 

Nome: LUCEUA 

Vr. desconto a 

Funcionário (s) 

Empregado: 212567 

Vr. arredonda 

serviços - Nome: 

F'istorico 

salários no mas 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

GOMES DE SOUSA- Código Empregado: 212567 

de INSS sabre salários nos serviços no mês 05/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 

s salários no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

GOMES DE SOUSA- Código Empregado: 212567 

iant. de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  05/2023 - 

aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

rientos da folha no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

31/05/2023 

31/05/2023 

'31/05/2023 

31/05/2023 

2222 

2222 

2223 

2223 

179 215,28 

154 215,28 

113,40 

113,40 

Vr. provisão dê 

no serviços - 

Vr. provisão d 

no serviços - Nome: 

1/12 avos de 13° salário, no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: BEATRIZ CORREA SILVA- Código Empregado: 9 

1/ 12 avos de 13° salário, no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

BEATRIZ CORREA SILVA- Código Empregado: 9 
Vr.  provisão de 

no serviços - 

Vr. provisão d 

no serviços - Nome: 

1/12 avos de 13° salário, no mas 05/2023 - Funcionirio (s) aplicado (s) 

Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

1/12 avos de 13° salário, no mês 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

31/05/2023 

1 31/05/2023 

2345 

2345 

360 2.212,50 

2.212,50 

Vr. depreciaçjo 

Vr. depreciac 

apurada no mês - Moveis diversos 

o apurada no mês - Moveis diversos 

31/05/2023 

31/05/2023 

2357 

2357 

360 11,98 

127 11,98 

Vr. depreciação 

Vr. depreciação 

apurada no mês - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

apurada no mês - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

31/05/2023 
1  

31/05/2023 

...._.....____ 

1

31/05/2023 

31/05/2023 

I 31/05/2023 

i 

1,  31/05/2023 

2369 

2369 

360 15,75 

127 15,75  

Vr. depreciacd 

WI-Fl  

Vr. deprecia0 

WI-Fl  

Vr. depreciaça 

Vr. depreciação 

Vr. depreciação 

NN  

Vr. depreciação 

NN  

apurada no mês - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULTTANQUE DE TINTA 

apurada no mês - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA 

2379 

2379 

360 

360 

68,82 

127 68,82 

10,40  

127 10,40  

apurada no mês - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUNE<  

apurada no mês-IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLE( La  
2391 

2391 

apurada no mis - ESTABILIZADOR SCHNEIDER  SQL  1500UP AUT/115V  NET  

apurada no mês - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET 

31/05/2023 

31/05/2023 

2421 

2421 

505 54.500,00 

9 54.500,00 

Pgto. distribuição 

Pgto. distribuição 

de lucro antecipada - Celso Mendonca 

de lucro antecipada - Celso Mendonca  

TOT  'AL! 
I. 

' 2: i ) )2,,1 , 0,¡.:.:mildatie  Elf!  rcGit-Aros: ,' tE Li-oir-rarrien 0E7 l) 
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DIARIO 

Num. - 020 

LIVRO 
Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

Periodo: 01/06/2023 h 30/06/2023 

Página 20 de 5  

 0 1 

D3ta 41' Lçik, Déo]tc C;rersi,D V.:,,or Hil,to,ict-., 

07/06/2023 1907 140 382,20 Pgto. FGTS  ref.  05/2023 

107/06/2023 1907 9 382,20 Pgto. FGTS  ref.  05 /2023 

I  07/06/2023 2146 346 48,00 Pgto. KW n° 30 81 

07/06/2023 2146 9 48,00 Pgto.  NF  n° 30 81 

I 07/06/2023 2148 475,59 Pgto.  NF  n° 30' 24 

07/06/2023 2148 475,59 

II. 

Pgto.  NF  n°3024 

07/06/2023 2212 388 1.320,00 
Pgto. salários ef.: 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

NASCIMENTO FRAZAO 

107/06/2023 2212 9 1.320,00 
Pgto. saláriosref.: 05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

1 
---- 

• ---- 

NASCIMENTO 

Pgto. salários 

RAZAO 

et: 05/2023 - Funciono (s) aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA--  07/06/2023 2213 148 74,00 
SILVA 

i 
'07/06/2023 2213 9 74,00  

Pgto. saláriosref.: 05/2023 - Funcionário (s)aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA 
SILVA 

Pgto. salários  ref.:  05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA GOMES 
07/06/2023 2214 148 158,00 

DE SOUSA 
1 

I07/06/2023 2214 9 158,00  
Pgto. salários  ref.:  05/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA GOMES 

DE SOUSA 

110/06/2023 2125 150 1.574,20 Pgto. energia létrica  ref.:  05/2023 
1 

10/06/2023 2125 9 1.574,20 Pgto. energia elétrica  ref.:  05/2023 

12/06/2023 2407 86 13.000,00 Vr. serviços t mados  NF  185 

12/06/2023 2407 9 13.000,00 Vr. serviços t mados  NF  185 

1 15/06/2023 2326 317 200,00 Pgto. adianta entro de salários  ref.:  06/2023 
: 

15/06/2023 2326 9 200,00 Pgto. adiantamentro de salários  ref.:  06/2023 

19/06/2023 2150 346 372,25 Pgto.  NF  n° 30 79-1/2 

19/06/2023 2150 9 372,25 Pgto.  NF  n° 30 7B -I/2 
..........„...._ 

20/06/2023 1895 59 13.034,95 Pgto. DAS - cLcumento de arrecadaçao do Simples Nacional  ref.:  05/2023 

L20/06/2023 1895 9 13.034,95 Pgto. DAS - ocumento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  05/2023 

20/06/2023 1919 139 415,73 P9to. INSS  ref  05/2023 

20/06/2023 
...........„,_ 

1919 9 415,73 Pgto. INSS  ref  05/2023 

20/06/2023 1931 69 70,77 Pgto. IRRF retido  ref.:  05/2023 

20/06/2023 1931 9 70,77 Pgto. IRRF retido  ref.:  05/2023 

20/06/2023 2144 244 193,20 pgto. vale transporte 

20/06/2023 2144 9 193,20 pgto. vale transporte 

30/06/2023 1866 425 428,86 Vr. provisdo cle FGTS  ref.:  06/2023 

30/06/2023 1866 140 428,86 vr. provisdo cL FGTS  ref.:  06/2023 

30/06/2023 1884 66 13.034,95 Vr. provis5o o Simples Nacional  ref.:  06/2023 

CARL1AN SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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1  Num. - 0211 

LIVRO DIÁRI Pqana 21  OEM  

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 
. 

CNPJ: 17424121000163  

Periods:  01/06/2023 A 30/06 / 2023  

Erato  r,P14to. C.ebItc cri:..crl:'st i!nrcr 

30/06/2023 1884 1884 59 13.034,95 Vr. provisão clO Simples Nacional  ref.:  06/2023 

130/06/2023 2101 9 100.666,67 Vr. receita de erviços prestados 
i 

1,
30/06/2023 2101 193 100.666,67 Vr. receita de enriços prestados 

130/06/2023 2113 275 1.585,60 Vr energia  ref  06/2023 

30/06/2023 2113 150 1.585,60 Vr energia  ref.  06/2023 

30/06/2023 2228 289 1 10,00 
Vr. provisão de 1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviço - Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

1 30/06/2023 2228 158 ,00 11000 
Vr. provisão d 1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviço - Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 
— 1--  

1 30/06/2023 2229 289 
166,67  Vr. provisão de 1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 06/2023- Funcionário (s) aplicado 

1 (s) no serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 
1 
i30/06/2023 1  2229 158 166,67  

Vr. provisão de 1/12 avos das férias e 1/3, no mas 06/2023 - Funcionário (s) aplicado 

1 (s) no serviço S - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

30/06/2023 2230 289 
277,78  Vr. provisão de 1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado 

1 
(s) no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

I 30/06/2023 I 2230 158 277 78 ,  
Vr. provisão d 

(s) no serviço 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado 

- Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

30/06/2023 2231 ' , 289 151 20  
Vr. provisão de 1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 06/2023 - Funcionário (e) aplicado 

(s) no serviços - Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

1 30/06/2023 2231 158 15120 ,  
Vr. provisão de 

(s) no serviço 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mas 06/2023 - Funcionário (s) aplicado 

-Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

30/06/2023 2232 246 1.320,00 
Vr. provisao aagamento balsa de estagio 06/2023 - Funcionario (s) aplicado (s) no 

serviços - Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 

30/06/2023 2232 388 1.320,00 
Vr. provisao aagamento bolsa de estagio 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços - Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO -Código Empregado: 212364 

30/06/2023 2233 139 59,82 
Vr. provisão ie salário família  ref.:  06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

Nome: ORISVAN 

Vr. desconto 

DAMASCENO BRITO -Código Empregado: 225613 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 06/2023 - Funcionário (s) 

30/06/2023 2233 148 115,20 aplicado (s) ro serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 

225613 

Vr. provisão  Jos  salários no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
30/06/2023 2233 488 1.500,00 

Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

Vr. arredondamentos da folha no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
30/06/2023 2233 524 0,38 

serviços - N me: ORISVAN DAMASCENO BRITO -Código Empregado: 225613 
-, 

Vr. desconto de INSS sobre salários nos serviços no mês 06/2023 - Funcionário (s) 

30/06/2023 2233 139 115,20 aplicado (s) io serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO -Código Empregado: 

225613 

Vr. provisão dos salários no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
30/06/2023 2233 148 1.500,00 

Nome: ORIS 

Vr. provisão 

AN DAMASCENO BRITO -Código Empregado: 225613 

de salário família  ref.:  06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
l 30/06/2023 2233 148 59,82 
1 Nome: ORISVAN 

Vr. arredon 

DAMASCENO BRITO -Código Empregado: 225613 

amentos da folha no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
30/06/2023 2233 148 0,38 

serviços - N me: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613  1

, 

 

10/06/2023 2234 1 48 205,20 
Vr.  descant  

aplicado (s) 

s de INSS sobre salários nos serviços no mês 06/2023 - Funcionário (s) 

o serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 
1 
i Vr. provisão dos salários no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
1 30/06/2023 2234 488 2.500,00 

Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

I  Vr. arredondamentos da folha no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
30/06/2023 2234 524 0,20 

serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 
' 

— 

CARL1A A SOUSA BEZERRA -  Tel:  (98) 3190-5782 - WhatsApp: (08) 9 8720-4053 

E-Mail:  carliana1001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA1 



„._ ......„ 
DIÁRIO 

Num. - 0221 

Emprese: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

Periado: 01/06/2023  it  30/06/2023  

LIVRO 
Página 22 de 56 

•...., c., I)  r  

Oat:,  

30/06/2023 
1 
 

30/06/2023 

30/06/2023 

N° Lçfrch 

2234 

2234 

2234 
1

, 

Dzi•itn CredAr, 

139 

148 

148 

V.:0,11.  

205,20  

2.50000  

0.20 
 

Vr. descontos 

aplicado (s) no 

Vr. provisão d 

Nome: BEATRI 

Vr. arredondamentos 

serviços -  None:  

H]s:onro 

e INSS sobre salários nos serviços no mês 06/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 21 1034 

s salários no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

da folha no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

30/06/2023 

30/06/2023 

1  
130/06/2023 
I 

130/06/2023 
1 

.l 
J0/06/2023 

I 

30/06/2023 

30/06/2023 
I 

1 

130/06/2023 

2235 

2235 

2235 

2235 

2235 

2235 

2235 

2235 

148 

148 

148 

488 

139 

148 

317 

524 

102,67 

200,00 

0,14 

1.360,81 

102,67 

1.360,81 

200,00 

0,14 

Vr. descontos 

aplicado (s) noi 

212567 

Vr. desconto adiant. 

Funcionário (s) 

Empregado: 212567 

Vr. arredondamentos 

serviços - Norne: 

Vr. provisão dos 

Nome: LUCELIA 

Vr. descontos 

aplicado (s) nc 

212567 

Vr, provisão dos 

Nome: LUCELIA 

Vr. desconto zdiant. 

Funcionário (s1 

Empregado: 212567 

Vr. arredondamentos 

serviços - NoMe: 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 06/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 

de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  06/2023 - 

aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

da folha no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

salários no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 06/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código Empregado: 

salários no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  06/2023 - 

aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

da folha no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

30/06/2023 

30/06/2023 

2236 

2236 

179 

154 

125,00 

125,00 

Vr. provisão de 

no serviços- 

Vr. provisão de 

no serviços - 

1/12 avos de 13° salário, no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

1/12 avos de 130  salário, no mas 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: ORIS  VAN  DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

130/06/2023 
I 

I 
30/06/2023 I 

1 30/06/2023 
I 

430/06/2023 

2237 

2237 

2238 

2238 

179 

179 

154 

154 

208,33 

208,33  

113,40 

113,40 

Vr. provisão de 

no serviços - 

Vr. provisão de 

no serviços - 

-Vr. provisdo ale 

no serviços -Nome: 

Vr. provisdo 

no serviços -Nome: 

1/12 avos de 13° salário, no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

1/12 avos de 13° salário, no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 .._. _ — 
1 /12 avos de 13" salario, no mês 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

LUCELIA COMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

e 1/12 avos de 13° salário, no mas 06/2023- Funcionirio (s) aplicado (s) 

LUCELIA GOMES DE SOUSA -Código Empregado: 11 

30/06/2023 

30/06/2023 

2346 

2346 

360 

44 

2.212,50 

2.212,50 

Vr. depreciação 

Vr. deprecia  

apurada no mês - Moveis diversos 

ão  apurada no mis - Moveis diversos 

I-- 

1
30/06/2023 

1 30/06/2023 

2358 

2358 

360 

127 

11,98 

11,98 

Vr. depreciado 

Vr. depreciação 

apurada no mês - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

apurada no mês - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

30/06/2023 

30/06/2023 

2370 

2370 

360 

127 

15,75  

15,75  

Vr. depreciação 

WI-Fl  

Vr. deprecia 

WI-Fl  

apurada no mês - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULTTANQUE DE TINTA 

do apurada no mês - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA 

30/06/2023 

30/06/2023 

2380 

2380 

360 

127 

68,82 

68,82 

Vr. depreciação 

Vr. deprecia 

apurada no mês - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  

do apurada no mês - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  

i  
1 

1 30/06/2023  
1 

2392 360 10,40  
Vr. deprecia 

NN  

do apurada no mês - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET  

CARL1ANA SOUSA BEZERRA.-  Tel:  (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail:  carliana1001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 



ção de lucro antecipada - Celso Mendonca Pgto. distribu 

UVRO DIÁRIO  
Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

Período: 01/06/2023 h 30/06/2023 

30/06/2023 

30/06/2023 

30/06/2023 

30/06/2023 

30/06/2023 

TAL: 

Num. -0231 
Pagina 23 de 5 

• • 01 

2392 

2401 

2401 

2422 

2422 65.450,00 

2.000,00 

2.000,00  caixa 

Vr. deprecla apurada no mês - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/11 5V  NET 
NN  

505 65.450,00 Pgto. dIstribu Oo de lucro antecipada - Celso Mendonca 

0..yo:mL 

Vr suprimento 

Vr suprimento 

CARLIANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 -WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carlianal00l@gmall.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARUANA 



Num.-024 

LIVRO DIÁRIO 

Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNI2.11: 17424121000163  

Periods:  01/07/2023 a 31/07/2023 

Página 24 de 1 
•• . 1. o  .. ., 

Data  tie Lola.  Ciebitc  Credits. aor Histórico 

03/07/2023 

03/07/2023 

2243 

2243 

158 

9 

1.670,91 

1.670, 91 

Pgto. de ferias 

Codigo Empre  

Pgto. de ferias 

Codigo Empre  

LUCELIA GOMES DE SOUSA - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

ado:  11 

LUCELIA GOMES DE SOUSA - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

ado:  11 

05/07/2023 

05/07/2023 

2151 

2151 

346 

9 

372,25 

372,25 

Pgto.  NF  00  30;79-2/2 

Pgto.  NF  n° 30779-2/2 

05/07/2023 

05/07/2023 

2153 

2153 

258 60,11 

60,11 

Pgto. imposto 

Pgto. Imposto 

, muitas e taxas diversas  ref.:  certidao 

, multas e taxas diversas  ref.:  certida.o 

05/07/2023 

05/07/2023 
,,,......_„„,„,„„„, 

2408 

2408 
................ 

86 

9 

13.000,00 

13,000,00 

Vr. serviços tomados  

Vr. serviços tomados  

NF  189 

NF  189 

07/07/2023 

07/07/2023 

1908 

1908 

140 

9 

428,86 

428,86 

Pgto. FGTS  ref.  

Pgto. FGTS  ref.  

06/2023 

06/2023 

07/07/2023 

07/07/2023 

2224 

2224 

388 

9 

1.320,00 

1.320,00 

Pgto. salários 

NASCIMENTO 

Pgto. salários  

NASCIMENTO 

ef.: 06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

FRAZAO 

ref.:  06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

FRAZAO 

07/07/2023 

07/07/2023 

2225 

2225 

148 

9 

1.445,00 

1.445,00 

Pgto. saláriosref.: 

DAMASCENO 

Pgto. salários  

DAMASCENO BRITO 

06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, ORISVAN 

BRITO 

ref.:  06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, ORISVAN 

07/07/2023 

07/07/2023 

2226 

2226 

148 

9 

2.295,00 
' 

2.295,00 

Pgto, saldriCis  

SILVA 

Pgto. salários  

SILVA 

ref.:  06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA 

ref.:  06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA 

07/07/2023 

07/07/2023 

2227 

2227 

148 

9 

1.058,00 

1.058,00 

Pgto.  salaries 

DE SOUSA 

Pgto. salários  

DE SOUSA 

- ref.:  06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA diiiWEi--  

ref.:  06/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA GOMES 

11/07/2023 

11/07/2023 

2126 

2126 

150 

9 

1.585,60 

1.585,60 
...._.....„. 

Pgto. energia 

Pgto. energia 

elétrica  ref.:  06/2023 

elétrica  ref.:  06/2023 

...„ 
11/07/2023 

11/07/2023 

2152 

2152 

352 

5 

279,55 

279,55 

Pgto. conta de  

Pgto. conta de 
..,...„, „ , 

aqua  

água 

1 20/07/2023 

i 

L
2
„
0/07/2023 

1896 

1896 

59 

9 

13.034,95 

13.034,95 

Pgto. DAS - documento 

Pgto. DAS - 

de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  06/2023 

documento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  06/2023 

120/07/2023 

I 
20/07/2023 

1920 

1920 

139 

9 

363,25 

363,25 

Pgto. INSS  ref.:  

Pgto. INSS  ref.:  

06/2023 

06/2023 

31/07/2023 

31/07/2023 

1867 

1867 

425 

140 

467,57 

467,57 

Vr. provisão ce 

Vr. provisào c 

FGTS  ref.:  07/2023 

e FGTS  ref.:  07/2023 

31/07/2023 

31/07/2023 

1885 

1885 

66 

59 

13.034,95 

13.034,95 
I 

Vr. provisão 

Vr. provisão rio 

do Simples Nacional  ref.:  07/2023 

Simples Nacional  ref.:  07/20Z3 

CARLIAN  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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S. Num. - 025 

LIVRO -RIO -I DIA 
Página 25 de 56  

Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA .s̀  0 In 

CNPJ: 17424121000163 

Período: 01/07/2023 h 31/07/2023 

Data Ni' i.ctc,.. 1.-1.16bAe: (.'6-tr-J dto =!‘:31:,,E" H1sté1,:cl. 

31/07/2023 2102 9 100.666,67 Vr. receita de 4erviços prestados 

1
31/07/2023 2102 193 100.666,67 Vr. receita de erviços prestados 

1

31/07/2023 2114 275 1.987,20 Vr energia  ref.  07/2023 

31/07/2023 2114 150 1.987,20 Vr anemia  ref.  07/2023 

Vr. provisão d 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado 
31/07/2023 2244 289 110,00 

(s) no serviços- Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

31/07/2023 2244 158 110,00 
 Vr. provisão d 1/12 avos das férias e 1 /3, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviços{_ Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

31/07/2023 2245 289 166,67 
Vr. provisão d 1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

31/07/2023 2245 1 58 166,67  
Vr. provisão d 1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

31/07/2023 2246 289 
277.78  Vr. provisão de 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

31/07/2023 2246 158 277,78 
Vr. provisão de 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

31/07/2023 2247 289 156,24 
Vr. provisão de 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado 
(s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

Vr. provisão da 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado 
31/07/2023 2247 158 156,24 

(s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

Vr. provisao pagamento bolsa de estagio 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
31/07/2023 2248 246 1.320,00 

serviços - NoMe: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO -Código Empregado: 212364 

31/07/2023 2248 388 1.32000 
Vr. provisao 

serviços - No 

agamento bolsa de estagio 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

e: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 

Vr. provisão de 
r--- 

salário família  ref.:  07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
31/07/2023 2249 139 59,82 

Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

Vr. descontos de INSS sobre salários nos serviços no mas 07/2023 - Funcionário (s) 

. 31/07/2023 2249 148 115,20 aplicado (s) n serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 

225613 

I Vr. provisão os salários no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
I 31/07/2023 
1 

1 31/07/2023 

2249 488 1.500,00 
Nome: ORISV 

Vr. arredond 

N DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

mentos da folha no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
2249 524 0,38 

serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO -Código Empregado: 225613 

Vr. descontos de INSS sobre salários nos serviços no mês 07/2023 - Funcionário (s) 

31/07/2023 2249 139 115,20 aplicado (s) no serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 

225613 

Vr. provisão salários no mas 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - dos 
31/07/2023 2249 148 1.500,00 

Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

Vr. provisão de salário família  ref.:  07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

31/07/2023 1 2249 148 59,82 
, Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

' Vr. arredondamentos da folha no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

131/07/2023 2249 148 0,38 
serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

Vr. descontos de INSS sobre salários nos serviços no mês 07/2023 - Funcionário (s) 
31/07/2023 2250 148 205,20 

aplicado (s) rU:r 

Vr. arredon 

serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

amentos da folha no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

31/07/2023 2250 148 0,80 
serviços - N 

Vr. provisao 

me: BEATRIZ CORREA SILVA-Código Empregado: 211034 

os salários no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

31/07/2023 2250 488 2.500,00 
Nome: BEATRIZ CORREA SILVA-Código Empregado: 211034 

Vr. descont4 de INSS sobre salários nos serviços no mês 07/2023 - Funciondrio (s) 
31/07/2023 2250 139 205,20 

aplicado (s) ro serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

CARLIANA SOUSA BEZERRA -  Tel:  (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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Num. - 026 

LIVRO DIARIO 
Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA 

CNPJ: 17424121000163 

Periodo: 01/07/2023 a 31/07/2023  

Pagina 2,0 de : 
U1 0 

Onto  '',,i' i.o. Dr...iro C7edlto V:.!,-,:- I-Estorico 

31/07/2023 2250 148 2.500,00 
Vr. provisão d s salários no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

Nome: REATRE CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

31/07/2023 2250 524 0 
Vr. arredonda entos da folha no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
serviços -  None:  BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 211034 

Vr. descontos de INSS sobre salários nos serviços no mis 07/2023 - Funcionário (s) 
31/07/2023 2251 148 7,50 aplicado (s) ri serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 

212567 

31/07/2023 2251 148 0,22 
Vr. arredonda entos da folha no Ines 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços -  None:  LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

31/07/2023 2251 158 13872 ,  
Vr. provisão d INSS sobre férias no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços -  None:  LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

31/07/2023 2251 158 1.615,21 
Vr. descontos 

no serviços - 

de férias para a folha, no período 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

ome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

31/07/2023 2251 289 1.753,93 
Vr. férias  nor  ais + adicionais de férias, no período 07/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviços- Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

31/07/2023 2251 488 90,72 
Vr. provisão d s salários no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

Nome: LUCEL1 GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

Vr. descontos de INSS sobre salários nos serviços no mês 07/2023 - Funcionário (s) 
31/07/2023 2251 139 7,50 aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 

212567 

31/07/2023 2251 139 138,72 
Vr. provisão de 

. . 
INSS sobre férias no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

31/07/2023 2251 148 90,72 
Vr. provisão dOs salários no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

Nome: LUCELII COMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

31/07/2023 2251 158 1.753,93 
Vr. ferias normais + adicionais de ferias, no período 07/2023 - Funcionário (s) aplicado 

' (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

31/07/2023 2251 289 1.615,21 
Vr. descontos 

no serviços - 

de férias para a folha, no período 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

ome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

31/07/2023 2251 524 0,22 
Vr. arredondarientos da folha no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços -  None:  LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

31/07/2023 2252 179 125,00 
—7" V . provisdo de 1/12 avos de 13° salário, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

no serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

31/07/2023 2252 154 125,00 
Vr. provisão de 1/12 avos de 130  salário, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

no serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Codigo Empregado: 13 

31/07/2023 2253 179 208,33 
Vr. provisão de 1/12 avos de 130  salário, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

31/07/2023 2253 154 208,33 
Vr. provisão cl 1/12 avos de 13' salário, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

Vr. proviseo de 1/12 avos de 13° salário, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 
31/07/2023 2254 179 109,62 

no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

Vr. provisão d 1/12 avos de 13° salário, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 
31/07/2023 2254 179 7,56 

no serviços - ome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

31/07/2023 2254 154 117,18 
Vr. provisão d 1/12 avos de 13° salário, no mês 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

31/07/2023 2329 488 2,31 Vr. Compensação 

31/07/2023 2329 524 2,31 Vr. Compensa do 

31/07/2023 2347 360 2.212,50 Vr. depreciação apurada no  riles  - Moveis diversos 

31/07/2023 2347 2.212,50 Vr. depreciaçao apurada no mis - Moveis diversos 

31/07/2023 2359 360 11,98 Vr. depreciação apurada no mis - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

1
31/07/2023 2359 127 11,98 Vr. depreci7 apurada no mês - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

CARLIAN SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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Num. - 027 
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LIVRO DIÁRIO  
empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

Periodo: 01/07/2023 h 31/07/2023 

hhhigh 

15,75 

15,75 

ohle, h  

62.500,00 Pgto. distribui cão de lucro antecipada - Celso Mendonca 

62.500,00 Pgto. distribuição de lucro antecipada - Celso Mendonca 

127 

31/07/2023 

31/07/2023 

2371 

2371 

360 

31/07/2023 2381 360 

31/07/2023 2381 127 

31/07/2023 2393 360 

31/07/2023 2393 127 

31/07/2023 2423 SOS 

31/07/2023 2423 

Vr. depreclaçãc apurada no mês - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA  

WI-Fl  

Vr. depredação apurada no mis - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA  

WI-Fl  

SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carlIana1001@gmailcom  - 09/05/2024 22:28:20 - CARUANA 

r-- 

Vr. deprecial apurada no mas - IMPRESSORA  BROTHER  DCP15652DN MULTI  DUPLE(  

Vr. depreciaqict apurada no mês - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  

Vr. deprecIaçi apurada no mis - ESTABIUZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET 

NN  

Vr. depreciar,1 apurada no mis - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/11SV  NET 

NN  

68,82 

68,82 

10,40 

10,40 
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DIÁRIO 

Num. - 028 

LIVRO 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 1 74241 21000163  

Periods:  01/08/2023 a 31/08/2023 
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Data N'Lc'a,. 1_11knim .2.ea:to vd.-ior 11'sto,lco 

01/08/2023 1868 425 2.827,47 Vr. provisão de GRFC  ref.:  08/2023 

01/08/2023 1868 97 2.827,47 Vr. provisão de GRFC  ref.:  08/2023 

Vr. t-r-a-nsfe-rin-  - ia saldo de 13° salário para amortização em rescisiieS-no-mês 08/2023 

01/08/2023 2258 154 1.458,33 - Funcionário s) aplicado (s) no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código 

Empregado: 9 

Vr.  transfer&  ia saldo de férias para amortização em rescisões no mês 08/2023 - 

1 01 /08 /2023  2258 158 1.666,67 Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código 

01/08/2023 2258 488 83,33 

Empregado: 9 

Vr. provisão d 

aplicado (s) no 

verbas a serem pagas em rescisão no mês 08/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

Vr. provisão d INSS sobre rescisão  ref.:  08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
01/08/2023 2258 518 117,70 

serviços - No e: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

Vr. provisão d INSS sobre rescisão  ref.:  08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
01/08/2023 2258 139 117,70 

serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 

Vr. transferência saldo de 13' salário para amortização em rescisões no mês 08/2023 

01/08/2023 2258 518 1.458,33 -Funcionário s) aplicado (s) no serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA-Código 

Empregado: 9 

Vr. transferencia saldo de férias para amortização em rescisões no mês 08/2023 - 

01/08/2023 2258 518 1.666,67 Funcionário (s) aplicado (s) no serviços- Nome: BEATRIZ CORREA SILVA- Código 

Empregado: 9 
Vr. provisão d verbas a serem pagas em rescisão no mês 08/2023 - Funcionirio (s) 

01/08/2023 

..........._ 

2258 518 83,33 
aplicado (s) n serviços - Nome: BEATRIZ CORREA SILVA - Código Empregado: 9 . 

07/08/2023 1909 140 467,57 Pgto. FGTS  ref.  07/2023 

07/08/2023 1909 9 467,57 Pgto. FGTS  ref.  07/2023 

Pgto. salários -ef.: 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MACNALDO 
07/08/2023 2239 388 1.320,00 

NASCIMENTO 

Pgto. salários  

FRAZAO 

ref.:  07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 
107/08/2023 2239 9 1.320,00 

NASCIMENTO FRAZAO 

Pgto. salários tref.: 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, ORISVAN 
07/08/2023 

1 
2240 148 1.445,00 

DAMASCENOBRITO 

I Pgto. saláriosref.: 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, ORISVAN 
I 07/08/2023 2240 9 1.445,00 

DAMASCENO IIRITO 

Pgto. salários  ref.:  07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA 

07/08/2023 2241 148 2.294,00 
SILVA 

Pgto. saláriosref.: 07/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, BEATRIZ CORREA 
,I 07/08/2023 2241 9 2.294,00 

SILVA 

i Pgto. salários  ref.:  07/2023 - Funcionário (a) aplicado (s) no serviços, LUCELIA GOMES 
07/08/2023 2242 148 83,00 

DE SOUSA 

07/08/2023 1 2242 83,00 
Pgto. salários  

DE SOUSA 

ref.:  07/2023 - Funcionário (s) aplicado (a) no serviços, LUCELIA GOMES 

I  

I 08/08/2023 2409 86 13.000,00 Vr. serviços t mados NE 193 
I 

1 08/08/2023 2409 9 13.000,00 Vr. serviços t mados  NF  193 

... 

110/08/2023 1932 97 2.827,47 .: 08/2023 Pgto. GRFC  re  
I 
I 
110/08/2023 1932 9 2.827,47 Pgto. GRFC  rev.:  08/2023 

1  
1 10/08/2023 2127 150 1.987,20 Pgto. energia elétrica  ref.:  07/2023 

110/08/2023 2127 9 1.987,20 Pgto. energia elétrica  ref.:  07/2023 

i 

CARLIANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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Num. - 0291 

LIVRO 113111R10 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNP.11: 17424121000163 

Período: 01/08/2023 a 31/08/ 2023 
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10/08/2023 

10/08/2023 

2259 

2259 

518 3.090,63 

9 
3.090,63  

Pgto. de rescisão 

serviços - Código 

Pgto. de rescisão 

serviços - Código 

contratual BEATRIZ CORREA SILVA - Funcionário (s) aplicado (s) no 

Empregado: 9 

contratual BEATRIZ CORREA SILVA - Funcionário (s) aplicado (s) no 

Empregado: 9 

15/08/2023 

15/08/2023 

2327 

2327 

317 200,00 

9 200,00 

Pgto. adiantamentro 

Pgto. adiantamentro 

de salários  ref.:  08/2023 

de salários  ref:  08/2023 

20/08/2023 

20/08/2023 

1897 

1897 

59 13.037,95 

9 13.037,95 

Pgto. DAS - documento 

Pgto. DAS - documento 

de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  07/2023 

de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  07/2023 

21/08/2023 

21/08/2023 
.... _ 

1921 

1921 

139 406,80 

9 406,80 

Pgto. INSS  ref.:  

Pgto. INSS  ref.:  

07/2023 

07/2023 

22/08/2023 

22/08/2023 

2154 

2154 

244 193,20 

9 193,20 

pgto. vale transporte 

pgto. vale transporte 

31/08/2023 

31/08/2023 

1869 

1869 

425 233,70 

140 233,70 

Vr. provisão d 

Vr. provisio de 

FGTS  ref.:  08/2023 

FGTS ref.:.08/2023 

31/08/2023 

31/08/2023 

1886 

1886 

13.034,95 

13.034,95 

Vr. provisão cli 

Vr. provisão do 

Simples Nacional  ref.:  08/2023 

Simples Nacional  ref.:  08/2023 

31/08/2023 

131/08/2023 

2103 

2103 

100.666,67 

100.666,67 

l 

Vr. receita de 

Vr. receita de 

serviços prestados 

serviços prestados 

31/08/2023 

31/08/2023 

2115 

2115 

275 1.679,20 

150 1.679,20 

Vr energia  ref  

Vr energia  re  

08/2023 

08/2023 

i 31/08/2023 

31/08/2023 

2260 

2260 

289 110,00 

158 110,00 

Vr. provisão de 

(s) no serviço 

Vr. provisão de 

(s) no serviços 

1 / 1 2 avos das férias e 1/3, no mês 08/2023- Funcionário (s) aplicado 

-Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

1/12 avos das férias e 1/3, no mês 08/2023 - Funcionário (s) aplicado 

- Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

31/08/2023 

31/08/2023 

2261 

2261 

289 166,67 

158 166,67 

Vr. provisão cie 

(s) no serviços 

Vr. provisão de 

(s) no serviços 

1/12 avos das férias e 1/3, no mês 08/2023 - Funcionário (s) aplicado 

-Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

1 /12 avos das férias e 1/3, no mês 08/2023 - Funcionário (s) aplicado 

- Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

31/08/2023 

31/08/2023 

2262  

2262 

156,24 

156,24 

Vr. provisão de 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 08/2023- Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviços -Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA -Código Empregado: 11 

Vr. provisão de 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 08/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviçcs - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

31/08/2023 

31/08/2023 

2263 

2263 

III  

1.320,00 

1.320,00 

Vr. provisao pagamento bolsa de estagio 08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços - N me: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO -Código Empregado: 212364 

Vr. provisao pagamento bolsa de estagio 08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços- Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 

31/08/2023 

31/08/2023 

31/08/2023 

2264 

2264 

2264 

139 

148 

488 

59,82 

115,20 

1.500,00 

Vr. provisào 

Nome: ORISVAN 

Vr. descontOs 

aplicado (s) 

225613 

Vr. provisão 

Nome: ORISVAN 

de saldrio familia  ref.:  08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviço - 

DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 08/2023 - Funcionário (s) 

-io serviços- Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 

dos salários no mas 08/2023 - Funcionária (s) aplicado (s) no serviços - 

DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

CARLIA A SOUSA BEZERRA -  Tel:  (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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DIÁRIO 

Num. - 030 

LIVRO 
1  Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

1 CNPJ: 174241 21000163 

Período: 01/08/2023 a 31/08/2023  
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Oa  ta 

31/08/2023 

31/08/2023 

31/08/2023 

'•L°  La.  

2264 

2264 

2264 

Dbixo C.r,eellia 

i 

139 

148 

148 

115,20 

1.500,00 

59.82  

vr. descontos 

aplicado (s) no 

225613 

Vr. provisão d 

Nome: ORISVAkIDAMASCENO 

Vr. provisão de 

Nome: ORISVAN 

l_fzilor  

de INSS sabre salários nos serviços no mês 08/2013 - Funcionano (s) 

serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 

s salários no mês 08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

BRITO - Código Empregado: 225613 

salário família  ref.:  08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

31/08/2023 

31/08/2023 

31/08/2023 

31/08/2023 

31/08/2023 

31/08/2023 

31/08/2023 

31/08/2023 

31/08/2023 

31/08/2023 

31/08/2023 

I 

31/08/2023 

2265 

2265 

2265 

2265 

2265 

2265 

2265 

2265 

2265 

2265 

2265 

2265 

148 

148 

158 

158 

289 

488 

139 

139 

148 

158 

289 

317 

103,52 

200,00 

4,78 

55,70 

60,48 

1.360,81 

103,52 

4,78 

1.360,81 

60,48 

55,70 

200,00 

Vr. descontos ale 

aplicado (s) no 

212567 

Vr. desconto adiant. 

Funcionário (s) 

Empregado: 2 

Vr. provisão d 

serviços -  None:  

Vr. descontos 

no serviços -some: 

Vr. ferias  nor  

aplicado (s) no 

212567 

Vr. provisão ,d . _ 
Nome: LUCEUi 

Vr. descontos 

aplicado (s) n 

212567 

d •Vr. provisão 
. 

serviços - Norne: 

Vr. provisão d 

Nome: LUCELI 

Vr. férias normais 

aplicado (s) no 

212567 

Vr. descontos 

no serviços - 

Vr. desconto 

Funcionário (s 

Empregado: 212567 

INSS sobre salários nos serviços no mês 08/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 

de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  08/2023 - 

aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código 

2567 

INSS sobre ferias no alas 08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

LUCELIA COMES DE SOUSA -Código Empregado: 212567 

Je ferias para a folha, no período 08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

LUCELIA COMES DE SOUSA -Código Empregado: 212567 

ais + adicionais de ferias, no período 08/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código Empregado: 

s salários no mês 08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

COMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 08/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código Empregado: 

INSS sobre ferias no mês 08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
I ' 

LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

s salários no mês 08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

+ adicionais de ferias, no período 08/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 

de férias para a folha, no período 08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

diant. de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  08/2023 - 

aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código 

- 31/08/2023 

31/08/2023 

2266 

2266 

179 

154 

125,0 

125,00 

Vr. provisão de 

no serviços - 

Vr. provisão d 

no serviços - 

1/12 avos de 13° salário, no mês 08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

ome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

1/12 avos de 13' salário, no  mks  08/2023 - Funcionário (s)aplicado (s) 

ome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

31/08/2023 

31/08/2023 

31/08/2023 

2267 

2267 

2267 

179 

179 

154 

3,78 

113,40 

117,18 
• 

Vr. provisão de 

no serviços - 

Vr. provisão de 

no serviços - 

Vr. provisão de 

no serviços - 

1 /1 2 avos de 13' salino, no mês 08/2023 - Funcionano (s) aplicado (s) 

Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

1/12 avos de 13° salário, no mês 08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA- Código Empregado: 11 

1/12 avos de 13° salário, no mês 08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

31/08/2023 

31/08/2023 

2348 

2348 

360 

44 

2.212,50 

2.212,50 

Vr. deprecia 

Vr. deprecia 

do apurada no mas - Moveis diversos 

do apurada no  riles  - Moveis diversos 

31/08/2023 

i 31/08/2023 
I 

2360 

2360 

360 

127 

11,98 

11,98 

Vr. depreciaçao 

Vr. depreciação 

L apurada no mês - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

apurada no mês - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

CARLIANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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Num.-031 

LIVRO DIÁRIO 
Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA  
CNN:  17424121000163 

Periodo: 01/08/2023 a 31/08/2023 

Pagina 31 1,1 
0 

L'-'1 ''  i , .- • 

Vr. deprecigic 
rr "11" li ' II 

apurada no mês - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA 
31/08/2023 2372 360 15,75  

WI-Fl  

31/08/2023 2372 127 15,75 
Vr. depreciação apurada no mês - IMPRESSORA EPSONL3150 MULT TANQUE DE TINTA  
WI-Fl  

31/08/2023 2382 360 68,82 Vr. deprecial apurada no  Ink  - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  

31/08/2023 2382 127 68,82 Vr. depreciaçal apurada no mês - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  

31/08/2023 2394 360 10,40 
Vr. depreciação apurada no mis - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET 

NN  

31/08/2023 2394 127 10,40 
Vr. depredação apurada no mês - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET 

NN  

31/08/2023 2415 505 5.000.00 Pgto. distribuição de lucro antecipada - Irana Sousa Mendonca 

31/08/2023 2415 9 5.000,00 Pgto. distribuição de lucro antecipada - Irana Sousa Mendonca 

31/08/2023 2424 505 64.500,00 Pgto. distribui6o de lucro antecipada - Celso Mendonca 

31/08/2023 2424 9 64.500,00 Pgto. distribui o de lucro antecipada - Celso Mendonca 

TOTAL; 239.395,69 239.395,69 478.791,36 Quantidade de registros: 89 Total Lançamentos: 34 • • 

CARLIANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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1  
: 

Num. - 0321 

LIVRO DIÁRI 
Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163  

Periods:  01/09/2023 h 30/09/2023 

Página 32 de. 56
1  • 6. - 0.1 

aatz. 

06/09/2023 

06/09/2023 

N,  Llato. 

1910 

1910 

T,:ibi:,:,  

140 

Crd:',:,-_-. 

9 

',/,::.' -z,;-: 

233,70 

233,70 

Pgto. FGTS  ref..  

Pgto. FGTS  ref.  

H 6y:c..c., 

1 
08/2023 

08/2023 

08/09/2023 

08/09/2023 

2255 

2255 

388 

9 

1.320,00 

1.320 ,00 

Pgto. salários 

NASCIMENTO 

Pgto. salários  

NASCIMENTO 

et: 08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

FRAZAO 

ref.:  08/ 2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

RAZAO 

08/09/2023 

08/09/2023 

2256 

2256 

148 

9 

1.444,62 

1.444,62 

Pgto. salários 

DAMASCENO 

Pgto. saláriosref.: 

DAMASCENO IRITO 

et: 08/2023 - Funcionirlo (s) aplicado (s) no serviços, ORISVAN 

8RITO 

08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, ORISVAN 

08/09/2023 

08/09/2023 

,,,,.,......„_ 

11/09/2023 

11/09/2023 

2257 

2257 

2128 

2128 

148 

150 

9 

1.05729 ,  

1.057,29  

1.679,20 

1.679,20 

Pgto. salários  

DE SOUSA 

Pgto. salários 

DE SOUSA 

Pgto. energia 

Pgto..energialétrica  

ref.:  08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA GOMES 

et: 08/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA GOMES 

elétrica  ref.:  08/2023 

ref.:  08/2023 

15/09/2023 

15/09/2023 

2328 

2328 

317 

9 

500,00 

500,06 

Pgto. adiantamentro 

Phhi. adlantamentro 

de salários  ref.:  09/2023 

de salários  ref.:  09/2023 

19/09/2023 

19/09/2023 

2155 

2155 

244 

9 

193,20 

193,20 

pgto. vale ransporte 

pgto. vale transporte 

20/09/2023 

20/09/2023 

1898 

1898 

59 

9 

13.034,95 

13.034,95 

Pgto. DAS-documento 

Pgto. DAS - 

de arrecadaçao do Simples Nacional  ref.:  08/2023 

Uocumento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  08/2023 

20/09/2023 

120/09/2023 

1922 

1922 

139 

9 

281,38 

281,38 

Pgto. INSS refl: 

Pgto. INSS  ref  

0812023 

: 08/2023 

121/09/2023 

1 
121/09/2023 

2410 

2410 

86 

9 

13.000,00 

13.000,00 

Vt. serviços tomados  

Vt. serviços 

NF  198 

omados  NF  198 

serviços prestados 

serviços prestados 

i 29/09/2023 
1 

1 29/09/2023 

2104 

2104 

9 

193 

100.666,67 

100.666,67 

Vt. receita de 

Vr. receita dr 

129/09/2023 

29/09/2023 
„„.„ ...... 

2425 

2425 

505 

9 

63.800,00 

63.800,00 

Pgto. distribuição 

Pgto. distribuição 

de lucro antecipada - Celso Mendonca 

de lucro antecipada - Celso Mendonca 

de FGTS  ref.:  09/2023 

e FGTS  ref.:  09/2023 
1
30/09 /2023 

1,

30/09/2023 

1870 

1870 

425 

140 

388,86 

388,86 

Vt. provisio 

Vr. provisào 

1
30/09/2023 

30/09/2023 

1887 

1887 

66 

59 

13.034,95 

13.034,95 

yr. provisão 

Vt. provisão 

do Simples Nacional  ref.:  09/2023 

do Simples Nacional  ref.:  09/2023 

30/09/2023 

30/09/2023 

2116 

2116 

275 

150 

1.456,82 

1.456,82 
,.. 

Vr energia rLf. 

Vr energia r,f. 
I 

09/2023 

09/2023 
- 

de 1/12 avos das ferias e 1 /3, no mes 09/2023 - Funcionirio(s) aplicado 

Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 30/09/2023 2272 289 110,00 
Vr. provisáo 

(s) no serviços- 

CARLIANA SOUSA BEZERRA -  Tel:  (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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Num. - 033 
Pagina 33 de 56 

0114 LIVRO DIÁRIO  
Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

Período : 01/09/2023 h 30/09/2023 

D.ata Dui-J W'3iz.33"0.7.,1 

30/09/2023 

k-- 
130/09/2023 

30/09/2023 

2272 

289 

158 

158 

Vr. provisão de 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 09/2023 - Funcionário (s) aplicado 
110,00 

(s) no serviços - Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

16667 Vr. provisão de 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 09/2023 - Funcionário (s) aplicado 
,  

(s) no serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

166 
Vr. provisão de 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 09/2023 - Funcionário (s) aplicado 

,67 
(s) no serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO Código Empregado: 13 

2273 

2273 

30/09/2023 

30/09/2023 

2274 

2274 

289 

158  

151,20 

151,20 

Vr. provisão de 1/12 avos das ferias e 1/3, no mas 09/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

Vr. provisão de 1/12 avos das férias e 1/3, no mas 09/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

30/09/2023 2275 

30/09/2023 2275 

289 

158 

Vr. provisão de 1/12 avos das férias e 1/3 no mês 09/2023 - Funcionário (s) aplicado 

(s) no serviços - Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 14 

Vr. provisão d 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 09/2023 - Funcionário (s) aplicado 

30/09/2023 2276 246 

30/09/2023 2276 388 

222,22 

222,22 
(s) no serviços - Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 14 

Vr. provisao p gamento bolsa de estagio 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 
1.320 , 00  

serviços -  None:  MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 

Vr. provisao p gamento bolsa de estagio 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços - No e: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 
1.320,00 

30/09/2023 

30/09/2023 

30/09/2023 

30/09/2023 

30/09/2023 

130/09/2023 

30/09/2023 

30/09/2023 

30/09/2023 

30/09/2023 

30/09/2023 

30/09/2023 

30/09/2023 

2277 

2277 

2277 

2277 

2277 

2277 

2278 

2278 

2278 

2278 

2278 

2278 

2279 

2279 

139 

148 

488 

488 

148 

488 

148 

148 

148 

139 

148 

317 

Vr. provisão d salário família  ref.:  09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
59,82 

Nome: ORISVA DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

descontos Je INSS sobre salários nos serviços no mês 09/2023 - Funcionário (s) 

115,20 aplicado (s) n serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 

225613 

1.50000 Vr. provisão dos salários no mês 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
,  

Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

Vr. descontos de INSS sobre salários nos serviços no mês 09/2023 - Funcionário (s) 

115,20 aplicado (s) no serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 

225613 

1.500 00 Vr. provisão dos salários no mês 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
,  

Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

59 82 Vr. provisão salário família  ref.:  09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
,  

Nome: ORISVIILD_AMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

Vr. descontos de INSS"Sobie-"S"alarios nos serviços no mês 09/2023 - Funcionário (a) 

102,67 aplicado (s) no serviços -Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 

212567 

Vr. desconto . diant. de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  09/2023 - 

500,00 Funcionário ( ) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 212567 

Vr. provisão os salários no más 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços 
1.360,81  

Nome: LUCEL A GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 212567 

Vr. descontos de INSS sobre salários nos serviços no mês 09/2023 - Funcionário (s) 

102,67 aplicado (s) n serviços - Nome: LUCELIA COMES DE SOUSA - Código Empregado: 

212567 

1.36081 Vr. provisão os salários no mês 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
,  

Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA- Código Empregado: 212567 

Vr. desconto adiant. de salários do pessoal aplicado nos serviços  ref.:  09/2023 - 

500,00 Funcionário ( ) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

12567 
de INSS sobre salários nos serviços no mês 09/2023 - Funcionário (s) 

o serviços - Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código 

227147 

2.000,00  

30/09/2023 

148 

139 

160,20 

Empregado: 

Vr. desconto 

aplicado (s) 

Empregado: 

Vr. provisão dos salários no más 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 227147 

CARLIAN SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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DIARIC 

I Num.- u
n 
 m. - 0

d
3
e
4 _ 

p 6 i a 34 
 

Empresa: 

CNIP.J: 1 74241 

Periods:  01/09/2023 

Data 

30/09/2023 

30/09/2023 

MC ASSESSORIA 

21 000163  

6 

N' Lct,-,. 

2279 

2279 

LIVRO 
E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

30/09/2023 

- . 0 1 

ne,,,i0 •,_ cm, 

139 

148 

160,20 

2.000,00 

Vr. descontos 

aplicado (s) nc 

Empregado: 27i47 

Vr. provisão d 

Nome: JADNA 

Valor  

de INSS sobre salários nos serviços no mes 09/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código 

s salários no mês 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 
EITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 227147 

30/09/2023 2280 179 125,00  
Vr. provisão d 1/12 avos de 130  salário, no mês 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 
no serviços -Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

30/09/2023 2280 154 12500 ,  
Vr, provisão de 1/12 avos de 13" salário, no mês 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 
no serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

30/09/2023 , 2281 179 113 ,40 
Vr. provisão d 1/12 avos de 130  salário, no mês 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 
no serviços -Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

30/09/2023 2281 154 113,40 
Vr. provisão de 1/12 avos de 130  salário, no mês 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

----.--- no serviços - Nome: 
Vr. provisão d 

no serviços - 

LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

30/09/2023 2282 179 166,67 
1/12 avos de 130  salário, no mês 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 
ome:JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 14 

30/09/2023 2282 154 166,67 
Vr. provisão de 1/12 avos de 130  salário, no mas 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 
no serviços - Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 14 

30/09/2023 2349 360 2.212,50. Vr. depreciaça apurada no mas - Moveis diversos 

30/09/2023 2349 44 2.212,50 Vr. depreciação apurada no  ink  - Movels. diversos 

30/09/2023 2361 360 11,98 Vr. depreciação apurada no mis - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

130/09/2023 
Ir. 

2361 127 11,98 Vr. depreciação apurada no mês - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

1  30/09/2023 2373 360 15,75 
Vr. depreciação apurada no ales - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULTTANQUE DE TINTA 

i  WI-Fl  

30/09/2023 2373 127 15,75 
Vr. depreciação apurada no mis - IMPRESSORA  EPSON  L3150  MOLT  TANQUE DE TINTA  
WI-F1 

30/09/2023 2383 360 68,82 Vr. depreciação apurada no mês - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  

30/09/2023 2383 127 68,82 Vr. depreciação apurada no !We's - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  

30/09/2023 2395 360 10,40 
Vr. depreciação apurada no mês- ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET 

NN  

30/09/2023 2395 127 1  10A0 
Vr. depreciaçãc apurada no mês - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET  

I NN  
... ... ......... ................ 

iTc TA L. ' "r,..;.1, 1 L.',-..ntl:kdc e4 -.J r;r,  g .t,tro.:.: 1 2 TZiL1i Lam;;Arr.L.nt3s: I 
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Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 174241 21000163 

Período : 0 /10/2023 à 31/10/2023 

Num. - 035 
Pagina 35 de 56 

011 
LIVRO DIÁRIO  

Vata Lgtc, Giredio ster -in6 

1
-02/10/2023 

1 02/10/2023 

nébirn 

425 Vr. provisão de GRFC ref.: 10/2023 

1871 Vr.  provisão  de GRFC ref.: 10/2023 

1871 

97 

1.516,24 

1.516,24 

2411 

2411 

86 

Vr. transfe-rin-C al-Lid1O-de-fi;-;a1firio para amortização em rescisões no mês 10/2023 

1.020,61 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 11 

Vr. transferênc a saldo de férias para amortização em rescisões no mês 10/2023 - 

907,20 Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 11 

Vr. provisão d verbas a serem pagas em rescisão no mês 10/2023 - Funcionário (s) 

aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

Vr. provisão d INSS sobre rescisão  ref.:  10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços - No e: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

provisão d INSS sobre rescisão  ref.:  10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

serviços - Norr e: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

Vr. transferência saldo de 13° salário para amortização em rescisões no mês 10/2023 

1.020,61 - Funcionário s) aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 11 

Vr. transferência saldo de férias para amortização em rescisões no mês 10/2023 - 

907,20 Funcionário (s) aplicado (S) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código 

Empregado: 11 

Vr. provisão d verbas a serem pagas em rescisão no mês 10/2023 - Funcionário (s) 

aplicado (s) no serviços - Nome: LUCELIA GOMES DE SOUSA - Código Empregado: 11 

Vr. serviços tomados NE 201 

Vr. ServiçOsIbmados NF 201 

02 /10/2023 

02 /10/2023 

02 /10/2023 

02 /10/2023 

02 /10/2023 

02/10/2023 

02/10/2023 

02/10/2023 

05/10/2023 

05/10/2023 

2286 

2286 

2286 

2286 

2286 

2286 

2286 

2286 

154 

158 

488 

518 

139 

518 

518 

518 

90,72 

83,35 

83,35  

90,72 

13.000,00 

13.000;00  

140 1911 •Pgto.  FGTS-ref.: 09/2023 06/10/2023 388,86 

1911 06/10/2023  388,86  Pgto.  FGTS  ref.: 09/2023 

1 06/10/2023 

1 
06/10/2023 

06/10/2023 

06/10/2023 

06/10/2023 

2270 

388 

148 

1.320,00 

1.320,00 

1.444,62 

1.444,62 

758,14 

Pgto. salários ilef.: 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

NASCIMENTO rRAZA0 

Pgto. salários  ref.:  09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

NASCIMENTO FRAZAO 

- Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, ORISVAN Pgto. salários  ref.:  09/2023 

DAMASCENO BRITO 

- Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, OR1SVAN Pgto. salários  ref.:  09/2023 

DAMASCENO BRITO 

Pgto. salários et: 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA GOMES 

DE SOUSA 

2268 

2268 

2269 

2269 

06/10/2023 2270 758,14 
Pgto. salários 

DE SOUSA  

ef.: 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, LUCELIA GOMES 

06/10/2023 

06/10/2023 

10/10/2023 

10/10/2023 2129 

2271 
Pgto. salários ef.: 09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, JADNA LEITE 

PINHEIRO BEJ RANO 

Pgto. salários  ref.:  09/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, JADNA LEITE 

PINHEIRO BEJARANO 

létrica ref.: 09/2023 

létrica ref.: 09/2023 

:10/2023 

Pgto. GRFC ref.' 10/2023 

11/10/2023 

11/10/2023 

2271 

2129 

1933 

1933 

148 

150 

97 

1.839,80 

1.839,80 

1.456,82 

1.456,82 

1.516,24 

1.516,24 

Pgto. energia 

Pgto. energia 

Pgto. GRFC  ref  

CARLIAN SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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_..... .... ............... ,..,„ -- 

- _ 
Num. - 03

-,
61 

LIVRO DIÁRI 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA 

CNPJ: 17424121000163 

Período: 01 /10/2023  ii  31/10/2023 

Pagiva 11E151 

Data 

1 1/10/2023 

1 1/10/2023 

N3  EL,-,-to 

2287 

2287 

Oebi:o 

518 

Greriito ',..-,a•-,r 

1935,i8 
 

1.935,18  

Pgto, de rescisào 

no serviços - 

Pgto. de rescisào 

no serviços - 

Kstoric;: 

contratual LUCELIA GOMES DE SOUSA - Funcionário (s) aplicado (s) 

Código Empregado: 11 

contratual LUCELIA GOMES DE SOUSA - Funcionário (s) aplicado (s) 

Código Empregado: 11 

20/10/2023 

20/10/2023 

1899 

1899 

59 

9 

13.034,95 

13.034,95 

Pgto. DAS - d 

Pgto. DAS - d 

cumento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  09/2023 

cumento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  09/2023 

120/10/2023 
1 
i 

20/10/2023 

1923 

1923 

139 

9 

318,25 

318,25 

Pgto.  INK ref.:  

Pgto. INSS  ref.:  

09/2023 

09/2023 

23/10/2023 

23/10/2023 

2156 

2156 

37 

9 

6.782,00 

6.782,00 

Pgto. NE n° 01 

Pgto. NE n° 01 

614 

614 

31/10/2023 

31/10/2023 

1872 

1872 

425 

140 

280,00 

280,00 

Vr. provisdo d 

Vr. provisão dc, FGTS  

FGTS  ref.:  10/2023 

ref.:  10/2023 

31/10/2023 

31/10/2023 

1888 

1888 

66 

59 

13:034,95 

. 13.034,95 

Vr.-pravisão c11a 

Vr: provisão do 

Simples Nacional  ref.:  10/2023 

Simples Nacional  ref.:  10/2023 

31/10/2023 

31/10/2023 

2105 

2105 

9 

193 

100.666,67 

100.666,67 

Vr. receita de 

Vr. receita de 

serviços prestados 

serviços prestados 

31/10/2023 

1 31/10/2023 
I 

2117 

2117 

275 

150 

1.585,30 

1.585,30 

Vr energia  ref  

,Vr eitergia re6.19/2023 

10/2023 

I 
1 31/10/2023 
I 

31/10/2023 

2288 

2288 

289 

158 

110,00  

110,00 

 Vr. provisão de 

no serviços - 

Vr• provisão de 

no serviços - 

1/12 avos das férias e 1/3, no mas 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

1/12 avos das férias e 1/3, no mas 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO -Código Empregado: 10 

31/10/2023 

31/10/2023 

2289 

2289 

289 

158 
I 

166,67 

166,67 

Vr. provisão de 

no serviços - 

Vr. provisão 

no serviços - 

1/12 avos das ferias e 1/3, no  ink  10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

e 1/12 avos das ferias e 1/3, no mas 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO -Código Empregado: 13 

e 1/12 avos das ferias e 1/3, no mas 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 14 

e 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 10/2023 - Funcionirio (s) aplicado (s) 

Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 14 

31/10/2023 

s'• 31/10/2023 

2290 

2290 

289 

158 

222,22 

222,22 

Vr. provisão 

no serviços -2- 

Vr. provisão 

no serviços - 

1 31/10/2023 

31/10/2023 

2291 

2291 

246 

388 

1.320,00 

: 
1.320,00 

Vr. provisao 

serviços- Ncme: 

 Vr. proviSao 

serviços - Ndme: 

pagamento bolsa de estagio 10/2023 - Funcionario (s) aplicado (s) no 

MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 

pagamento bolsa de estagio 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO -Código Empregado: 212364 

faM'iliaf.: 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

de INSS sobre salários nos serviços no mas 10/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 

. . . 
dos salários no mas 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

S de MSS sobre salários nos serviços no mas 10/2023 - Funcionário (s) 

no serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 

31/10/2023 

31/10/2023 

31/10/2023 

31/10/2023 

2292 

2292 

2292 

2292 

139 

148 

488 

139 

59,82  

115,20 

1.500,00 

115,20 

Vr. P'rovii:O-d-e-Salar.i; 

Nome: ORISVAN 

Vr. desconto 

aplicado (s) ro 

225613 

Vr. provisão 

Nome: ORISVAN 

Vr. desconto 

aplicado (s) 

225613 

• 
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DIÁRIO 

e ,..1) f.T.V.1 
` Num. - 

44
, 
 

LIVRO 

Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163  

Periods:  01 /10/2023 a 31/10/2023 

Página 37 de 5  

Data 

31/10/2023 

31/10/2023 

N Lçto. 

2292 

2292 

Debita r;reciito 

i 
148' 

148 

VIAJor 

1.50000  ,  

59.82  

'Jr.  provisão dos 

Nome: ORISVAN 

Vr. provisão  del  

Nome: ORISVAN 

1+storice 

salários no más 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

salário família  ref.:  10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

31/10/2023 

31/10/2023 

31/10/2023 

31/10/2023 

- 

2293 

2293 

2293 

2293 

148 

488 

139 

148 

150,20 

2.000,00 

160,20 

2.000,00  

Vr. descontos de 

aplicado (s) noi 

Empregado: 227147 

Vr. provisão dos 

Nome: JADNA ItEITE  

Vr. descontos  

aplicado (s) n 

Empregado: 227147 

'Jr.  provisão dos 

Nome: JADNA (EITE 

Vr. provisão d 

no serviços- 

Vr. provisão de 

no serviços - Nome: 

INSS sobre salários nos serviços no mês 10/2023 - Funcionário -(5) 

serviços - Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código 

salários no mês 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 227147 

le  INSS sobre salários nos serviços no mês 10/2023 - Funcionácio (s) 

serviços - Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO -Código 

salários no mês 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 227147 

1 1/12 avos de 13" salário, no mês 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

ome: ORISVAN DAMASCENO BRITO -Código Empregado: 13 

1/12 avos de 13° salário, no mas 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

31 / 1 0/2023 

31/ 1 0/2023 

2294 

2294 

179 

154 

125,00 

125,00 

31/10/2023 2295 179 166,67 
Vr. provisão de 

no serviços ,.. Nome: 

1/12 avos de 13° salário, no mês 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 14 

31/10/2023 2295 154 
166,6  'Jr.  provisão er 

no serviços - tome: 

1 1 / 1 2 avos de 13" salário, no  ma's  10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO -Código Empregado: 14 

31/10/2023 2350 360 2.212,50 Vr. depreciação apurada no mês-Moveis diversos 

31/10/2023 2350 44 2.212,50 Vr. depreciação apurada no mis - Moveis diversos 

31/10/2023 2362 360 • 11,98 Vr. depreciação apurada.no  mas - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

31/10/2023 2362 127 11,98 Vr. depreciação apurada no mês - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta  

'Jr.  depreciação apurada no mês - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA 
31/10/2023 2374 360 15,75  

WI-F1 

Vr. depreciação apurada no mas - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA 
31/10/2023 2374 127 15,75  

............................. 
WI-Fl  ____ ...... ...... 

31/10/2023 2384 360 68,82 apurada no mês -IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  Vr. depreciação 

31/10/2023 2384 127 68,82 Vr. depreciação apurada no mês - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  

Vr. depreciaçá. apurada no mês - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET  
I 31/10/2023 2396 360 10,40  

NN  

Vr. depreciaça. apurada no mas - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET  
31/10/2023 2396 127 10,40 

MN 

31/10/2023 2426 505 64.000,00 Pgto. distribuição de lucro antecipada - Celso Mendonca 

I 
31/10/2023 2426 9 64.000,00 Pgto. distribuição de lucro antecipada - Celso Mendonca 

TOTAL: .1, i i , U ' l-, LIL:a.-1Vcd,,,, de Iv.4ii3.1.1,31:: il-, Co taQ Lar,c,-..irieriiGs:  
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E-Mail: carliana1001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 

  



--- - U1.1, b 
Num. - 0381 

LIVRO DIÁRIO 
Empresa : MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNNI: 1 7424121000163  

Pagoda:  01/11/2023 á 30/11/2023 

Pagina 38 de 56 

c',2.to 

1
07/11/2023 

1 
L07/11/2023 

N Lct.c., 

1912 

1912 

Debitc, 

140 

CTC131t0 

9 

Valor 

280,00 

280,00 
............_ 

Pgto. FG:TS  ref.:  

Pgto. FGTS  ref.:  

H,SZOTÍCO 

10/2023 

10/2023 

' 07/11/2023 

' 07/11/2023 

2412 

2412 

86 

9 

13.000,00 

13.000,00 

Vr. setviços to 

Vr. setviços to 

iadosNF20S 

lados  NF  205 

08/11/2023 

08/11/2023 

2283 

2283 

388 

9 

1.320,00 

1.32000 

Pgto, salários 

NASCIMENTO 

Pgto. salários 

NASCIMENTO 

ef.: 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

FRAZAO 

ef.: 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

rRAZAO 

08/11/2023 

08/11/2023 

2284 

2284 

1 48 

9 

1.444,62  

1.444 ,62 

Pgto. salários 

DAMASCENO 

Pgto. salários  
DAMASCENO 

Ire.: 10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços. ORISVAN 

BRITO 

ref.:  10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, ORISVAN 
RITO 

08/11/2023 

08/11/2023 

2285 

2285 

148 

9 

1.839 ,80 

1.839,80 

Pgto. salários 

PINHEIRO BEJ 

Pgto. salários  
PINHEIRO BEJA 

ef.: 10/2023 - Funcionido (s) aplicado (s) no serviços, JADNA LEITE 

RANO 

ref.:  10/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, JADNA LEITE 
NO 

10/11/2023 

10/11/2023 

2130 

2130 

150 

9 

1.585,30 

1.585,30 

Pgto. energia 

Pigid. energia 

elétrica  ref.:  10/2023 

elétrica  ref.:  10/2023 

20/11/2023 
i 

i 20/11/2023 

1900 

1900 

59 

9 

13.034,95 

13.034,95 

Pgto. DAS - cocumento 

Pgto. DAS - documento 

de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  10/2023 

de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  10/2023 

20/11/2023 
I 

(20/11/2023 

1924 

1924 

139 

9 

29893 

298,93 

Pgto: INSS  ref:  

Pgto. INSS  ref:  

10/2023' 

10/2023 

I
30/11/2023 

30/11/2023 
. ,...... 

1873 

1873 

425 

140 

341,67 

341,67 

Vr. provisão de 

Vr: provisão ce 

FGTS  ref.:  11/2023 

FGTS  ref.:  11/2023 

o Simples Nacional  ref.:  11/2023 

o Simples Nacional  ref.:  11/2023 
., 

, 30/11/2023 
i 

I 30/11/2023 

1889 

1889 

66 

59 

13.086,67 

13.086,67 

Vr. provisão 

Vr. provisdo 

prestados 

serviços prestados 

30/11/2023 

30/11/2023 

2106 

2106 

9 

193 

100.666,67 

100.666,67 

Vr. receita d;serviços 

Vr. receitada 

I
30/11/2023 

30/11/2023 

2118 

2118 

275 

150 

1.645,20 

1.645,20 

Vr energia  ref.  

Vr energia  ref.  

11/2023 

11/2023 

30/11/2023 

30/11/2023 

..................._....... 

2299 

2299 
...._, 

457 437,50 

437,50 
. 

Pgto. adiantarriento 

serviços,  OR  

Pgto. adiantamento 

serviços,  OR  

de 13' salário  ref.:  11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

SVAN DAMASCENO BRITO 

de 130  salário  ref.:  11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

SVAN DAMASCENO BRITO 

de 130  salad() ref.:  11/2023 - Funcionário (s) aplicado (S) no 

NA LEITE PINHEIRO BEJARANO 

manta de 13° salário  ref.:  11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

LEITE PINHEIRO BEJARANO 

30/11/2023 

30/11/2023 

2300 

2300 

457 333,33 

333,33 

Pgto. adiantamento 

serviços,  JA  

Pgto. adiant 

serviços, JADNA 

30/11/2023 

30/11 / 2023 

2301 

2301 

289 

158 

110,00 

110,00 

Vr. provisão 

no serviços 

Vr. provisão 

no serviços 

de 1/12 avos das ferias e 1/3, no  flies  11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

- Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

de 1/12 avos das férias e 1/3, no mês 11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 
I 

Nome: MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Oficligo Empregado: 10 

CARLIANA SOUSA BEZERRA -  Tel:  (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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. ,........,........_ _ ...._ ...„......... ..,..,.,...._ - 
Num. -p131i)g, 

LIVRO DIÁRIO 
Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

Periodo: 0 /11/2023 à 30/11/2023 

Págin6 3g414 

Data 

30/1112023 

30/11/2023 

'.1' LCS:n. 

2302 

2302 

2ébitc 

289 

Z.,:re7.1i.lo 

158 

V.--,rat-  

166,67 

166,67 

Vr. provisão de 

no serviços - Nome: 

Vr. provisão de 

no serviços - Nome: 

i-ilstorica 

1 /12 avos das ferias e 1 /3, no mes 11/2023 - Funcionana (s)aplicado (s) 

ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

1/12 avos das férias e 1/3, no mês 11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

30/11/2023 

30/11/2023 

30/11/2023 

30/11/2023 

2303 

2303 

2304 

2304 

289 

ZM 

158 

388 

222,22 
 

. 

222,22 

1.320,00 

1.320,00 

Vr. provisão de 

no serviços - I\ 

Vr. provisão de 

no serviços - Nome: 

Vr. provisao p 

serviços -  None:  

Vr. provisao pagamento 

serviços -  Noire:  

1 /12 avos das férias e 1/3, no mês 11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

ome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 14 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO-  Código Empregado: 14 

gamento bolTa-de-eSiagio 11/2023 -Funcionário (s) aplicado (s) no 

MAGNALDO NASCIMENTO  FRAME)  - Código Empregado: 212364 

bolsa de estagio 11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 

30/11 /2023 

30/11/2023 

1 
1 

'30/11/2023 
1 

1  
i 30/11/2023 I 

1 

30/11/2023 
I 

30/11/2023 

2305 

2305 

2305 

2305 

2305 

2305 

139 

1 8 

148 

59,82 
 

115,20 

1.500,00 

115,20 

1.500,00 

59 82 ,  

Vr. provisão d 

Vr. descontos 

aplicado (s) no 

225613 

Vr. provisão d 
- 

Nome: ORISVAN 

Vr. descontos 

ap1iCado (s) rici 

225613 

Vr. provisão dos 

Nome: ORISV 

Vr. provisão d 

Nome:, ORISV 

Nome: ORISVANDAMASCENO 

salário família  ref.:  11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

BRITO - Código Empregado: 225613 

e INSS sobre salários nos serviços no mês 11/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 

s salários no mês 11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 11/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 

salários no mês 11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

I N DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

salário família  ref.:  11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

N DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

30/11/2023 

30/11/2023 

30/11/2023 

30/11/2023 

2306 

2306 

2306 

2306 

139 

148 

I 

160,20 

2.000,00 

160,20 

2.000,00 

Vr. descontos 

aplicado (s) nc, 

Empregado: 2 

Vr. provisão dos 

Nome: JADNA 

Vr. descontos 

aplicado (s) n 

Empregado: 

Vr. provisão  cos  

Nome: JADN 

de"INSS sobre salários nos serviços no mas 11/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código 

7147 

salários no Ines 11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 227147 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 11/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código 

27147 

salários no mês 11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 227147 

30/11/2023 
\ 

30/11 / 2023 

2307 

2307 

125,00 

:  154 125,00 

Vr. provisão 

no serviços - 

Vr. provisão 

no serviços - 

e 1/12 avos del3° salário, no mês 11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

e 1/12 avos de 13° salário, no mês 11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

30/11/2023 

30/11/2023 

2308 

2308 

166,67 

154 166,67 

Vr. P7Wag-de 

no serviços -J 

Vr. provisão 

no serviços I Nome:,  

1/12 avos de 130  salário, no mês 11/2023 - Funcionário (s)aplicado (s) 

Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 14 

e 1/12 avos de 13° salário, no mês 11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

JADNA_LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 14 

apurada no mês - Moveis diversos 

apurada no mis - Moveis diversos 

30/11/2023 

30/11/2023 

2351 

2351 

360 2.212,50 

44 2.212,50 

Vr. depreciaçáo 

Vr. depreciação 

30/11/2023 

30/11 /2023 

2363 

2363 

360 11,98 

127 11,98 

Vr. deprecia 

Vr. deprecia  

do apurada no mis - Impressora  Epson  1380 Mult Tanque de "Mira 

go  apurada no mês - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

30/11/2023 2375 360 15,75 
Vr. deprecia 
WI-FI 

do apurada no mfis - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA 

... 

CARLIA A SOUSA BEZERRA -  Tel:  (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail:  carlianal 001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 



30/11/2023 

30/11/2023 

30/11/2023 

30/11/2023 

--AMA • W Lgto. DébIto 

30/11/2023 2375 

2385 

2385 

2397 

2397 

30/11/2023 2427 

30/11/2023 2427 

127 

127 

CAR  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-405 

E-Mall: carlianal 0010gmailcom - 09/05/2024 22:28:20 - CARUAN 

LIVRO DIÁRIO 
Empresat MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA  

CNN:  17424121000163 

Periodo: 0 /1 1 / 20231 30/11/2023 

Crédito Valor Histórico 

127 15J5 
Vr. deprecimi  apurada  no rites -  IMPRESSORA  EPSON L3150 MULT  TANQUE  DE  TINTA  

WI-Fl 

Vr. deprecial apurada no mês - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL56520N MULTI  DUPLEX  

Vr. depreciaçãqt apurada no mês - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  

I  apurada no mis - ESTABIUZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET  

apurada no mis - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET  

Vr. deprecimic 

NN 

Vr.  depreciação  

NN  

360 

360 

505  

221.079,87 221,070,87 ,142.15'.14,74 Quantidade de registros: 62 Total Lançamentos: 28  

68,82 

68,82 

10,40 

10,40 

63.500,00 Pgto. distribu cio de lucro antecipada - Celso Mendonca 

63300,00 Pgto. distribu cão de lucro antecipada - Celso Mendonca 

Nuni. - 
Página 40 de 56 



DIARIO 

Pgto. Imposto, 

Pgto. Imposto 
„„ 

Vr. serviços to 

Vr. serviços to 

Empresa: 

CNPJ: 1 74241 

Período: 01/12/2023 

Matz,  

1

05/12/2023 

i 05 / 12 /2023 
I 

1 05/ 12 /2023 

05/12/2023 

MC ASSESSORIA 

21 00 01 6 

is 

N° Lçto. 

2157 

2157 

2413 

2413 

E CONSULTORIA 

3 

31/12/2023  

Débito 

258 

CONTABIL 

rreriio 

LIVRO 

LTDA 

%-iltior 

60,11 

60,11 

13.000,00 

13.000,00 

Pagina 41 de 

Histosico 

multas e taxas diversas  ref.:  certidao 

, multas e taxas diversas  ref.:  certidao 
............______ 

ados NE 209 

ados  NF  209 

07/12/2023 1913 140 341,67 Pgto. FGTS 11/2023 

07/12/2023 1913 341,67 Pgto. FGTS  ref.  11/2023 

07/12/2023 2296 MI 1.320,00 
Pgto. salários et: 11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 

NASCIMENTO IRAZAO 

07/12/2023 2296 9 1.320,00 
Pgto. salários  ref.:  11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, MAGNALDO 
NASCIMENTO FRAZAO 

07/12/2023 2297 1.444,62 
Pgto. saldrios rlef.: 11/2023 - Funcionario (s) aplicado (s) no serviços, OR1SVAN 
DAMASCENO BRITO 

07/12/2023 2297 9 1.444,62 
Pgto. salários ef.: 11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, ORISVAN 
DAMASCENO 8' ITO 

07/12/2023 2298 148 1.839,80 
Pgto. salários  Fief.:  11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços,JADNA LEITE 

PINHEIRO REIMAN° 

07/12/2023 2 298 1.839,80 
Pgto. salários  ref.:  

. 
11/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, JADNA LEITE 

PINHEIRO BEJA NO 

11/12/2023 2131 150 1.645,20 Pgto. energia E.ca  ref.:  11/2023 

11/12/2023 2131 1.645,20 Pgto. energia létrica  ref.:  11/2023 

15/12/2023 2429 505 10.000;00 Pgto. distribuição de lucro antecipada - Celso Mendonca 

1 115/12/2023 2429 10.000,00 Pgto. distribu ção de lucro antecipada - Celso Mendonca 

20/12/2023 1901 59 13.086,67 Pgto. DAS - d cumento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  11/2023 

120/12/2023 1901 9 13.086,67 Pgto. DAS - d cumento de arrecadação do Simples Nacional  ref.:  11/2023 
...._ .........._ 

20/12/2023 
I 

1925 139 215,58 Pgto. INSS  ref.:  11/2023 

120/12/2023 1925 9 215,58 Pgto. INSS  ref.:  11/2023 
„ 

. 20/12/2023 2158 258 53,00 Pgto. Impostos, multas e taxas diversas  ref.:  certidao 

i 20/12/2023 2158 53,00 Pgto. Imposto , multas e taxas diversas  ref.:  certidao 

20/12/2023 2159  61,00 Pgto. Imposto , multas e taxas diversas  ref.:  certldao 

20/12/2023 2159 

ail.  

61,00 Pgto. Impostor, multas e taxas diversas  ref.:  certidao 

20/12/2023 2320 154 770,83 Vr. transferên ia para amortização no mis 12/2023 

120/12/2023 2320 154 5,12 Vr. estorno de provisão a maior  ref.:  12/2023 

20/12/2023 2320 179 5,12 Vr. estorno de provisão a maior  ref.:  12/2023 

1 20/12/2023 2320 457 770,83 Vr. transferência para amortização no mês 12/2023 

Pgto. 13° sala io  ref.:  12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, ORISVAN 
20/12/2023 2321 154 371,87 

DAMASCENO RITO 

20/12/2023 2321 9 371,87 
Pgto. 13° sala io  ref.:  12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços, ORISVAN 

1 
DAMASCENO SRITO 

CARLIANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
E-Mail: carliana1001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 
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LIVRO MARIO 
LTDA 

.................. Num. -  OM  

Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL 

CNPJ: 17424121000163  

Periods:  0 /12/2023 e 31/12/2023 

Página 42  

Data 

20/12/2023 

20/12/2023 

N't..c.tc. 

2322 

2322 

134bato 

154 

r:eer.lIto Volor 

283,34 
 

283,34 

Pgto. 130  salar 

PINHEIRO BEJARANO 

Pgto. 130  salár 

PINHEIRO BFJA 

H....torico 

o ref.:  i 2/2023 - Funcionario (s) aplicado (s) no serviços,JADNA LEITE 

o ref.:  12/2023 -. Funcionário (s) aplicado (s) no serviços,JADNA LEITE 

NO 

128/12/2023 

1,

28/12/2023 

2416 

2416 

505 

9 

5.025,71 

5.025,71 

Pgto. distribuição 

Pgto. distribuição 

de lucro antecipada - Irana Sousa Mendonca 

de lucro antecipada - Irana Sousa Mendonca 

128/12/2023 
i 

28/12/2023 

2428 

2428 

505 

9 

53.151,88 

53.151,88 

Pgto. distribuição 

Pgto. distribuição 

de lucro antecipada - Celso Mendonca 

de lucro antecipada - Calco Mendonca 

29/12/2023 

29/12/2023 

2107 

2107 

9 

193 

100.666,67 

100.666,67 

Vr. receita de 

Vr. receita de 

erviços prestados 

erviços prestados 

31/12/2023 

31/12/2023 

1874 

1874 

425 

140 

341,67 

341,67 

Vr. provisào d 

Vr, provisão de 

FGTS  ref.:  12/2023 

FGTS  ref.:  12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

1890 

1890 

66 

59 

- 13.136,67 

• 13.136,67 

Vr. provisão do 

VI% provisão  dc  

Simples Nacional  ref.:  12/2023 

Simples Nacional  ref.:  12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

2119 

2119 

275 

150 

1.695,50 

1.695,50 

Vr energia  ref.  

Vr energia  ref.  

12/2023 

12/2023  1
.... 

 

31/12/2023 
. 

31/12/2023 

2312 

2312 

289 

158 

110,00 

'110,00 

Vr. provisão de 

no serviços -'Nome: 

cl Vr. provisão , 
no serviços,, Nome: 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 12/2023 - Funcionário (s)aplicado (s) 

MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 10 

31/12/2023 

31/12/2023 

...............__ 

2313 

2313 

289 

158 

166,67 

166,67 

Vr. provisão d 

no serviços— 

Vr. provisãod 

no serviços - Nome: 

Vr. provisão d 

no serviços - 

Vr. provisão de 

no serviços - 

Vr. provisao pagamento 

serviços , NoMe: 

Vr.  proviso°  pagamento 

serviços - Nome: 

Vr. provisão a 
• 

Nome: ORISVAN 

Vr. descontos 

aplicado (s) n 

225613 

Vr. provisão drs 

Nome: ORISVAN 

Vr. descontos 

aplicado (s) h 

225613 

Vr provisão dos 

Nome: ORISVAN 

Vr. provisão de 

1/12 avos das férias e 1/3, no mês 12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

1/12 avos das ferias e 1/3, no mês 12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 ........„„.................___ 

31/12/2023 

31/12/2023 

2314 

2314 

289 

158 

222,22 

222,22 

1/12 avos das férias e 1/3, no mes 12/2023 - Funcionario (s) aplicado (s) 

ome:JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 14 

1/12 avos das ferias e 1 /3, no mês 12/2023 - Funcionirio (s) aplicado (s) 

Nome:JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 14 

31/12/2023 

31/12/2023 

—.......„„„„, 

2315 

2315 

246 

388 

1.320,00 

1.320,00 

„.................... 

Nome: ORISVAN.DAMASCENO 

bolsa de estagio 12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364 

bolsa de estagio 12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no 

MAGNALDO NASCIMENTO FRAZAO - Código Empregado: 212364_ 

salário família  ref.:  12/2023 - Funciomn-áTio (s.) apiica-Cfo (s) no serv-iç'Os--

DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 12/2023 - Funcionário (s) 

serviçOs - Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 

salários no mês 12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

de INSS sobre salários nos serviços no mês 12/2023 - Funcionário (s) 

serviços-Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO -Código Empregado: 

salários no mas 12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 225613 

salário família  ref.:  12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

BRITO - Código Empregado: 225613 

31 112/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

2316 

2316 

2316 

2316 

2316 

2316 

139 

148 

488 

139 

148 

148 

59,82 

115,20 

1.500,00 

115,20 

1.500,00 

59,82 

CARLIANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carlianai001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 



'Nrut. 

Empresa: Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

Período: 0 /12/2023 il 31/12/2023 

LIVRO DIÁRIO DIÁRIO 
Pagina 43 de 56:. 

D izi 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

(1° i...çt2. 

2317 

2317 

2317 

2317 

148 

488 

139 

148 

Deito  

160,20 

2.000,00 

160,20 

2.000,00 

Vr. descontos 

aplicado (s) nc 

Empregado: 2 

Vr. provisão d 

Nome: JADNA 

Vr. descontos 

aplicado (s) n 

Empregado: 2 

Vr. provisão d 

Nome: JADNA 

e INSS sobre salários nos serviços no mês 12/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código 

7147 

s salários no mês 12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

EITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 227147 

e INSS sobre salários nos serviços no mês 12/2023 - Funcionário (s) 

serviços - Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código 

7147 

s salários no mês 12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) no serviços - 

LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 227147 

31/12/2023 

31/12/2023 

2318 

2318 

1 79 

154 
- 

125,00 

125,00 

Vr. provisão de 

no serviços - 

Vr. provisio d 

no serviços - 

1/12 avos de 130  salário, no mês 12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

Nome: ORISVAN DAMASCENO BRITO - Código Empregado: 13 

1/12 avos de 13' salário, no mês 12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

ome: ORISVAN DAMASCENO BRITO -Código Empregado: 13  

31 /1 2/2023 

31/12/2023 

2319 

2319 

1 79 

154 

155,57  

166,67 

Vr. provisão d 

no serviços - 

Vr. provisão d 

no serviços - Nome: 

1/12 avos de 13" salário,o mês 12/2023 - Funcionario (s) aplicado (s) 

Nome: JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 14 

1/12 avos de 130  salário, no mês 12/2023 - Funcionário (s) aplicado (s) 

JADNA LEITE PINHEIRO BEJARANO - Código Empregado: 14 

131/12/2023 

31/12/2023 

2352 

2352 

360 

44 

2.212,50 

2.212,511‘.yr. 

Vr. depreciaç 

depreciacão 

o apurada no mês - Moveis diversos 

apurada no mês - Moveis diversos 

31/12/2023 

1 
[31/12/2023 

2364 

2364 

360 

127 

11,98 

11,98 

Vr. depreciação 

Vr. depreciação 

apurada no mês - Impressora  Epson  L380 Mult Tanque de Tinta 

apurada no mês - Impressora  Epson  1380 Mult Tanque de Tinta 

31/12/2023 

31/12/2023 

2376 

2376 

360 

127 

•1 5:7$ 

15,75 

. 
 Vr. depreciação 

WI-Fl  

Vr. depreciação 

WI-Fl  

apurada no mês - IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA 

apurada no mês.- IMPRESSORA  EPSON  L3150 MULT TANQUE DE TINTA  

31/12/2023 

31/12/2023 

2386 

2386 

360 

127 

68,82 

68,82 

Vr. depreciação 

Vr. depreciação 

apurada no mis - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  

apurada no mês - IMPRESSORA  BROTHER  DCPL5652DN MULTI  DUPLEX  

31/12/2023 

31112/2023 

2398 

2398 

360 

127 

10,40  

10,40  

Vr. depreciação 

NN  

Vr. depreciaçlo 

NN  

apurada no mês - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET  

apurada no mês - ESTABILIZADOR SCHNEIDER SOL 1500UP AUT/115V  NET  

31/12/2023 

31/12(2023 

2430 

2430  

110 

SOS  

10.000,00 

10.000,00 

Vr. transf. do 

Vr. transf. do 

resultado de exerciclos anterlores 

resultado de exercidos anteriores 

31/12/2023 

31/12/2023 

2431 

2431 

178 

505 

751.177,59 

751.177,59 

Vr. transf. do 

Vr. transf. do 

resultado exercício 

resultado exercício 

31/12/2023 

31/12/2023 
.,...,...____ 

2432 

2432 
— 

297 

178 

751.177,59 

751.177,59 
,..._______.............._ 

Vr. lucros velficados 

Vr. lucros ve 

no período corrente empresa com tributação Simples Nacional 

ificados no período corrente empresa com tributação Simples Nacional 

-""" 

de resultado Simples Nacional 

de resultado Simples Nacional 
i 
i 

de resultado Simples Nacional 

de resultado Simples Nacional 1 
1 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

2433 

2433 

2433 

2433 

297 

37 

66 .  

861 

456.822,45 

' 6.782,00 

156.412,34 

156.000,00 

Vr. apuraçãc 

Vr. apuraçãc 

Vr. apuraçãc 

Vr. apuração 

CARLIANA SOUSA BEZERRA -  Tel:  (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 
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 I:1 LIVRO DIARI 
Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA 

CNPJ: 17424121000163 

Período: 0 /12/2023 h 31/12/2023 

Num. - i3143 
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31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

31/12/2023 

4.154,98 

1.164,79 

15.768,00 

460,22 

2.253,73 

19.921,46 

7.363,11 

544,45 

27.695,76 

9.906,72 

48.394,89 

Vr. apuração  cc  resultado Simples Nacional 

Vr. apuração  tie  resultado Simples Nacional 

Vr. apuração de resultado Simples Nacional 

Vr. apuração de resultado Simples Nacional 

Vr. apuração de resultado Simples Nacional 

Vr. apuração de resultado Simples Nacional 

Vr. apuração de resultado Simples Nacional 

Vr. apuração de resultado Simples Nacional 

Vr. apuração de resultado Simples Nacional 

Vr. apuração de resultado Simples Nacional 

Vr. apuração e resultado Simples Nacional 

31/12/2023 

31/12/2023 

.403.959,81 

1.208.000,04 Vr. apuração de resultado Simples Nacional 

297 1.208.000,04 Vr. apuraç.ÍO:de resultado Simples Nacional 

3.403.959,81 6,807.919,62 Quantidade de reglistros: 99 Total Lan9amentos: 39 

CARLIANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98)9 8720-4053 
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BALANÇO PATIM 
Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

Período: 01/01/2023 à 31/12/2023 

NtTm:- C251 

NIAL 
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Ccnta 

1.0.0.00.000 1 

5 A Cio 

5 1 I 

1 istor 

ATIVO O  

0, t-  sna. Ati,,a! 

234.074,981 

SzkIo Ante,-ior 

246.847,69 
1.1.0.00.000 S i 

2 ATIVO CIRCULANTE O 105.884,02 95.589,97 
1.1.2.00.000 S 3 CALXA E  EQUIVALENTS  DE CAIXA 0 

- 
97.245,53 86.948,67 

1.1.2.02,000 
I 4 NUMERÁRIOS D 10.376,30 8.920,75 

1.1.2.02.001 A 5 Caixa geral D 10.376,30 8.920,75 
1.1.2.04.000 S 6 BANCOS CONTA MOVIMENTO 0 86.869,23 78.027,92 
1.1.2.04.007 A 9 Banco do Brasil 

..,...., ....._ 0 86.869,23 78.027,92 
1.1.4.00000 S 1 10, CRÉDITOS A CURTO PRAZO 8.638,49 8.641,30 
1.1.4.04.000 S 151  CREDIT°  DE IMPOSTOS 

1 8.638,49 8.638,49 
1.1.4.04.004 A 72 INSS a recuperar D 8.638,49 8.638,49 
1.2.0.00.000 S 24IATIV0 NÃO CIRCULANTE 

i 
0 128.190,96 151.257,72 

1.2.6.00.000 S 3111MOBILIZADOS MATRIZ/FILIAIS D 128.190,96 151.257,72 

1.2.6.02.000 S I 321CONTROLE DE IMOBILIZADO5 —1 
302.170,28 297.541,28 

1.2.6.02.002 A I 1261Computadores e perifericos 7.170,28 2.541,28 

1.2.6.02.009 A 1  43 Moveis, utensílios e instalações D 295.000,00 295.000,00 

1.2.6.04.000 
.... 

S 42 (-) DEPRECIAÇÕES 2 
— 

C 173.979,32 146.283,56 
. 

1.2.6.04.003 A 127 (-) Depreciação de computadores e periféricos C 2.562,65 1.416,89 
.. 

1.2.6.04.010 A 44 (-) Depreciação de moveis e utensillos C 

C 

171.416,67 144.866,67 
_ 

2.0.0.00.000 S1 117 PASSIVO e PATRIMÔNIO LIQUIDO 234.074,98 246.847,69 

2.1.0.00.000 s 118 PASSIVO CIRCULANTE C 

C 

27.457,20 31229,91 

2.1.1.01000 11910BRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 
" 

27.457
---i
,20 30.229,91 

2.1.1.06.000 S 13811MPOSTOS E TR1BUTOS FEDERAIS 13.133,67 13.025,88 

2.1.1.06.020 A 5
i  

915imples a recolher i C 13.133,67 12.981,45 

2.1.1.15.000 S 3251IMPOSTOS E TR1BUTOS TRABALHISTAS C 557,25 1.070,53 

2.1.1.15.001 A 
I 

140i FGTS a recolher 341,67 640,22 

2.1.1.15.004 A 13911NSS a recolher C 215,58 430,31 

2.1.1.21.000 5 14710BRIGACÔES COM FUNCIONÁRIOS C 12.070,78 14.581,20 

2.1.1.21.002 A 388 Bolsa estagio a pagar C 1.212,00  1.320,00 

2.1.1.21.004 A 148
1
5alarios a pagar 5.531,00  C 4.604,42 

-i 
2.1.1.21.005 A 158 Férias a pagar c 6.146,36 7.838,20 

2,1.1.51.000 S 135TOUTROS VALORES A PAGAR 1 ..._...... 
1.695,50 

— 
1.552,30 

2.1.1.51.003 A 150 i Energia a pagar 1.552,30  C 1.695,50 

2.3.0.00.000 S 167 PATRIMÔNIO LIQUIDO 
i 

206.617,78 216.617,78 

2.3.1.00.000 1 1681 CAPITAL SOCIAL 150.000,00 150.000,00 

2.3.1.01,000 S 169 I CAPITAL SOCIAL REALIZADO 
1 

C 150.000,00 150.000,00 

2.3.1.01.001 Ai 170 Capital social subscrito e integralizado 
1 

150.000,00 150.000,00 

2.3.2.00.000 i 1131RESERVAS 56.617,78 66.617,78 

2.3.2.02.000 S 1 177! RESERVAS DE LUCROS C 56.617,78 66.617,78 

2.3.2.02.001 
__ ..._... 

A 1
._ 

1201Reserva de lucros 
............__........._..............._...... 

56.617,78 66.617,78 

SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carliana1001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 
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Num. - 04 
Página 46 de 56 BALANÇO PATRIM 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

Período: 01/01/2023  it  31/12/2023 

TERMOS DE DECLARAÇAO: 

Em cumprimento ao que determina o parágrafo 2° do Artigo 1.184 do Código Civil Brasileiro, Lei 10.406 de 10/01/2002, 
em conformidade com a  NBC TG  1000 - Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas, aprovada pela Resolução 
CFC 1.255/09, assinamos o presente termo de responsabilidade relativo à fidelidade e a realidade dos saldos das contas 
aqui lavradas, consoante as exigências do Art.1.188 do mesmo código. Os registros do exercício foram realizados com 
amparo em documentação competente, repassada ao profissional encarregado da escrita contábil, este na qualidade de 
preposto dos sócios da empresa. O Inventário físico dos elementos patrimoniais (qualitativo e quantitativo) e o inventário 
de mercadorias e suas pertinentes avaliações, foram sob direta resp nsabilidade do empresário signatário deste termo. 

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL CONTABIL: 

"Declaro, sob as penas da lei, que as informações aqui contidas refletem a documentação que me foi entregue, que são 
verdadeiras e me responsabilizo por todas elas." 
RESPONSABILIDADES DO EMPRESÁRIO: 
"Declaro, sob as penas da lei, que as informações aqui contidas são verdadeiras e me responsabilizo por todas elas."  

SAO JOSE DOS BASILIOS - MA, 31 de  dezembro  de 2023. 

I Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 
Sócio Administrador: CELSO MENDONÇA FILHO 
CPF: 794.073.403-25 

CONTADOR: CARLIANA SOUSA BEZERRA 
CPF: 030.847.703-01  
CRC/  MA-014141/0-1 

CARLIANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carlianal 001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 



Empresa: MC ASSESSORIA 

CNPJ: 17424121000163  

Periods:  01/01/2023 

CCIi,ill 

3.0.0.00.000 

S/A 

S 

a 31/12/2023 

L_I.oalió. 

187 

E CONSULTORIA 

DEMONSTRAÇÃO DE RESULTA IL  

CONTABIL LTDA 

I0,.t.:,.." 

(+)- R  EC  El TA S 

0 DE EXERCÍCIO 

VaIor  

1.051.587,70 

Num. - 047 
Página 47 de 5 

DC Rin..,!..iit.DLio 

C i 0,00 
3.1.0.00.000 S 188 (+) - RECEITA OPERACIONAL BRUTA 1.208.000,04 C 0,00 
3.1.2.00.000 363 (+) - RECEITA DE SERVIÇOS PRESTADOS 1.208.000,04 C 

- 
0,00 

3.1.2.04.000 S 192 (+) - RECEITA DE SERVIÇOS PRESTADOS 1.208.000,04 C 
_..._ 

0,00 
3.1.2.04,001 A 193 (+) - Serviços prestados a vista 1.208.000,04 C 1.208.000,04 

3 2.0.00 000 S 225 (-) - (-) DEDUÇÕES DA RECEITA BRUTA 156.412,34 D 0,00 
3.2.1.00.000 S 191 (-) - (-) DEDUÇÕES DA RECEITA BRUTA 156.412,34 D 0,00 
3.2.1.01.000 5 217 (-) - (-)1MPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUI ES 156.412,34 D 0,06'  
3.2.1.01.006 A 66 (-) - (-) Simples sabre faturamento 156.412,34 D 1.051.587,70 

20 (-)-RECEITA LÍQUIDA 1.051.587,70 0,00 
5.0.0.00.000 , S 367 (-)-CUSTOS 59.912,98 0 0,00 _ 
5.4.0.00.000 S 271 (-) - CUSTOS COM SERVIÇOS 59.912,98 D 0,00J  
5.4.1.00.000 5 272 (-) - CUSTOS COM SERVIÇOS 59.912,98 D 0,00 
5.4.1.01.000 S 273 (-) - CUSTOS COM SERVIÇOS 59.912,98 0 0,00 
5.4.1.01.002 ...„„....... A 488 (-) -Salários e adicionais de salários dos serviços 48.394,89

*  
_ D 1.003.192,81 ......_ 

5.4.1.01.003 A 289 (-) -Férias e adicionais de ferias dos serviços 
-"""--1 

7.363,11 .., D 995.829,70 

5.4.1.01.004 A 179 (-) - 13° salário e adicionais dos serviços 4.154,98 D 991.674,72 

30 (=)-RESULTADO BRUTO OPERACIONAL 991.674,72 0,00 

4.0.0 00 000 S 214 (-)-DESPESAS 240.497,13 D 0,00 

4.1.0.00.000 S 230 (-) - DESPESAS OPERACIONAIS 240.497,13 D 0,00 

4.1.1.00.000 S 231 (-) - DESPESAS OPERACIONAIS 26.839,51 D 0,00 

4.1.1.02.000 S 239 (-) - DESPESAS TRABALHISTAS 26.839,51 D 0,00 

4.1.1.02.008 A 425 (-) - FGTS - Fundo de Garantla por Tempo de Serviço 9.906,72 D 981.768,00 

4.1.1.02.010 A 244 (-) -- Vale transporte 1.164,79 D 980.603,21 

4.1.1.02.015 A 246 (-) -Bolsa estagio 15.768,00 D 964.835,21 

4.1.3.00.000 S 25 (-) - DESPESAS TRIBUTARIAS 460,22 13 0,00 

4.1,3,01.000 S 254 (-) - DESPESAS TRIBUTARIAS 460,22 D 0,00 

4.1.3.01.009 A 258 (-) - lmpostos, multas e taxas diversas 460,22 D 964.374,99 

4.1.4.00.000 5 260 (-) - DESPESAS ADMINISTRATIVAS 213.197,40 D 0,00 
_ 

4.1.4.02.000 5 471 (-) - DESPESAS ADMINISTRATIVAS GERAIS 213.197,40 D 0,00 

4.14.02.001 A 352 (-) - Agua e esgoto 544,45 D 963.830,54 

4.1.4.02.008 A 360 (-) - Depreciações de imobilizados 27.695,76 D 936.134,78 

4.14.02.010 A 275 (-) -Energia elétrica ' 19.921,46 D 916.213,32 

4.1,4.02.015  A 86 (+) - Serviços tomados de terceiros 156.000,00 D 760.213,32 

4.1.4.02.0'17 A 26-2 (-) - Mate ial de escritório 2.253,73 Ci 757.959,59 

4.1.4.02.023 A 37 ( ) - Combustíveis e lubrificantes 6.782,00 D 751.177,59 

60 (=)-RESULTADO LÍQUIDO OPERACIONAL 751.177,59 0,00 

80(') -RESULTADO ANTES IR,CSLI e INCENTI VOS 751.177,59 0,00 

6.0.0.00.000 S 293 -()-RESULTADO do EXERCÍCIO 751.177,59 D 0,00 

6.1.0.00.000 S 294 (=) - RESULTADO DO EXERCÍCIO 751.177,59 D 0,00 

6.1.1.00.000 S 295 (=) -RESULTADO DO EXERCÍCIO 751.177,59 D 0,00 

6.1.1.01.000 S 296 (.7..),IRESULTADO DO DaRGICIO 751.177,59 D 0,00 

6.1.1.01.001 A 297 (=) - Res-tit-a-d-o-do-e-x-e-rcicio 751.177,59 0 0,00 

6.1.1.01.002 A 405 (-=) - Implantação de Saldo 751.177,59 0 0,00 

CARUAN SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carlianal 001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 

  



DEMONSTRAÇÃO DE RESULTA )O DE EXERCÍCIO 
Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTAB1L LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

Período : 01/01/2023 à 31/12/2023 

Whir —  
Pagina  48 de a 

ERMOS DE DECLARAQ 0:  

Em cumprimento ao que determina o parágrafo 2° do Artigo 1.184 do Código Civil Brasileiro, Lei 10.406 de 10/01/2002, em 
bonformidade com a  NBC TG  1000- Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas, aprovada pela Resolução CFC 1.255/09, 
ássinamos o presente termo de responsabilidade relativo à fidelidade e a rea idade dos saldos das contas aqui lavradas, consoante às 
éxigências do Art.1.188 do mesmo código. Os registros do exercício foram realizados com amparo em documentação competente, 
Irepassada ao profissional encarregado da escrita contábil, este na qualidade de preposto dos sócios da empresa. 0 Inventário físico 
klos elementos patrimoniais (qualitativo e quantitativo) e o inventário de mercadorias e suas pertinentes avaliações, foram sob direta 
Iresponsabilidade do empresário signatário deste termo. 

IRESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL CONTÁBIL: 

rDeclaro, sob as penas da lei, que as informações aqui contidas refletem a documentação que me foi entregue, que são verdadeiras e 
rn/  e responsabilizo por todas elas." 
RESPONSABILIDADES DO EMPRESÁRIO: 

r
Declaro, sob as penas da lei, que as informações aqui contidas são verdadeiras e me responsabilizo por todas elas."  

SAO JOSE DOS BASILIOS - MA, 31 de  dezembro  de 2023.  

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 
Sócio Administrador: CELSO MENDONÇA FILHO 
CPF: 794.073.403-25 

ONTADOR: CARLIANA SOUSA BEZERRA 
PF: 030.847.703-01  
RC/  MA-014141/0-1 

CARLIAN  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carliana1001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLLANA 



Liquidar Imedlata LI = 01 PC 
Capital  Circulante  Liquid* (Capital de 

Giro) CCL = AC - PC  
Liquidez  Genii LG.(Ac4,4p)/ (PC + ELP) 

gENG60. 4/16  

ANALISE DE BALANÇO 
Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

CNPJ: 17424121000163 

Perfodo: 01 /01 /2023 h 31/12/2023 

Endtvidansento total da Empresa ET= (PC + ELP)SAT Garantle do Capital do Tercolros GT. Pt./ (PC + ELP) 

Passivo Total (PC + Ativo Total Resultado (ET): Patrintenlo Passive  Total (PC + 
Resultado (GT): ELP): (Al): 0,1173 ,  Liquido  (PL): ELP): 

7,5251 27.457 20 234.074,98 206.017,78 27.457,70 _ _ 

"Num. 01:14(¡;Z --' 
Pagina 49 de 5 

Passivo  
Resulted° 

(RIP): ClItentods (PO (MP} 
- --------- -----

-----
--------

--

----.- -.-.-- 
  

' c. (PC (CCL): (0): Circulante 
(LI):  (PC): 

0.00 27.457,20 0.00 
3,8563

I 105.884,02 27.457,20 78.426,82 555.015,19 20,2140 
1 27.457,20  

Ativo Circul. (AC): 

105.884,02 

R. Longo Prazo  p.m!. lbdivel L.  Peen Ativo Circulante Pa stado nibilidades 

Liquidez  Seca = (AC - Est)/ PC-. 

Passive  
Ativo  Circul. (AC): Estoques  (Est): 

105.884,02 0.00 
 Circulant• (PC): 

27.457,20 

Res uitado (LS): 

3,8563 

0,00 

indict* d•Soivencla Genii= AT fPC4P10.P  

Ativo  Total: Pasaiv Exigival Longo Resultado(SG)  
Circulante: Prat 

234.074,98 
27.457,10 

SAOJOSE DOS BASILIOS - MA, 31 de dezembro de 2023 

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 
Sócio Administrador: CELSO MENDONÇA FILHO 
CPF: 794.073.403-25 

CONTADOR: CARLIANA SOUSA BEZERRA 
CPF: 030.847.703-01  
CRC/  MA-014141/0-1 

8,5251 

CARL SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98)9 8720-4053 

E-Mail: carlianal001@gmailcom  - 09/05/2024 22:28:20 - CARUANA 

o do Capital  Próprio =ANC/  

Itasughislo  
Patrimônio  Ligubdo (PL): 

206.617,78 
128.190,96 0,6204 

Ativo Nito Circulante  
(ANC):  

LiquIdar Corrente 6C =AC4CF:' Rotacqo do Capital Circolante Liquido RLC =  VG  (CLI + CLF) 

Ativo Circulante 

(AC): 

105.884,02 

Passive Ciro. Resulta  do 
(PC): (LC): 

27.457,00 3,8563  

Bruta  (Vu): (CLI): 

0,00 
Final (CLF): (RLC): 

65.360,06 78.426,82 0,0000 

Venda Cap.  Circ. Inicial Capi. Circ. Resultado 



Empresa: MC ASSESSORIA 

CNPJ: 17424121000163 

Período: 01/01/2023 

cont:a3 

1.0.0.00.000 

t 

S 

a 31/12/2023 

cad.yo 

1 

E CONSULTORIA 

PLANO DE CON'JAS 

CONTABIL LTDA 

tork7G  

ATIVO 
........„.. ___ 

Num. - 051)1' 
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DC  

D  

Tipa de fitii.le 

DC  

1.1.".0.0(600 s 2 ATIVO CIRCULANTE D  DC  

1.1.2.00.000 S 3 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA D  DC  

1.1.2.02.000 s 4 NUMERÁRIOS D  DC  

1.1.2.02.001 A 5 Caixa geral D  DC  

1.1.2.04.000 s 6 BANCOS CONTA MOVIMENTO D  DC  
1 

1.1.2.04.007 A 9 Banco do Brasil D  DC  

1.1.4.00.000 S 10 CREDITOS A CURTO PRAZO D  DC  

1.1.4.04.000 S - 15  CREDIT°  DE IMPOSTOS D  
, 

DC  

1.1.4.04.004 A 72 INSS a  re  D  DC  

1.1.4.10.000 S 316 ADIANTAMENTO A EMPREGADOS D  DC  

1.1.4.10.003 A 457 Adiantamentos de 13' salário D  DC  

1.1.4.10.001 A 317 Adiantamentos de salários D  DC  

1,1.4.10.002 A 524 Arredondamentos da folha D  DC  

1.2.0.00.000 S 24 ATIVO  WO  CIRCULANTE O  DC  

1.2.6.00.000 S 31 IMOBILIZADOS MATRIZ/FILIAIS D  DC  

1.2.6.02.000 S 32 CONTROLE DE IMOBILIZADOS .,  DC  

1.2.6.02.002 A 126 .Computadores a periféricos 
• .. 

D  DC  

1.2.6.02.009 A 43 Móveis, utensílios e instalações D  DC  

1.2.6.04.000 S 42 (-) DEPRECIAÇÕES C  DC  

1.2.6.04.003 A 127 (-) Depreciação de computadores e..perlfericOs C  DC  

1.2.6.04.010 A 44 (-) Depreciação de móveis e utensílios C  DC  

2.0.0.00.000 s 117 
, 
PASSIVO e PATRIMÕNIO LÍQUIDO C  DC  

2.1.0.00.000 S 118 PASSIVO CIRCULANTE  DC  

2.1.1.00.000 s 119 OBRIGAÇõES A CURTO PRAZO C  DC  

2.1.1.04.000 s 345 FORNECEDORES DIVERSOS C  DC  

2.1.1.04 002 A 346 Fornecedores diversos C  DC  

2.1.1.06 000 S 138 IMPOSTOS E TRIBUTOS FEDERAIS C  DC  

2.1.1.06 002 A 69 IRRF a recol  her DC  

1 2.1.1.06 020 A 59 Simples a recolher c  DC  

2.1,1.15 000 S 325 IMPOSTOS E TRIBUTOS TRABALHISTAS C  DC  

2.1.1 15 001 A 140 FGTS a recolher c  DC  

2.1.1.15.002 A 97 GRRF - Multa do FGTS a recolher C  DC  

2.1.1 15.004 A 139 INSS a recolher 
.......... 

C  DC  

2.1.1 21.000 s 147 OBRIGAÇÕES COM FUNCIONÁRIOS C  DC  

2.1.1.21.001 A 154 13° salário a pagar C  DC  

I-- 
2.1,1.21.002 A 388 Bolsa estagio a pagar DC   C  

2.1.1.21.005 A 158 Férias a pagar - C  DC 

2.1.1.21.003 A 518 Rescisões a pagar c DC  
,..._ 

2.1.1.21.004 A 148 SalaTi-c;"; pagar C  DC  

2.1.1.51.000 s 135 OUTROS VALORES A PAGAR C  DC  

2.1.1.51.003 A 150 Energia a pagar C  DC  

1 
2.3.0.00.000 

.._ ........_ _... 
S 167 PATRIMÔNIO LIQUIDO 

.. -. -------- 
C  DC  

CARLIANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carliana1001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20- CARLIANA 



PLANO DE CONTAS 
Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA 

CNPJ: 17424121000163  

Periods:  01/01/2023 à 31/12 /2023  

-gum.  -051 
Pagina 51 de 

3 
5E  

2.3.1.00.000 S 

Lad;sa 

168 

Con  lii HISICOG ;CO 

CAPITAL SOCIAL 

DE;  

C  

Tips ac  SaI,lo 

DC  

2.3.1.01.000 S 169 CAPITAL SOCIAL REALIZADO C  DC  

23.1.01.001 A 170 Capital social subscrito e integrallzado C  DC  

1 2.3.2.00.000 

r-_................. 
S 113 RESERVAS C  DC  

2.3.2.02.000 S 177 RESERVAS DE LUCROS C  DC  

1 2.3.2.02.001 
_ 

A 110 Reserva de lucros  DC  

2.3.3.00.000 S 171 RESULTADOS  DC  

2.3.3.02.000 S 303 RESULTADOS C  DC  

2.3.3.02.001 A 178 Lucros C  DC  

2.3.4.00.000 S 490 
.,.....,„- 

DISTRIBUIÇÂO ANTECIPADA DE LUCRO O  DC  

2.3.4.01.000 S 503 DISTRIBUIC6.0 ANTECIPADA DE LUGIOD D  DC  

I 2.3A.01.001 A 505 Distribuição Antecipada de Lucro O  DC  

' 3.0.0.00.000 S 187 RECEITAS C  DC  

3.1.0.00.000 S 188 RECEITA OPERACIONAL BRUTA C  DC  

3.1.2.00.000 S 363
1 
 RECEITA DE SERVIÇOS PRESTADOS C  DC  

3.1.2.04.000 S 192 RECEITA DE SERVIÇOS PRESTADOS C  DC  

3.1.2.04,001 A 193 Serviços prestados a vista C  DC  

3.2.0.00.000 S 225 (-) DEDUÇÕES DA RECEITA BRUTA D  DC  

3.2.1.00.000 S 191 (-) DEDUÇÕES DA RECEITA BRUTA D  DC  

3.2.1.01.000 5 217 (-) IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES D  DC  

3.2,1.01.005 A 66 (-) Simples sobre faturamento D  DC  

4.0.0.00.000 S 214 DESPESAS D  DC  

4.1.0.00.000 S 230 DESPESAS OPERACIONAIS D  DC  

D  DC  4.1.1.00.000 S 231 DESPESAS OPERACIONAIS 

4.1.1.02.000 S 239 DESPESAS TRABALHISTAS D  DC  

4.1.1.02.015 A 246 Bolsa estagio D  DC  

4.1.1.02.008 A 425 FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Serviço O  DC  

4.1.1.02.010 
.....___...,.„...,„ 

A 244 Vale  trans  porte 
...............___.--..--. 

D  DC  

O  DC  4.1.3.00.000 S 253 DESPESAS TRIBUTARIAS 

4.1.3.01.000 5 254 DESPESAS TRIBUTARIAS D  DC  

4.1.3.01.009 A 258 Impostos, multas e taxas diversas O  DC  

4.1.4.00.000 S 260 DESPESAS ADMINISTRATIVAS D  DC  

4.1.4.02.000 5 471 DESPESAS ADMINISTRATIVAS GERAIS D  DC  

4.1.4.02.001 A 352 Agua e esgoto D  DC  

4.1.4.02.023 A 37 Combustíveis e lubrificantes O  DC  

4.1.4.02.008 A 360 Depreciações de imobilizados 
„...... ........ 

D  DC  

O  DC  1- 4.7.4.02.010 A 275 Energia elétrica 

4.1.4.02.017 A 262 Material de escritório D  DC  

4.1.4.02.015 
.........,........, 

A 86 Serviços tomados de terceiros O  DC  

O  DC  5.0.0.00.000 s 367 CUSTOS 

5.4.0.00.000 S 271 CUSTOS COM SERVIÇOS D  DC  

5.4.1.00.000 s 272 CUSTOS COM SERVIÇOS D  DC  

5.4.1.01.000 
...._................  ................ 

S 273 CUSTOS COM SERVIÇOS 
................................._.......... ._... ..._..... 

D  DC  
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PLANO DE CONTAS  
Empress:  MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA  
CNN:  17424121000163 

Periodo: 01/01/2023 1 31/12/2023 

5.4.1.01.004 179 13 salário e adicionais dos serviços 

5.4.1.01.003 A 289 Férias e adicionais de férias dos serviços 

5.4.1.01.002 A 488 Salários e adicionais de salários dos serviços 

6.0.0.00.000 293 RESULTADO do EXERCICIO 

6.1.0.00.000 294 RESULTADO DO EXERCÍCIO 

6.1.1.00.000 295 RESULTADO DO EXERCÍCIO 

6.1.1.01.000 296 RESULTADO DO EXERCÍCIO 

6.1.1.01.001 A 297 Resultado do exercicio 

- 95113  
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Nota: 1 I NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇOES CONTABEIS EM 31/12/2023. 

I Nota 1 - Contexto Operacional 

IA empresa MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA, é uma empresa com fins  economic  s e com sede e foro na cidade de São Jose dos Basilios, estado 
I Maranhão, Brasil. 

I A empresa MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA, possui os seguintes registros e inscrições: 

. Seu Ato Constitutivo, foi registrado naJUCEMA etem como NIRE: 2120081056-9 

I. Cadastrada no CNPJ sob 17.424.121/0001-63 

1. Cadastrada na Sefaz/MA, Inscrição Estadual sob  re:  124006175 

Cadastro Municipal (MA), CCM sob n" 00271 

.0 endereço da empresa: RJ Kubitschek,  re  97, Centro - CEP 65762-000 -  sac)  José dos Basilios MA 

1Nota 2 - Normas Brasileiras de Contabilidade 

IA empresa declara, pare todos os fins societários, tributários, trabalhistas, administrativos e jurídicos de um modo geral, que realizou sua contabilidade no 

exercício mencionado em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, em especial, com a ITG 1000 Modelo Contábil para Pequenas Empresas. 

Nota 3 - Atividades Empresariais 

I As atividades empresariais constam do objeto social descrito no contrato social e referem-  sea  Atividade Principal: 

l 69.20-6-01 - Atividades de Contabilidade 

• 

INota 4 -  Principals  Práticas Contábeis adotadas 

i4.1 O exercício social 

I abrange os dados e documentos fornecidos no período de 01 de janeiro a 31 de dezembro do no de 2023. 

14.2 -Imobilizado 

Os bens são demonstrados pelo custo de aquisição e a depreciação é Calculada pelo métodolinear, utilizando as taxas médias normatizadas pela RFB. 

14.3 - Receitas e Despesas 

IA empresa no ano de 2023 adotou Regime Tributário Simples  National  com base no regime d caixa, pare apuração de seus impostos e reconhecimento de receitas 

I e despesas. 

l4.4 Lucro 

10 fechamento do Exercício registrou um lucro de R$ 751.177,59 (setecentos cinquenta e um mil cento e setenta e sete reais e cinquenta e nove centavos 

Nota 5 - Ativos 

5.1 Caixa e equivalentes de caixa 

5.1.1 Caixa e Equivalentes de Caixa: Conforme determina a Resolução do CFC No. 1.296/10  (NBC -TG  03) - Demonstração do Fluxo de Caixa e Resolução do CFCNo. 

1 1.376/11  (NBC TG  26) - Apresentação Demonstrações Contábeis, os valores contabilizados neste subgrupo representam moeda em caixa e depósitos à vista em conta 

1bancária, bem como os recursos que possuem as mesmas características de liquidez de caba e de disponibilidade imediata ou até 90 (noventa) dias e que estão 

isujeitos a insignificante risco de mudança de valor; 

1S.2 Aplicações Financeiras 

i5.2.1 A empresa não possui aplicações financeiras de nenhuma espécie até a data do balanço; 

i 5.3 Ajuste de avaliação patrimonial 

a) A empresa nunca efetuou ajuste de avaliação patrimonial. 

5.4 Investimentos em empresas coligadas e controladas: 

1a) A empresa não participa do capital social de outras sociedades. 

INota 6 - Passivos 

I 6.1 Empréstimos e financiamentos 

I a) A empresa não conta com passivo, relacionado à empréstimos e financiamentos em instituições financeiras. 

16.2 Obrigações Fiscais 

I A empresa conta com as seguintes provisões: 

Federais: 

Provisdo para Simples Nacional Valor total: R$ 13.133,67 (treze mil cento e trinta e trás reais e sessenta e sete centavos) 

I Tributos Trabalhistas: 

I FGTS: R$ 341,67 (trezentos e quarenta e um reais e sessenta e sete centavos) 

INSS: R$ 215,58 (duzentos e quinze reais e cinquenta e oito centavos) 

1Nota 7 - Capital Social 

I 0 Capital social da empresa é de R$ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS), pertencentes aos sócios Celso Mendonça Filho e Irma de Paula Almeida Sousa 

I Mendonça. 

10 valor referente ao capital social está conforme registrado najunta comercial do estado do Maranhios onde foi registrado a empresa. 

CARLIANA  SOUSA BEZERRA  - Tel: (98) 3190-5782 - WhatsApp: (98) 9 8720-4053 

E-Mail: carliana1001@gmail.com  - 09/05/2024 22:28:20 - CARLIANA 



Nota 8- Balanço Patrimonial 

Capital Social: R$ 150.000,00 

Reserva de Lucro: R$ 56.617,78 

Lucro do Exercício: RS 751.177,59 

Nota 9 - Eventos Subsequentes 

O administrador declara a inexistência de fatos ocorridos subsequentemente à data de encerramento do exercício que venham a ter efeito relevante sobre a 

situação patrimonial ou financeira da empresa ou que possam provocar efeitos sobre seus resultados futuros. 

• , 
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Estado: 

MA 

Município:  

SAO JOSE DOS BASILIOS  

_ 013* 
Página 55 de 5€  

MENTO 

Número de Ordem deste livro: Quantidade de páginas: Num. 

007 055 Cinquenta e Cinco - 055 

CEP: 

65762-000 

Orgdo de Registro: 

JUNTA COMERCIAL /MA 

• Bairro: 

CENTRO 

IData Registro: 
116/01/2013 

Inscrição Estadual: 

124006175 
Número de Registro: 
212.0081056-9 

CNPJ: 
17424121000163  

Inscri Municipal: 

000271 

Razão Social: 

MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 

Endereço: 

Ri KUBITSCHEK 

Núme o: 

97  

Complemento: 

1Período de escrituração: 

101/01/2023 a 31/12/2023 

Contém este livro 055 paginas, numeradas automaticamente e segu 

1001 ao N°  055, que serviu para as operações próprias d.q.estabelec 

SAO JOSE DOS BASILIOS - MA, 31 de  dezembro  de 2023  

damente pelo sistema eletrônico de dados do N° 

mento acima identificado.  

Empresa: MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 
1Sócio Administrador: CELSO MENDONÇA FILHO 
CPF: 794.073.403-25 

1CONTADOR: CARLIANA SOUSA BEZERRA 
1CPF: 030.847.703-01  
¡CRC/  MA-014141/0-1 

TERMO DE EIMER 

LIVit: MARIO 



.Página P61  da MINISTÉRIO DA ECONOMIA 

Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital 
Secretaria de Governo Digital 

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração 

ASSINATURA ELE RONICA 

Certificamos que o ato da empresa MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LIDA consta assinado 

digitalmente por: 

CPF/CNPJ 

IDEIITIFICAÇÃ9 DOES) ASSINANTE(S) 

Nome 

03084770301  CARLIANA SOUSA BEZERRA 

79407340325  CELSO MENDONÇA FILHO 



nicipab 1.311  

LIDA  CPF/CNJ 11424121000163 

ULTORIA coNrAsit, 
Compton 

QgP: 65762000 

Data de Encerramento: 0 

MUNICIPIO DE Sii0 JOSÉ DOS ASÍLIOS 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO JOSE  DOS BASILIOS 
RUA JOÃO. DE SOUSA, NtS/N CE 147110  
CNN':  01616769000100 

CERTIDÃO NEGATIVA E DÉBITOS 

411 

O PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO JOSE  D S BASILIOS da prefeitura Municipal de  SAO 
JOSE  DOS BASILIOS, a requerimento da pessoa interessecia MC ASSESSORIA E CONSULTORIA 
CONTABIL LIDA, CERTIFICA, para as  tins  que se fizerem necessários, que a pessoa juridica/fisita a seguir 
referenciada não registra débitos com os cofres públicos  municipals  ate a presente data, ressalvado o direito  
Oa  Fazenda Municipal de exigir o recolhimento de débitos, tributários ou não, constitUidos anteriormente a esta 
data mesmo durante a vigáncia desse prazo. 

Cadastra 
Contribuinte: 

Nome Fantasia: 

Endereço: 

Bairro: 

Cidade: 

Inscrição 

Atividade:. 

000090 inscrigio M 

MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL 

TEIXEIRA E MENDONÇA ASSESSORIA E.  CONS  

RUA JK,W 

CENTRO  
SAO  JOSÈ DOS BASILIOS MA 

Data de Abertura: O 

Atividades de contablildade, Atividades de  co  ultoria em gestão empresarial, exceto  
cons,  Preparação de documentos e serviços epeclaIIzados de apolo, Reparação e 
manutenção de computadores e de equipamentos per 

Emissão: 07/01/2025 05:1741 Validade: 

Número/Contrate da Certidão: 10530EFFA7017CAC 

07/04V2025 Usuária: JAOSON 

RONALDO IEIRA D O A 
Soc. Geral de Administração ,Finanças e Recursos Romano* 

IlaMearmaaarkror 



ir  IVIUNICIPIO DE SAO JOSE DOS BASÍLIOS  
PREFEITURA  MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS BASIL-10S  
RUA JOÃO  DE SOON No 6/14  -CENTRO  
CNPJ: 01616769000100  

07/04/2025  Usuário;. JADS014  Emissão: 07/01/2026 09:21:54 Validade: 

Número/Controle da Certidão: EQZ94QA29421ABB5 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS E DIVIDA ATIVA 

A prefeitura Municipal de  SAO JOSE  DOS BASILIOS, a requerimento da pessoa Interessada MC 
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA, CERTIFICA, para os fins que se fizerem necessários, que 
a pessoa Jurídica/física a seguir referenciada não registra débitos com os cofres públicos municipais até a 
presente data, ressalvado o direito da Fazenda Municipal de exigir o recolhimento de débitos, tributários ou 
não, constituidos anteriormente a esta data mesmo durante a vigéncia desse prazo. 

000090 inscrição Municipal: 131 

MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA CPF/CNPJ: 17424121000163 

TEIXEIRA E MENDONÇA ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL 

RUA JK, 97 

CENTRO  

SAO JOSE  DOS BASILIOS - MA 

Data de Abertura: 0 

Atividades de contabilidade, Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto  
cons,  Preparação de documentos e serviços especializados de apoio, Reparação e 
manutenção de computadores e de equipamentos per 

Cadastro: 

Contribuinte: 

Nome Fantasia: 

Endereço: 

Bairro: 

Cidade: 

Inscrição  Est.:  

Atividade: 

RONALDO IEIRA DE  SO 
Sec.  Geral de Administração ,Flnangas e ecursos Humanos 

Compiem: 

CEP: 65762000 

Data de Encerramento: 

)13',  

01.0.1•••••ftweism. 



PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO MARANHÃO 
Corregedoria Geral da Justiça 

Vara Onica da Comarca de Joselindia 

CERTJUDONE-VNJOSEL - 872024 
Código de validação: AED7501D2F 

Número da guia: 24105501002007675. 

CERTIDÃO  

FALÊNCIA OU RECUPERAÇÃO JUDICIAL  

USANDO da faculdade que me  confere a Lei, CERTIFICO, a 
requerimento de pessoa interessada, que dando buscas no Registro de 

Distribuição dos feitos Civeis junto ao Programa de Distribuição PJE — Processo 

Judicial Eletrônico, e demais papéis, a meu cargo, e de acordo com as atribuições 

que me são conferidas por Lei, verifiquei qtfe NÃO CONSTA distribuição de 

AO:US DE FALÊNCIA OU RECUPERAÇÃO JUDICIAL, nos últimos 10 

anos, em nome de MC ASSESSORIA F CONSULTORIA CONTÁBIL 

LTDA, com CNPJ de n° 17.424.121/0001-63 e nome de fantasia: TEIXEIRA 

E MENDONÇA ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL, localizada na 

Rua J KUBITSCHEK, n° 97, Centro,  Sao  José dos Basilios/MA. CERTIFICO 

ainda que, o Cartório Distribuidor é o único existente nesta cidade e Comarca. 

Válida por 60 (sessenta) dias. 0 referido é erdade e dou fé. Dada e passada a 

presente certidão nesta cidade e Comarca d Joselândia, Estado do  Maranhao,  

Eu, RAQUEL SILVA PAIVA, matricula 172890, Secretária Judicial, consultei, 

digitei e emiti a presente certidão em uma 

digitalmente. 

única via, sem rasuras. Assinado 

CERTJUDONE-VNJOSEL - 872024 / gócligo: AED7501D2F 
Valide o documento em www.tjma.Pas.brivalidadoc.phe 

Antes de imprimir pense em sua responsabilidade com o meio ambiente. 
#ConsumoConsciente 
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PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO 0 MARANHÃO 
Corregedoria Geral da J stiga 

Vara Única da Comarca de Joselfindia 

Joselândia/MA, data e ssinatura do sistema. 

RAQUEL SILVA PAIVA 
Secretária Judicial de Entrância Inicial 
Vara (Mica da Comarca de Joselândia 

Matricula 172890 

Documento assinado. JOSELANDIA, 18/12/2024 09:56 (RAQUEL SILVA PAIVA) 

CERTJUDONE-VNJOSEL - 872024 / Código: AED7501D2F 
Valide o documento em www.tjmajus.brivalidadoc.php  

Antes de imprimir pense em sua responsabil dada com o meio ambiente. 
#ConsumoConsciente 
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latitICA128 Governo do Estado do  Maranhao  
Secretaria de Estado de Indústria e comércio - SEINC 
Junta Comercial do Estado do  Maranhao  

CERTIDÃO ESPE 

Sistema Nacional de Registro de Empre4as  Mercantis - SINREM 

Certificamos que as informações abaixo constam dos documentos arquivados 
nesta Junta Comercial e são vigentes na data da sua eXpedição.  

Certificamos que MC ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA 
encontra-se registrada nesta Junta Comercial, como segue: 

Protocolo: MAC2403713261  

HIRE 21200810569 

CNPJ 17.424.121/0001-63  

Endereço Completo Rua J KUBITSCHEK, W 97, 1000(X, CENTRO -  Sao  José dos Basilios/MA - CEP 65762-000 

Arquivamentos Posterioies 

Ato Número Data Descrição 

223 20240599659 10/05/2024 BALANCO 
223 20230733387 02/06/2023 BALANCO 
310 20230322786 10/03/2023 OUTROS DOCUMENTOS DE INTERESSE DA EMPRESA / 

EMPRESARIO 
223 20220584990 12/05/2022 BALANCO 
002 20210875194 12/07/2021 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME 

EMPRESARIAL) 
223 20210601671 13/05/2021 BALANCO 
002 20201229803 04/01/2021 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME 

EMPRESARIAL) 
223 20200548638 20/07/2020 BALANCO 
223 20190327600 28/05/2019 BALANCO 
307 20190016639 24/01/2019 REENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA COMO 

EMPRESA DE PEQUENO PORTE 
002 20180760122 19/12/2018 EXTINCAO DE FILIAL NA UF DA SEDE 
223 20180416596 14/C6 2018 BALANCO 
002 21900297554 05/09 2017 ABERTURA DE FILIAL NA UF DA SEDE 
002 20170426262 SI 30 2017 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME 

EMPRESARIAL) 
310 20170511960 0534 2017 OUTROS DOCUMENTOS DE INTERESSE DA EMPRESA/ 

EMPRESA RIO 
223 20170218007 01022017 SAL ANDO 

223 20160202647 01002016 BALANCO 

002 20150992998 25..252015 ALTFRAOAO DE DADOS (EXCETO NOME 
EMPRESARIAL) 

223 20150093497 30 01 2015 BALANCO 

223 20140107967 I 3/02/0 14 RALANCO 

223 20130068390 , 21/01/2013 BALANCO 

315 20130049573 16/01/2013' ; FNOUADRAMENTO DE MICROEMPRESA 

090 21200810569 16/01/2013 CON1RA  LO  

Esta certidão foi erni:idí acomlicamente em 0&11,2021. 'As 09:20:21 (hcf,'irio dr3  Brasilia).  

Se impressa, verificar sua autonticIdade no https:',,www.empresafacIl.ma.gov.br,  corn  o código MSJ2NPAF. 

II 11 II II II III  111  
MAC2403713261 

Situação 
ATIVA  
Status  

CARLOS ANDRÉ DE MORAES 
Secretario(a) Geral 

1 de 1 

PEREIRA 
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CONSELHO REGIONAL  OE  NTABILIDADE 

DO MARANHÃO 

DO ESTADO DO MARANHÃO 
PROFISSIONAL 

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDAD 
CERTIDÃO DE HABILITAÇÃO 

0 CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO 
MARANHÃO certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento 
encontra-se habilitado para o exercício da profissão contábil. 

IDENTIFICAÇÃO DO REGISTRO 
NOME 

 
• CARLIANA SOUSA BEZER 

REGISTRO 
 
• MA-014141/0-1 

CATEGORIA 
 
• CONTADOR 

CPF • ***847703** 

A falsificação deste documento constitui-se erp crime previsto no Código Penal 
Brasileiro, sujeitando o autor à respectiva ação p nal. 

Emissão: MARANHÃO, 11/11/2024 as 15:12:58. 
Válido até: 09/02/2025. 
Código de Controle: 388278. 

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o  site  do CRCMA. 

about:blank 
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PROPOSTA DE REgo 

A 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO/CpL 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO LISBOA - MA 

Prezado Senhores, 

Em atendimento a Comissão Permanente de 
Licitação, encaminho a minha Proposta de Prego para 
execução dos serviços de ASSESSOR :A CONTABIL durante este 
exercício de 2025. 

Objeto a ser licitado: Contratação de empresa especializada 
para prestação de serviços de assessoria contábil para 
atender as Necessidades do Município de JOÃO LISBOA/MA. 

PLANILHA DE QUANTITATIVOS E PREÇOS 

UIW.(R$r1  

DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS 

Contratação dos serviços de Consultori 
orçamentária/contábil, elaboração de j 
defesas e recursos de processos adminis 
ao Tribunal de Contas do Estado do 

a e execução 
stificativas, 
rativos junto 
Maranhão TCE, 

Consultoria financeira/gerencial, fazend a utilização 

l 
de sistemas informatizados na  area  de contabilidade 
pública com geração de relatórios para atender as 
necessidades das Unidades Gestoras. 

01  
R$ 20.000,00 

12  Mês 
DETALBAMENTO GERAL DO OBJETO 

Concepção e implantação de rotinas e processos para 
execução dos serviços de execução orçamentária e 
contábil, nos sistemas orçamentário, financeiro, 
patrimonial e compensação, que permita: 

I — Acompanhar a execução orçamentária, 
emissão, liquidação e pagamento de 
despesas; 

por meio de 
empenhos e 

Análise de demonstrativos orgamentários, 

Rua J. Kubtschek, n° 09, Centro,  Cidade:  Sao  José  dos Bas 
CNPJ. 17.424.121/0001-63 Insc.  Estadual  124006175 

Tel.: (98) 3227-8145 
E-mail: teixeiramendoncacontabilidade  

lios - MA — MA, CEP: 65.762-000 
Insc. Municipal 11671266-64 

TEIXEIRA &  MEND  ONÇA 
CONTAB.IL1DAth LTDA 



TEIXEIRA & ME DONÇA 

CONTABILIDAD LTDA 
, 

financeiros e patrimoniais;  III-  Análise 
balancetes para atendimento de exige I cias 
requisitos gerenciais; 

de balanços e 
legais e 

IV - Revisão de lançamentos contdb is, 
receitas e despesas; 

incluindo 

V - Análise de demonstrativos para laboração dos 
Relatórios de Gestão Fiscal e Resum de Execução 
Orçamentária, consoante regulamentação da Lei de 
Responsabilidade e da Secretaria do Teso ro Nacional. 

Orientação dos servidores dos dep rtamentos de 
contabilidade, finanças, administração e de pessoal de 
para processamento da contabilidade Gesto Fiscal para 
processamento da contabilidade, folha 
execução do orçamento, compreendendo 

de pagamento, 
as fases da 

despesa pública de: empenho, liquidação, 
incorporação patrimonial, processamento 

pagamento, 
do movimento 

bancário e outros. Acompanhar os serviços contábeis 
das entidades acima relacionadas, com o padrão de 
qualidade, permanecendo o acompanhamento por parte da 
empresa contratada para dar orientação 
meio de: 

técnica, por 

a) Prestadores de serviços da empresa contratada A 
disposição da Prefeitura Municipal e seus entes; 
b) Visitas técnicas regulares do contador responsável 
e, quando necessário, de advogado atuante 
direto público e administrativo; 
c) Atendimentos e visitas emergenciais, 
necessário; 

na  Area  do 

empre que for 

d) Atendimento de servidores da Prefeitura Municipal e 
seus entes na sede da empresa contratada, para 
orientações técnicas especificas, 
trabalhos especiais, orientações, tr 
consultorias; 
e) Resposta de consultas por telefone, 

produção de 
inamentos e 

diretas e por 
meio dos sistemas de comunicação disponíveis, 
mail,telefone e"online". 

como: e- 

f) Elaboração de justificativas, defesas e recursos 
junto a processos administrativos de prestações de 
contas de governo, de gestão, além de tomada de contas 
especiais oriundos do Tribunal de Contas do Estado. 

DA METODOLOGIA E EXECUÇÃO DOS SER igos 

Os serviços supõem atuação presencial na sede da 
Prefeitura Municipal de JOAO LISBOA 
conforme especificado abaixo: 

' distancia, 

a) Assessoria ostensiva, presencial e consultoria em 
financeirá, e pessoal contabilidade pública, gestão 

Rua J. Kubtschek, n° 09, Centro,  Cidade:  Sao  José  dos Basi ios - MA -MA, CEP.  65.762-000 
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DONÇA 
LTDA 

tesouraria: No registro contábil e prestação de contas 
dos atos e fatos que tenham repercussão no patrimônio 
da Prefeitura Municipal; No registro  con -talon  dos atos 
e fatos que mediata e imediatamente possam vir a 
afetar o patrimônio da Prefeitura Municipal, por meio 
do sistema de compensação; Na conciliação das contas 
contábeis, especialmente das contas banicárias, divida 
flutuante, devedores diversos, divida fundada; No 
encerramento diário dos recebimentos e pagamentos; No 
encerramento mensal e anual dos balancetes e balanços; 
No acompanhamento do cumprimento das metas fiscais da 
Lei de Diretrizes Orçamentárias (LD0); No 
acompanhamento da despesa total com pessoal; No 
arquivamento da documentação contábil, conforme 
Instruções Normativas do Tribunal de Contas do Estado 
do Maranhão; No acompanhamento das obrig Oes legais a 
serem cumpridas pelos gestores; Nas prestações de 
contas junto ao Tribunal de Contas do Estado do 
Maranhão; 

b) Gestão nos procedimentos contábeis: Exame 
preventivo, por amostragem, em documentos da execução 
orçamentária e financeira (Notas de Empenho e 
Comprovantes); Exame preventivo, por amostragem, nas 
prestações de contas ao Tribunal de Contas do Estado 
do Maranhão e demais órgãos fiscalizadorés. 

c) Assessoria ostensiva e acompanhamento de processos 
junto ao TCE/MA: Entende-se por assessoria ostensiva a 
presença de técnico ou equipe técnica do Licitante 
sempre que for solicitada a sua presença nas Areas  
mencionadas neste Termo de Referência, com o objetivo 
de oferecer apoio na analise e élaboração de 
relatórios técnicos, balancetes, demonstrativos, 
normas e legislações, arquivo de documentos, análise 
do fluxo de informações, rotinas, procedimentos e 
prestações de contas, proporcionando a capacitaçâo e o 
aperfeiçoamento constante dos servidores da 
Contabilidade da Prefeitura Municipal e seus entes por 
meio da transferência de conhecimento técnico 
especializado. Elaboração de justificativas, defesas e 
recursos junto a processos administrativos de 
prestações de contas do Presidente, além de tomadas de 
contas especiais oriundos do Tribunal de Contas do 
Estado do Maranhão -TCE. 

1. Valor Global R$ 240.000,00 (duzentos 
reais) 

e quarenta mil 
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