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CONCORRENCIA ELETRONICA N2 010/2026
Processo Administrativo N2 0054/2026

A Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa — MA, torna publico para o conhecimento dos interessados, que
fard realizar, sob a égide da Lei n.2 14.133/2021, da Lei Complementar n.2 123/2006 alterada pela Lei
Complementar n? 147/2014, e, de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame, fara realizar licitacdo na
modalidade CONCORRENCIA na forma ELETRONICA mediante as condicdes estabelecidas neste Edital.

ORGAO GERENCIADOR
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Jodo Lisboa

|ED

ORGAO(S) PARTICIPANTE(S)

OBIJETO
D CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE OBRA PARA CONSTRUGAO DE UNIDADES
@ HABITACIONAIS NO MUNICIPIO DE JOAO LISBOA CONFORME TERMO DE COMPROMISSO NOVO PAC
56000003547/2025 E PROJETO BASICO

$ VALOR TOTAL ESTIMADO
RS 2.730.000,00 (dois milhdes setecentos e trinta mil reais)

PORTAL UTILIZADO: Licita Jodo Lisboa

ENDERECO DO PORTAL: https://licitajoaolisboama.com.br/
ié) DATA: 28 de setembro de 2026
— HORARIO: 08:00hrs (HORARIO DE BRASILIA/DF)

E-MAIL: licitacaojoaolisboa@gmail.com

AGENTE DE CONTRATACAO
Vald Rui Nogueira de Castro

AUTORIDADE COMPETENTE
Fabio Vale de Holanda
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CRITERIOS ESPECIFICOS DA CONTRATACAO

CRITERIO DE JULGAMENTO

FORMA DE ADJUDICACAO

MODO DE DISPUTA

INTERVALO ENTRE OS LANCES

REGIME DE EXECUCAO

EXIGENCIA DE VISITA TECNICA
APRESENTACAO DE AMOSTRAS
EXIGENCIA DE GARANTIA DE PROPOSTA
EXIGENCIA DE GARANTIA DE CONTRATO
PERMITE PARTICIPACAO DE CONSORCIO
HAVERA INVERSAO A FASE DE HABILITACAO?
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

DOS BENEFiCIOS AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Itens/Lotes destinados a participagdo exclusivamente
para MEI/ME/EPP, cujo valor seja de até R$ 80.000,00
(oitenta mil reais)?

(Art. 48, 1, Lei Complementar n2 123/2006)

Itens/Lotes com reserva de cotas destinados a
participagdo  exclusivamente para  MEI/ME/EPP?
(Art. 48, 1Il, Lei Complementar n2 123/06)

Prioridade de contratacdo para MEI/ME/EPP sediadas
local ou regionalmente, até o limite de 10% (dez por
cento) do melhor prego valido?

(Art. 48, §32, Lei Complementar n2 123/06)
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MENOR PRECO
GLOBAL
ABERTO/FECHADO
RS 1.000,00 (um mil reais)
OUTROS

SIM

NAO

SIM (1%)
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90 (noventa) DIAS

SIM (REGIONAL)

¥

JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAD
OM O POVO £ PARA O POV

Pagina 2 de 159



==y ESTADO DO MARANHAO
. L PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
.fj RETIFICADO JoAo LiseoA

Q 0An LISBO '& TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGA

1. OBIJETO DA LICITACAO

1.1. Apresente licitagdo tem por objeto CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO
DE OBRA PARA CONSTRUCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS NO MUNICIPIO DE JOAO LISBOA
CONFORME TERMO DE COMPROMISSO NOVO PAC 56000003547/2025 E PROJETO BASICO,
conforme as quantidades, especificacbes e condicdes descritas no Termo de Referéncia/Projeto

Bésico, anexo a este Edital.
1.1.1. Em caso de discordancia existente entre as especificacbes deste objeto descritas na
Plataforma do Processo de Contratacdo e as especificacdes constantes deste Edital,
serdo consideradas como validas as do Edital, sendo estas a que os licitantes deverao se
ater no momento da elaboracdo da proposta.

2. RECURSO ORGAMENTARIO

DOTAGCAO ORCAMENTARIA
UNIDADE: 02.05.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLASSIFICAGCAO: 08.244.0010.1142.0000 - CONSTRUGAO DE MORADIAS POPULARES
NATUREZA DA DESPESA: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES

3. CONDICOES PARA PARTICIPACAO
3.1. Poderdo participar deste procedimento de contratacgdo as interessadas estabelecidas no Pais, que
satisfacam as condicGes e disposicdes contidas neste Edital e nos seus Anexos, inclusive quanto a
documentacdo, que desempenhem atividade pertinente e compativel com o objeto deste
procedimento de contratac3o, previamente credenciadas no sistema “LICITA JOAO LISBOA” através
do site https://licitajoaolisboama.com.br/.

3.1.1. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste certame
deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do
sistema, onde também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento e
regulamento e receber instru¢des detalhadas para sua correta utilizagdo.

3.1.2. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou a Prefeitura Municipal responsabilidade por
eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.1.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presun¢do de sua capacidade técnica para realizagao
das transagoes inerentes a este procedimento.

3.1.4. Informagdes complementares sobre o credenciamento junto ao provedor do sistema
deverado ser obtidas diretamente com o suporte técnico da plataforma indicada neste
edital.

3.2. Conforme definido nos Critérios Gerais da Contratagao, no preambulo deste edital, os itens ou
lotes, conforme o critério de adjudicacdo, com valores até RS 80.000,00 (oitenta mil reais), s3o
de participagdo exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art.
48 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006.
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3.2.1. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas
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e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo do processo de
contratagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos
valores somados extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de
enguadramento como empresa de pequeno porte.

3.3. Ficam impedidos de participar desta licitacao:

3.3.1.  Aquele que ndo atenderem as condig¢Oes deste edital;

3.3.2.  Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando o processo de contratacdo versar sobre servicos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;

3.3.3. Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsdvel técnico ou subcontratado, quando o processo de
contratacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.3.4.  Aquele que estejam em processo de dissolugdo, liquidacdo, faléncia ou concurso de
credores;

3.3.4.1. Nos casos em que o empresario esteja em recuperacao judicial ou extrajudicial,
podera participar desde que apresente o plano de recuperacao homologado em
juizo.

3.3.5. Pessoa Fisica ou Juridica que se encontre, ao tempo do processo de contratacdo,
impossibilitada de contratar com a administracdo publica em decorréncia de sancado que
Ihe foi imposta;

3.3.5.1. Oimpedimento de que trata o este item serd também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar
a efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada
ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.3.6. Aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.3.7. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.3.8. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgac¢do do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou por
contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

3.3.9.  Agente publico do érgao ou entidade licitante;

Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n? 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 4 de 159



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

|

RETIFICADO Joio LiseoA

Q 0An LISBO '& TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGA

3.3.9.1. A vedacdo de que trata este estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da
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contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.
3.3.10.  Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condi¢do;
3.3.11. N3o poderd participar, direta ou indiretamente, do processo de contrata¢do ou da
execucdo do contrato agente publico do érgao ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria,
conforme § 12 do art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021.
3.3.12. Empresas estrangeiras que ndao tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa e judicialmente;
3.4. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.
3.5. A simples apresentacdo da proposta implica, por parte do licitante, de que inexistem fatos que
impecam a sua participagao na presente licitacdo, eximindo assim o agente de contratagdo de
qgualquer responsabilidade civil ou penal.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
4.1. No preambulo deste edital esta definido se a fase de habilitagdo podera ou ndo anteceder as
fases de apresentacdo de propostas e lances nos termos do art. 17, §12, da Lei n2 14.133, de 2021.
4.1.1. Caso a fase de habilitacio NAO anteceda as fases de apresentacdo de propostas e
lances, dos documentos de habilitacdo somente serdo exigidos, em momento posterior
ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

4.1.2.  Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagao de propostas e lances, os
licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior,
simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco ou o
percentual de desconto, observado o disposto neste Edital.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessao publica.

4.3. Alicitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletronico, o valor de sua proposta, ja
considerados e inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da
execuc¢do do objeto.

4.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

4.4.1. esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatoério;
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4.4.2. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicdo Federal;

3

4.4.3. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021.

4.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletronico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 3¢
do art. 49, da Lei n.2 14.133, de 2021.

4.7. Afalsidade da declaragdo de que trata os itens anteriores sujeitara o licitante as san¢des previstas
na Lei n? 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

4.9. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que comp&em a proposta dos licitantes
convocados para apresentacao de propostas, apds a fase de envio de lances.

4.10. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicGes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

4.11. A entrega da proposta e dos documentos de habilitagdo, sem que tenha sido tempestivamente
impugnado o presente edital, implicard na plena aceitagdo, por parte dos interessados, das
condicbes nele estabelecidas.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, com
todos os dados exigidos no Termo de Referéncia/Projeto Basico.

5.2. Todas as especificaces do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3.  Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucdo do objeto.

5.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob
alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.
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5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
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fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

5.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que disp&e o Projeto Basico/Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.8. O prazo de validade da proposta é aquele estabelecido no preambulo deste edital de licitagdo,
contados da data de abertura da sessao publica.

5.8.1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacdo para assinatura do
Contrato, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

6. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na
data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Durante a sessdo publica, a comunicacdo entre o Agente de Contratacdo e as licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletrénico.

6.3. Cabe a licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do
presente procedimento de contratacdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua
desconexado.

6.4. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranga de sua proposta e seus documentos de habilitagdo.

6.5. Aberta a sessdo publica do certame, as propostas de pregos serdo irretratdveis, ndao se admitindo
retificacGes ou alteracGes nos precos ou nas condi¢des estabelecidas, salvo quanto aos lances
ofertados, na fase propria do certame.

7. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
7.1. O Agente de Contratagdo verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
gue ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis ou ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia/Projeto
Basico.
7.1.1. Também sera desclassificada a proposta preenchida e que identifique o licitante.
7.1.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
7.1.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacgdo.
7.2. 0O Agente de Contratagdo poderd suspender a sessdao publica da licitacdo quando constatar que a
avaliacdo da conformidade das propostas, ird perdurar por mais de um dia.
7.2.1.  Apds a suspensdo da sessdo publica, o Agente de Contratacdo enviard, via chat,
mensagens aos licitantes informando a data prevista para o inicio da oferta de lances.

Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n? 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 7 de 159



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

|

RETIFICADO Joio LiseoA

Q 0An LISBO '& TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGA

7.3. Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.
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8. DA FORMULAGAO DE LANCES

8.1. Iniciada a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdao encaminhar lances sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informadas do horario e
valor consignados no registro de cada lance.

8.2. Alicitante somente podera oferecer lance inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo
por ela ofertada e registrado no sistema

8.3. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta, esta
estabelecido no preambulo deste edital.

8.4. Durante o transcurso da sessao, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacdo da ofertante.

8.5. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

8.6. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e
total responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteracao.

8.7. O licitante poderd solicitar a exclusdo de seu ultimo lance ofertado, na hipdtese de lance
inconsistente ou inexequivel, que sera avaliado pelo Agente de Contratagao.

8.8. Durante afase de lances, o Agente de Contratacdo podera excluir, justificadamente, lance cujo valor
seja entendido como manifestamente inexequivel.

8.9. No caso de desconexdao com o Agente de Contratacdo, no decorrer da etapa competitiva do
Processo de Contratacdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcdo dos lances.

8.10. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
8.11. No preambulo deste edital esta definida o modo de disputa deste certame, que podera ser:
8.11.1. Modo de Disputa Aberto:
8.11.1.1. No modo de disputa “aberto”, a apresentacdo de lances publicos é de forma
sucessiva, com prorrogagoes.
8.11.1.2. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de 10 (dez) minutos e, apds
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.
8.11.1.3.  Aprorrogac¢do automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera
de 2 (dois) minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances
enviados neste periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances
intermediarios.
8.11.1.4. N3do havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo
publica encerrar-se-a automaticamente.
8.11.1.5. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo
sistema, poderad o Agente de Contratacdo, assessorado pela equipe de apoio,
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justificadamente, admitir o reinicio da sessdao publica de lances, em prol da

consecucdo do melhor preco.
8.11.2. Modo de Disputa Aberto-Fechado:
8.11.2.1. No modo de disputa “aberto e fechado”, é quando os licitantes apresentam
lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.
8.11.2.2.  Aetapade lances dasessdo publica terd duracgdo inicial de quinze minutos. Apds
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apos isso, transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgdo de
lances.
8.11.2.3. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até
dez por cento superior aquela possam ofertar um lance final e fechado em até
cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.
8.11.2.3.1. O licitante poderd optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta,
ou por oferecer melhor lance.
8.11.2.3.2. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢Ges definidas neste
item, poderdo os autores dos melhores lances, na ordem de
classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado
em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.
8.11.2.4. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenard os lances segundo a ordem crescente de valores.
8.11.2.4.1. Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida
nos itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os
demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificacao,
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
serd sigiloso até o encerramento deste prazo.
8.11.2.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenard e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
8.11.3. Modo de Disputa Fechado-Aberto:
8.11.3.1. Poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a
proposta de menor preco/maior percentual de desconto e os das propostas até
10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e
eventuais prorrogagdes.
8.11.3.2. Ndo havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢es definidas no item
anterior, poderao os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas,
consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.
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8.11.3.3. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sessao publica.
8.11.3.4. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances
enviados neste periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances
intermedidrios.
8.11.3.5. N3do havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenard e divulgara os
lances conforme a ordem final de classificagao.
8.12.  S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais
da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
8.12.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021, nesta ordem:
8.12.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdao apresentar
nova proposta em ato continuo a classifica¢ao;
8.12.1.2.  avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacGes previstos nesta Lei;
8.12.1.3.  desenvolvimento pelo licitante de a¢Ges de equidade entre homens e mulheres
no ambiente de trabalho, conforme regulamento;
8.12.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos 6rgdos de controle.
8.12.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:
8.12.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgao
ou entidade da Administragao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso
de licitagdo realizada por érgdo ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize;
8.12.2.2.  empresas brasileiras;
8.12.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;
8.12.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei n212.187,
de 29 de dezembro de 2009.

9. DOS CRITERIOS PARA APLICAGAO DE BENEFICIOS AS ME/EPPs
9.1. O licitante que deixar de assinalar o campo da “Declara¢do de ME/EPP” n3o tera direito a usufruir
do tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte e equiparadas.
9.2. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n2 11.488, de 2007, para o agricultor
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familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual — MEI, nos limites
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previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006, e nos termos estabelecidos no preambulo do
presente instrumento.

9.3. Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido apresentada por
microempresa e empresa de pequeno porte, e houver proposta de microempresa ou empresa de
pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem classificada,
proceder-se-a da seguinte forma:

9.3.1. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada poderd, no
prazo de 5 (cinco) minutos, contados do envio da mensagem automatica pelo sistema,
apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro
colocado, situacdo em que, atendidas as exigéncias habilitatérias e observado o valor
estimado para a contratacdo, sera adjudicado em seu favor o objeto deste
procedimento.

9.3.2. N3do sendo vencedora a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem
classificada, na forma da subcondicdo anterior, o sistema, de forma automatica,
convocard as licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na situacdo
descrita nesta condi¢cdo, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito.

9.3.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas
de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido nesta condicdo, o
sistema fara um sorteio eletronico, definindo e convocando automaticamente a
vencedora para o encaminhamento da oferta final do desempate.

9.3.4. A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 05 (cinco) minutos,
controlados pelo Sistema, decaird do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei
Complementar n.2 123/2006.

9.3.5. Na hipdtese de ndo contratagdao nos termos previstos neste item, o procedimento
licitatorio prossegue com as demais licitantes.

9.4. No preambulo do presente instrumento constam todos os beneficios especificos que serdao
aplicados as microempresas e empresas de pequeno porte, e conforme cada beneficio seguirao
regras especificas, conforme estabelecido nos itens subsequentes.

9.5. Quando aplicado o beneficio de itens/lotes destinados a participacdo exclusiva para MEI/ME/EPP,
com valores totais até RS 80.000,00 (oitenta mil reais), proceder-se-a da seguinte forma:

9.5.1. Em atendimento ao disposto no artigo 48, |, da Lei Complementar n? 123, de 14 de
dezembro de 2006, todos os itens/lotes cujo valor total seja de até RS 80.000,00
(oitenta mil reais), serdo destinados exclusivamente a participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte.

9.6. Quando aplicado o beneficio de Itens/Lotes com reserva de cotas destinados a participacdo
exclusivamente para MEI/ME/EPP?, proceder-se-a da seguinte forma:

9.6.1. Em atendimento ao disposto no artigo 48, lll, da Lei Complementar n2 123, de 14 de
dezembro de 2006, todos os itens/lotes cujo valor total seja superior a RS 80.000,00
(oitenta mil reais), serdo divididos em cotas para participacdo exclusiva de
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microempresas e empresas de pequeno porte, conforme percentual estabelecido no
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preambulo deste instrumento.

9.6.2. Para a cota reservada para microempresas e empresas de pequeno porte, a proposta
comercial devera ser apresentada separadamente, para cada item/lote, conforme itens
relacionados no Termo de Referéncia.

9.6.3. N3o havendo vencedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor
da cota principal, ou diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde que
pratiquem preco do primeiro colocado.

9.6.4. Se a mesma licitante vencer a cota reservada e a cota principal, a contratacdo se dara
pelo menor preco ofertado.

9.7. Quando aplicado o beneficio de prioridade de contratagdo para MEI/ME/EPP sediadas local ou
regionalmente, até o limite de 10% (dez por cento) do melhor prego valido, proceder-se-a da
seguinte forma:

9.7.1.  Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido apresentada
por microempresa ou empresa de pequeno sediada no ambito local ou regional, e
houver proposta de microempresa ou empresa de pequeno porte sediada localmente
ou regionalmente, que seja igual ou até 10% (dez por cento) superior a proposta mais
bem classificada, serd dada PRIORIDADE de contratacdo da microempresa ou empresa
de pequeno porte sediada localmente ou regionalmente, com a declaracao de vencedor
do item.

9.7.2. No preambulo deste instrumento convocatério esta definido se o presente beneficio
serd aplicado somente em ambito local ou regional.

9.8. A participacdo nos itens/lotes expressamente reservados as microempresas e empresas de
pequeno porte, por licitante que ndo se enquadra na definicao legal reservada a essas categorias,
configura fraude ao certame, sujeitando a mesma a aplicagdo de penalidade de impedimento de
licitar e contratar com esta Prefeitura Municipal, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e
das demais cominagoes legais.

10. DA NEGOCIACAO

10.1. A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

10.2. O Agente de Contratagao podera encaminhar contraproposta diretamente a licitante que tenha
apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a
contratagao.

10.3. Na hipétese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao
desconto definido para a contrata¢do, o Agente de Contratagdo podera negociar condi¢ées mais
vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

10.3.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido pela Administracado.
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10.4. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatdrio.

10.5. Alicitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar a proposta de prego
adequada ao ultimo lance no prazo minimo de 2h (duas horas), acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital,
contado da convocacado efetuada pelo Agente de Contratagao.

10.5.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Agente de Contratacao por solicitacdo
justificada do licitante, formulada antes do fim do prazo, e formalmente aceita.

10.5.2. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagdo indicada
nesta secdo, sera desclassificada e sujeitar-se-a as sancoes previstas neste Edital.

10.6. Apds a negociacdo do preco, o Agente de Contratacdo iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

11. DA FASE DE JULGAMENTO
11.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Agente de Contratacdo verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢Ges de participacdo no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n2 14.133/2021, legislacdo correlata e as CondicGes de Participacdo deste edital,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
11.1.1. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido;
11.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido; e
11.1.3.  Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido;
11.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992
11.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Agente de Contratacdo diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
11.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.
11.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagado.
11.4. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participagao.
11.5. Na hipdtese de inversdo das fases de habilitagcdo e julgamento, caso atendidas as condi¢des de
participacdo, sera iniciado o procedimento de habilitagao.
11.6. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o Agente de Contratacdo verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com este Edital.
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11.7. Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o Agente de
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Contratacdo examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacgao ao objeto e
a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em
Seus anexos.

11.7.1. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da drea
especializada no objeto.

11.7.1.1. Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo
de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdao publica
somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

11.8. O Agente de Contratacdo podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar,
por meio de funcionalidade disponivel no sistema, em prazo indicado no Chat, sob pena de nado
aceitagdo da proposta.

11.8.1. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Agente de Contratacdo, destacam-
se 0s que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo,
tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informacgGes pertinentes, a exemplo de
catdlogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso,
por outro meio e prazo indicados pelo Agente de Contratacdo, sem prejuizo do seu
ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de ndo aceita¢do da proposta

11.8.2. N3do se admitird proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e
instalacGes de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a
totalidade de remuneragao.

11.8.3.  Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo possa ter demonstrado sua viabilidade
por meio de documentagdo que comprove que os custos envolvidos na contratacdo sao
coerentes com os de mercado do objeto deste procedimento de contratacao.

11.8.4.  Antes de desclassificar a proposta de precos e/ou lance ofertado, serd oportunizado,
em carater de diligéncia, a empresa licitante de melhor oferta que apresente
documento(s) que comprove(m) que o(s) preco(s) ofertado(s) ndo é(sdo)
inexequivel(eis).

11.9.  Sera desclassificada a proposta que:

11.9.1. nao corrigir ou nao justificar eventuais falhas apontadas pelo Agente de Contratagao;

11.9.2. contiver vicios insanaveis;

11.9.3. ndo obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto
Basico;

11.9.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

11.9.5. com valor unitario ou global com precos manifestamente inexequiveis

11.9.5.1.  Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo possa ter demonstrado sua
viabilidade por meio de documentagdao que comprove que os custos envolvidos
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na contratacdo sdo coerentes com os de mercado do objeto deste
procedimento de contratacgdo.
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11.9.5.2. Antes de desclassificar a proposta de pregos e/ou lance ofertado, sera
oportunizado, em cardter de diligéncia, a empresa licitante de melhor oferta
que apresente documento(s) que comprove(m) que o(s) preco(s) ofertado(s)
nao é(sao) inexequivel(eis)
11.9.6. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

11.10. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores ao percentual indicado no predmbulo deste Edital do valor orcado pela
Administracdo.

11.10.1. inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, s6 sera considerada apds diligéncia
do Agente de Contratacdo, que comprove:

11.10.1.1.  que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
11.10.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

11.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitdrios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela
Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar
Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta,
sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

11.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n3o
haja majoracdo do prego e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os
custos da contratagao;

11.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas;

11.12.2.  Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagao de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando n3do
cabivel esse regime.

11.13. Caso o Termo de Referéncia/Projeto Basico exija a apresentacdo de amostra, o licitante
classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de
Referéncia/Projeto Basico, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

11.13.1. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de realizagao do
procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os
interessados, incluindo os demais licitantes.

11.13.2.  Os resultados das avaliagdes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

11.13.3. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa
aceita pelo Agente de Contratacdo, ou havendo entrega de amostra fora das
especificagdes previstas neste Edital, a proposta do licitante serd recusada.

11.13.4.  Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o
Agente de Contratacdo analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo
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segundo classificado. Seguir-se-a com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim,
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sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as especificacdes constantes no
Termo de Referéncia/Projeto Basico.

12. DA FASE DE HABILITAGAO

12.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Basico, necessarios e suficientes
para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serao exigidos para
fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n2 14.133, de 2021.

12.2. A regra para o momento de envio dos documentos de habilitagdo é aquela definida no
preambulo deste edital, podendo ou ndo anteceder as fases de apresentac¢do de propostas e
lances nos termos do art. 17, §19, da Lei n? 14.133, de 2021.

12.3. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia/Projeto
Basico somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

12.3.1. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase
de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relacdo a todos
os licitantes.

12.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, via sistema, em 2 (duas) horas.

12.5. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ou cdpias autenticadas quando houver duvida em
relagdo a integridade do documento digital.

12.5.1. Os originais ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados
para a Comissdo Permanente de Licitacdo, situada no endereco indicado no rodapé
deste edital.

12.6.  Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64)

12.6.1. complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessdria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

12.6.2.  atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas;

12.7. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

12.8. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.
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12.9. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdao de contratacdo poderd sanar erros ou
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falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacdo e classificagao.

12.10. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Agente de Contratacdo
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital.

12.11. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducdo livre.

12.11.1. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitacdo serao
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no
Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

12.12. Quando permitida a participacdo de consércio de empresas, a habilitacdo técnica, quando
exigida, sera feita por meio do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito
de habilitacdo econdmico-financeira, quando exigida, serd observado o somatdrio dos valores
de cada consorciado.

12.12.1.  Se o consércio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitacdo econdmico-
financeira, havera um acréscimo de 10% para o consércio em relacdo ao valor exigido
para os licitantes individuais.

12.13. A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

12.13.1. A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagao.

12.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restrigdo no que tange
a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, apds a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacao.

12.14.1. O prazo poderd ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica,
qguando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

12.15. A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo.

12.15.1. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal e
trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizacdo.
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12.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Agente de
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Contratacdo suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma

12.17. Serd inabilitado o licitante que n3ao comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

12.18. Nos itens ndao exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitacdo da proposta subsequente.

12.19. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item,
ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, especialmente
guanto ao capital social ou patriménio liquido minimo, quando assim o edital exigir, isto &,
somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim
sucessivamente, sob pena de inabilitacdo, além da aplicacdo das sanc¢des cabiveis.

12.20. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante serd
declarado vencedor.

13. DA AMOSTRA
13.1.  As regras relacionadas a apresentacdo de amostras sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia/Projeto Basico, anexo a este Edital.

14. DA VISITA TECNICA
14.1.  As regras relacionadas a visita técnica sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Edital.

15. DOS RECURSOS

15.1.  Ainterposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagao ou inabilitagdo
de licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitagao, observara o disposto no art. 165 da Lei n?
14.133, de 2021.

15.2. Declarada a vencedora, o Agente de Contratagdo abrird prazo nao inferior a 10 (dez) minutos,
durante o qual qualquer licitante poderd em campo préprio do sistema, manifestar sua intengao
de recurso.

15.2.1.  aintencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

15.2.2.  Afalta de manifestagdo do licitante quanto a inten¢do de recorrer importara a preclusdo
desse direito e autoriza o Agente de Contratacdao a adjudicar o objeto ao licitante
vencedor.

15.3. A licitante que manifestar a inten¢do de recurso devera registrar as razdes do recurso, em
campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ficando as demais licitantes, desde
logo, intimadas a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo, que comegard
a correr na data de intimagao pessoal ou de divulgagao da interposi¢cdo do recurso.
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15.3.1. O prazo para apresentacdo das razoes recursais sera iniciado na data de intimacao ou
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de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacao

15.3.2. Na hipdtese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n2 14.133,
de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de
intimacgdo da ata de julgamento.

15.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, hesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

15.5. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdao conhecidos.

15.6. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente

15.7. O acolhimento do recurso implicard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15.8. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
com endereco no preambulo deste instrumento.

16. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
16.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
16.1.1.  deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Agente de Contratacdo durante o certame;
16.1.2.  salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:
16.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
16.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
16.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
16.1.2.4.  deixar de apresentar amostra;
16.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;
16.1.3. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
16.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;
16.1.4.  apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo
16.1.5.  fraudar a licitagdo
16.1.6.  comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:
16.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
16.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
16.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
16.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao
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16.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

16.2.  Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil
e criminal:

16.2.1. adverténcia;

16.2.2. multa;

16.2.3. impedimento de licitar e contratar e

16.2.4.  declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade.

16.3. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

16.3.1.  anatureza e a gravidade da infracdo cometida.

16.3.2. as peculiaridades do caso concreto

16.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

16.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

16.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

16.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicacdo oficial.

16.4.1. Para as infracOes previstas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3, a multa serd de 0,5% a 15%
do valor do contrato licitado.

16.4.2. Para as infracOes previstas nos itens 20.1.4, 20.1.5, 20.1.6, 20.1.7 e 20.1.8, a multa sera
de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

16.5.  As sangOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

16.6. Na aplicagdo da sancdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

16.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsdvel em decorréncia
das infragdes administrativas relacionadas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3, quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar
no dmbito desta Administracdo Publica direta e indireta, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

16.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infra¢gdes dispostas nos itens 18.1.4, 18.1.5, 18.1.6,
18.1.7 e 18.1.8, bem como pelas infragcbes administrativas previstas nos itens 18.1.1, 18.1.2 e
18.1.3 que justifiguem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de
licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §59, da Lei n.2
14.133/2021.

16.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administra¢do, descrita no item 18.1.3,
caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor desta Administracdo.
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16.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar
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e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauragdo de processo
de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores
estadveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatdrio
para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

16.11. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢Oes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacgdo, o qual sera dirigido
a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

16.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

16.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

16.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados a essa Administracao.

17. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

17.1.  Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa,
fisica ou juridica, podera impugnar o ato convocatério deste procedimento de contratacdo
mediante peti¢cdo a ser enviada para o endereco eletronico descrito no preambulo do presente
edital ou através de campo préprio do sistema.

17.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Util anterior a data da abertura
do certame.

17.3.  Acolhida a impugnacdo contra este Edital, serd designada nova data para a realiza¢do do
certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagdo das
propostas.

17.4. Para a resposta dos esclarecimentos e o julgamento das impugnag¢des o Agente de Contratagdo
serd auxiliado pelo setor técnico competente.

17.5. Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

17.5.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo Agente de Contratag¢do, nos autos do processo de licitagao.

17.6.  Asrespostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas no mural da plataforma utilizada
para realizacdo do certame através do endereco https://licitajoaolisboama.com.br/ e vinculario
0s participantes e a Administragdo.
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18. DISPOSICOES GERAIS
18.1.  Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.
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18.2. A Autoridade Competente do Orgdo Requisitante compete anular este procedimento de
contratacdo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, e revogar o
certame por considerd-lo inoportuno ou inconveniente diante de fato superveniente, mediante
ato escrito e fundamentado.

18.2.1. A anulac¢do do procedimento de contratacdo induz a extin¢do do contrato.

18.2.2.  As licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacdo do
procedimento licitatdrio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido
pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

18.3. O Agente de Contratacdo poderd solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de
pessoal desta Prefeitura Municipal ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ela, para
orientar sua decisao.

18.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente desta
Prefeitura.

18.5. O Agente de Contratacdo ou a Autoridade Superior, no interesse da Administracdao, poderd
relevar omissdes puramente formais, desde que ndo comprometam a proposta, a legislacdo
vigente e a lisura desta Licitacdo, reservando-se o direito de promover diligéncias destinadas a
esclarecer ou a complementar a instrucdao do processo, em qualquer fase da licitacdo, vedada a
inclusdo posterior de documento ou informacao que deveria constar no ato da Sessao Publica.

18.6.  As normas que disciplinam este procedimento de contratagdo serdo sempre interpretadas em
favor da ampliagao da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse
da Administragdo, a finalidade e a seguranca da contratagao.

18.7. Em caso de discrepancia entre os anexos e o Edital prevalecera a redacdo deste.

18.8. Em se tratando de certame que seja para aquisicdo de bens de natureza divisivel, que possua
cota de até vinte e cinco por cento do objeto para a contratagdo de microempresas e empresas
de pequeno porte:

18.8.1. Na hipdtese de nao haver vencedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada
ao vencedor da cota principal ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes,
desde que pratiquem o preco do primeiro colocado da cota principal.

18.8.2. Se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a contrata¢do das cotas
devera ocorrer pelo menor preco.

18.8.3. Serd priorizada a aquisicdo dos produtos das cotas reservadas, ressalvados os casos em
que a cota reservada for inadequada para atender as quantidades ou as condi¢des do
pedido, justificadamente.

18.9. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificacdo
disponibilizado pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Provisdria n2 2.200-2, de 24 de agosto de
2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatarios.

18.10. N3do havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a realizagdo
do certame na data marcada, a Sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia
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atil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicac¢do do Agente de Contratagdo em contrario.

18.11.  Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situagdo do art. 34 da Lei n2 11.488, de 15 de junho
de 2007, todas as disposicoes relativas as MICROEMPRESAS e EMPRESAS DE PEQUENO PORTE.

18.12.  Os casos omissos serao decididos pelo Agente de Contratacdo em conformidade com as
disposicGes constantes das Leis no predmbulo deste Edital e demais normas pertinentes.

18.13. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, fica eleito o Foro da Comarca de
Jodo Lisboa - MA, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

18.14. Este  Edital serd fornecido a qualquer interessado, através dos sitios
https://licitajoaolisboama.com.br/ e www.joaolisboa.ma.gov.br.

18.15.  Os licitantes ficam informados sobre os termos da Lei n.2 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei
Anticorrupc¢ado), que dispGe sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas
pela pratica de atos lesivos contra a Administracdo Publica, em especial, ao constante no art.
5.2, inciso IV, correspondente aos procedimentos licitatdrios, indicando que qualquer indicio de
conluio, ou de outra forma de fraude ao certame, implicard aos envolvidos as penalidades

previstas no mencionado diploma legal.
19. ANEXOS
Anexo | Termo de Referéncia
Anexo Il Modelo de Proposta de Pregos
Anexo llI Minuta do Termo de Contrato

Jodo Lisboa — MA, 08 de setembro de 2026

Valdilene Milhomem Mota Batista
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Portaria n° 003/2025-GAB
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA/PROJETO BASICO

1. DO OBIJETO
1.1. O presente Termo de Referéncia/Projeto Basico visa CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUCAO DE OBRA PARA CONSTRUCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS NO MUNICIPIO DE
JOAO LISBOA CONFORME TERMO DE COMPROMISSO NOVO PAC 56000003547/2025 E PROJETO
BASICO, conforme tabela, condicSes e exigéncias estabelecidas neste instrumento

2. ESPECIFICAC()ES E ESTIMATIVA DE CONSUMO
2.1. O custo estimado total da contratacdo é de RS 2.730.000,00 (dois milhdes setecentos e trinta mil
reais) conforme custos unitdrios descritos na tabela abaixo.

ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO
Item Descri¢do Unidade Quant. RS Unit. RS Total
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA

EXECUCAO DE OBRA PARA CONSTRUGAO DE
UNIDADES HABITACIONAIS NO MUNICIPIO DE JOAO | SERVICO 1 RS 2.730.000,00 RS 2.730.000,00
LISBOA CONFORME TERMO DE COMPROMISSO NOVO

AN

PAC 56000003547/2025 E PROJETO BASICO
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Jo3o Lisboa | Quantidade: 1,00 | Valor Total RS 2.730.000,00
Valor Total R$ 2.730.000,00

3. DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. Acidade de Jodo Lisboa enfrenta um problema significativo de falta de habitacdo adequada para a
populac¢do de baixa renda.

3.2. Este problema se manifesta na caréncia de moradias que atendam aos padrdes minimos de
seguranca, salubridade e conforto, afetando diretamente a qualidade de vida dos cidaddos. A
auséncia de habita¢cdes adequadas contribui para a perpetuacdo de condi¢Ges de vulnerabilidade
social, impactando negativamente a saude, a educacdo e o bem-estar geral da populacdo afetada.

3.3. Os principais afetados por essa situacdo sdo as familias de baixa renda que residem em areas
inadequadas, muitas vezes em condi¢cbes precdrias e insalubres. Essas familias enfrentam
dificuldades diarias que incluem a falta de infraestrutura basica, como saneamento, agua potavel e
energia elétrica.

3.4. A percepcao do problema por parte desses cidaddos é de urgéncia, uma vez que a habitagdo
inadequada compromete diretamente suas condicbes de vida e oportunidades de
desenvolvimento.

3.5. Resolver esse problema é de interesse publico, pois a provisdo de habitacdo adequada é
fundamental para promover a dignidade humana e a justica social.

3.6. Espera-se que a solucdo desse problema resulte em beneficios significativos, como a melhoria da
saude publica, a reducdo da desigualdade social e o fortalecimento da coesdo comunitdria. Além
disso, a oferta de habita¢do adequada pode estimular o desenvolvimento econdmico local, ao criar
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empregos e fomentar o crescimento sustentdvel. Esses resultados justificam o investimento
publico, alinhando-se aos principios de eficiéncia e eficacia na gestdao dos recursos publicos.

3

4. DO ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ORGANIZACAO

4.1. Ademanda postulada ndo se encontra prevista no Plano de Contrata¢des Anual de 2026. A referida
demanda nao foi planejada anteriormente porque envolve fatores que ndo tinham como ser
previstos pela Unidade Requisitante.

5. DA VISTORIA

5.1. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno
das condicGes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o
direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 08:00hrs horas as 18:00hrs.

5.2. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

5.3. Paraavistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

5.4. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo
responsdvel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢Oes e peculiaridades da
contratagao.

5.5. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos,
devendo o contratado assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

6. DA GARANTIA DE PROPOSTA
6.1. Juntamente com a proposta de precos, o Licitante devera anexar Garantia de Proposta, como
requisito de pré-habilitagdo, no montante de 1,0% (um por cento) do valor estimado da
contratacdo, nos termos do artigo 58, caput e §19, da Lei n® 14.133/2021.
6.2. A garantia visa garantir, qualquer que seja a modalidade escolhida:
6.2.1. uma vez convocado, ndo apresente sua proposta readequada ou qualquer documento
relacionada a diligéncias na sua proposta;
6.2.2. se apds devidamente convocado o licitante recusar-se a assinar de forma implicita ou
explicita o instrumento contratual ou;
6.2.3. ndo apresentar seus documentos para contratacao;
6.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.
6.4. A garantia de proposta podera ser prestada nas modalidades de que trata o § 12 do art. 96 da
Lei 14.133 de 2021.

7. GARANTIA DA CONTRATACAO
7.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n2 14.133, de
2021.

8. DA SUBCONTRATACAO
8.1. Na&o é admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.
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9. DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
9.1. Em conformidade com a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, em seu artigo 48,
incisos | e lll, alterados pela Lei Complementar 147, de 07 de agosto de 2014, esta licitacao tera:

9.1.1. Os itens com valor estimado de até RS 80.000,00 (oitenta mil reais), deverdo ser de
participacdo exclusiva de Microempresas — ME, Empresas de pequeno porte — EPP,
inclusive Microempreendedor Individual — MEl;

9.1.2. Reserva de Cota de até 25% (vinte e cinco por cento) para Microempresas — ME e
Empresas de Pequeno Porte — EPP, inclusive Microempreendedor Individual — MEL.

9.1.3. Na licitacdo, devera ser assegurada, como critério de desempate, preferéncia de
contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte, que ofertar lance
até 5% (cinco por cento) superior ao melhor lance, nos termos do §22 do art. 44 da LC
123/2006;

9.1.4. Na licitagdo, devera ser assegurado a prioridade de contratacdo para as microempresas
e empresas de pequeno porte sediadas no AMBITO REGIONAL, até o limite de 10% (dez
por cento) do melhor preco valido, nos termos do §32 do art. 48 da LC 123/2006, para
fomento do comércio local/regional e promogdo do desenvolvimento econémico e
social.

10. DA VIGENCIA CONTRATUAL

10.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12(doze) meses contados do inicio da vigéncia que consta
descrita no instrumento contratual, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lei n® 14.133, de 2021.

10.1.1. O objeto do presente termo de referéncia é enquadrado como continuo, sendo a
vigéncia plurianual mais vantajosa conforme descrito em Estudo Técnico Preliminar.

10.1.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
vigéncia da contratacao.

10.2. Havendo necessidade o contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cGes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

10.3. Oinstrumento contratual oferecera maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagao
a vigéncia da contratacdo.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE EXECUCAO
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

11.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITAGAO, na
modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA, com adog3o do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

Forma de execugao

11.2. O servigo objeto serd INTEGRAL.

12, PROPOSTA DE PRECOS
12.1. Os precos propostos deverao incluir todos os custos diretos e indiretos, inclusive os resultantes da
incidéncia de quaisquer fretes, impostos, taxas, contribuicdes ou obrigacGes trabalhistas, fiscal e
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previdencidrio a que estiver sujeito, e demais custos que incidam, direta ou indiretamente, na
execucdo do objeto a ser contratado;

12.2. A proposta de preco devera conter a discriminagdo detalhada dos servigos ofertados, quantidade
solicitada, o valor unitario (numérico), valor total (numérico e por extenso), prazo de validade da
proposta de no minimo 90 (noventa) dias e prazo de execugdo dos servicos.

12.3. Alicitante classificada provisoriamente em primeiro lugar deverd encaminhar a proposta de preco
adequada ao ultimo lance, acompanhada dos seguintes documentos:

12.3.1. Planilha de Custos e Formacgdo de Precos:

3

12.3.1.1. Na composicdo dos precos unitdrios o licitante deverd apresentar
discriminadamente as parcelas relativas a mdo de obra, materiais,
equipamentos e servigos;

12.3.1.2. Nos precos cotados deverdo estar incluidos custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na execucdo do objeto e todos os insumos que
os compdem, tais como despesas com impostos, taxas, fretes, seguros e
quaisquer outros que incidam na contratacdo do objeto;

12.3.1.3.  Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida;

12.3.1.4. Ndo se admitird, na proposta de precos, custos identificados mediante o uso da
expressao "verba" ou de unidades genéricas.

12.3.2. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI, detalhando todos os seus componentes, inclusive
em forma percentual.

13. EXIGENCIAS DE HABILITACAO
13.1. A HABILITAGAO JURIDICA sera comprovada, mediante a apresenta¢do da seguinte documentag3o:
13.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,

a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

13.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitagdao ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

13.1.3. No caso de sociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede;

13.1.4. No caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

13.1.5. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

13.1.6. No caso de cooperativa: ata de funda¢do e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;
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13.1.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagao;

13.1.8. No caso de atividade adstrita a uma legislagao especifica: ato de registro ou autorizagao
para funcionamento expedido pelo érgao competente.

13.1.9. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da
consolidacdo respectiva.

13.2. A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante a apresentacao dos
seguintes documentos:
13.2.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serao exigidos, em momento

posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado,
independente se a fase de habilitacao ird ou ndo anteceder as fases de apresentagao
de propostas e lances.

13.2.2. Prova de inscricago no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através do
Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral, emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir situacdo cadastral ativa para
com a Fazenda Federal, ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

13.2.3. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, comprovando possuir
Inscricao Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de Inscrigao no
Cadastro de Contribuintes Municipal quando se tratar de prestador de servico.

13.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

13.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
licitante, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos
e Certiddao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa,
expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual;

13.2.5.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitado, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentagao de
declaragdo da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.

13.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do
licitante, mediante a Certiddao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos
e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa,
expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal;

13.2.6.1.  Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitado, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
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declaracdo da Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.

13.2.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
mediante Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitida pela Caixa EconOdmica
Federal;

13.2.8. Prova de regularidade com a justica trabalhista, mediante a apresentac¢do da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por 6rgdo competente da Justica do
Trabalho (conforme Art. 3° da Lei N2 12.440/2011);

13.2.9. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e n3o emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal;

13.2.10. Quando se tratar da subcontratacdo prevista no art. 48, ll, da Lei Complementar n. 123,
de 2006, a licitante melhor classificada devera, também, apresentar a documentacdo
de regularidade fiscal, social e trabalhista das microempresas e/ou empresas de
pequeno porte que serdo subcontratadas no decorrer da execucdo do contrato, ainda
gue exista alguma restricdo, aplicando-se o prazo de regularizagao.

13.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, que serd comprovada mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:
13.3.1.  Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartdrio distribuidor da sede

da pessoa juridica ou de execuc¢do patrimonial em caso de pessoas fisicas, emitida até
60 (sessenta) dias antes da data da sessdo publica ou que esteja dentro do prazo de
validade constante da prépria certidao;
13.3.1.1. Caso admitida participa¢do de Pessoas Fisicas ou Sociedade Simples, devera ser
apresentada Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor
do domicilio ou sede do licitante, desde que admitida a sua participacdo na
licitagdo.

13.3.2. Balango Patrimonial, Demonstracdo de Resultado de Exercicio (DRE) e demais
demonstracdes contadbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais apresentados na forma
da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo
por balancetes ou balangos provisérios.

13.3.2.1.  Os documentos referidos no item acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

13.3.2.2.  As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia
deste item mediante apresentacdo de Balanco de Abertura ou do ultimo
Balango Patrimonial levantado, conforme o caso, devidamente registrado na
forma da lei.

13.3.2.3. As sociedades empresdrias enquadradas nas regras da Instrucdo Normativa RFB
n2 2003, de 18 de janeiro de 2021, que dispdes sobre a Escrituracdo Contabil
Digital — ECD, para fins fiscais e previdenciarios poderdo apresentar o balango
patrimonial e os termos de abertura e encerramento do livro diario, em versao
digital, obedecidas as normas do paragrafo Unico do art. 22 da citada instrugdo
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guanto a assinatura digital nos referidos documentos, quanto a Certificacdao de
Seguranca emitida por entidade credenciada pela infraestrutura de Chaves
Publicas — Brasileiras — ICP — Brasil.

13.3.3. Declaracdo, assinada por Profissional area Contabil devidamente registrado no
Conselho Regional de Contabilidade, que ateste o atendimento pelo licitante dos indices
econémicos nos termos do §19, art. 69 da Lei 14.133/2021, aplicando férmulas da
seguinte forma:

indice de Liquidez Geral (= 1,00):
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

"~ Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante

indice de Liquidez Corrente (2 1,00):
Ativo Circulante

LC =
Passivo Circulante

indice de Solvéncia Geral (2 1,00):
Ativo Total

"~ Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante

SG

13.3.4. Da andlise dos documentos apresentados serdo calculados os indices Liquidez Geral
(LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (LG), que deverdo apresentar resultado
igual ou superior a 1 (um).

13.3.5.  As empresas que apresentarem resultado do quociente de capacidade econdémico-
financeira menor do que o exigido, quando de sua habilitacdo deverdo comprovar,
considerados os riscos para a administragdo, patrimonio liquido no valor minimo de 10%
(dez por cento) do valor total dos seus itens ofertados, admitida a atualizagdo para a
data de apresentagdo da proposta através de indices oficiais.

13.3.6. O Microempreendedor Individual (MEI) que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n? 123 de 2006 estard
dispensado da apresentagdo do balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do
ultimo exercicio;

13.4. A QUALIFICACAO TECNICA, que serd comprovada através da apresentacdo dos seguintes

documentos:
13.4.1. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das

condigdes locais para o cumprimento das obrigacGes objeto da licitagdo.
13.4.1.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢Ges
peculiares da contratagao.
13.4.2. Registro ou inscricdo da empresa licitante no CREA (Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia);
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13.4.3. Comprovacdo de aptiddo técnica-operacional para execucdo de servico de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta
contratacdao, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de certidGes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente
emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

13.4.4.  Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou
da filial do licitante.

13.4.5. Comprovacdo da capacitacdo técnico-profissional, mediante apresentacao de Certiddo
de Acervo Técnico — CAT, expedida pelo CREA ou CAU da regido pertinente, nos termos
da legislacdo aplicavel, em nome do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da
equipe técnica que participardo da execugdo do servico, que demonstre a Anotagdo de
Responsabilidade Técnica - ART ou o Registro de Responsabilidade Técnica - RRT,
relativo a execucdo dos servicos compativeis com a contratacao.

13.4.6.  O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(ao) participar da obra ou servico
objeto do contrato, e serd admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administracao.

13.4.7. O fornecedor disponibilizard todas as informacGes necessdrias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados ou certidoes, apresentando, quando solicitado pela
Administracdo, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
CONTRATANTE e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

13.4.8. Somente poderdo ser aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apds a
conclusdo do contrato ou se decorrido, no minimo, um ano do inicio de sua execucgao,
exceto se houver sido firmado para ser prestado em prazo inferior.

13.4.9.  Osatestados ou certiddes que nao possuirem as informag¢des minimas para a sua analise
serdo objeto de diligéncia.

13.5. Além das declaragdes constantes dos itens especificos acima a licitante deverd apresentar ainda as

seguintes declaragdes, sob pena de inabilitagao:
13.5.1. Declaragdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela

veracidade das informac&es prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021);

13.5.2. Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, na forma da lei (art. 63, IV, da Lei n® 14.133/2021);

13.5.3. Declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢ao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, na forma da lei
(art. 63, § 19, da Lei ne 14.133/2021);

14. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condigdes de Execugao
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14.1. A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:
14.1.1. Inicio da execucao do objeto: 10 dias da assinatura do contrato ou da emissao da ordem
de servico;

Materiais a serem disponibilizados

14.2. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades
estabelecidas, promovendo sua substituicdo guando necessario.

Especificagdo da garantia do servigo (art. 40, §12, inciso lll, da Lei n? 14.133, de 2021)

14.3. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

15. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

15.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e
as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucgdo total ou parcial.

15.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

15.3. Ascomunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim,
conforme endereco eletronico informado pela contratada na sua proposta comercial.

15.4. 0O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

15.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgao ou entidade poderd convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresenta¢do do plano de
fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagao, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢bes aplicaveis, dentre
outros.

Fiscalizacdo

15.6. Aexecucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

15.7. Ofiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condi¢Bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo
15.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas

as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdio do que for
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necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (art. 117, §12 da
Lei n2 14.133, de 2021).

3

15.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execucdao do contrato, determinando prazo para a
corregao.

15.7.3.  Ofiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo
qgue demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
gue adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

15.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢dao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

15.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a
prorrogagdo contratual.

Fiscalizacdao Administrativa

15.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
€aso necessario.

15.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

Gestor do Contrato

15.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscaliza¢cdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das altera¢des e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

15.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

15.11. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigdes de habilitagdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstam o fluxo normal da
liqguidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

15.12. O gestor do contrato emitirda documento comprobatdrio da avaliagao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado, com
mengao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagdes.

15.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢Ges, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.
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15.14. O gestor do contrato deverd elaborar relatdrio final com informag¢des sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao.

15.15. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagcdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacao e gestdo nos termos do contrato.

3

16. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa deste exercicio, na
dotacdo abaixo discriminada:

DOTAGCAO ORCAMENTARIA

UNIDADE: 02.05.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CLASSIFICACAO: 08.244.0010.1142.0000 - CONSTRUGAO DE MORADIAS POPULARES
NATUREZA DA DESPESA: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES

16.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

17. DO RECEBIMENTO DO OBIJETO

17.1. O objeto sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega ou execucao,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacio de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

17.2. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
guando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificacdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

17.3. Orecebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente pela Administracao, apds a verificagao da qualidade
e quantidade executados e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

17.4. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢dao do
atendimento das exigéncias contratuais.

17.5. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execuc¢do do objeto, para efeito
de liquidacdo e pagamento.

17.6. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo serd computado para os fins
do recebimento definitivo.
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17.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdao do contrato.

3

18. DOS CRITERIOS PARA PAGAMENTO

18.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis
para fins de liquidagdo, na forma da se¢do anterior, prorrogdveis por igual periodo.

18.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

18.2.1. o prazo de validade;

18.2.2. a data da emissao;

18.2.3. os dados do contrato e do drgdo contratante;

18.2.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

18.2.5. ovalora pagar; e

18.2.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

18.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo
da situacdo, sem Onus ao contratante.

18.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovacio das certiddes de regularidade junto a Receita Federal do Brasil/Previdéncia,
Trabalhistas, FGTS, Estado (divida ativa e tributos), Municipio (divida ativa e tributos), nos termos
do art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

18.5. Constatando-se situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacao, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

18.6. Na&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.7. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

18.8. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao fiscal.

18.9. 0O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizagdo da liquidagédo
da despesa, conforme item anterior.

18.10. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.
18.11. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.
18.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
18.12.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacao vigente.
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18.13. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2
123, de 2006, ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de comprovacao,

por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.
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it PUBLICO

MEMORIAL DESCRITIVO - FNHIS SUB 50

PROPRIETARIO: MUNICIPIO DE JOAQ LISBOA
ENDEREGO DA CBRA: MUNICIPIO DE JOAO LISBOA
TIPO DE PROJETO: Habitagao unifamiliar (20 unidades)
AREA TOTAL A CONSTRUIR: 53,86 m? por unidade
AREA UTIL A CONSTRUIR: 47,46 m? por unidade

GEMNERALIDADES: Este memorial descritivo tem por abjetivo descrever de forma suscinta os
materiais e a forma que serd realizada a obra de edificagbes residenciais do programa FNHIS
Sub 50, com area total de 53,86 m® por unidade, Nao dispensa o atendimento a norma de
Desempenho de Edificages Habitacionais (ABNT NBR 15 575), &s Normas Técnicas da ABNT
de processos e produtos, berm como 4 legislagao municipal e estadual incidente. Este documento
fol elaborado com base na Portaria MCID n® 1416, de & de Novembro de 2023,

SERVICOS PRELIMINARES: O lote onde sera edificada a unidade habitacional devera ser limpo
e nivelado antes do inicio dos servigos de locagao, atendendo os niveis de piso determinados
em projeto. A seguir a obra seré locada conforme determinado nas plantas. A placa de obra, de
responsabilidade da empresa contratada, devera seguir os padrdes constantes no “Manual
Visual de Placas e Adesivos de Obras” da Caixa Econdmica Federal, bem como observar
disposigdes locais, e ser Instalada em lugar visivel.

FUNDAGOES: Existern 2 opgtes de fundagao: (i) radier ou (i) sapatas iscladas com viga
baldrame em concreto de resisténcia caracteristica de 20 MPa, ago do tipo CA-50 e dimensdes
de 12 x 30 cm, a qual serd impermeabilizada com argamassa com aditivo impermeabilizante e
emulsdc asfaltica em duas demaos, em todas as faces

SUPERESTRUTURA: A superestrutura serd de concreto armado, sende os pilares de dimensdes
14 % 26 cm e as vigas do nivel 2,65 com dimensdes 12 x 25 cm. Todo concreto da superestrutura
sera de 20 Mpa. Deverdo ser previstos pilaretes de amarragao da alvenaria destinada acs oitdes
dacasa. A laje do teto do banheiro sera rebaixada conforme cota do projeto e sera do tipo vigotas
pré-moldadas h = 12cm, com pé direita minimo de 2,40 m nesta area.

ALVENARIA As paredes da edificagao serio de alvenaria de bloco cerdmico ou de concreto nao
estrutural, dimensdes 8 x 19 x 19 cm, posicionados com argamassa de assentamento com
preparc em betoneira, Antes de serem utilizados, os tijolos serdo umedecidos, evitando que estes
absorvam a agua da argamassa de assentamento. As fiadas serfo alinhadas e aprumadas,
podendo as juntas apresentarem espessura maxima de 1,5 cm. MNos vaos das portas e janelas
serdo executadas vergas transpassando a alvenaria em no minimo 30 cm para cada lado. As
contravergas serc executadas em todas as janelas.

PISO: Em todos os comodos serd executado o assentamento do piso com revestimento
ceramico. Em tedo perimetro da unidade habitacional devera ser executada calgada com 50 cm
de largura. Obrigatdrio piso e rodapé em toda a unidade, incluindo o hall e as areas de circulagao
interna. O revestimento deve ser em ceramica esmaltada PEI 4, com indice de absorgao inferior
a 10% e desnivel maximo de 15 mm. Para areas molhaveis, o coeficiente de atrito dindmico deve
ser superior a 0,4 As cotas dos pisos ser@o superiores a cota da calgada ao redor da casa.

FORRO: O forro da edificagao serd em PVC.

COBERTURA: A cobertura serd com estrutura de madeira tratada com pintura imunizante
composta por ripas, caibros, tergas e tesouras com 2 &guas e telha ceramica capa-canal com
inclinag@o de 30%. Devera ser realizada a amarragao de 3 fiadas de telhas dos beirais de 60 cm.

Vigéncia: 27/08/2029 1
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it PUBLICO

REVESTIMENTO: As paredes internas e externas da edificagio receberdo revestimento de
chapisco, embogo e reboco. As paredes dos banheires receberdo revestimento ceramico do piso
ao forro na drea do box de chuveiro. As dermnais paredes do banheiro, assim como a da cozinha
e l[avanderia receberao revestimento cerédmico com 1,5m de altura. Nas areas com revestimento
cerdmico, serd executada argamassa ftrago 1.2:8, com preparo mecanico, aplicado
manualmente, As paredes externas, sobre chapisco, serdo feltas com massa Unica em
argamassa com trago 1.2:8.

ESQUADRIAS E FERRAGENS: As portas externas de acesso (sala e cozinha) serao metalicas.
As portas internas da edificagdo serdo de madeira. Todas as porlas deverao respeitar as
dimensdes do projeto, com vao livre entre batentes de 0,80 x 2,10 m, As janelas deverao ser
metdlicas, de preferéncia com veneziana nos dormitéries. Os vidros utilizados nas janelas serdo
transparentes e lisos, com espessura de no minimo 4 mm. Todas as porias deverdo conter
maganetas de alavanca entre 0,80 me 1,10 m.

PINTURA. As paredes Internas e externas sero previamerte lixadas, depois serd aplicado
selador acrilico, em seguida pintadas com tinta latex acrilica standard

INSTALAGCOES HIDROSSANITARIAS: Para atender a demanda de consumo de dgua fria
conforme célculo, seré instalado um reservatdrio de polietileno com capacidade de 500L para
cada unidade. As tubulagbes de esgoto seguiro o sistema proposto pelo projeto de instalagdes
hidrossanitarias. Havera um conjunto de tratamento de esgoto para cada unidade (previsto
somente em projeto). No ponto do chuveiro, devera ser instalado pressurizador, conforme
especificagao de projeto, para garantir a pressao minima de 1,20mca.

INSTALACOES ELETRICAS: As Instalagtes elétricas obedecerao as normas da ABNT e da
concessionaria de energia local. Os quadros de distribuicdo internos possuirdo circuitos
separados, sendo estes divididos entre iluminagao, tomadas, tomadas especiais e chuveiro

SERVICOS FINAIS: Apds a conclusdo dos serviges, a obra serd [impa, os entulhos totalmente
removidos, em perieitas condigdes para receber o Habite-se.

. 27/08/2029 2
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MEMORIAL DESCRITIVO - FNHIS SUB 50

PROPRIETARIO: MUNICIPIO DE JOAQ LISBOA
ENDEREGO DA OBRA: MUNICIPIO DE JOAD LISBOA
TIPO DE PROJETO: Habitag&o unifamiliar (20 unidades)
AREA TOTAL A CONSTRUIR: 53,86 m? por unidade
AREA UTIL A CONSTRUIR: 47 46 m? por unidade

GEMNERALIDADES: Este memorial descritivo tem por aobjetivo descrever de forma suscinta os
materiais e a forma que sera realizada a obra de edificagbes residenciais do programa FNHIS
Sub 50, com area total de 53,86 m¥ por unidade. N&o dispensa o atendimentc a norma de
Desempenho de Edificagfes Habitacionais (ABNT NBR 15.575), as Normas Técnicas da ABNT
de processos e produtos, bem como & legislagio municipal e estadual incidente. Este documento
foi elaberado com base na Portaria MCID n® 1416, de 6 de Novembro de 2023.

SERVICOS PRELIMINARES: O |ote onde sera edificada a unidade habitacional devera ser limpo
e nivelado antes do inicio dos servigos de locagao, atendendo os nivels de piso determinados
em projeto. A seguir a obra sera locada conforme determinado nas plantas. A placa de obra, de
responsabilidade da empresa contratada, devera seguir os padries constantes no "Manual
Visual de Placas e Adesivos de Obras" da Caixa Econdmica Federal, bem como observar
disposigties locais, e ser Instalada em lugar visivel.

FUNDAGCOES: Existern 2 opgtes de fundagao: (i) radier ou (i) sapatas isoladas com viga
baldrame em concreto de resisténcia caracteristica de 20 MPa, ago do tipo CA-50 e dimensdes
de 12 x 30 cm, a qual serd impermeabilizada com argamassa com aditivo impermeabilizante e
emulsao asfallica em duas demaos, em todas as faces,

SUPERESTRUTURA: A superestrutura serd de concreto armado, sendo os pilares de dimensdes
14 x 26 cm e as vigas do nivel 2,65 com dimensdes 12 x 25 cm Todo concreto da superestrutura
serd de 20 Mpa. Deveréo ser previstos pilaretes de amarrag&o da alvenaria destinada aos oitdes
dacasa. A laje do teto do banheiro serd rebaixada conforme cota do projeto e serd do tipo vigotas
pré-moldadas h = 12cm, com pé direita minimo de 2,40 m nesta area.

ALVENARIA: As paredes da edificagao serfo de alvenaria de bloco cerdmico ou de concreto nio
estrutural, dimensdes 8 x 19 x 19 cm, posicionados com argamassa de assentamento com
preparo em betoneira. Artes de serem utilizados, os tijolos serdo umedecidos, evitando gue estes
absorvam a agua da argamassa de assentamento. As fiadas serfo alinhadas e aprumadas,
podendo as juntas apresentarem espessura maxima de 1,5 cm. Mos vaos das porias e janelas
serao executadas vergas transpassando a alvenaria em no minimo 30 cm para cada lado. As
contravergas serao executadas em todas as janelas.

PISO. Em todos os comodos serd executado o assentamento do piso com revestimento
ceramico, Em todo perimetro da unidade habitacional devera ser executada calgada com 50 cm
de largura. Obrigatdrio piso e rodapé em toda a unidade, incluindo o hall e as areas de circulagao
interna. O revestimento deve ser em cerdmica esmaltada PEI 4, com Indice de absorgao inferior
a 10% e desnlvel maximo de 15 mm, Para areas molhaveis, o coeficiente de atrito dindmico deve
ser superior a 0,4, As cotas dos pisos serdo superiores a cota da calgada ao redor da casa.

FORRO: O forro da edificagao serd emPVC.

COBERTURA: A cobertura sera com estrutura de madeira tratada com pintura imunizante
composta por ripas, caibros, tergas e tesouras com 2 &guas e telha ceramica capa-canal com
inclinacao de 30%, Devera ser realizada a amarragao de 3 fiadas de telhas dos beirais de 60 cm.
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REVESTIMENTO: As paredes internas e externas da edificag8o receberdo revestimento de
chapisco, embogo e reboco. As paredes dos banheires receberao revestimente ceramico do piso
ao forro na drea do box de chuveiro. As demais paredes do banheiro, assim como a da cozinha
e lavanderia receberfio revestimento cerdmico com 1,5m de altura. Nas dreas com revestimento
cerdmico, serd executada argamassa ftrago 1:2:8, com preparc mecanico, aplicado
manualmente. As paredes externas, sobre chapisco, serdo feitas com massa Onica em
argamassa com trago 1:2:8,

ESQUADRIAS E FERRAGENS: As portas externas de acesso (sala e cozinha) seréio metdlicas.
As portas interras da edificagdo serdo de madeira. Todas as portas deverdo respeitar as
dimensdes do projeto, com vao livre entre batentes de 0,80 x 210 m As janelas deverao ser
metalicas, de preferéncia comveneziana nos dormitdrios. Os vidros utillzados nas janelas serao
transparentes e lisos, com espessura de no minime 4 mm. Todas as portas deverao conter
maganetas de alavanca entre 0,90 me 1,10 m.

PINTURA: As paredes internas e externas serfio previamente lixadas, depois serd aplicado
selador acrilico, em seguida pintadas com tinta |atex acrilica standard,

INSTALAGOES HIDROSSANITARIAS: Para atender a demanda de consumo de dgua fria
conforme célculo, seré instalado um reservatario de polietileno com capacidade de 500L para
cada unidade. As tubulagtes de esgoto seguirdo o sistema proposto pelo projeto de instalagbes
hidrossanitérias. Havera um conjunto de tratamento de esgoto para cada unidade (previsto
somente em projeto). Ne ponto do chuveiro, devera ser instalado pressurizador, conforme
especificagao de projeto, para garantir a pressao minima de 1,20mca.

INSTALACOES ELETRICAS: As instalagles elétricas obedecerfo s normas da ABNT e da
concessiondria de energia local. Os quadros de distribuiggo internos possuirso circuites
separados, sendo estes divididos entre iluminagao, tomadas, tomadas especiais e chuveiro

SERVICOS FINAIS: Apds a conclusao dos serviges, a obra sera limpa, os entulhos totalmente
removidos, em perieitas condigdes para receber o Habite-se.
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

RETIFICADO

A. DOCUMENTAGAO DA PROPOSTA

Joio LisBoA

TURA DE

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

N® do TransfereGOV (000000):

‘u"alnr do Repusst Contratado (RS).
‘u"alurde l‘_‘nntrapamr_‘ra Cunh'ntad! IRSJ
%mlmmo de Canlr
RS mln|mn de Cm!rapartlda lse huuverj
% maximo de Contrapartida

Dados do Contrato (Inicial]
Fonle de recursos 1oGUY
Proponente/Temadar: _PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
Municipia/UF: e (JOROLISBOA-MA
N"daOperaEéﬁtDGGUGM-ﬂ{_I] ]

Dados do Empreendimento & Orgamento

Nomefapefido: IMCMV FNHIS
Descricho do Objeto do Lote / CTEF:

IMCMV FNHIS - Programa Minha Casa, Minha Vida. Fundo

Regime previdencidrio previsto para a obra: INAD DESONERADO
Data base do Orcamenteo: 105-2025
Responsdvel pelo Orcamenta
MNome Fruoerl-::k 0i Brian Siva Sousa
ART/RRT: 2025095591?
Data do preenchimento: 24!‘09&025

Responsdvel pelo Tomador (Prefeito, no caso de Municipios)

Fa!:no Vale |
Prn'lnlln

|Aredondamento das frentes. | TransfereGOV

B. RESULTADO DO PROCESSO LICITATORIC

Licitacio
Dala de emnissfio dos documentos de lieftecho: 1
N° do CTEF [cnntra‘m com empresaj j
e iy T
CNPJ da empresa. -
Regime de execugiodo CTEF:  USELECIONAR) | i
Data base do CTEF. i

C. ACOMPANHAMENTO DO EMPREENDIMENTC

Dados da obra

Data do Inicio da Obra:
Data de fechamento do RRE

Responsavel pela Fiscalizacdo
Nw¢ S S S S S ——— i
Profissio.

CREAJCAU (para obras/projelos),
ART/RRT (para obrasiprojetos):
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Obray/Projeto: Produglio de

s &m drea urbanas do municiole de Jodio Lisboa/MA

Local / implantagho: Municipio de Joda Lishoa - MA
Proponente: Jofo Lisbaa - MA Concedente: MINISTERKD DAS CIDADES  BDI: 20,34%

SINAPL: 05/2025

1541

1601

Encargos Socials: 112,73%(HORA) 70,19%(MES)

ALVEMARIA DE VEDACAD DE BLOCOTS CEARM C0%
FURADOS N& HORIZONT AL DE 9K 10019 CM [ESPESSLIRA B
M| £ ARGAMASSA DE ASSINTAMENTD COM PREPARD
EM BETONEIRA, AF 1242021

I TRANA DE MADEIRA COMPOSTA POR RIPAS, CABROS E
TERGAS PARA TELHADDS DE 5TE 3 AGLAS PARA TELHA
CERAMICA CAPA-CANAL (NCLLISO TRANSPONTE VERTICAL
AF_ 0773018

1730

116,14

A0

14698

1003z

1UTA50,40

1606

FABRICACAD E MSTALACAD DE TESDURA INTERA EM
MADEIRA HAD APARELHADS, VAD DE & b, PARA TELHA
CERAMICA 611 DF CONCRETD, INCLUSD ICAMENTD
AF_07/2018

UN

B

183030

145-6156,00

1602

TELHAMENTD COM TEEHA CERAMICA CAPA-CANAL, TIPD
PAULISTA, COM ATE 2 AGLIAS, INCLUSO TRANSPQORTE
WERTICAL. AF_OF/2018

1698

#6,439.00

3%

PORTA D ALLIMIMIC D ABRIR COM LAMER|, COM
GUARNICAD, FRACAD COM PARARISDS - FORNECIMENTD
E INSTALACAD. AF_13/3019

2TH000

L=

VLB

263%

111613

Catia ENTEARAGA HIDAALILCA RETAMGLLAR EM
ALVENARIA COM TUOLDS CERAMICOS MACKOS,
DIMENSSES INTERMAS: O, Bx0 6306 W PARA REDE DE
ESGOTO. AF 1373000

un

RS

Taae

T1.649.00

263%

KIT OE PORTA OE MADEIRA PARA PINTURA, SEMI-OCA
[LEVE U MEDIA], PADRAD POPL LAR, BOKZ 100M,
ESPESSLAA DE 3, 5CM, ITENS INCLUSOS: DOBLADICAS,
MONTAGEM E INSTALACAD 00 BATENTE, FECHADURA
COM EXECUAD DD FURD - FORMECIMENTO E
INSTALACAD. AF_13/2019

un

LU

L18506

TLI21ED

A5 LA

1314

7R3

FABRICACAD, MONTAGEM E DESMONTAGEM DE FORMA
PARA SAPATA, EM CHAPA DE MADEITA COMPENSADA
RESINADS, E=17 MM, £ UTILIZACOES, AF 012034
FORAD LM REGLUAS DE PUC, FAGADG, PARA AMBIENTES
FIES [DENGIANS, INCLUSIVE ESTRUTURA UNIDIRECIONAL DE
FIACAD. AF_D/2073_PS

T8

RS

23164

i, 1R

7

67 433,60

59520

247%

216%

1764

MESSA LINICA, EM BRGAMASEA TRALD 1.2 1 PREPARD
MECANICD, APLICADIA MANUALMENTE EM PAREDES
INTEANAS DE AMBIENTES COM AREA ENTRE SM3 E 1084, £
= 10MM, COM TALISCAS. AF 0372024

1601

L H]

5462620

2,00%

1323

FABRICACAD. MONTAGEM E DESMONTAGEM DE FORMA
PARA VIGA BALDRAME, EM MADEIRA SERAADA, E=25 MM,
d UTILZACOES AF 0123024

5TLE

132

92,54

52 895 60

1844

1804

LASTRO DE CONCRETO MAGRD, APUCADO EM PISOS,
LAJZE SORAE 5000 OU FADIERS, ESPESELAADESCM
AF 012024

774

4532

5270040

1934

IMPERMEABI[ZACRD DE SUPERFICIE COM ARGAMASEA BE
CIMENTO £ AREIS, COM ADITID BPEAM EARBLIZANTE,. E =
LECM. AF_D0/2023

4,24

3

43,619,00

LA0%

ADMINISTRAGAD LOCAL

4, 768,78

47 ERT RO

1574

1.7.0.53

EMBOCO OU MASSA LUINICA EM ARGAMASIA TRACD 128,
PREPAND MECANICD COM BETONEINA 400 L, APLICADA
MANUALMENTE EM PAMDE DE FACHADA O0OM PRESERCA
DE WADS, ESPESSLAA DE 25 MM, AF_CR72022

7

0.52

42/B05.60

1L57%

L4D10

COMCAETAGEM DEVIGAS E LAIES, FCR=20 MPA, PARK
OUALOUER TIPD DE LAIE COM BALDES EM EDIFCACAD
TLAREA - LANCAMEN TO, ADEMSAMENTO EACARAMENTO.

LE]

356

117235

£1.735,60

19,06

ENTRADA DE ENERG 1A ELETRICA, AEREA. MONDFASICA,
COM CAA DEEMBUTIA, CARD DE 10 MKD EDISIUNTOR
Dife 504 [KAQ IWCLUSO O POSTE DE CONCRETD)

AF 072020 PS5

LN

It
B

197196

A8.4739.20

L4%

AMARRACED DETELHAS CERAAM ICA5 01U DE CORCHETO
AF_07/2019

UK

10520

3,62

38.082.40

130K

IMPERMEARILZACAD DE SUPERFICIE COM EMULSAD

ASFALTICA, 3 DEMACS AF_D9/F0E

79

RS

M2l

L1

36,808 60

1.35%
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coM

LG

REVESTIMENTC CERAMICO PARS PAREDES INTERMAS COM
PLACAS TIAO ESMALTADA [ DIMENSDES 20620 CM
APLICADIAS A MERA ALTUIRA DAS PAREDES. AF 03/2073_PE

M3

EEE

RS

2134

36.132.20

LI

1327

COMCRE TAGEM D BLOCO DE COROAMENT O OU VIGA
BALDRAME, FCX 20 MPA, COM LI5S0 DE [ERICA
LANCAMENTD, ADENSAMENTD E ACABAMENTD.

[E!

RS

916,03

RS

34952 40

L13%

La.06

CONTRAPISG EM ARGAMASSA TRACD 1.4 [CIMENTOD E
|ARE|A], PREPARG MECANICD CO8 BETONEIRA 400 L,
APLICADO EN AREAS SECAS SOBRE LAGE, ADERIDO,
ACALAMENTD MAD REFORCADD, ESPESSLIRA 30M

AF 073021

M2

B3

RS

5423

RS

351320

L%

1506

[lAWELA DE ALUMINIO D CORRER COM 3 FOLHAE {2
IVENEZIANAS F 1 FOLHA PARS VIDROVIDRO INCLUSQ),
BATENTE/ REQIUADAC 6 A 14 CM, SEM ACARBAMENTO,
FIMACAD COM PARATLSD, SEM GUARNICAD/ ALIZAR,
DIMENSOES 100120 CM, VEDACAD COM 5ILICONE,
EOCLUSIVE CONTRAMARCD - FORNECIMENTO |
INSTALACAD. AF_11/2024

M

RS

1168

L3

34 254 00

L25%

1402

WIONTAGEW £ DESMONTAGEN DE FORMA DE VIGA, SEM
ESCORAMENTO, PE-[MREITO SIMPLES, EM CHARA DE
MADETRA RESINADA, B UTILRACHES.

M2

4108

RS

w08

RS

34.006.00

LI%%

17017

PINTURA LATEX ACHILICA STANDARD, APLICACAD MANUAL
EM PAREDES; DLEAS DEMADS. &F 0472003

Mz

privir]

15,01

L34%

17011

EMBDCD DL NATEA (NICA EM ARGAMASSA TRACD 1:7:8,
PREPARD MECANICO COM BETONEIRA 400 L, APLKCADA
MANUALMENTE EN PANGOS CEGOS DE FACHADA {SEM
PRESENCA DE VADS), ESPESSLIRA DE 25 MM, AF_D8/I023

RS

2203

JLE08.00

LIM%

1318

CONCHETAGEM DE SAPATA, FOX 30 MPA, COM LSO DE
(IERICA - LANCAMENTD, ADEMSAMENTO E ACABAMENTD

RS

L1009

31 148,20

Litk

1603

PINTURA [MUKIZANTE PARS MADE RS, | DEMAD
WAF oS0

M2

207

]

14 B0

RS

307480

LI

18014

PEITOAAL, LINEAR EM GRANITO U MARMORE, L= 15CM,
IASSENTADD COM ARG AMASSA 16 COM ADITIVO,
AF 1152020

130

RS

236,12

30 655 60

LiP%

12023

CARC OF COBRE FLEXIVEL SOLADG, 2.5 MMY ANTI-
CHAMA 450,750 V, PARA CRCUITOS TERMINALS -
FORNECIMENTE E INSTALACAD, AF 0373033

5176

RS

556

RS

30.331.40

LIIN

LAGA

REVESTIMENTO CERAMICD PARA PISO COM PLACAS TIPO
ESMALTAD DE DIMENSDES 35535 CM APLICADA EM
AMBENTES DE AREA MAIOR QIUE 10 M2, AF_02/2023_PE

M1

L]

na2

RS

L

1L11e17,

[TUBC PVC, SERIE NORMAL, ESGOTD PRETHAL, DN 100 MR,
FORNECIDO £ INSTALADD EW RAMAL DE DESCARGA OU
fiaiAL DE ESGOTO SANTARID. AF_08/2022

76

L]

472

3073080

Lil%

La0k

LAJE PRE-MOLDADA LUNIDIRECONAL BIAPDIADA, PARA
PISC, ENCHIMENTO EM CERAMICA, YIGOTA
CONVEIRCIONAL ALTUSS TOTAL DA LAIE
ENCHIMENTO+CARA] = {Bed]. AF_1173000

M2

1154

4

260,83

RS

3011140

Lids

1324

[ARMACED DE SAPATA SOLADA, VIGA BALDRAME E
SAPATA CORAIGA UTRLEZANDO ACD Ca-50 DE B MM -
MONTAGEM, AF 01/2074

kG

1608

RS

1857

]

586060

1.0

1807

REVESTIMENTO CERAMICO PARA PIS0 COM PLACAS T1PD
ESMALTADA DF DIMENSOES T5XI5 OV APLICADA EM
\AMBIENTES DE ARES ENTRE 5 MZE 10 MZ.

lAF 242003 PE

M2

RS

E& 40

RS

BT AD

La03

CONCRETAGEM [ PILARES, FOK =20 MPA, COM U0 DE
BALDES - LANCAMENTO, ADENSAMENTO E ACABAMENTO.

M3

LE

RS

114530

]

2941950

Li8%

Lan4

a8 ACAC DE MILAR DU VIGA DE ESTRUTLIRA
CONVERCIONAL DE CONCRETO ARMAD D UTILIZAKDO AGO
CA-50 DES O MM - MONTAGEN, AF_DR2072

1408

RS

1B17

&

35583 40

0, 36%:

1803

REVESTIMENTO CERAMICD PARA PISO COM PLACASTIPO
ESMALTADA DE DIMENSOES 35X35 CM APLICADA EM
AMBIENTES DE AREA MENOA QUES M2 4F_02/2073_PE

1595

RS

LI

RS

1526420

093%

Lan?

ARMACAD DE MLAR OU WIGA OE ESTRUTLRA
CONVENCIDONAL DE CONCRETD ARMADD UTILIZANDO ACD
CA-50 DE 10,0 MM - MONTAGEM AF_DGA022

113

RS

1845

R%

14738 40

0,31%

1E011

FRECLICAD DF PASSEID {CALCADA] OU PISO DE CONCRETD
COM CONCRETO SMOLDADD IN LOCO, FEITD EM OBRA,
ACASAMENTO CONVENCIONAL KAD ARMADO

AP DES3022

M3

RS

LO4T 31

RS

H 66820

OET%

Lacl

MONTAGEM £ DESMONTAGEM DE FORMA DE MLARES
RETAMGULARES T ESTALTLSAS SIMILARES, PE-DIRETD
SIMPLES, EM CHAPA DE MADEIRA CORMPE W5ADA

RESIMADA, B UTILEACOES AF_09/2020

M2

1578

R3

760

23 508,80

D8%
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1505

[IANELA DE ALUMINIO DE COARER COM 2 FOLHAS PARA
VIDROS [VIDROS INCLUSOS), BATENTE/ REQUADRO G A 14
M, ACABAMENTOD COM ACETATO U BRILHANTE,
FOLACAD COM PARAS 150, SEM GLARNICADS ALIZAR,
DIMENSOES 100120 CM, VEDACED COM SILICONE,
EACLUSVE CONTRAMARCD - FORNECIMENTO E
INSTALACAD, AF 1102004

K

RS

42832

RS

72767 40

1502

(VERGA MOLDADE [N LOCD EM OOMNCRETO, ESPESSLIRA DE
* A0 O N (S2004

R&

&1 46

RS

2LE57,00

18017

ELETRODAITO FLEOWEL CORRUGADO, C, DN 23 MM
{L/4%), PARA CIRCUITOS TERMINAL, INSTALADD EM
FORAD - FORMECIMENTO E INSTALACAD. AF 03/3023

M3

L+

2177780

18032

LASTRO COM BMIATERIAL GRANULAR (PEDRS BRITADA M1,
(APLICADO EM PISOS OU LAIES SOBRE SOLD, ESPESSURA DE
*10 0. AF_D1/2004

M3

078

198,67

FL 416 60

LA0E

[ARMACRD DE PILAR OU VIGA DE ESTRUTURA
CONVERCIONAL DF CONCRETD ARMADD LITILIZANDO ACD
CA-50 DE B0 MW - NRONTAGEN!, AF_D6/2032

EG

1308

RS

16,15

1114420

L8056

CONTRAPISO EM ARGARATA TRALD LA [CIMERTOE
AREIA), PHEPARD MECANICD COM BETOMEIRA 40 |,

L4 PLICADG EM AREAS MOLHADAS SOBRE LAIE, ADERIDD,
ACABARENTD NAD REFORCADC, ESPESSLIRA 30M

AF 073001

30 E

R5

RS

2106700

L7.05

MASSA INICA, EM ARGANASSA TRACH 138 PREPARD
RAECANICO, APLICADA MANUALMENTE EM PAREDES
INTERNAS DE AMBIENTES COM AREA MAIOR QUE 10M% E
= 108N COM TALSCAS AF 03/1024

M2

E512

RS

013

k2

1362060

0T
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EWPRESAS JONE S FOhE FOME CORTATD
iim CEEE
in
i
(15
o0
o
]
3
nan
oL
L
013
]
==
COTACOES:
FONTE ConGo DESCUEAD UMIDAGE TEDIATA TOICE RETROAGATD
TRTR TFRIA RTE S
|_coeaghin | 45118 HIDR DRAETR 5, COM TAMPAS EACESS08 SARA A BISTALACAD e
EREE FOIVE LA EMPRESA DRATA COTACAD
T A SE IS
RGO | UoAGE TIEDIRTA TNGICE RETRCAGAD
(OIS TOR T1P0 OF, BIPOUAR OF 354 | T
MOMVE D ERPRERA
DESCRICAD T UrDADE EDIANA INDICE RETHDALAG
[FUNDG NIVELRDOR ACHLICO BIANCO P AR WMADETA | L =055

AOVE D8 EAAPRERS,

|ossERvACoEs

—
PRESSAD MINIMA: 0,7MCA / PRESSAD MAXBAA: 2,5MCA -

| FONTE CODIGD =TI TR OADE TETIRTLR TRGICE RETRGAAD |

a1 ENTRADA 1/2° / SAID8 1/ unN 25473
FFAFE A NOIVE CV8 EERESS, T
[ A 5
OBSERVA GDES
FONTE CODIGD |DESCRICAD | _umMDADE NOICE a
[ETE] SUPORTE PARA 17 DISIINTORES 1 un
58 F O ERAPRESA, o]
[OBSERVACDES.
[ FonTe CODIGD [DESCRIGAD [ urapane MEDIANA INDICE RETACARA D
I -
[ NONWE 08 ELIRESA, TOUALLES DATA COTACAD
(OBsERVACTES
FONTE CODIED DESCRICAD | UmDapE MAEDIANA, INDICE RETADACAD
1 v
[ nNILE (U ELIPHERS COTALDRS DATA COTACRG
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MARANHAO - VIGENCIA A PARTIR DE 01/2025

DESCRICAD

SEM DESONERAGAO

HORISTA %

MENSALISTA %

I _GRUPQ A = _
Al INSS 20,00% 20,00%
A2 SES| 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1.00% 1,00%
Ad INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
Ab Salario Educacdo 2,50% 2,50%
A7 5eguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
AR FGTS 8,00% 8,00%

SECONCI

TOTAL

0,00%
36,80%

0,00%
36,80%

GRUPO B

Bl Repouso semanal remunerado 17,88% ndo incide
B2 Feriados 3,05% ndo incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,86% 0,65%
B4 139 5alario 10,97% 8,33%
BS Licenca Paternidade 0,07% 0,05%
B& Faltas Justificadas 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,56% nao incide
B2 Auxilic Acidente de Trabalho 0,10% 0,07%
BS Ferias Gozadas 11,16% 8,48%
B1O Salaric Maternidade 0,03% 0,03%

B TOTAL 47,31% 18,17%

- GRUPO C -~ : :

C1 Aviso Préevio Indenizado 4 55% 3,46%
£2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,08%
c3 Ferias Indenizadas 3,17% 2,41%
c4a Deposito de Recisdo Sem justa Causa 2,60% 1,98%
5 Indenizacdo Adicional 0,38% 0,29%

D1 Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 17,41% 6,69%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
Trabalhado e Reincidencia do FGTS sobre Aviso 0,40% 0,31%
D2 Prévip indenizado

TOTAL (A+B+C+D)

17,81%

7,00%
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ITURA DE

RETIFICADO JoOAO LisBoA

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO
COM O POVO £ PARA O POVO.

W Quadro de Composigao do BDI Grau de Sigllo
Y #PUBLICO

N* OPERACAQ N° TRANSFEREGOV |PROPONENTE/ TOMADOR
5600020250030 039580872025 PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAD LISBOA

APELIDO DO EMPREENDIMENTO / DESCRIGAO DO LOTE

MCMY FNHIS | MCNWY FNHIS - Programa Minha Casa. Minha Vida Fundo Macional de Habitagdo de Interesse Social FNHIS,

Conforme legislacdo tibutaria municipal, definir estmativa de percentual da base de caloulo para o ISS: 100,00%
Sobre @ base de calculo, definir 2 respectiva aliquota do ISS (entre 2% & 5%} 5.00%
| BDI 1
TIPO DE OBRA
Construgio e Reforma de Edificios
Itens Siglas »
Adotade
Administragdo Central AC 3.00%
Saguro e Garantia 5G 0,80%
Risco R 0,97%
Despesas Financeims DF 0,59%
Lucro L 4,31%
Tributos (impostes COFINS 3%, e PIS 0,65%) CP 3,66%
Tributes (1SS, varigvel de ecordo com o municipio) ISS 5,00%:
Tribirtes (Contribuigio Previdencidgria sobre a Receita Bruta - Lel 12 546 de 14122011 - Desonerago) CPRB 0,00%:
BDI SEM desoneragho (Formula Acérdiio TCU) BOI FAD 20,34%

O valores de BDI foram calculados com o emprego da farmula:
BDI = fI+AC+5+ R+ G]*(1+DF)*(1+) 1
{1-CP-IS5-CRPB)

Declaro para os devidos fins que, conforme legislacio tributiria municipal, a base de cilculo dests tipo de obra corresponde @ 100%, com a
respectiva aliquota de 5%,

Declaro para os devidos fins que o regime de Contribuigdo Previdenciara sobre a Recelta Brula adotado pars elaboragio do eamenta foi SEM
Desoneragiio, & que esta & a altlemativa mais adequada para a Administragio Piblica

Chsenvaches
JOAD LISBOA - MA gquarte-feira, 24 de selembro de 2025
Local Data

Responsavel Técnico

Noma: Frederick Di Brian Silva Sousa
CREAICAU: 1118401718

ART/RRT: MA20250558547

Prefeitur: PMv3 18 1/4
Av. Imper

WWwWWw.joar
yde 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

RETIFICADO

COM O POVO £ PARA O POVO

Bl b

3l eMd
3 ..m._ . YZOWLO Y WEDVLNOW - NN €3 30 0§-¥D 0¥ DONYZTIILN Se—_
bz BEE SagavaNial EREENAN VT 954 _ 2 YORHOD YL¥dYS 3 INVHOTYE ¥OIA YOV IDS! YLVAYS 30 OyIvWaY S

o VZ0Ti10 9% TESDVLNOW - Vi 8 30 05-¥0 D4V DONVZTILN —
oros or'os S3Qavannd RISy 0050 _ ol YOIMHOD VLWeYS 3 INVHOTYE YOIA ‘VOVIOS! YLVdYS 30 OYAVINIY Ve
W0T0 Y
BOSZ 8v'sz S3pAvaNnd oxany 3| 0913 _ o ‘BIQAVZIILLA + VO 52=3 'VOVHHIS VHISOWA N3 ‘SNVHOVE TTTL
VOIA YHYd YWE04 30 NIOVINDWS3A 3 WIOYLNOW 0YdvaREYS
2 3 | =0 dY (n] = ‘BY WOMOD -
s cvmlm | | e x s s boiomows .,
N FIOLALO Y (SVNE0L 30 OYIVD0I0D YHYY OYIVAYISI OONIMIINY W
w5 Lokl S2QavaNnd I N 0TS0l _ ™ VOMHOD YLVAYS N0 YHTTVE YOI vivd TVNNYIN OY3vAYISS FEE
1 = I SWvHOTvE|  FE
5 1 CI0Z80 4 OySsnoNId —
o s S3pavannd CXINV WG oF'ivt [ o 3050708 0 OTYLOVANOD WOD 'SYI¥A 3 Tvrnv oL ° ' ©F
1 ‘OLNINVEYOY 3 OLNIWYSNIOY 'OLNSNYINYT B
ik i s3gavanns kb Rl [ = - YOIME" 30 05N W09 "Wl 0F ¥O4 '¥LYdYS 30 WIDYLIHINGD FhEd
; I Y2040 % VEIDVLNOW - PN § 30 03-¥D O3¥ CONYZIIILN R
kil el SIQINAS s kil | = YORHOD VLV VE 3 INVHOTYE YOIA YOVIDE! YLVAYS 30 OyIvNEY ik
T g ;
: . Y0104V WIDYLNDW - AN £'3 30 050 OI¥ OONYZTILLN —
e S| [l SIQIVONTS ORCRINAEA 00 1%% [ o VORINOT YLYAYS 3 INOVEICTVE ¥DIA 'VOYIOS! YLVAYS 30 OYIvaY XFEL
: 7 : T Fe0TL0 4v WEOVLINGI - W 01 30 05-¥0 05v GONVZTILN =
Lo BAtE SIQOMONA et b | o YORHOD LW ¥S 3 INVHOTYE ¥OIA YOTIDS] YLVAYS 30 OyIvaY s
] YIOT LD AV S3QIVITILN
' aw'sl SIQAVIN oxany @l oz 16z _ o i L1 e YOVNISEN YOVSNIAN0D YHIZAWW 30 ¥d¥HO 13 wLrel
“YLYAYE Yiivel YINE0 30 WIDYINOWNSIA 3 WEOYINOIN  OFYIIHEY
; VZ0T/10 v 1 5 30 WHISS3dE3 SvLVdYS N0 OLNINYORGD —
el =y S3QIVaNnd R 0358 | 30 5000718 W3 OOYDI1dY 'CHOWA OLIHINOD 30 CHLSY ki
" 0Z0Z/BT J¥ [TYENLYN O0S OO OLEZ0Y) i
Lk Lk SN b ki _ ™ I 5L 310 BONIW YENSEY INOD ¥T¥A 30 DONM 30 ONYaTyd Gl
FZ0T10 4v (GYHE04 30
PLB PB s304vannd oXaNY 3| 0oLl _ o | OY3YD0T00 vuvd OYIYAYISI OONITTTIOND VEISOYAYISIONLTY WO PEEL
| YLYdYS N0 OLNITYONO0D 30 03078 Yuvd YOVZINYIIN 0¥ WAYIST
I & 1 EELE] T H
1 . z 1 S3p3VONNd T
[ TrI0T OFIVELSININGY| OYINV V| 0001 [ sam Vo0 OYSVRLEININGY LTl
_ - _ . — WooloyvuIsNiOY 4}
. i I Sd 70T J¥ WHIZOWI 30 VANLMNLES 3 YOYZINYATYD s
ars (STHYNIMITTYL SOAANTS| oxaENY vE| By | o WaVHO W03 YHEO 30 ¥OVd 30 OYAYTYLSNI 3 OLNIWDINNO- Lo
_ T : o
z 3 I__s_!.-u li.a_. NI D AP LW OPTPRUEND | epEBILN [T (o]
) 55
c2 =
2 g TWHEO 30 SALNTHY
e ]
1r] —_
VYOS OYOr 30 WA NN VHNLEa38d 000520200095 SCOTBELELD SIHNG AN
HOOVHOL | JANSNOdOYd OYSVHILO oN| AGDRISUTIL N OLNIWIONZIUHE 0T 0CM3dY

odinands
oiifiis ap neIs

STl AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY I - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

"de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

RETIFICADO

COM O POVO £ PARA O POVO

BR/T

31EANd

VHALAHLSTWHANS|

OWANY ViE|

o0

"OLNINYEYDY 3 OLNIWYSNIOY "OLNINYINYT
- S3TTVE 30 05N W00 'Vdi 02 = X34 "S3uVTid 30 NS0 YLIHONGD

WENLNSLETwHAS|
tt:hathﬂ.{tlbm.
WHNLNHLEI VS|
WHNLNH LS T HANS |

FENLNMLETHAS|

O¥INY 3

OXINY M|

: U
O¥INY

O¥INY W3

o¥'sLL

DO'ZLLY

[

oo'oae

oo'aov L

oy

o

a%

%

BHOFL

020U 3¥ T+l = (WdYO+OLNINIHINT 37v1 vd
TYLOL YHNLTY “TYNODNIANDD VLOSIA WIIWYHID W3 OLNIWIHINT

WIDYLNOK - Wi 0'04 30 05-¥D 0¥ OONYZIILLN COVWLY CLIMINGD
30 WHOIDINIANOD WHNLNELES 30 ¥91A N0 W ild 30 Dw.u.._i...md.

TTOTID V|

WIS VLINOW - W 0'8 30 05-¥D 0¥ OONYZITLN COVIWLY 0LIMINDD
30 WHOINZANDD YHNLMLSS 30 YOIA N0 ¥y id 30 CYIVNHY
ZZO0LA0 4V

NESYLNOIN - WA £'3 30 05-¥3 03 DONYZIILLN COVNEY OLININGD
30 TWNGIONZANDO YHNLITELSS 30 VOIA N0 ¥ lid 30 OYSVINHY
ZZOLAD dY

WIDYLNOIN - W 0'S 30 09-¥D 03 DONYZTILLN COYWEY OLIMNINGD

VHALAMLS UG

OXANY 2

0¥'2a

BOr

Lore

arri

‘gov¥L

ol

YHIBAYIN 30 YdYHD W3 "S37dINIS OLEHI0-3d "YRISOVN 30 046D
NOD OLNSWYHODS3 "YOIA 30 YIWHO S 30 WSOYLNOWS3D 3 NSOVLNON

WELLAM LS TS|

OXENY ..-L

oE'dLY

Tori

"S3QIVITILN
@ 'WOWNISEY YRISOYW 30 YdHD NS 'S3T1dNIS LEMO3d

'OLMNINYHODST WIS YDA 30 YINHD D 30 WSOYINOWS3D 3 NG0YLNON

VEALLOH LS T recS |

OXINY W3]

DE'LET

Tore

0Z0Z80 4 SIQAVITILN 8 VOVNISTH YOVSNILN0D vHIFTWW
30 YevHD WS ST aIS OLITHIC-3d "STRVTINIS SYRNLNELES 3
SHVINENYLSM S3MYId 30 YINHDH 30 WESVINOWS30 3 INFSYINON

]

TS e

SIOAWANN

OYANY WiE|

ET0TE0 J¥ "SCOYW30
T WILLTYLEY OYS TG N0 3I0EE34NS 30 OYIVITISVINLZN

SIQIVINAL

OXINY T

EZOE0 Y WDG'E = 3 TANVITTEVIWSSHNI OALLITY WOD "ViZuy|
3 QLNINID 30 YSSYNYSHY WO 3I014434NS 30 O¥IVZIEVINEIAN

S303anNL

OXINY I3

IZ0L0L AV TYIINYIN Ol e
OO ©1 0AVHL YSSYYDYY ONISHG3H 30 ¥3H100 WOD "SYNYALN|
CLIHINDGD 30 SYRNLNMLSS 3 SYIHYNIATY N3 0OV dY 02SIdVHD

SFOIVANAS

OYINY N3

ETDLE0 Y OYESNIU3Id

SI0IWAN|

OXINY 3|

SIQAVaN

]___s_!.lu G..i.ﬂ

DXINY WS

OYSVITIEVINESAT — TTH]

3 OLNIWYENITY 'OLNSIIVINY - VOREN 30 0SN 0D Vil 02
W04 'SNHOTYE YEIA N0 OLNSWYONOD 30 03078 30 WESDYLIHINDD

¥EOTLD v VESV.LINOW - W © 30 05-¥D 03V DONYZTILN
YORIHOD Y1VdYS 3 SWYHOTYE YOIA 'VOYI0S) YLVdYS 30 O¥IvNY

‘WHEO 30 S3UNTHA

YOasM OYOr 3d TvdIDNNN YHNLEd305d
HOOVHOL ) SUNSINO40Hd

odinands
oiifiis ap neIs

0500620200095
OYIVHILO wN|

GIOTERTETD
ACDREEIRIL N

SIHNJ AlNDIN

Sl AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY I - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

y de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO
RETIFICADO

COM O POVO £ PARA O POVO

B/

S1EANd

0g'e0L 08'e0l

S303310Ud I VENIYIEOD

B¥EL GYEL

SIPIFL0HS 3 VHNIHITOD

OXINY N3

[T

AZOE/L0 4 OYWIT | THIS0VIN VEYd SLNVIINMNI YaniNid

RN

OWINY W)

DE'EIV I

2

ELOTLD Y TIWOLLHAN SLHOSNYEL O5MT13NI SYNOY E 31y
W03 VISINYE Dall “TYNYI-¥e¥d ¥OINYHID YHTIL WOD CLNIWYHTEL

Tyl

BF L BFEL

SINITL0NS I WHNIHIFOD

OXINY W3

DE'EaY |

BLOTL0 dY TWOILMIN JUEOdSNYRL OSMTIIN|
YNV YD YIINYHID YHTEL YuYd S¥NOY T ALY 30 S0avHTEL
Wuvd SYAMIL 3 SOUEIVD 'SVt HOd ¥LSOdW0D VHISOWN 30 YNVl

oyl

530531084 3 VENIN380D)

gl

SEANVY 3 5303 N v

OXIANY WiE|

L1

BLOTTL 4Y O SWTYASNI 3 OLNINIDANUEO0H - 0NN 00 OYIN0INT 0D

VHNOYHIE "AUNALYE 00 OFIVTYLENI 3 WESVLNON ‘SYSioveaca
'SOSMIONI SHALI 29'T 30 YuNSS3ds3 No0IZH0E My INd0d Oyudvd
"IN MO IATY YOO-INGS WHNLNIG YHYd YHISOYN 30 vi80od 30 L0

SIENIVS 3 53034V

O¥3NY W3

0%'a

¥OZLL 9V
"OWAYTYLSNI 3 OLNINIDINE0L - ODHYINVELNGD FASMIDNE INCINIS
WO2 OYAYAIA ‘DLNINYEYIY WS WD (1 X ¥ D8X08 SIOSNINIC
HYZITY IOYIINEYID W3S 'O5NYHYd NOD OYI¥XIE ‘OSMIONI CHalA
‘WD FL W £ ONOWTIOEH EUNGLYE HY-WIKYN OdLL OININNTY 30 ¥IENYT

SENTY 3 SITIH v

DYINY Wi

00'ss

1ogl

PZOZLL Y OYIVTVLENI 3 OLNIWIDENEOL - DIHYINWHLNDD
2AISMIDKT "TROINIS WOD OYIVAIA WD 021 X00L SIOSHNINIA 'HVZI1TY
TOYIINEYTID WSS 'OSNdvHYd 0D OYIVYIE 'QLNINYEYDY W3S

W2 FL Y 3 OHOWIOTY ELNZLYE TOSTTIINI OHOIA OXOIA YHYd YHI0d
| 3 SYNVIZANIA Z) S¥H104 € NOD HEWE0D 30 CININMTY 30 ¥IaNYT

UL

03T (1=l

SIENY 3 SITIH V|

OXINY Wi

00'zE

FLOULE Y

OYIVTYLENI 3 OLNIWIDINLOL - CIHYWVHLNGD NSNS
ENDIIS WOD OYIVAIA W3 0T1 X001 SIQSNINIC WYY /OYIINEYND
M35 'OSN4vHYd WOD OYDVYIL ‘TUNYHTIME N0 OLYLI0Y WOD
QLMNIANYEYIY VD i ¥ 9 OHOWNOZY FINILYE (SOSMION| SOHaIA)
SOHOIN WY BVHI0E T NOD H3WH0D 30 QININMTTY 30 ¥TEMNYT

TOFL

SN 3 §I3TI3H v

LELLE

BLOZTL Y OYIYTWLSNI I OLMINIDINGOS - SOSNJvYYd WOD
OV OYIINKYND WOD THENYT NOD HiNEY 30 OININATY 30 ¥1HOd

FOEE

SNV 2 S3T34Hvd

DXINY 3]

FIOL0 AV WD
«04.: 30 YHNES3HES "0LIHINGD W3 0307 NI vOWVO 10N YORIAVHLINDD

ETEL

SENVS 3 SITIH

OY3aINY =

PEOTED JY
WD .04, 30 YENSE3dES 'OLIHONOD W3 0207 NI ¥OVOTION YOuIA

Tos

SIENYS F §3036

OXINY N

AIOEZ L Y WHIINOLTE W3 DUVdIHd WO OLNIRVINISSY)
30 VSSYINYOUY 3 (WD & vHNSE3dSE) ND 61 XELXE 30 TYANCOZHMOH
WM SOOYHML SOJMYRED 500078 30 0¥ ¥OEA 30 YHYMNIATY

YoEL

SIaNIYd 3 S3034Yd)

VHALNHLSI TS|

]___s:._..lu G..S.ﬂ

BT

‘OLNINYEYDY 3 DLNINVSHNIOY

'CLNSWYINY - YIHEEL OYS¥IIAI0E W S30TYE WOD 3rv1 30
OdlL HINO TV Yiivd 'Ve 02=H24 'S3¥1 3 S¥DIA 30 NIDYLIMONDD

ak'ovi

‘WHEO 30 S3AUNTHA

T 3a¥aINN Of
YONHLSMOD)

HOOVHIOL ) JUNINO40Hd

_ YOa5M OYOr 30 TvdIDNNN YHNWLEd38d

odnands
oiifis ap neIs

7 _ 0E005C0C00095

OYINEIL0 N

GTOTERTETD
ACDREEIRIL N

SIHNJ AlNDIN

STl AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY T - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

) de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

RETIFICADO

COM O POVO £ PARA O POVO

bRl

S1EANd

S¥oe SYDE

SOLNIALEINTY

DYaNY W=

0o'e0g

TTOLOL 4Y W0 WHIINOLIE NE OMvETHS WO €1 09YHL YSSVINYOYY
'DHIBNa34 30 3102 N0 YOYHIYL 30 OLIHINGD 30 SYHNLNYLE3
3 (S0YA 30 YINISTud WIS) VIMYNIATY W3 OaYIIIdY 0OSIdYHD

aroLe

ot St'ot

SOINIALSINTY

SOLINIWLEIATY

SOINIWILEIATH

SOINIWILEIATY

OXINY NI

: U
O¥INY

O¥3NY 3|

00209

oE'aL

DO'EEE

oa'ea

TETOTI0L 4% 00T vHISNOLIE WS OuvdTEd W02 ©1 09VHL VSSVINVEYY
'OHIEHAI 30 ¥WIH10D N0D YAYHIYL 30 OLIHINGD 30 SYHMLNELSD
3 (s0yh 30 YINISTHd WOD) VIMYNIATY WE 0aYIdY 025IdYHD
“3d ©Z0ZZ0 4v S303HvYd 50 vHIELN|

WVHNLTY YN SYOYIMdY WD 02302 SI0SNAND 30 vOYLIVINGD OdlL
S d 0D SYNHIALNI STOSMYY ved ODIWYHED OLNSNILSIASH
3d CZ0LT0 Jv SIA3nvd 5v0

WHMNLTY VIS W SYOYIIEY D 02X02 SI0SNINIG 30 VOVL VWSS OdlL

_S¥2W]d MO SYNHILNI S303HYd VHid 02WYHID OLNSNLLSIAIH|

FIOTED V)
'BWISITYL NOD zr.-u— =3'0131 N3 M._.ﬁuj_n__.__zg YOV TV

SOQINANILSIATY

OXENY W3

oZ'igs

FCOTT0 HY m.-(.um_.-:_._. WOD WDl = 3 N0k 3N0 HO I VIHY
WO SALNSIENY 30 SYNHELMI S0 YD N3 2UNIATYNNYIN YOV3IdY|
'OOMYIIN OHYdItd BT 03Ul YSSYWYDUY W3 WIINN YSEWI

§0°08 §0'08

SQININILSIATY

OXINY i3

00O

WO

‘BT

oL

ol

gL

FLOZED 4 SWISTTHL INOD WNDL = 3 N0l 3 45 SHIND vIMY|
W02 SEZLNIIENY 30 SYNUILNI S303HYd W3 NI TRINYN YOVIINdY
‘OIINYIIN OMYEIEA BiE | OOYUL YESYIWRDMY W VIIND YSSYIN

oL

BFED BFEE

SOINIWLEIATY

OXINY W3

oE'esy

YEOHTD AW SYISITYL NOD WaND | = 3 NS IND HONIW vIHY WoD
SHIMAEAY WY d SYNRILNI S30SMY IND UNINTYONYIN 0OV dY)
‘ODINYIIN OEVdIHe BT | OdVHL YESYIWDHY WE 0308

‘oLl

SOINIWILEINTY

OX3NY Wil

DeE'gs

TZOLOL Y W00F VHISNOLIE N 0Y4THA WO (DAISIaV) ¥IRINITOL
OYEWING 3 ¥l OJVEL YESYIVENY YINEIY VENLIEL YEvd 070Y
WOD "YENLMELED 3 YRIYNSATY NS N0 0431 ON 0OYDdY 02Sd¥HD

Tl

(%4 [T 1)

SOLINIWLEIATY

OXINY 3|

OOZTLE

TI0T0L JY TT00r WHISNCGLIE W3 ObY«Skd
WO €1 0OVRL YESYINVEHY 'OHER0Ed 30 H3H 100 N0 "SYNEELNI

oL

OLIHINOD 30 SYRNLMHLES 3 SYIHMYNIATY NS 0aYINdy O25Id¥HI

SOLNGNILS3NTY

FE)

£30531084 I YUNLYITOD

DXINY 3

po'oa

6LOZ/L0° 4% OLNINYS] OSMIINI
'OLIHINDD 30 N0 YO YEED YHTIL vavd W 3 30 OYA YOVHTIEYCY)
OYN YHIOWIN NS YHIZLNI YENO0SAL 30 OYIVIVISNI S Dﬁuﬁuimdm

53033104 T WHMLHIE0T

OXINY 3|

SIQITL0ONS T WHNIHIFOD

]___s:._..lu G..S.ﬂ

DXINY WS

DO'ELT

D0'0ZS 01

Uyl

GLOLMD AV "TWOLLHIA ALHODSNYEL DEMTINI SYNDY|
2 2LY W02 S0aVHTAL viivd (VIZHY 3 W3 ‘OLNIWID) 621 DOVHL
YESYIWVDMY WOD WOVI0SIS YOMYHID YHTIL Yivd YRIZIWND

BLOZA0™ Y "OLIHINDD 30 N0 SYJIWYHID SYHTIL 30 OFIvEEYINY

g0yl

Yool

‘WHEO 30 SAUNTHL

T 3a¥TINN Of
YONHLSMOD)

_ YOasM OYOr 3 TvdIDNNN YHNLEd305d

odnands
oiifis ap neIs

HOOVHIOL ) JUNINOd0Hd

0T0062020009%
OYIVHILO wN|

GTOTERTETD
ACDREEIRIL N

SIHNJ AlNDIN

STl AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY T - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

) de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

RETIFICADO

COM O POVO £ PARA O POVO

Bl

3l emd
IZ02/L0 9% ot
; WHSS3d53 0avAH043H OYN OLNINYEYIY 'OOMIAY '3ry) SUE0S i
(% E ai
ELEt Bh e SIQOMIATIN A CEEEL o SYOYHION SYIMY W3 OaYDdY 1 00 YHISNOLIE WOD DIINYI3W e
He—i= B — i OHvelTud (VI 3 OLNBND) ¥'| OOVML VSSYWVOMY N OBIeVELNGD|
- Y2020 4% 1O 6 30 YHNS5a453 SuIIOVE N0 0105 B
a'es 8'es STQIVINIA TS oxanY v or Lo | om B ST SO N CO O OO CLBHONGS 3 R BV oo
S I LZ0Z/ED ¥ VIILSYd ¥NO'1 I ‘0708 SHB0S 3rv1 MO OLIHINGD T
SR REEH SSQIVINGMAY B Dviaeol | ™ 30 OSid 'HINAYH 30 OYHN0TYE YHVd YHOOYHYAIS YOVAYD bl
1 - .
: i +20Z/L04Y WD 0L 30 YHMES3453 ‘0105 SHE0S 53rv1 No SoSid —
o o2 SPQDVININA SXENV IS 0910 | 3 covoridy (e N YOVLRE YHO3d) MY TNNVED TVINILYIN W03 OMLSY Ll
| LZOWED 4Y WiIHOLWHEIA Y2y 1d OdlL
8T8 5'ts SIQAVININAV oxany 3| o Lo ] 50705 30 HOQYLOVNOD WO3 '0705 JUE0S 3rv] N0 OLIHINDD 30 Lol
05Id HII0YY 30 OYANITNT Vuvd 0105 30 ¥IINYITA OYI¥LIVANTD
i - . i
; _ i 12020 4 SOYN30Z YHEaYI 1E OOYNILEOY -
ke wie SOINSMILE2ATY CHENY N O0'0E¥ o™ ODILILNIS SLTVNS3 (WOV.LNGNDId) OINFNVEVDY 30 ¥LNLL YHNLNId B
[ [T SOINSMILSIATE ETENTHE I o "WHI30 v FE OONVEE OJHaY HOOYTIAIN OaNNd VENLNId [N
I [E TR E—
ar'iz ae'iz SOLNIWLETATY oxany 3| oo'oze | ow N D LT N VR I S O A oLl
: . : T TT0LP0 4v SOYWEASYNa S3aTuvd] o
e b SN S o b | . W THNNYW OYAYDMely  DHYaNYLS YOOV Y3LYT VENLN i
_ " VZDZE0 dv SvSwD 30 SwNHELYE| L .
teos = SRR DR 00304 | S303vd N3 021TIY HOAVIIS OONNE 30 TVNNVIN OYS¥IIdY s
- — I TZ0ZF0 J¥ SDYW3D S¥Na 530Tuvd .
¥z Lzii SOLNIWLLEIATY oxany vl orzeze | o B T MDA G sl A Ve LTl
: TZ0Uv0 4V SOYWIASYa| ...
ny LA i T R | on ‘0131 WI THINYW 0¥ WDy OHYONYLS ¥ONRHOY Y3LY] vHNLNI s
: L
il i EORNSIWLE AN RAEINY R DwER | 'OVINGO Wit ' OLEL WA TYriNy OYAYaITdY 021NV HOOYISS oaNnd FL
_ =~ 20T 4% OYWaT e
Lzl Lzl SOLNIWILEIATY oxanv w3l ozzszz [ o B TNV OV DS NEOV LGV 128 OO POLL
. Sd CZOTE0 Y OYIYNIE 30 TYNOIDTLITING VEMLMTHLSS INSTIIN| v
et Lt EOLAGILE BRIV 00 B M| g vioN30ISIY SILNSIENY Yevd '00YSRHE "Ofd 30 SYND3H N3 ONHO- EFLEE
TTOTR0 AV
: . Vi 52 30 YUSS3453 'S0YA 30 YANISTed WOD YOYHIYA 30 s
Ll e BSOS EATY S ANV YR 00 103 M | soMya NS SUANENTWINYY YOYOTTdY 7 00F VHIENGLSE WOD OINYI3N EroLh
ONYdIHd ‘BT | OAVIL YSSYWYOMNY WE YOING YSSYIN ND 050BKI
I " TTOTE0 Y
" TN ST 30 YuNSS3AdsE (S0YA 30 VONZS WL W3S) VOWHOYY 30 50930 e
e L SOLNTNAE N AR YR 00809 | soMyd @ AUNIWTYINYA YOYDdY 1 00F YHIBNOLSE WOD DOINY23N PENED
T DNYEIUd ‘BT | DAYML YSSYWYEMY W3 YIINT YSSYW N0 DI0ENT
z i ]___si...u !..S.ﬂ
) m 55
§2z mm
32 g TWHEO0 30 SALNTHY
m i
o i

_ YOa5M OYOr 30 TvdIDNNN YHNLEd38d

odnands
oiifis ap neIs

HOOVHIOL ) JUNINO40Hd

0T006Z020009%
OYIVHILO wN|

GTOTEREETD
ACDREEIRIL N

SIHNJ AlNDIN

ST AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY T - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

.de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

RETIFICADO

COM O POVO £ PARA O POVO

Brl e

S1EANd

SYELISTT SIQIVTVLEM

O¥INY I3

N

YOOLED Jv DYIVIVLSNI 3 OLNIWIDINEDS - M
LT 30 037 R0D HOHIHACS 30 "HYWNIHED NOAWTd OdlL WikYNINMT

BOEL

SYDIMLTSTT SFQIVTVLEM
SWIMLISTT SIOIVTHLEN

SYDIMLISTT STQIVTIVLEN

OYANY N3

OWINY 1|

OXINY W3

NN

L[]

N

"OYIVTVLSNI 3 OLNIWIS3NE0S
* STHOLNANSIC 24 i SAd V3 27T 30 CYLINERILSI0 30 OHAVND

Sd 0Z0Z/L0 dv TOLSHINGD 30 3150d|

© DSMTIINI OYN) W05 NI HOLNNTSIO 3 2R 01 30 08D HLNEINS

30 VXIYD INOD “YIISYSONOW 'VEMEY YOIMLITE VISHINS 30 VOVHLNG
"OYSYIVLSN| 3 OLNIWIDINEDA

- 52 30 TYNBVON SLNIHNOT ‘M0 OdlL MY 10dI8 MOLNIISIO

LOE'

SUEL

el

SYIIMLISTT SIQINTYLEN

OXINY =]

N

ZOT0L 4Y DYIVIVLSN| 3 OLNINIDSNEO
~ 0S8 50 TYNBVON SLNTHHOD 'NIQ OdLL HYIODONON HOLNNISI0

YOE'L

SWIIMLSSTT SI0IVTYLEW

SYDIYIISTT STQIVTHLEN

OWINY WiZ

OXINY Wi

N

Ll

0Z0Z/0L Y 'OYIYIVLSHI 2 OLNIWID3INE0S

- V52 30 TYNENON SLNIHHO0D 'NIO OdlL §VI0dONON HOLNNISIO)

020001 3Y OYIVIYLENI 3 OLNIWIDSNEDA
- ¥a1 30 TYNION SUNIHNO0 ‘HIQ OdlL MY I040NON HOLNAPSIC

ROEL

TUE

SWHHISSTT SI0IFTVLEN

DYINY 3|

1]

020W0L 4¥ OYIVTYLSNI 3 OLNIWIDINKDL
- W01 30 TYRRON SLNIEH0D ‘M0 OdLL ¥ TIOdONON HOLNNrSIO

LOEL

SYDIEL3dT3 SIPIVTHLSHI|

SI0IVININAYS

OWINY W3

DZOZMLE JY QALY WOD 51 YESYIWVORY DD
OOYANISEY 261 =1 'SHOWHYIN MO OLINVHE W3 HY3NN TIHOLEd

aret

STOHVINIWIAYS

OXINY i3

rLoan

CZOZRO AY WOSEXEE SIOSNANIO 30
YOYLIWINES OdlL S¥2WTd WOD WHNLTY 30 WL 30 O2INYEED 3400

T

IHE

S0 IWINZINA e

O¥INY N3

eLre

0Z0TED Y
WO 02 VENSSIJSE WO 1 VRO YT  JHONEVIN INS V3108

zoe

B

2L

STOI VLN

OXNINY W=

TTOVE0 Y OOVINEY OYN TYNDIJNIANDD
QLNINVEVIY YHE0 W3 01134 0207 NI 0OVO10W 0L3HIN0D
W02 OLSHINDD 30 OSid N0 (vavS1v) 0E5Svd 30 oYIN03X3

Lo

%11

STODVLNEMA |

OXINY )

po'ezE

VZ0E0 3¥ WIHOLYHEI vovid OdlL
S070S 30 HOOVLI VWO NOJ ‘0108 FNS0S 3y N0 OLIWINGD 30
05id "H3I0VH 30 OyANIINE vaivd 0705 30 ¥IINYIIN OYIVLIVINGD

ool

88Tl

|1

STOIWINMAYS

O¥aNY =

0Y'85E

3d €200 4V TN E N0
HONIW VIuY 30 SILNIBAY NI YOI AD SEXEE SIQSNINI0 30
YAOVLTWINST Odil SYOIYId W00 O51d vivd OJINYEED OLNIWLLSSASH

wOEL

[+ 1% -1}

SFQIVININAYS

DYINY =

oo'zeE

3 ETOTTO ¥ TW OL 3IN0
HOIWIN VIHY 30 SILNIENY N3 YOW2NdY WD SEXET S3QSNANI0 30
YAYLTYNSS Odil SY0¥Id N0 O5id vivd OJWYEID OLNIWILSINSY

greh

08’91

SIQIVINZNAYS

DXINY =

DorsgE

3d TIDLTO J¥ IR 0L I T
5 LN YIHY 30 SILNIENY N3 YOV NdY WD SEXSE SIQSNINIT 30
YOYLTWNSE Odil SY2IYId IN0D OS1d Yivd OJINYEED OUNINLLSSASH

o

BL'TE

~
-

SFQAVINZNA

]___s_.._..lu G..S.ﬂ

DNV i

oE'Ers

LZ0LD V|
WIE WHNSSAST  0avIH0LTE OYN OLNINYEVDY '0aREaY 3rv
IHAOS S¥I35 SYIHY W3 OOYIdy " 00 YHIINOLIE WOD OIINYI3N

O Ted (YITHY 3 OLNINID) ¥ | O3YUL YSSYWYDYY W3 OSIdYHLNDD

|are

< IOYTINM O

YONHLSMOD)

‘WHEO 30 S3UNTHA

odnands
oiifis ap neIs

YOa5M OYOr 3 TvdIDNNN YHNLEd30d
HOOVHOL ) SUNSINO40Hd

0T0062020009%
OYIVHILO wN|

GTOTERTETD
ACDREEIRIL N

SIHNJ AlNDIN

STl AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINYTd - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

: de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

<
o
[=4]
4]
4
o
~m~A
9
Z
=
o
AL
MA
o
09V
oz
mU
22
b
w S
-
w
T
w
o
a
*

RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

BRI L

3l eMd
; 020201 4Y 'OYAVTWLENI 3 OLNENISINHOA - OYSINEMLSIT veyd .
i e SVUERIT SIOINTHLEN HRNONN 09330 _ n ‘AN 019D VINYHD-LLNY W 01 'OOYI0S1 TIAIE 14 SH800 30 08Y2 we
0Z0T0F 3%
06'sz 08'sT SYDIMITSTT STOIVTHLSNI oxanv vz ovais _ w ‘OYSVTVLSNI 3 OLNIWIDINE0S - 0OV TS N0 YHIVOOMLITE W SUEl
OQYIVLENI A 0S4DF VINYHD-LLNY '3 0L '00VI0S| IHE0D 30 08YD
T20TT0 ¥
0e'sT 08'sz SWOIHLIHTT STOIVTHLSNI oXany wa| oo'ssr _ " ‘OYAWTVLEN 3 OLNINIDENHOA - SIVHINHAL SOLINIHID Vv HTUEL
A\ 05L/0%% WIVHD-LLNY @ ¥ '00v1051 TIANE T SHA00 30 08Y2
TTOTE0 ¥
owBez 08'Bsz SYOINLTA T SIQIVTVLSN oxanv ra| oo'aLl's [ m ‘DYAVTVLSMI 3 OLMSNIDENEO - SIYNINHAL SOLINDHID vivd CTOEL
A DELDGY VIWYHD-LLNY "#UA §'Z '0Qv1051 T3ANE 1 JHA02 30 08vD
T20TE0 Y
05'L6 06'Le SYOIHITSTT SIQIVTVLEN oxany 3| 00'geE | _ " ‘OYAWTYLEN 3 OLNINIDINHOS - SIVHINHAL SOLINIHID Vv TOEL
‘A DELDEY YIWYHD-LLNY VA §'L 00YTI0S! T3NS T IHE00 30 08YD
- TZOUED 4¥ OYOWTHLSNI I
o't o't SWIMITHTT SIQIVTVLS oX3nv 3| oo'ovl | ™0 o hiiioaboncid-ry 0 VO VABHL 354 8 & & TVMGBL20 VAIVS IZOEl
) 1 T20TE0 4Y OYSWTYISNI 3 OLNGNIDINHC - IaT4ve —
00T 00T SYOIMLTSTT SIQIVTHLSM ox¥aNY vE| ooy | wn SRV, oy iulind i) el pr e rtentr iyt 0wTOEL
; T20TTO 4V ‘O¥AWTWLSNI 3 OLNIWIDINKO - 3TV -
oS pores VIR IR SIQIVIVIEM SXAIVER 00 TS [ ™ | i vevivaeni ond (o5t 6a W 08 1) VIGIN.Z X ¢ BVINSNVAZM VIS e
1
: I TZ0TT0 39 O¥OYTWLSNI 3 OLNINIDINE0S - 3a34vd B—
oz | UE SURUNSSI SIQINTWESM CRXENV NS D008 | M0 | 3 vOvI¥LSHI ‘Ad TOSid 0O 1N 0 D) VXIVE .2 X . b HYINSNYLIH ¥XIVD BEUE
“OYOVTYLSNI
00z 00z SYOIMLTATT SIQIVTHLSN o)ENY 3| 0o'or _ R 3 OANTWIDINEOL - 0DRLTTI OLNO vive (DSId 00 W 0E'D) DXIVE LVTED
o2 X ¥ IXIVONG 30 ¥OVTd / OHT2d53 WOD OOYSTdvHYe SLHOANS
: T TZ0ZR0 4% OYSVIVLSNI3 OLNINIDANN0 - vovid| .o
't 00l SWIMIISTT STOIVIWLSN) O)XaN¥ WE| D00z [ w0 T el ekl iy Mg ITES
TIOLED ¥
o'l o't SYULTATF STQIVTHLSI oxany ial ooz A ‘OYAWTVLSHI 3 OLNSAIDEMEOE - ¥4 Td 3 AUHOANS OANINTINI aloEl
'NOSTIWDL .,om_.__n_o__.. 1) YHNIYEINYD HOOYS TN HOLdNEEILNI
. I ET00ED 4V OyOW1vASNI 3 OLNSWIOSNEDS - ¥oud 3 3LE0ens| .
0oL 0ol SYOIELTH 1T SIQIVTVLSN oxany viE| o'z [ wn papi b g nd ot M by e bt POEL
. ; TI0TED 4¥ OYOW 1¥ASNI 3 OLNIWIDSNEDS - ¥ 1d 3 SLE04NS m——
o0’ a0’ SWIMIIHTT SIOIVTHLSM oxany rE| oozl [ wmn TN b Lt e T e e Ve et CIoEL
TL0LRG 4V OyOWVASHI 3 OLNGNIDSNED4 - voyd 3 AlH0dNS| o,
o'l 00'0l SYIULISTF STQIVTHLSNI oxany 3| oo'aoz | mn OGN Y0 L+ {GTI00M U Y1eHE 20 ¥XvS Yool AT
; . EZOTA0 % OYAVTYLSNI 3 OLNINIDINEOS - ¥ovid A
ok bl SVIRMLISI SSQIVTISM SNREN TN 000 | MM | 331604nS OONIMONT ADSZ/YOL (SOWNDON Z) STTHNIS NOLJNHEALNI i i
. _ . TT0T0 4% OYO¥TYLENI 3 OLNINIDINEDS - ¥ovd o
oo’ 1 oo’ SVoRL3dTE “WQU.I..—I.FME_L CIENY W= o0'oak | nn 3 2L BOENE OONINTIDNI "ADSTAOLE OO0 L) ST TdNIS MOLdMMEMILNI TEmEL
. . - T yIouTB0 v OYOYTHLSNI P
o Do'orl M (] i
0oL o't SYIIMITA T SIQIVTHLSN XINY WD n POl Aot e vE
| 13 SOJUBAT @) JOPE
) m 50
Ez w z
2 g TWHEO 30 SALNTH
e ]
o i

odnands
oiifis ap neIs

YOa5M OYOr 3 TvdIDNNN YHNLEd38d
HOOVHOL ) SUNSINO40Hd

0T006Z020009%
OYIVHILO wN|

GTOTERTETD
ACDREEIRIL N

SIHNJ AlNDIN

STl AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY T - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

i de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

RETIFICADO

COM O POVO £ PARA O POVO

Bl

S1EANd

FZOZTO™ AY (OHLINOHAH NS0
SN TNYHaIH SIQIVTVLEM O¥3INY WS oo'oz N OYIVIVLENI 3 OLNSWIDANEOS - HOTIOIN | Wi ‘l.WE! AN 52 DAd WE ThooLe
“WOVZITYNOIAKN YOVHLND - ¥NSY 30 OyI03 Yivd 2LIVAVD LN

" DZOT L0 4Y OYIWTYLENI 3 AL
SVHIVHaIN SRV IVLSM CIENY P 0oe NN | oUNGWIDENLOL - WO0% ¥ 271 "OONYHE ODILSY1d INa TIANG I Auveng)  HHIOE

[E4 =TT .G_..u...._..__hwz" 3 OLNINIDINKDS

- W ZE NO 'SLNYIOA NOD “TAAYOI0S 'DAd "vHILSS 30 OHLSIDIH
1T0T/R0 dv

SENTVEDH SI0ITHLEM DXINY oo'od L n] “OYIVTYLENI 3 DLNINIIINE0L - SOOVINOHD WIdONYD 3 OLNIWWEYDY EOaLh
W00 W WE TTEAYISOH ‘DYLY 'OLMEE YIINYD 30 OHLSISSH
LEOTB0 dV)

SYIINYNOH SI0IVIWLISMN O¥INY o'z [y OYIWIYLSNI 2 OLNINIDINGEOL - SOOWNOUD WI0NYD 3 OLNINYEYIY) gogLs
W02 "HE TEAYISON "OYLYT 'OLMHE OYSSIHd 30 OHLSIDSN|
(%7 WOIWE /2 WOWVHLNG - W2NE'T YNIYN

L] OYSS3M- § I D - YININIK DYSSE3Md - ADIT ‘OYSNIAL OHIIANHD Logre

SENTIVEGIH SI0IVTRLSN OX3INY V| oo'ok L a] ‘aroaLe

SENTIVEAIM SI0ITHLEN O¥3NY W3| Do'oZ

SYHTNRHAIH FIQIVTHISM ik Rk TWiNE-ENS N0 Tviv WS OOV TVLSNI 'WWSE 30 13Av0T0s oad'oare|  C ool

W TZOTI0 4¥ "OYIVIVLENI 3 CLNIWID3INECS

S pAILEM o wa| orzoe - WISV 30 YOWNNMd N3 OOVTIVLSMI WINGT 30 T3AYOT0S DA ‘0Nt

ool

ZZ0Z0 Y OYIVIWLSNI 3 OLNINIDINEOL - YDy
Ll 30 TeWYE-ENS NO TYWYH INE OOVTYLENI WE X INNST NQ T3AYTI0S oL
‘Jhd 'OHLSIDIH Vivd YISOH 3 vE10E NOD OLHND HOOVLdYOY|

SEYITYHOIH SIQIFTYLEN OXINY W] 00291

CEOZA0 Y OYIVIVLSNI 3 OLNINIDSNEO0 - ¥RV

SPATAYHAIM SIOIWTYLEM OXANY V| o0'a 30 TYIRYH-ENS N0 TrViYE W3 OOYTYLSN) WINGT N “TIAYTTIOS JAd 3L

NN Tk

ZT0Z90 ¥
L a] 'OYOVTIVASMI 3 OLNIWIDENMO - ¥NDY 30 O¥INEALEI0 30 oo
TYWWH WE OOYTYLSN WINGE NO T2AYOT0S "JAd "SMYHS 06 OHT307

SHNTAVHON STOIWTVLEMW OXINY WE| 00091

M. W TE— TE T— T—|

TTOWA0 J¥ OYIVTVLEN]
SENINYHAIH SI0IVTWLEM OXINY WE| 00'orl M 2 OLNIAWIIENE0L - ¥SY 30 TWNVE-ENS NO TNV NS 00y TYLSHI 2 LooL's
¥ TINGE NO “TIAYTI0S 'DAd "OYLY] 30 YHONG WO SMYYO 08 OHIZ07

: ST e —

A | EZOTED ¥ WK OF ¥ SIVNSI NG SIHONIN SOHLINYIO A
SYDIMLISTT SIQIVTHLEN DXYINY N3] D033l | L] ‘SO0 TS YW “WIMYNIATY WS THMNYIN HYINIT DDEYY 0T'rEl

EZO0TED JY OYIVTYLSNI 3 OLNINIZ3NEDS
=~ 3 WD OOVIVLSNI 'SIVNINEEL SOLINDWID YHYd lLwe) BEUEE
Ve S2 NO “D4d '00YINOIIY OOVENMYOD TIANT L OLNCOMLT T

SW2IMI3STT SIQIVTIWLEN OXIANY M3 OF L (]

TI0TE0 4¥ OYIVTYLENI
SYNITATT 5IQIVTIWLEN OXINY WE| 00'5aL 'L ] 3 OLMANIDINE0 A - IA36vd W OOYVTVLSNI SIWNINERL SOLINIMEID 0L
] Wi ‘L) Y 52 NG OAd 'OOYDNEEOD TIAINT 1S 0LN0oNLT TS

EZOL/ED ¥ OYIVTWLSNI

SYNLLISTT SIQIFTHLEN OXINY WE| 00'¥68 ] 3 OLNSMIDINUOL - OHES0d W3 OOYTYLSHI "SIFNINEEL SOLINJHID LToe'l
WY LT VN ST NG "Dhd '0QYENEE0D TIAINT TS OLN00KLITS

]___s:._..lu i..s.ﬂ

‘WHEO 30 SAUNTHA

T 3a¥TINN Of
YONHLSHOD|

_ YOa5M OYOr 3d TvdIDNNN YHNLEd38d

odnands
oiifis ap neIs

0R005T 0200095 GTOTERTETD SIHNG ANDIN
HOOVHIOL ) JUNINOd0Hd OYINEIL0 N ACDREEIRIL N CLNIWIONZIELANE 00 003V

STl AN | /-
S3OVALLNYND 30 OLNIWYLNYAIT 30 YHIINY I - Dd

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

+de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

Bvl6

3l eMd
T 220280 4V O SV TWLSNI
00z 00’z SYITAVEEIH SI0IFTHLSN oxaNY 3| 00'or [ wn 3 OLNIWIDINYOS - ¥TIDY 30 OYAINBRILSID 30 TYWYH W3 OOYTHLSMI| 820011
: 1 Wil 52 X 26 NG “BAYO 08 ‘DAd '¥ANND ‘0YANGSN 30 YHaNa|
I TTOZ/A0 Y
o't 't SYITNYUAM SIOIFTHLSNI oxaNY 3| 00'z HA ‘OYAVTYLSHI S OLNSNIDINN0L - WISY 20 OYSINERLSII 3| LE00l
TV I DOVTVLSNI IWNZE NO TEAYOTIOS “Ond 'SNYHS §¥ OHTEON
ZT0ZA0 Y
o'y o'y SWITAVHOM SIOIFTHLEN oxany 3| oo'oa _ HO ‘OYAWTYLSNI 3 OLNIWIDINEOL - VNISY 30 O¥IINERLSIO 30| 92001
TV S OOV TYLSN] WNEZE NO "T3AVOI0E "DAd "SNYHD 06 OH 1300
TTOTA0 Y
ao'e a0’ SYITAVNIM SIOITWISM oxany iz oo'oal HA ‘OVAWTYLSHI 3 OLNSWIDIMNNOL - ¥NDY 30 oyAInEnisi3al  ezoolt
TINYH WE OOV TVLSNI s zniﬂ}mn_‘.;_uou “Did 'SMNYHD 06 OHTHOM
; I LZ0TE0 4Y ‘OYOYTWLSNI 3 OLNGWIDINEOH| .. .
o'l 't SYITNVHAH SIQIFTHLSI oxaNY a3l oo'oz | wn R A TP VIS Vised e B Wahiion | YU
$C0L/Y0 4 OYOVIWLSNI 3 OLNGWIDINHOA
00T 00T SYIIINYNOIN SIOIFTHLSN oxaNY 3| oo'or _ HA - WNDY 30 WIGTHd OYSYANISTH W3 OO IVISNI .0 XN EZ00LL
2 NOIBAYOT0S "DAd 'OYAYAIA 30 13NY 3 39NV HO2 HOOYLJYaY
I YZOLIFD 4 Oy TYLSNI 3 OLNINIDINEOL
o'l o'l SHITNVNOM SIOAFTHLSM oxaMY 3| 00’0z | wn - WO 30 TVIOTd OYOYANISIY G OOVIVISHI WWE XIN| 22001l
| 92 NO " TBAVOTI0S "Ohd 'OYAYA3A 30 13NV 3 39NV HO2 HOYLAYaY
00z a0z SYATAVNOMN SIOIFTHLSN oxany izl oo'or | mn FEON I WIEE S| oy iy
| : CHATNYIO 3 Ve § 3LV Z 30 vHNSS345T WOD VDY ¥Xiva W3 ound
o'l o'l SYATAVHAM STOIFTHLSM o)XaNY 13| 000z T 120290 SV WNSZ 0] o)y
OHIZWYIO 3 W § ILY £ 30 YHNSSIST WOD YDYa ﬁ_.a_..u..m ound
- : I 120030 4v OyOVTWLSNI ..
hade e SYTNYYaI SSIQIVIvLSH SRR REY 00-0a | L 3 OLNBNIDIMNOA - SOMLIT 008 ‘ONZLLIMNod WA ¥nov.a vxwa| BV 00ME
1 -
. TZ0Z/A0”4Y OYAYTVLSMI 3 OINIWIDENMO4 -¥nov3a| ..
Ll i SYNIIVHON SIpoV SN hzadla Rada [ N | ogtinamiLsIo 30 v NS OOVIYLSNI NSz NG TEAvaIoS ond 3| ookt
20T Y
ot 00’z SYITNVNH SIOIFTHLSM o¥aNY a| oo'or Hn ‘DYAWTYLSHI T OLNSWIDINEOL - VIIDY 30 O¥INERLSID 30| L1DDkt
| T 1 OOYTYLSN| VWUSZ N TEAYVOTI0S ‘DAd ‘SVES 06 OHT300
; TT0T/90 ¥ OYOVIVISNI S OLNGWDSNG0d| .
o't go'e SEATNVHAM SIOIVTHLSM oxaNy vE| oo'os [ PV .. W14 Bhcesd b rtenrilgpr oy WP
; . ZZ0L/A0SY 0¥ IYASNI I OLNSNIDINYDS - NOY 30 ovainamLsia| .. .
sr's st's SYIINYHTH SIOIFTHLSM oXaNY vE| oo'sel _ " 30 TR IR CEVAVIONT NOE B0 “BAVEIO8 DA oa)|  SVOTH
: 1IOTR0 4V OYIVIVLSNI 3 OLNSNID3NE0S I
!
0ot 0ot SEOINVHDMH STQIVTHLSNI oxany iz oo'oz | mm S AR BN O Dl Ve A Gl e, YOV
. (OMLINOUTIH IASMTIONE) OYIVTVLSNI 3 CUNSWIDINEOE - ..,
00l 00l SYIINYHIH SIQIFTHLSNI oxany wa| oo'oz _ M ot i o DB VA GIUNOSIVOHOa WS M reT ST Vi S TOvs
z 3 ]___s_.._...u G..S.ﬂ
[=] m [« w]
§2Z mm
2 g TWHEO 30 SALNTHS
m i
o i

YOa5M OYOr 3d TvdIDNNN YHNLEd30d
HOOVHOL ) SUNSNO40Hd

odnands
oiifis ap neIs

0T0062020009%
OYIVHILO wN|

GTOTERTETD
ACDREEIRIL N

SIHNJ AlNDIN

STl AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY T - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

v de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

A O POV

Bv/ 0L S1EANd

COM O POVO £ PAR,

ZZOZ/E0 Y ORIYLINYS
Lol 41 THAA T/ SHIHYLINYS XNV W= 0T ¥iT w CLODET 30 THNTY MO YERYIS30 30 TV N3 OOYTYLSN| BEEELE
3 0QISINE0H Ve 08 N "TVI0SHd GLODS53 "IWVWHON 3IH3S "SAd Oanl
IZDLE0 4V DIHYLINYS

§ee ge'e TeAN T S S LN TS | OX3NY W3 00'L9 w QLODET 20 TVWVE N0 YERVIS30 30 T¥INVE N3 OO TYLEN| LR
3 00II3NHO Vel 0F NO TTVIOSMd OLOD53 TWWHON SIS "IAd O8N
TTOUE0 JY 'OYIVILLNZA NO ORYLINYS OLODS3

o'l Qo' THAN TS/ SWIM W LINTS | OX3NY W3 oo'oz NN 30 WOWNNEd NS OOYTYLSN 3 00I23NH0L TIAYOIOS YLANAN WIN 08 0L
HO "TYI0SHd 010953 "IWINHON IS "DAd 'OFIWILLNIA 30 TYNINKEL
ZI0TED 4V

ool a0l THAT T 7 SYIEYLINYS| o¥any via ooz NA OHYLINYS DLO9S53 30 TVINYH ND YOHYIS30 30 TVIWYH N3 L

QOYIWLIENI 3 O0I2INE0L "YILEYTE WLNAT "WIN 05 ¥ 001 NO "TWidFkd
OLOSST “IWINEON SIS “Ohd VOLLKIANI OYIN03M 30 OYINT
TTOWRD 4V OIHVLINYS OLODS3 30 TWWvH

ool [} THAT T/ SWIMWLINYS | OXINY V| 00'0T L4l MO YOHYI530 30 WYY VE OOV TWLENI 3 OOID3NUCL "YOILLSYT3 UEEE
WLNME “Vanl 05 ¥ 0% NG “TWI03Nd DLODIST “THMAIMON 18IS ‘2Ad ‘3L

TT0TA0 4V OHYLINYE OLOSE3 30 TVWYH N
0oL oot THAN I/ SWIM Y LINYS | OY3INY NS oo'oz N WOHYISIO 30 TYINVE W3 OOV TVLSNI 3 OODENE0L VISR VANAT WoLLe
AN 001 NG "TVIG3HC GLODSS TWINKON 23S JAd "SNWES 06 OR300
TTOTR0 4 'QIHYLINYE OLOSS53 30 TWWYH NO

e 00's THAN T S SWIMELINYS | OXINV W= 00’0t L1 WVONVIS30 30 TVINYH N3 OOWVIVLENI 3 OQIDINE0L "V2USYT3 VAN oL
"I 08 ND TTYIOSE 0LO0DS TYINEON SH3ES DAd 'SNYES 08 ORS00
| TTOTA0 J¥ OMYLINYS OLOBE3 30 TV N

00T {114 THAT Y/ SHIEYLINYS OYINV VS| oo'or L YEUYIS30 30 TYNVH W3 OOVIVLSNI 3 OQIDINK0S TSAVOI0ES VANAT EOELL

RETIFICADO

UL OF NG " TVIQ3Nd 0LODSA “TYWMON RIES "OAd "SNVES DE OH 130T
TTOUED 4¥ OINYLINYS OL0D53 30 TYWvH N0
00T 00T THIANTE 7 SYIMVLINYS) oX3NY 3| oo'or HA WONYD530 30 TVVVH W3 OOV TYASNI 3 OOID3NNDE VOUSYTIVANAT|  ToLLl
il D2 NG TYIOTH 0LODSA “TINMON SMES "OAd ‘SNVES SF o307
TZ0TRD 4¥ OIEYLINYS OL0OD5S 30 TWWWE N0
oo'e oo'e THAN 1. SYIMVLINYS| oxaNv | oo'os N | VONVOSIO 30 TN W3 OOVTVISNI S OODENN0S TEAVOIOS VANAM|  LOLLL
il OF NG " TI03Hd 0LOSSA TVWHON JMES ‘Dhd ‘SNVES o OH 300
1 - ] TN 1A/ SYEYLINGS e
8¢l 880l SHATAVEAIN SIOIVTVLEN oxENY V| 00' 12 W e ﬂmﬂ%ﬂmﬁﬁﬂ%uﬁﬂ”ﬂmmm‘..ﬂ:miqﬁ%mﬁﬁﬂhm ZETOL
ory vy SHINYEAIN STOIVTVLEN) oxany wa| oo’ i s ﬂmﬂ%ﬂ%ﬁﬁ%mz_mﬂﬂﬁwmﬁ%%mﬁﬂ%ﬁ ool
TT0TE0 v
o't o't SYIINVHIM SIQIFTHLSN oxany wa| oo'oz N ‘OYAYTYLSN| 3 OLNWIOENKO - YO 30 OYAINBRLSIO 30 WAYY| DT 00L
| W2 DOYTYLSNI “PENSE X VANZE N T3AYOTI0S ‘DAd '0¥SN0Z: 30 3L
00'e 00'e SWIANVHAIH SIQIVTVLSY oxanyY wa| 00'09 L LI P——— m%wmw.,ﬂ_ ﬂm.mmﬂﬁmmﬂ.._.ﬂmﬂzhajmﬁwﬁmﬂ.ﬁmaﬁ_ﬁﬂ_ww BTl
z i ]._B_E.lu G..S.ﬂ
(=] m [+] m
:2 | £2
2 g TWHEO 30 SALNTHS
E i
1 i
YOS OYOr 30 WA NN VHNLEa38d 0t00%202000% SCOT/BELELD SIHNG AN
HOOVHOL | ZANSNOdOYd OYSVHILO N AGDMRISUTIL N OLNIWIONZIHNE 0T 0CM3dY
oot Al - A | ' fo
oiibis #p neis S3OVOLLNYND 30 OLNIWYLNYATT 30 YHIINY I - D7d

y de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

A O POV

m vl Lb 81°gAd
2
3 I . : I L= T
_ SYOvaNYE . GO0 ¥ ‘OyIvHId OSMTION| o
g il 3 STVLIW ‘SOHTIEVEY| L oy o | nn ‘S¥23d § OOYINOHD TYLIW WG OHIZHNYE YHYd SOMOSSIOY 30 LN FUEr
= = Svovonve| Sor I mn 0S0T/10 3% OY2¥ T¥LENI 3 OLNIWD3NE0 R
: | 3 SIVLIW ‘SOHTIHVY B - ¥HINA DdlL '03LLSY I OdHOD WO 0IRILTTE CHIZANHI|
I OTOTT 4%
- e swowanve| s - O¥SYTVLSN 3 OLNIWIJINGO - MY INdOd OYMOVA DOVWORD WLIN| oo
3 SIVITW SOHTINVAY 30 VHENSOL 3 VIILSYd YINATYA 'O0d W3 TAAIXT T4 OY4IS OSMTIoNI
AUNTTYANIDI N0 TZ '¥YNI0D W02 ODWILNIS IHOWHYI 30 INONYL
OZO0TND 4Y)
M OYHYTYLSN 3 OLNIWIDINEOA - HYNdOd OyHavd 3a3uve
oo o T ot T o'l N 30 YONO YOWIOHD VHENHOL 3 YNYIRIIAY OdLL OOYNOED EOTIl
0OLLSWTel MIZ YINATYA “DAd WE TIAINT OdlL DY4IS OSMIONI
| | WOYHEILNI YEND WOJ ‘W09 X 021 DOILILNIS FHOWHYIN 30 YOVINYE
0Z0Z/0” Y "OYIYTYLSHI 3 OLNIWIDINEOL - HYINdDd OYHOVd
- = svovonve| o wn | '¥SW 30 VOVINOND VEIINHOL 3 ODILSY e W3 NO0T TIANGHILVONE| oo
3 SNYIIW SOMTINVAY 3 VIATYA DA I3 TIAINETS OY<ES OSMION| My INdDd Oyuavd
‘FINTTYANIDE N0 WOEE X §' 62 "DSNIHSNE YONVHE ¥ANOT OHOLYAY]
PN I U20T10 4% OYIWTVLENI 3 OLNIND3NE0d
0ol o'l ...l (L oo'oz | wn - 90F % 2L 'ODNYHE DDLLEYd IS TAANT 14 SLYONT OSTIoN| Lozl
| “WONYEE YIN0T WO DOV WXIYD 0D OOYNOHIS ORYLINYS OSYA
I = ] ___SYOYINYE 3 SIVIIN SOHTIHYAY ZUY
o DZ0ZL v Vi B0 = YHEELNI VAL TY T ¥ OXC O
o't o't THAR T / SYIHVLINYS) oxany izl o'z _ i = SYNHILNI S30SNENIA 'OLIHONGD 30 SO20T8 W02 YIMYNIATY|  ALDLLL
(a] I3 "HYIMIONYATH (] 3% 3avaI0YdYD) STTNIS YHNOH0S 30 ¥IIvD
< ZCDTE0 v DMHYLINYS OLODS3
o o't o't THAN T / SHMVLINTYS) oxany ial oo’z | wn 30 vV W3 N0 YOMYOSIA 30 TwiWv W3 OQYTYASNI 3 0QIDENN04|  8LDLLL
- | “TIAVTIOS YANDS ‘N 0% X 001 Na ‘DA '0DINDD D235 OTvH
o TIOLED 4 ORIVLINYE OLODST
- o'l o't THAR TS / SYIHVLINTS| oxany al ooz N 30 T WE N0 YORYISIA 30 TwWYH W3 0QYTYLSNI 3 0QIDENH04|  SlDLl'l
- “IBAYOIOS WANIT WK OF ¥ 001 NI 'D/d ' DONOOT OayNOLIS OTv
w TT0TE0 dv DIEYLINYS OLODS3
o o'l o'l THAN T / SR YLINYS) oxanY va| ooz HO 30 Tvival WE N0 YOUYOSIA 30 TIAYH W3 YOYTYLSNI 3 vaID3NE0d| #1101
YOILSWTS VAN W 05 X 001 ¥ 001 NO ‘2hd “YOYNOLIS ¥XTvD
0Z0TT1 4¥ ‘010953 30 3034 vuvd
00's 0's THIAR T / SYIHVLINYS) oxany wa| oo'aoi i I 8 0XF0XE'0 SYNUALNI SIQSNINIA SO0V SODINYHED SOTOML|  TIDLLY
IN00 YIMYNIATY W3 Y INONYLTY YONMYHaH YOYRHELINT YYD
TZ0Z0 4 OEYLINYS
ow'ee 0g'ce THAN T/ SYIMYLINTS| oxany wal 0o'als " 0LDDSI 30 WYX N0 YOMYISIA 30 TNYH NS OOV TYLSNI|  ZLOLLL
| 3 OOIDINNE0 VN 00k NG “T¥IOTHd 0LO0D5T TYWHON IR43S 'DAd 08NL
ZT20/e0 4V,
w0y 0oy THARTS / SYIHWLINTS| oxany wa| oo'oa " ‘OYAWILLNEA NO ORYLINYS OLODS3 30 vOVANEd WS 0aYTeLSNl|  LIDLL
3 OOIIENE0 'V 05 NG “T¥I34d DLODSS “TMWHON JRES ‘DAd 08NL
IJ
z 3 S0JUBAZ Bp JOPE
) m 50
£z 2
2 g TWHEO0 30 SALNTHY
mm. i
o i

¥OaSsN OYOr 30 TydiDmNn YHNLEd38d 000520200096 SEOT/ERGELD SIHNZ AINDIN
HOOWHOL ) 3UNZNOdOHd OYIVHILO wN| AQDoBEIRLL N CLNIWIONITLGND 00 O0SdV
z EEbe) AN | /-
oiiBis #p neiD SIOVOLLNYND 30 OLNIWYLNYAIT 30 WHIINY D - Dd
I

"de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

RETIFICADO

COM O POVO £ PARA O POVO

3l eMd
FHIISOISTOTYIN : LUMILEY g
BLLLOVELLL INYD/YSHD TZ0Z 9F GIGURIET F 7T Wi Epmnh
EENOS BAIS URUE [0 §Ipapaig teuon
oaluTe ) EeBTuadsEy 307
Vi - YOS ovor
——————— ] _—————eeereer e e e
" 1 BI00¥0 v S3LNSUNOJSIUH0D STviS y
pos ol SIQIVININTIaWO2 ™ oy Na SAISMION| '0OYI0S! ¥ANO0 30 CHCLYAY] N0 3NONYL 30 YZ3IAN BFEES
_ _ & " SI0TV0 3¥ TYNNY O¥OWACDSS 3 OHLMEN IINISHILST P
t6:3 L SIPNININAD areie m OONVZITLLN J03Mvd WS 0IWIYEI0 OLNSWILSINGY 30 YZ3<INN kil
R (R SI0IVINTHT IR0 = (TR il 6L0ZT0 v VeSOV 30 VIHOd 30 VZadAN et
; = EI0Z/V0 29 NNV O¥OWADDS3 3 OHLNEN SINIDNILST .
i i SAQAVINMTINGD e ™ CONYZIILN CLYNYEIHOd N0 0DWNYNID OSid 30 YZ3di ek
BLOTFD AV
- i
Lh i SR INETLINGD b o™ “DAOININNTHOSY T OHTIXIND WOD DHIA 30 ¥TINYT 30 YZIJINI ik
08'5E DE'SE E3QIVAININT TIWOD| - ooELL o SLO0Z/w0 ¥ OO/ ONVd INCD TEMACIE OO 30 vZ3dl)|  wOEL |
gi'al sl S30VINIHT TdNOD " o'zt i) BL0LFD 4V D5 ¥ YEN0S5YA WOD O5dVELNGD 30 YZadil foerl
o' T SIQIVINTNT WO - o¥' L o B10TH0" Y (OLINVHS 10 SHOWHYI] VHOSd 50 VO¥INYE 30 Y234 ToEll
e - . BH0UF0 dv SALNIONOLSIHHOD SiVIIN Z
ik s SR LN NG ki MM 3 s WA VS OMIOLIW D 3018 “VINYLINYS VIOVE 30 VZ3dWi FOEYR
| 13 SOJUBAT @) JOPE
(=] m [+] m
£z £z
2 g TWHEO0 30 SALNTHY
e i
0 i
YOS OYor 30 WA NN VHNLE438d 0¢00%202000% SCOTBELELD SIHNG AN
HOOVHOL | ZANSNOdOYd OYSVHILO | AGDRSUTIL N OLNIWIONZIUNE 0T 0CM3dY
conanas NDO - 0INYED 3P BHoWSN §3
oiibis #p neis S30VALLNYND 30 OLNIWYLNYAT T 30 YHIINY I - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

y de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

A O POV

- B/ el a1 e
g
.
3
L't | oxe Lt (T8 or's oL L ar'L DOk _ oy —— Hﬂﬁw M«mﬂmhmﬁuoﬁahﬂmwjﬂw_umﬁ ammwncwumﬁﬂﬂ YT
av'os | ovoe avoe ovoa ovoe ovog av'ee ov'oe oo'sas | [ ow O o A e Jﬁn?ﬂw_ﬂﬂwﬂu&ﬁwﬂcﬂm_ i YTl
Y0T0 Y
av'sz | sz 89’8z BYEZ BEHZ 898z A9'ET 8582 0¥ iLg _ ™ 'SIQAVZIILLA F VN S2=3 VOVHASS YISOV N3 'INVEOTYE L
VOIA YHYd YWE0d 30 NIOVINDWSIE 3 WIOYLNO 0YdvaREYS
99 te's ee's 3 89 89 c8's ce's 08'3tl __ o -5 Nwﬂmﬂﬂwm.__ﬂ_.wm g e i —
ave lave are ave ave ave ar's av'g oz'sal _ o N uqhwﬁwmm_-ﬂW«wnmﬂ%wﬁﬂ;ﬁwuu;«umwoﬁﬁﬂuwuu T
1 = I SWvHOTvE|  FE
= RO Sl L Lo et e So ol | e 30 50705 30 HOQYLOVANOD W02 .E__._.._...._" Hﬁwﬁoﬁﬁg i
L Rl i e Ll il gl s i | ™ - yomar 3a umq.._ahno .,._,__n_m_._.__ wuwun.._..r{:uﬁ mﬂﬁmiﬁuzoﬂ WEE
N S N LS i N P oo S N RPN L L LT o e
T g T
or'sz | or'sz or'sz oraz oL'sz orsz or'sz orse 00'FES [ ow R e I L e ¥ n_mw_.m.m.mh%ﬂ:_sgz Trel
o
| 1 - -
o oLos | azos as'og oLos 0L05 0108 oL'os oLos 00'PLD' | ow e Huwﬂ m..m__ _.__...mwd a.__q_.znz_u.__usi_ __n_.p_.._mn.n..u,__uw »t%nwmwnowﬁu,_”gﬁ_? I
< ] YIOT LD AV S3QIVITILN
o 3¢ ae'rl ag'sl aehl a5l aepl ag'l a5t oriee [ o i L1 e YOVNISEN YOYSNIAN0D YHIZAWW 30 ¥d¥HO 13 wLrel
- “WL¥YS ViiYel YIVEOd 20 WIDWLNOWSSA 3 MESYLINON OyavIINEYd
L sy | ey 8y By By e Bg'y a9y D5'Es [ o i il et gt ke el
- T I L o [ o O O R IR M x 51 s
w
o FZ0T10 4v (GYHE04 30
PE | me ve v o ¥LB ' e oE'PLL _ B | OY3YD0T00 Yuvd OYIYAYISI OONITTTIOND VEISOYAYISIONLTY WO PEEL
WLVEYS N0 DUNINVYOHOD 30 03078 Wavd YOVZINYI3N OY3WAYIS3
| = | ECELE] T
1 z 1 S3p3VONNS T
| o0t [ 00| oot [0 | san Vo0 OYSVRLEININGY LTl
I - _ . — WooloyvuIsNIOY 4}
a¥a I = Sd 720/t J¥ WHIZOWI 30 VANLNNLES 3 YOYZINYATYD R
| WelvHD N0 WHEO 30 YOV 30 O¥IVTHLSNI 3 OLNIWIDINE0S
T : o
m & 0 ] [ s [ 3 opEpRUEnD | opepin [ [
=on X 50 o0 50 ] 50 3]
et o [=] [} (o] =]
£ | 2% $z §2 = g m Sz m z
©n w
[=} (=}
sE|gE | gE | Bd |2 | qE| g a2
_U.m. - - ﬂ-.w o .W. - ™
VOBSN OYor 30 WA VHnLEd38d 000520200095 SCOTBELELD SIHNG AN
HOOVWOL [ ELNZNOJOYd OYSVHILO oN| AODasEIRLL N OLNIWIONZIUNE 0T OCM3dY
v e feciimchivesil Y | fo
oiifis #p ness S3OVOLLNYND 30 OLNIWYLNYAZT 30 YHIINY I - D7d
|

) de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

Bl ¥l 31EANd

COM O POVO £ PARA O POVO

"OLNINYEYDY 3 OLNIWYSNIOY "OLNINYINYT

- S3CT¥E 30 OSN WD 'Y 0% = ¥4 "STuVTld 30 WIDYLININDD
020U 1 3¥ Tr+a) = (WdWO+OLNINIHIN 3r¥1 ¥a

L'e s e s tr's ire s s oFELL o™ TYLOL VHNLTY “TYNOIDNIANDD YLODIA “YIIWNYHEID W3 OLNIWIHING gore

BHOFL

09358 | 09'se 09’58 0yge 05 0358 09's8 09'se 0OTHL L oM WIDYANOK - WK 0'08 30 05-¥D O3 DONYZITLLN DOVINEY OLIHONDO LoV
30 WNOIINZANOD WHNLITHLES 30 VOIA N0 M Tid 30 OYIvWNEY|
ZTOTB0 v
0e'se | ou'ge oe'ss -] 0i'gs L] 0e'sd oe'sd 00'90% ) o "WADYLNOW - W 0'8 30 05-¥D 09Y DONYZILLN COVWEY DLININDD qurh
S0 WNOIONSANOGD VHNLIHLSE 30 VEIA N0 By lid 30 CYSYIWHY
ZZOTB0 Y
oo'sl | oo'el o0'si oo'al oo'sl nogl oo'ch oo'sl oo'ae am VRS VLNOWN - WIN £'9 30 02-¥2 05Y DONYZILLN DOVWEY OLIHINGI ‘gL
- _ 30 TYNOIDNEANOD WHNLMELES 30 VOIA NO ¥ id 30 0Y9vINEY )
| ZZOTAD v
0¥ oL | ovoL avoL o¥oL ovoL ovoL av'oL ovaL oo's0t L aw WIZDYLNOI - WIN 0'6 30 09-¥D 05Y DOMYZILLA DOYWAHY GLININGD YorL
J | 30 TYHOIINSANDD YENLOMLES 30 ¥OIA NO By Tid 30 OYIVIVEY

OZOZE0 4 S3IQIWIIIILN 8 YOVHISIH

'y ey ey 'y Ty 'y El'r El'r 0y'zE ol WHIBAWIN 20 ¥dYHD N "S21dNIS OLEMIO-3d vEI3avIN 30 04HvD Tovi
NOD OLNSWYHODST "YDIA 30 YWHO S 30 WESOYLNOWS3D 3 NESWLNON
"S3QIVITILN

re'oz | ¥E0z ¥9'0z oz reoL 02 ¥5'02 502 oE'GEY on & 'vOVNIST vHISOYW 30 ¥dYHI N3 ST dWIS OLENI0-Sd o

'OLMINYHODST WIS YDA 30 YINHD D 30 WSOYINOWS3D 3 NG0YLNON

o . 0202604y SIQAVZIIILN 8 VOYNISTH YOVSNINOD YW
a s | 6em (30 seh 3T s BE'RE BC'HE 0B 182 L2 30 VavHD 1N ‘STIIS OLITHIT-3d ‘SIHYTIVIS SYHNLIEIS3 3 ov
< SIUYINSNYLSY ST lid 30 YINHOA 30 NBOVINOWSIA 3 NISVINGH
(8] | * WHILH S IVEdS| il
= = _ ] _ , ; I TI02ED J¥ SOYWad e
w sere  pEst iexs Lok 0 s e e e | ™ V3L TYSSY OYSTHIE MO SI0IS¥3dNS 30 Oy vaTIISvaWESHn| BES
- : £202/E074Y WISt = 3 ALNYZIISVIWSZANI OALLIY DD ¥iZHY .
- S L SEEE bl i s HEES e anbis _ e 3 OUNANID 30 YSSYINVOMY WO 3I014H34MS 30 OYAVZIIEVINHI N L
w
p> . ToL01 4V V0NV DavaEYd
secc | seEe sEEe seee seee see gE'EE gE'Ee oo'sLa _ o (00 £} DAVEL YSSVRIVDNY ONIZHG3d 30 ¥3H100 WOD "SYNNILN) VEEL
CLIHINDD 30 SYANLNMLSS 3 SYIMYNIATY WE 0QVIdY 0ISIdvHI
1 = I OYSVINavaNEIdN| T
s _ _ I tZ0ZE0 4v OYSSNIEId p—
e e e e e e ize iz 0z'+a | o S SO0 A0 BN TVNE 0 ST ) TRV SRV ezel
“OLNINYEVSY
1 | 18 15l ' 1 15 15 15 ozt o 3 OLNIVYSNITY 'OLNGIIYINY - YINEr 30 0SN WOD Vel 02 rTe
il _¥0d 'SWWHOTVE VOIA N0 OLNSIYORO0D 30 03078 30 NADVLIHINDD
FICESER P e pees s po P e m— o V0TI v WESVLNOR - Wi & 30 03-v2 0I¥ GANVZNLN Fe—

YOREOD ¥LYdYS 3 INYHOTYE WOIA 'YOYI0S! YLYVAYE 30 O¥IVINLY|

L ] §

%
8
£
5
C
i
E

i
o on oo [“K+] oo oo [+] on an
S5 5% | 3% | §f | 8% | 3% | 3% | 38
=] =]
sE|E | gE | Bd | 2| qEl| g a2
_U.m. - - ﬂ-w o .W. s ™
_ WORSM QYO 30 TvdIDNM YHNLEd3dd 0E00EI0Z0009S SCOLERGHED SIHNZ ANDA
HOOWWOL [ ALNINO L 0N OVIVEIL0 oN| AQDRIBJEURLL 4N CLNIMIONZTELAND 00 OOISdV
e S WXV
oiifis 9p nesg SIOVAUNYND 30 OLNIWYLNYAZT 30 VHTINY I - ©7d

) de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

A O POV

- B¥sol a1 e
g
s
3
i 02501 IECET 08°E0k [EE 0F 0L [EE (G DEEOE DOSL0E 0 V\Z0E/ 10 J¥ OYWiad | vEISawN vivd SLNVZINOAT variNid BCED
] . y . | EIOZL0 A TWOLLHIA SUH0MSNYEL O5M1aN] SYnoY 2 3LV R
B € 14 E ¥ i ¥l {101
L B¥EL GYEL BFL B¥EL B¥OL BYEL BYTL oE'EaY | ™ e visrinve DdlL “TYNVI-YEVS VoINYNED VL oS 0LNIWVH T Ty
BIOZL0 3% TYOILY3A I H0dSNYEL OSN 1N
BFEL | BFEL BYEL BFOL BF UL BFEL BYEL BFEL DE'EIH L o “IVNYD-YYD WOINYEID VHTEL Yivd S¥NoY 2 30Y 30 S0avHTEL rogs
Wuvd SYANIL 3 SOMBIYD SYdid HOd ¥1SON0D YHISOYIN 30 YL
| = | 53033108d 3 VHnLE380d) EX
BLOTTL 4Y OYSWTYLENI 3 EzﬂwﬁmEE - OMnd oa n,__u_._wu_m Woo
VHNOYHIE "AUNALYE 00 OFIVTYLSNI 3 WESVLNON ‘SYSioveeca P
e ks mE oae wE ot e ok b M0 | sosmion) SMALI 1oe'T 30 venss3ds3 WODIZX0B MY TNdCd OYHavd ENEl
UYIOIN N0 3AF ¥OO-INES VHNLNIG YHYd YHEOYIN 30 ¥LHO0d 30 10
FTOTL V|
"OYAYTYLSN| 3 OLNIWIDINEOL - OJNYINVELNGD JMSMI2EE INCINIS
a¥D | a¥'D a¥o 8¥0 8¥0 a¥ 0 ar'o Bv'o 0%'6 o0 WOD OYIYaIA DLNINVEYDY WIS WD (1 X ¥) 0BX08 SIQSNINID LogL

HYZITY IOYIINKYND W3S 'OSNAYHYd WO OYI¥XIE 'OSMIONI OHOIA
WD FL W E OMOYNDEN ALNILYE HY-NINYIN OdLL QINIANTY 30 VIENYT

PZOLLL Y OYIVTVLENI 3 OLNIWIDENEOL - DIHYINVHLNDD
2AISMIDKT "TROINIS WOD OYIVAIA WD 021 X00L SIOSHNINIA 'HYZI1TY
08z ‘o8t 08E 0E'T 08T T OB’z OB'Z 00'ss o IOYIINEYTID INSS 'OSNdvHYd 0D 0¥V 'OLNINYEYDY W3S gUEL
W2 ¥ Y3 OHOWIOTY ELNZLYE TOSTTIINI OHOIA OHOIA YHYd YHI0d

| 3 SWNVIZANIA Z) S¥H104 € NOD HI3WE0D 30 CINIANMTY 30 ¥IaNYT

| FLOTLE Y
OYIVTYLENI 3 OLNIVIDINLOL - CIHYWVHLNGD NSNS

ENDIMIS WOD OYIVAIA W3 0TI X001 STQSNINIC WYY /OYIINEYND
M35 'OSN4vHYd WOD OYDVYIL ‘TUNYHTIME N0 OLYLI0Y WOD
QLMNIANYEYIY VD i ¥ 3 OBOWNOZ FINILYE (SOSMION| SOHaIA)
SOHTIN WY BVHI0E T NOD H3WH0D 30 QINIAMTTY 30 VTENYT

BLOZTL Y OYIYTWLSNI I OLMNINDINGO - SOSNJvaYd WoD
OV OYIINKYID N0D THENYT NOD HiNEY 30 OININATY 30 Y1HOd

| ) N FIOLEO AV WD

i s s i b i ol %8 il " «04: 30 YHNES3HES "0LIHINGD W3 0207 NI vOVO 10N YOUIAVHLINDD
| PEOTED JY
_ WD .04, 30 YENSE3dET 'OLIHINOD W3 0207 NI ¥OVOTON YOUIA
LD Y WHIINOLTE W3 DUVdIHd WO OLNIRVINISSY)

o0s98 |os'ee os'e 0598 oF98 L] 0s'sg 0598 DOREL’L _ o 30 VSSYINYOUY 3 (WD & vHNSE3dSE) ND 6L XEL N6 30 TYANCZIHMOH VoEL
WM SOOYHML SOJMYHED 500078 30 OYI¥OEA 30 YHYNIATY

i - — T S —————— ET =i

09z ez [i -4 03’z oz 03E o8z i 00'zE o TOFL

i'e joEe e 9EE 9EE we 9E'E b 14 oL i YO

RETIFICADO

ETEL

Tos

‘OLNIWYEVYOY 3 OLNIWYENIOY
el | 8Lk aL'l 8L 8L aLrl aL'k (TN oy'et W 'OLNIYINYT - YIHYAL Oy S¥IIHI0E W3 530TvE WOD 3rY130 ak'ovi
Ol HINOTYNO Yaivd 'Vl 02=M24d "S3r'y1 3 SVDIA 30 NIDYLINONCD

aon oD oD on [=}+] Q [ 5] oD
Se g | 54| g4 | i | g | 54 g
BB 8[| 8(8 88
_ VOasn OYOr 30 TvdIDINMN YHnLEd30d 0T006I020009% STOLERGELD SIHNJ AlNDIN
HOOVIWOL [ ALNINOA0H OYINEIL0 N AQDRIBISURIL 4N CLNIWIONZIELANE 00 O0IT3dV
oJNands ND0 - 0iN2[ED 2 BUOWSY
oiffis 0 ki S3OVALLNYND 30 OLNIWYLNYAIT 30 YHIINY I - D7d ‘k-s

.de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO
RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

B/ 9k

S1EANd

sroe

| G¥DE

s¥'oe

&Y oE

§¥oe

Y08

gvoe

gr'oe

00'E09

TTOLDI ™ HY W00F YHIINOLIE W OHYdTHd NOD © | OSYEL VESVINVENY
'DHEH03 30 H3H100 W02 YOVHIVA 30 O1IHINGD 30 SYHEMNLNMELST
3 (S0YA 30 YINISTud WIS) VIMYNIATY W3 OOYIIIdY 0SIdYHD

aroLe

stot

Latot

ot

ooLog

oE'aL

TTOLI0L 4% 00T vHISNOLIE WS OlvdTEd W02 ©1 03VHL YSSVINVEYY
'OHISHAId 30 W10 N0D YAYHIYL 30 OLIHINGD 30 SYHMLMIHLSD
(s0yh 30 YINISTHA WOD) YIMYNIATY WE 0aYINdY 025IdVHD

“3d ©20Z/Z0 4 S303HvYd 50 vHIELN|

VHNLTY YN SYOVIMdY D 02302 SI0SNAND 30 vOYLIVINED OdlL
SY2W1d WO SYNHILNI SI0FHY VaYd 02INYHED OLNINLLSIASH

3d CZOLTO 4¥ 53A3nVd SvT

WHNLTY VIS ¥ SYOYIIEY D 02X02 SI0SNINIG 30 VOVLIVNSS OdlL
__SYIW1d WO SYNHALNI S305HYd Vaid 03 WYHID OLNINILSIASY
PTOTED V|

‘SYISITVL WOD 'WIN0L = 3 0L W3 IUNTWIVIINYIN YOV TdY)
‘O2INYIEN OHYdEd ‘BT | OSYHL YESYWYDHY WE WIIND YSSYIN

ac'Ze

oZ'ies

BOLUL

‘BT

oL

ol

PIOLTO JY SVISTTVL WOD WINDL = 3 N0l 3N0 HOIYIN YIuY|
W00 S2LNEIENY 30 SYNHELMI S30EM YD N3 2UNIATYNNYI YOV3IdY|
'OOMYIIN OHYdItd BT 03U YSSYWYDUY W3 WIIND YSEWI

00’

gl

FLOZED 4 SWISTTHL 0D WNDL = 3 VDL 3 445 SHIND WIHY|
WOD STUNIIENY 30 SYNUILNI SAT3Y W3 NI TENNYN YOV2NdY
‘OIINYIIN OMYEIEA BT | OOVl YESYIWRDMY T VIIND YSSYIN

oL

BFER

| BYED

BV EL

BVEL

BY'EZ

BYEC

oE'esy

YEOED AW BYISITYL NOD VaND | = 3 NS IND HONIW vIHY WOD
SHIMAEAY WY d "SYNRILNI S305MY INT 3LNINTYONYIN 0O¥IdY|
‘ODINYIIN OEVdIHe BT | OdWHL YESYIWDHY W 0308

‘oLl

TZOLOL Y 00F VHIINOLIE N 0MY4THA WO (DAISIAV) ¥IRINITOL
OYEWING 3 ¥l OJVEL YESYIWVEHY YINEIY VENLIEL YEvd 070Y
WOD "YUNLMELED 3 YRIYNSATY NS N0 0431 ON 0OYDIdY 02SId¥HD

oL

oLt

| GEtl

01’9t

[ %14

oieel

oi'agt

aL'ath

orate

TI0TO0L JY T00% WHISNCGLIE W3 ObV«Skd
WO €1 0OVRL YESYINVEHY 'OHER0Ed 30 HAH 100 N0 'SYNEILNI
CLIHINGD 30 SYHMNLMMLET I SYIHYNIATY N3 OOYINdY 0JSId¥HD

oL

FE)

GLOT/LO AV _nz.zm_z_..m._ OSMIONI

'0LIHINDD 30 M0 YIMYEID YHTIL Yivd ' 9 30 OYA VOVHTINYY|
OYN YHIEOWIN NS YRZLNI VENOS3L 30 OYIVIVASNI 3 DYOvIRHEYS

§9'01

00'azs

']

T

DO'ELT

00'0ZS 01

Uyl

6L0T/L0 4V TWOLLHEA JLHOJSNYHL OSTIoNI SYNoY
2 2LV WOD SOOVHT3L Wavd (Vi3 3 WD ‘OLNINID) 6211 09wHL
YESYWVORY N0 VOVOOSINE VOWYRIO VHTAL Vivd VRIE3NND

BL02/2074Y “OLIHINDD 30 N0 SYJINYHID SYHTIL 30 O vabviY

g0yl

YooL

m.

B IOWTING O

£ 3AVOINA O
YAMALSNOS|

+ 30VWAINA O

¥INuLSNOO|

© IAYTINN O
YAnuLsNoo|

CERCET S
oiifijs ap neis

VOasn OYOr 30 TvdIDINMN YHNLEd30d
HOOWINOL [ SUNINOJOH

0200620200095
OYIVHILO wN|

GIOTEETETD
ACDREEIRIL N

SIHNJ AlNDIN

ST AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY I - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

: de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

bRl LL

3l emd
IZ02/L0 9% ot
; P, _ j ; ; i _ WHISS3d53 0avAH043H OYN OLNINVEYIY 'OOMIAY '3rY) SUE0S Loy
1 i Tl (8 i EL'sE ai
L E).5b it L & crsl ¥ - h @ SHOYHION SYIMY W3 OaYDdY 1 00 YHISNOLIE WOD DIINYI3N e
— | ouETud IVIIMY 3 OLNSRIOD) ¥ | 03VML YSSYINVEUY I3 OSIdWHINGD) S
[ _ 3 ; , - I ¥Z0Zii0 4% 10 6 30 YHNS5a453 SuIIOVE N0 0105 B
¥ ¥ 1}
e'ee a'ts 18'ts o'es L8'es FELT L'ee Le's oYL | e B ST SO N OO OO CLBHONGS 3 R BV oa
_ ] A T 1202760 4 VOILSYid YNO IS ‘0105 JHE0S 3rvl N0 OLIEONDD S
ii'eg Les Le'es Lo'es Lweg o'eg i'ts 15'es oF L0 | om 1 DB Y S0 OV VeV AR Ve ol
| — L
L, : : _ i +20Z/L04Y WD 0L 30 YHMES3453 ‘0105 SWE0S 53rv1 No Sosid .
LT it ges 2 " L Y ] W | ™ 3 oavoridy (EN YOVLNE VG3d) MYINNYES TYINELYIN HOD OMLSY L
| LZOLED 4Y WiKOLWHEIA Y2y 1d OdlL
18'ES 18'TS 18'ts 1559 RS [8Es L8't5 LB'TS o¥ LD ] 50705 30 HOQYLOVNOD WO3 ‘0705 JUE0S 3rv] N0 OLIHINDD 30 Lol
05Id ‘HII0YY 30 OYANITNT Vuvd 0105 30 ¥IINYIIA OYI¥LIVANGD
i 8 = 1 - 'l
= ; _ _ i 12020 4 SOYN30Z YHEaYI 1E OOYNILEOY o
ki s wie iz 'ie i ogLE il ooey | ODILILNIS 3L TVIHES IWOVLNGND i) OLNINYEYDY 30 ¥LNLL YHILLNId B
[T | GiE [T [T [T [ [ T [ o "WHIE0 v FE OONVEE OJHaY HOOYTIAIN OaNNd VENLNId [N
; _ . ; ; I TR i
oiE Bl e DEe bl el aris oyle piakadd | ™ VHMLNIA 10 00NN 30 OYHYONY ¥uvd YHS0¥W 30 OLNINYX REL
: I _ _ ; : T TT0ZP0 4v SOYWEA S¥nd S3a3wvd —
i) e Ll it i b Sl rhss ki | . W3 THNNYW OYAYDMely  DHYANYLS ¥DNHOY Y3LYT VENLN i
" _ _ _ _ " VZDZE0 4 SvSvD 30 SYNHALYS oo
Lo it i ikl oes ik ik b D035 | o S3034vVd N3 02TMAY BHOOVTIS OONNE 30 TWNNYIN OYS¥IITdY i
_ : _ - i : _ _ — I TZ0ZF0 J¥ SDYW3D S¥Na 530Tuvd .
o | e LTI zLl [T L Le'ziL 1wziL orzsre | o B T MDA G sl A Ve LTl
: _ : TZ0Lv0 4V SOYAWEaSYNa p—
i Lut ] Lo Y py o L ot e | ow ‘0131 WT THNYW 0¥ WDy OHYONYLS ¥OMRHOY Y3LY] vHrLNI s
. . : TI0L/VD ¥ m—
lidhd L Ll el ke ki il e TR | e ‘O¥INI0 VIR OLEL WS TN OYAYDITdY '02ITOY HOGYI3S 0aNNd FRL
Lzl 19zl L8z 1wzl Ll 15zl 15ziL 18'ziL orzszz o EEOTHI. SN 1Yy K] POLL
| W ‘Sa34vel W TNV OYSYOIdY ‘DOITR0Y HOOY T3S OaNnd
" la: " . X . Sd COTE0 Y OYIYNIE 30 TYNOIDTHITING VHEMLMTHLSS INSTIIN| ——
oe'se | e et s D% 55e ange oE'sE s M| g vioN3OISIY SILNSIENY Yevd '00YSRHE "Ofd 30 SYND3H N3 ONHO EFLEE
TTOTR0 AV
! _ _ : . Vi 52 30 YUSS3453 'S0YA 30 YANISTed WOD YOYHIYA 30 s
SOk 950% e gE0E L e wos L 0gLbe M | soMya NS SN VOYOTTdY 7 00F YNISNGLSE WOD OINYI3W EroLh
ONVdIHd ‘BT | OAVIL YSSYWYOMNY W3 YOING YSS¥IN N0 050BAI
I TTOTE0 Y
' ) " N ST 30 YuNSS3dSE (SOYA 20 YINISIW W3S VOYHOYL 30 50930 e
i il e i i i L e D80S | soMyd E AUNIWTYINYA YOYDdY 1 00F YHIBNOLSE WOD DOINY23N PENED
DNYEIUd ‘BT | DAYML YSSYWYEMY WE YIINT YSSYW N0 DI0ENT
=G m ) m 5 m m m 58 ] M ] m 5] m
25 | 23 | B g6 | 3 g g
- m m.w. - - m
i = ~ LS m - e

oJnands
0iifis ap neIg

VOasn OYOr 30 TvdIDINMN YHNLEd30d
HOOWINOL [ UNINOJOH

0E005C0C00095
OVIVHILO N|

GTOTEREETD
ACDREEIRIL N

SIHNJ AlNDIN

ST AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINYId - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

i de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

<
(@]
o
2}
—
(@]
~m~A
9
Nrr_
=)
o
AH -
<
2o
09V
(a
mU
<2
wv
w S
-
w
[V
w
[+ 4
o
*

RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

Brlak

a1 eAld
_ _ _ _ ) TE0LE0 3V OYIW V1SN 3 OLNGNISSNEed - M —
s | 004 bk il hady haids oot o0 ckiiy i) LTI 30 Q31 R0D "HOMIHAOS 30 HYINIHE NOJYTd OdLL YIHYNIANT g
i ; : : _ > “OYI¥ VLS| 3 OLNIWIDSHE04 -
oo e — = = = . = - 1~ - SIUOLNI'SIAZE Vivd IAd G 27 30 Oyanenusia 3g owavno| 4 7%
I Sd 020Z/L0 4¥ TOLIHONGD 30 31504
0ol oo a0t ool ool 00 oo’ oot o'z w1 © OSMI9N| DY) YOS NID HOLNAIEID 3 ZWA 01 30 0S¥ HILNEINT TOE
| 30 ¥XIVD W03 "YIISYLONON _qmmm___ﬁiww:.m YIDNING 30 YOVHLND
= = _ . . “OYSY VLS| 3 OLNIWDINHOA —
00z | a0z o't 00z 00z 00z o'z 00 00'0F N AR TR RN TR A oL Mt WO BIG qUEl
_ _ _ : 0202/01 4 OYSVIVLSN| 3 OLNGNIDaNEDS I
L s Ll . Lot Ll e Lt DO s - ¥09 30 TYNFYON SUNTHHOD 'NIT OdlL HYIOJONCIN HOLNNISID wEO
= _ ; _ TT0L/0L 4 OYOVI¥LEN 3 OLNSNIDINEDS e
s ks s S L il oy ki - £\ 30 HNMION RUNELACD N Col AWoMCHON vl il
; : _ : : ; 020201 3Y OYS¥IYLEN) 3 OLNIWIDINEO =
0t oot vt o'k o ool s o' 00w Nn - i) 30 TYNRION ZINITHN0D ‘NId OdlL ¥YIOSONON MOLNMIFSIO TOEl
fes _ ; ; ; 020201 4 OYOVTYLSNI 3 OLNIWDINE0S -
0o | 0oE ooE ok o e ik e oo NA - VDL 30 TYNMON INFHHOD ‘Nid OdlL HVIOSONON HOLNNIFSID il
I = | SYOIEL3d 13 5300V V1SN B
i s _ ; ; 0Z02/1E 4¥ DALY WOD 51 YSSYAVOHY WOD i
i | 59 Y il e i ik =y ok Ly OOYINISSY WOsL =1 'SHOWHYIN M0 OLINYME WS Mvann Twotsd) o0t
7 I _ " 7 : _ _ 3 TZ0ZC0 4Y MOSCXSE SI0SNENID 30| oo
i i o e fLEs e i i L W | vawiTwwe3 odll SYovTd WOD VENLTY 30 WL 30 OJINYID I4VaDY ki
" = " 020260 4V, ro—
Ll ik we L il o5 e e s " O 0'Z VHNSS3dS3 D ©1 YAMEMY ] SHOWHYIN NG YHIZT0S el
TZ02/E0 v OOVINEY OYH TYNOIDNIANGD
u! &b 2l e ') T Bl W pzE o QLNIWVEVOY VS0 I3 OLI34 ‘0201 NI OOVOTION OLIHINDD|  “LLoE1
W02 CISHINGS 30 OSid No (YavATva) Oi258vd 30 oydnoaxa
. 1202760 ¥ WIHOLYSSIN vovd Odil
st | gv'as st's1 sial sl sial sl'at s1'al oo'EzE o $070S 30 HOQYLOVEINOD WOD '0'10S FHE0S 3rv N0 DLIWINGD 30 aee
05id "HaIOYH 30 0yAN0TXE YHvd 0105 30 YOINYIIH OYI¥LOVANGD
34 €200/20 4V TN 5 3N0
8T | g6 8Tl 8zl 86Z1 8Tl g6zt a8z 0u'EsZ e HONIIN VY 30 SILNTIENY WS VOYITdy WO SEX5E SIQSNINID 30 FOEl
VAVLTWIISE OdlL SY3VTd MO0 OSid Yevd COINYHID OLNIALL ST
Sd c20Z/T0 4 T 0L SN0
ksl au'sl oL'et orel o016l oEBl al'sh oL'sk oo'zae i HOIVIN VIHY 30 STANTIENY WE VOVIdY WO SeXEe SIQSNINID 30 ‘voEt
YAYLTYINSE Odll SYOVTd WOD OSid YHYd ODIAYNED OLNIWILSINGY
3d t20z0 3 TH 0L 3TN
'Sl | og'ai og'sl el oeal vgsl 08’3 0F'3L oo'sge ™ § FULNS YIHY 30 STLNIISNY WE VOYIdY WO SEXSE SIQSNINIT 30 woE
YY1 TWiIS3 OdlL SYOVd O3 OSid ¥HYd 02IAYNED OLNIWLLSIATY
1Z0T/L0 I¥
’ P - & § " " - " WOE YENSS3AHSa 0OvaE04Ty DYN DLNIWYEYDY 'oOaayY I prenen
BLTE BLTE BL'TE BIEE BLCE BlCE BLEE BL'TE DEEFE o A0S S¥II5 SYIHY W3 0aYIdY 1 00F YHIENCLIE WO OINYIIN e
O Ted (YITHY 3 OLNINID) ¥ | OIYUL YSSYWYDYY W3 OSIdVHLNDD
ok 8 i : [ § * 3 SPERRUEND | pEBIN GEsnaEeg [
=65 ] 50 R (X3 & 50 (5]
Bt o [=] [} (o] =]
s% | 5% | g8 | =% | s [ g2 | 5% | st
i=] [=} m =] (=}
%2 %% | =8 | g3 | B | RE | RE | &
_h.m. - ~ u-.mw. o w_ - ™
VOGS OYar 90 WAISH vHrlEag6d TE00%C02000% TE0T/EESETD EETERTRT
HOOVINOL / ELNINO O OYAYHIO oN| AODaEEIRLL N CLNIWIONZZUNE 00 OO 3dY

CERCOT
oiifijs ap neis

e WXV

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY1d - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

+de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

A O POV

- oY/ 6L a1 e
g
m |
3 . | , ! ; ; ) 0202014V OYHVIVLENI 3 OLNGBNIDENHOA - OYINEMHLSID vivd .
w4 | &2 oty L S i ok8 iy ORam _ n ‘AN 0'HE'0 YINYHI-LLNY " 01 ' OOYI0SI TIAINETH FE00 30 08YD W
ZoT01 3V,
06'62 | 065z 06'52 06'2 06'52 066z 06'52 0F'52 ooals _ " ‘OYIVTVLEN 3 OLNIWIDINGDS - OOVTIHNEd N0 YHIYOOMLTE Wa| 8306
OQYIVLSNI ‘A DSL00H WAYHI-LLNY 'SV 0L '00¥I0S1 IHE0S 30 08V
200 IV,
08z | oa'vz a8’z 082 08 oa'ee 08'5T bE'HE oo'asr _ W ‘OWAVIVLSHI 3 OLNIWIDENEOS - SIVHINKIL SOLINOUD vavd|  w2oEt
A 084/ WWIVHI-LLNY e b 00v 1051 TIAINTTH 3400 30 08YD
| TZ0TED ¥,
og'EsE | ogESE 08'B6T oE'ESZ 08852 08'asE 08'852 0B 852 00'LL's [ w ‘DYAVIVLSNI 3 OLNGWIDINHOH - SIVNIWMAL SOLINDHID Vaivd| ‘2061
A DELDGF YWYHD-LLNY ‘dViA §'2 ‘00w 1051 T3ANG T FHE00 30 08D
1 T TZ0TED ¥,
06'L6 losts 06'L6 06'LE 06'L6 06'LE 0F'L6 0B'L6 o0'aEe _ " ‘OYAVTYLSNI 3 OLNSNIDINHEOS - SIVHINNAL SOLINDHID Vavd| T 06
‘A DELDEY YIWYHD-LLNY VA 'L ‘00YTI0S! T3NS T THE0D 30 08YD
; TR 7 r - - TZOUED 4¥ OYIWTHLSNI I
o't | 0o't oot oot 0oL oot 00’ o' oo'ort [ s | om.@mmﬁbul..whﬁ.ﬁm.ﬁum_wmmu_l_mﬁ Wi e Rl e Bl 12081
- ¥ . . ; - 1 F20L/E0 4 OYOWTYLENI 3 OLNGWIDINHOA - 3a3uvd| .
Lacl | RE el el i otk i Lt oor | wm W3 YOV TIVLSN 'DAd 10Sid 00 14 00'Z) VLTV . X of My TIENYLIM YXIYD R
1
1. : , ; ; TEOZ/E0™ Y OYAWTYLEN] 3 QLNINIDENNOA - IATHVd -
oo'el [ 005k i 00'E} Lobls DOk sl DEEL L _ N | i3 vawvassi 'oid (OSid OO 1 0F' L) VIGSN E X .F BYINONYLIY VXTvD B
_ ) ; : I 20050 3V OYOW 915N 3 OLNGNIDINE0S - 3050vd| | -
o oozl oz et oozt oozl w0z oo'zi oozi oo'are | 90 | rciimimiv s S S S avoEt
T “OYOVTVLSHI
(a] oz o'z ooz 00z 00z 00z oo’z o0z ook _ MR 3 OLNIRIDINEOL - OOLTTI OLNOd ViV (DSId OO W OED OXIVE|  “LITEY
< «Z X ¥ INIVONT 30 YOV 1d/ OH3dS3 W02 OOYSIHYHYd SLHONS
TZ00E0 4 OYS¥TVLSNI 3 OLNIAIDaNNOE - ¥ovTd| o e
© L e el L L I Lo ook et [ W0 3 OIS OONITTINI *AISZIYDL TOTNTON 1) YHEYSID YHNIVENYD SRS
o [ T20LED 4V,
- oa'l | oa's oo’ ool o0l oL oot oot o' HN ‘OYAVTVLEN! 3 OLNENIDINYEO - ¥oY1d 3 A1HOHNS OANINTINI al'oEl
- NOSTIVOL .6m=.__n_o__.. 1) VHNIVEVYD HOOYS e HOLdMEMILN|
; - : : : . TT00/E0 4V OOV IVASNI S OLNSWIOINEDd - ¥ovd 3 3LH0dns| . .
w {
o 0ol ool ool o'l o0l 0ol oo'e oo'L oooz | NN SENETIINI 'Y OF L+aE (000N | HULASHE 30 YL TY vaOvWo PLOEL
| _ ; ; _ : TIOTE0 4 Oy Iv1SHIS OLNSWIDSNAOd -vovd S SLH0arE| |
bk [ros s ooy b DOH oee ikl s | Mn onz._.:uz__...ﬁ L+a (0INGON 1) ¥ILNEWE 30 VIO YOVWOL il
ool | 00’0l ool ool ool ool oo'os oo'ol oo'gaz | wn no.uﬁmm_._ﬂ_ﬁwwwﬁunmﬂ_rﬂwuzﬁ .:wh;&:ﬁﬂ&.mﬂuuﬁuﬁﬁﬁﬂma&a ZoEl
1 ; _ ; 7 I ZDZAT ¥ OYAVIVLSNI 3 OLNINIDINEO - ¥vovid| . ..
oot fad L 00 i 00 vl ok e | NN | 331604ns OONIMONT ADSZ/YOL (SOWNDON Z) STTHIIS HOLJNHEALNI it i
I _ ; ; _ _ : I TT0T0 4% OYOYTYLENI 3 OLNIWIDINEDL - ¥ovd =
ks i 00 Lo 0os o 0s are g ity ._- i 3 2L BO0ENE OOMINTIDMI "ADSTAOLE OO0 L) S3TdNIS MOLdMMEMILNI T
i . ! o T yIouTB0 v OYOYTHLSNI Pem—
00 00y it L Lo Lid GiE 1 ki bl 3 OLNIWIDINYO - [23 ISYE "M 01 G 30 YLIVEWOD YOveW ald
=65 X 50 R (Xs] & 50 ]
et {=] (o] o
Si| g | 34 | 5% | &4 | 35 | 5% | %6
sE | gE | g2 |qF| B2 |aE| g2 a2
_U.m. @ - ﬂ-.w o - e
VOE5N OYar 30 VAR VHrLEaa6d TT00%<02000% R EETERTRT
HOOVINOL / ELNINO O OYAYHIO oN| AGDMIRISUTIL N CLNIWIONZZUNE 00 OO E3dV
et el - A | fo
oiifis 9@ neus S30VALLNYND 30 OLNIWYLNYAZ T 30 YHIINY I - D7d

v de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

<
o
[=4]
4]
4
o
~mﬂv~A
9
Z
=
o
AL
MA
o
09V
oz
mU
22
b
w S
-
w
T
w
o
a
*

RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

bR/ 0

31EANd

0o’k

oo'oz N

FZOZTO” AY (OHLINOHOH NS0
OYIVIVLENI 3 OLNSNIDANEOS - HOTITIN | e lWE! N 52 DAd WE
“WOVZITYNOIAKN YOVELND - ¥NSY 30 OYI03N YaYd 2LIIVAYD LD

THOOLE

o'y

oo'os N

DZOT0 4Y OYIWTYLENI 3
OLNIWIDINEO - WO X /1 "OINYHEE OILSY I NG TIAINT 14 AUYONT

ook

oo

oo'e

oot {0 o'l 00’}

po'or L a]

oo'oa L]

oo'oz NN

MO

[T .G_..u...._..__hmz" 3 OLNINIDINKDS

- W ZE NO 'SLNYIOA NOD “TAAYOI0S 'DAd "vHI4S3 30 OHLSIDIH
\T0TR0 dv

“OYIWTYLENI 3 DLNINIIINE0L - SOOVINOND WIdONYD 3 OLNIWWEYDY
WO W TEAYISOH 'OYLY] 'OLNHE YIIAYD 30 OHLSIDIY

LEOT/B0 dV)

O3 IYLSNI 2 OLNINIZINEO L - SOOWNOED ¥WIS0NYD 3 OLNINYEYIY)
W02 "HE TEAYISOH "OYLYT 'OLMNHE OYSS3d 30 OHLSIDSY

(%7 WOIWE /2 WOVHLNG - WG T YRy

OYSSIM- § I D - YININIK DYSSE3Md - ADIT 'OYSNIAL) OHISANHD

are ole

oL'e oLe ore oLre

or's

ore

Dol

‘aroare
EOOLL
aools

PN

I R-ENS N0 TYINYE INE OOYTIVLSNI WINGS 30 "I3AVTT0E "OAd '08NL

oi'e (oL'e

L'y oK'e oi'g oi'g

ol's

oi'g

oo'zal

TZOWI0 J¥ OYIYTWLENI 3 CLNIWIDINLDL
- WISV 30 YOWNNMd N3 OOVTIVLEMI WINGT 30 T3AVOT0S DA '0ank

oo'g

o003k Ll

ookl

CZ0Z0 Y OYIVIWLSNI 3 OLNINIDINEOL - YDy
30 TeWYE-ENS NO TYWYH I3 OOVTYLENI WE X INNGT NQ T3AYTI0S
‘Jhd 'OHISIDIH Vivd YISOH 3 vE 108 NOD OLHND HOOVLdYOY|

woare

oo'e

oo'w

oo'od A

CE0ZA0 Y OYIVIVLSNI 3 OLNIWIDSNUO0 - ¥RV
0 TNYH-ENS N0 1YWY W3 OO TYLSNI WINGT MO TSAYTIOS "2hd 31

Tk

00'0al L a]

H— W CEN— H Tr— —

T80 IV
'OYAVIYLSNI 3 OLNIWIDINGOL - YNDY 30 O¥INERLSI0 30
TYWWH WE OOYTYLSN IWNGE NO T2AYOT0S "JAd "SMYHD 06 OHT307

oo

oo'ork N

TTOWA0 J¥ OYIVTVLEN]
2 OLNIWIIENE0L - ¥SY 30 TWNVE-ENS NO TNV NS 0dYTYLSHI 2
¥ TINGE NO “TIAYTIOS 'DAd "OYLY] 30 YHONG WO SNYYO 06 OHIZ07

SYONNYEAH 33V TVLEN]

Do'salL | L]

VooL's

o

EZOLE0 Y WIN OF ¥ SIVNSI MO STHONIN SOHLINYIO
'SOLNO0HLTTA vive “YMYHIATY WS TWINYIN HYINIT 0DSY

wETE

O L (]

EZO0TED JY OYIWTYLSNI 3 OLNINIS3NEDS
=~ 3V WD OOVIVLENI 'SIVNINEEL SOLINDHID YHYd e
Ve 52 NO “D4d '00YINOIIY OOVBNMYOD TANT L OLNCGOMLT T

BEUEL

oe'ag

0o'aal’L L]

EZO0TE0 4¥ OYIVTVLSNI
3 OLNANIDINE0 A - JAZuvd W OQYTVLSNI SIWNINERL SOLINIMEID
Wi ‘L) N 52 NG “OAd 'OOYDNEEOD TIAINT 1S 0LN0oNLT TS

aT'0EL

L ] §

T

oL'vr

£

Do't66 ]

TZ0T/ED ¥ OYIVIWLSNI
3 OLNINIDANHOL - OHE0d W3 OOYTYLEN "SIVNINHEL SOLIN2HID
YWY "L N ST NG DAd ' OOYDNEE0D T3AINS TS OLNO0KMLINS

LToe'l

¥INULENDD|

wonuisnoal
£ 3AYTINA O
YANKLSNOS|

B IOWTING O

+ 30VAINA O

¥INuLSNOO|

© IAYTINN O
YANELSNOo|

CERCET S
oiifijs ap neis

VOasn OYOr 30 TvdIDINMN YHNLEd30d
HOOWINOL [ SUNINOJOH

0200620200095
OYIVHILO wN|

GIOTERGETD
ACDREEIRIL N

SIHNJ AlNDIN

STl AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY I - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

y de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

<
o
[=4]
4]
4
o
~m~A
9
Z
=
o
AL
MA
o
09V
oz
mU
22
b
w S
-
w
T
w
o
a
*

RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

Bl LT

318N
I T ZZ0T90 4V OYOvINLSHNI
00z |00z 00z 00' 00z 00T i o0z oo'or | nn 3 OLNSWIDINEOL - ¥NEY 30 OYAINERLSI0 30 TVINVH NS OOVTYLSNI| Bz o0l
| WiV 92 ¥ 2¢ NO TIRAYAT0S 'OAd ¥LEND '0YINaIM 30 ¥HING|
| | TE0T/90 dv
00} | g0t o'k o't 00'} 00l o'k o'k 00'oz N ‘OYIVIVASNI T OLNSWIDINEDL - VDY 30 0YIINE/MLEID 30| 1zl
| T e V3 OOYTVASNI 1WNZE NO T3AVOT0S ‘DAd 'SNYES §F OH 00
ZT0Z30 dv
o'y | oo’y oo’y o'y o'y o'y on's o'y oo'oa _ HO ‘YW IVLSNI I OLNIWIDINKDS - NSy 30 O¥HINE/LSIO 30| eTonll
1 TIYH S OOV TYLSN] IWAEZE NO "TEAYOI0E "DAd "SMNYHD 06 OH 1300
ZZOTIS0 AV
o' | no'e 00's 00’ 00’8 0o's on's oo's po'oal NA ‘OYAYIVLSNI 3 OLNIWIDINNOS - NSy 30 OYINgIMISIa 30| sTooll
TV NS COYTELSN NG z.nar;.ﬁ_wmnﬁ;_uo.u. “DAd "SNYHD 06 OHTFOC
; ; ; ; | \Z0TR0 4Y OYOVIWLSNI 3 OLNGWEENbDd|
ook e e s il ol s 2l ou'oz | WA - WE “TEAYOSOM 'WIDWA VXIVD Yivel Vo8 30 vuismos | TE 0OV
VIOPO 3¥ DYDY IWASNI 3 OLNSND3NE0S
00z | ooz 00E 002 00' 00'2 o'z 00’z oo _ NA - WNOY 30 VIO OyIYANISIH W3 OOV TVLSNI.L XWIN|  §Z00L1
28 NG TIAYVETO0S "DAd 'OYAVEIA 30 TENY 3 SONVIY WO MOaYLdYaY
I | VIOTIVD 4Y OYZ¥TVLSNI 3 OLNSNE3NEC
00} | 0oL 0L o0'L o0'l 00’} on's o'k 000z | nn - YOV 30 TVICTEd OYIWANISTH W3 OOV TVASHI WWE XN 220041
| | 82 NO TEAVOTOS "DAd 'OYSVaIA 30 TENY 3 3TNV W03 HOOY.LdYaY
: ; : ; \ZT0T30 4Y WMZE3d| ..
e e e oorE oz ki ki bt il | hno DMLY 3 WY § 3LV £ 30 VHNSSIHSE W02 ¥NOY.D ¥XIYD W3 DMnd HETOH
= ; ] | 120090 4v WNSE 3a| . z
00t | 00') ook o0’k 00’} 00l o'k o'k 00'0% " NN oEﬂqﬁui_ﬂm._quunE:ﬂu&u_Suic...nﬁzwu..muﬁm 0z ool
: 7 : % 120280 4¥ OYaVIVLSNI
0oL | oot ik oo’k ol s il Clls 00 | 2 OLNSNIDINNOL - SOMLI 008 ‘ONTTUSod WA vnov avxwa| B 0OVE
1 -
! , . . . 20279074V OYIVIVLSNI 3 OINSWIDINNOS - ¥nov 3a| L
o el il 00:5 L, b il s b [ N7 | ogtinaniLsic 30 v NS OOVIVLSNI WISz NG EAVaIoS ond | ookt
TZ0Z/90 ¥
00c 00z 00z 00 00z 00T o'z ooz ooor N CYAVIVASNI 3 OLNSWIDINKOL - NSy 3T OYIINGMLSIO 30| LoDkl
| Tt NE OOV TYLSNI WAEE NO TEAYATI0S ' DAd 'SrvES 05 OH 1300
| : ' . . TZ0TO0 J¥ OYJ¥IWLGHI 3 OLNIWIDaNEDd| ..
had |Ros i DOE I Dk oe'e il oo | "W - WNSY 30 YaWWNEd W3 OOV IVLSHI WINSE 30 T3AVTT0S 'ond oeny| TV OOVE
; " 5 ; ; TEOLA0 ¥ ‘OYIVIWLSNI I OLNINIISNUEO - ¥NOY 30 O¥IINERLSIa TR
sl sl si's s sl si'o st's st'a DO'SEL _ " B0 VAL INE GOV VSN RSE 30 “RAVTIOS ‘DAd oa | SVUOHY
| : ¥ ; : 1TOTR0 4V OYIVIVLSNI 3 OLNINID3NE0S I
| 3 13 . . g [}
0ol 00t ook o'k 00'} 00’} oo oo ooz | N « M “TEAYOSON "DYIVY ‘OLIME VI 3AVD 30 Cisi| VU0
. A ; . OMLANONAIH VSO OYIVTVLSNI S OLNIWIDANNOE [ .0,
ol 0ot P L 0 L il 00 el _ HA | oul 3inpuoiH 30 ODMAEY Yaivd OLYNOBNYO(TDd Wa MULNaWS 30 vyvs| 00kt
0 B i ] [ § [ 3 BRERRUENE | GRERILN R (]
=00 50 =X o0 (X ] £ 50 =X
3z (=] o [n] (o] o
£ | 2% $z §2 c% wm Sz Sz
v 1) =
(=] =] m
g 23 g m 23 S5 g
b m.w m.w. - 2 i #
u - - o o - e
¥ORSN CYor 30 Wi vHrL @438, OE005Z020009% SEOTIGRGHLD EETFTE
HOOWWOL | AUININOJONd OYAVHIL0 oN| AQDLEmIRIL N DLNIWIONZIHANE 00 OCITSdY

CERCET S
oiifijs ap neis

STl AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY I - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

"de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

<

(@]

[=4]

4]

—]

(@]
~m~m
Z2 ©
< Ao o
gz ¢
Sa 2
08 u
oz -
o3 .
22 «
-
w S

-

w

L

w

o

a

*

A O POV

COM O POVO £ PAR,

BRI IT

31EANd

IZ'ok

oL

ozvae

ZZOZ/E0 Y ORIYLINYS
OLDEEE 30 TWNYH NO YEEYIE30 30 TVINVH N3 OOV TYLSNI
3 0QIZING0L Ve 06 NO "TVIdSHd GLODS53 "TWVWHON 3IH3S "SAd Oanl

TETELE

sE't

See

oo'ia

IZDLE0 4V DIHYLINYS
CLOBDET 30 TVWYE N0 YERYIS30 30 TvINVY W3 OOy TYLSNI
3 00II3NHO Vel 0F NG TVIOSMd OLODST TWWHON SIS "IAd O8Nl

EOELE

oo'k

oo'oz

NN

TIOLBEO JY 'OYIVILNIA NO ORIYLINYS OLODS3
30 ¥OWVINEd WE OOYTY.LSNI 3 00I23NH04 TIAYOIOS YANAE WN 08
HO "T¥I0SHd 0LOSS53 "TWWHON I35 "JAd 'O ILNIA 30 TWNIRHIL

0L

ook

ook

oo'as

Ll

ZTOT/ED V)

‘OHYLINYS DLO9S53 30 TVINYH ND YOHYIS30 30 TVIWYH N3
OJVIVLENI 3 O0IDINE0 "WIILEYTE WANMT NN 05 ¥ 001 NO "TWIOTHd
OLOSST IWNKON SIS "JAd 'VOLLMIANI OYINA3 30 OY3INNT

Fa 1y

oo'oz

N

CIOLBD 4V 'OIHVLINYS OLOSES 30 TWWWH
MO YOUYIE3D 30 TWWWH E OOV TVLENI 3 O0IDaNUCd "WoILSYT3
WANM e 05 ¥ 08 MO TYIOTNd CLODS3 T TYINEON T3S ‘JA4 31

FUEEE

oo'oz

N

ZZI0TR0 J4Y O/HYLINYS QL0953 30 TWWYH NO
WOHYISIA 30 TYINVE W3 OOV TVLSNI 3 O0DENY0L VISR YANAT
"W 001 NG "TWIGSH OLODSE TWINRKON 23S "JAd "SNWES 06 OR300

oL

oo'oal

L1

TTOTR0 4 'QIHYLINYS QL0253 30 TWWvH NO
YORVISIT 30 TVINVH W3 OOV TVLSNI 3 OQIDENE0L "V2LLEVTE YANMT
"IN 05 NG "TYIOSED CLODSE TWINREON 33S "OAd "SOWES 06 OR300

FOLLL

ooz

L]

TTOT0 4Y "OHYLINYS OLOD53 30 TYWYd NO
VEUYIS30 30 TYNVH W3 OOVIVLSNI 3 OQIDINK0S TSAVOI0S VANAT
‘N OF NG "TVIOSE 0LOD53 TVINRION 3MES "Ohd "SNYED 0B OHTS00

EOELE

o'z

ooaE

N

TT0TED J4Y QIHYLINYS OLOBS53 30 TYWvH NO
WEEYISI0 30 TYINVHE N3 OOV TVLSNI 3 OQIDENE0L 'VIWLSY I3 VANAT
‘WM 02 NG TYIOEMD 0LODSE TYINMON 3ES "JAd "SNYHD &F OR300

TEWELL

oo'og

Ll

ZTOTR0 J4Y "OIHYLINYS OLOD53 30 TYWvH NO
VOUWIE30 30 TYNVH N3 OOV TYLENI 3 OQIDINK0S T2AVTI0E WANNT
‘A OF ND TYIOSMd OLODSS IWINMON SM3S 'OAd "SNWES &F OH1300

oL

THIA el § SYRIWLINYS

ThEY

Se'oL

ook

CTOWA0 Y OYIVIVLSNI 3 CLNSWNIDINNE0S - VNS 30 O¥INSMLSI0
30 THVEYH W3 OO TYASNI WIS 30 TEAVTI0S ‘DAd ‘08N

TUoare

or'e

or'e

TETOT/A0 4Y OYIYTIVASNI 3 OLNSNIDINEOL - ¥NDY 30 OY2INSRLEID
30 TYIYY W OOV TYLENI ‘WINSE 30 13AYOT05 ‘A "08NL

LEoare

o'k

ZT090 ¥
‘OYAVTVLEN| 3 OLNINIZINEOA - YNOY 30 OYDINSRLSIA 3a TYNYE
W2 OOV TYLSNI WNSE ¥ WNEE NG ' T3AYOI0E ‘OAd '0¥3Na38 30 3L

oEoalt

0o'e

ZZ02/90° Y OYIVIVLSNI 3 OLNIWIDINKOA - WNDY 30
OYINNEILEID 30 T W3 OOV TYLSNI WINEE NG “T3AYTI0S A4 3L

BEOOLE

¥INULENDD|

¥AMALSNDD)
8 IGWOINN Of
YANHLSNOD)
£ 3AWAINN O
¥ANULSNOD|

L IOWTINM O

yaneLsnoa|

B IOWTING O

+ 30WAINA O

¥INuLSMNOO|

© IAYTINN O
YAnELsNOo|

VOasn OYOr 30 TvdIDINMN YHNLEd30d
HOOWINOL [ SUNINOJOH

0200620200095
OYIVHILO wN|

GTOTERGETD
ACDREEIRIL N

SIHNJ AlNDIN

SRS AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY I - D7d

y de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

A O POV

bR/ ET 31EANd

: ﬁwﬁ%@% 3N
02020 4¥ YOV OSTIONI| .

i) ‘S¥D3d 6 0OVNOND LI WE OHITHNYE Yivd SOMOSSI0Y 30 LN b
" US0T10 3% OYZ¥ T¥LENI 3 OLNIWD3NE0 ——
- ¥HONG Ol '02LLSYTd OO NIINOD O2RLTTE ONENTHI|

” OTOTID Y|

; | ; . ’ _ . OYI¥TVLSHI 3 OLNINIIINE0 - My INdOd OYHOYd OOWWDND TWi3W| . .
L e Lo Lol g oo el ot ok i 30 VHENSOL 3 VIILSYd YINATYA 'O0d W3 TAAIXT T4 OY4IS OSMTIoNI LLLiL
AUNTTYANIDI N0 T '¥YNI0D W02 OJWILNIS IHOWHYI 30 INONYL
| OZO0TN0 4Y)
| OYHYTYLSNI 3 OLNIWIDINEOA - HYNdOd OYHavYd 3a3uve
o lzio o zeo Lo Lo zt'o o o'l O 30 YONO YOWNOHD VHENHOL 3 YNYIRIIAY OdLL OOYWOED EOTIl
0OLLSW Il MIZ YINATYA “DAd WE TIAINT OdlL OY4IS OSMIONI
_| WOYHEFLNI WEND WOJ 'WI09 X 021 DIULIALNIS FHOWH YN 30 YOVINYE
020207 Y "OYIYTYLSHI 3 OLNIWIDINEOL - HYINdDd OYHOVd
"WS3¥ 30 YOVINOHD YHIENHOL 3 ODLLSYTd W3 W00E TANETE 3LVENT
3 YIATYA DA I3 TIAINETS OY<ES OSMION| My INdDd Oyuavd
‘AANTTYANIDE N0 WOEE X §' 62 "DSNSHSNS YONVHE ¥ANOT OHOLYAY]

| 0Z0T10 4 OYIYTYLSHI 3 OLUNINIDINKC

_ L - ND0F ¥ T OONYHE DOLLEYTd W3 TEAINT1H SLVONI OSmMIaN| LOELE

| “WONYEE YIN0T YOy 1dOoY YYD 0D OOYNDLIS OIRYLINYS OSYA

I ___SYOYINYE 3 SIV.IIN SOHTIHYAY TPy

umuﬂﬂ_. A% W'D = YNEELNI YHMLTY W ¥ 0NE 0

o'l | ool aa ik oo'L o’ | 00 | oo oo'L oo'az _ N = SYNHILNI S30SMANID 'OLI3HINGD 30 03078 WOD ViMYNIATY LR ELE
1

COM O POVO £ PAR,

00l 00l a0’k ool 0ol 00l 0o’k oo’k oo'oz

0ot | ool oa'l oo'L ool [ oo'k oo'E oo'oz

.

00k ook ook o'k ool ol o'k o'k 000z Ll 0TV

W3 "HYITYONYLTY (] 92 30V0I2V4VD) SIS YUNTUOD 30 VIV

TZ0ZE0 v OMYLINYE OLODS3
L a] 30 Tl N3 N0 YORVIS3A 30 TN WS OOV TYLSNI S 0QID3NE04 Lol
“IEAYOI0S AN VN OF X 001 NG "DAd "0DINDD O3S 0TV
| TCOTED Jv ORYLINYE DLODS3
o'k | og'l ag'k o'l o0’k {0 oo’k oo’k oo'os N 30 Tl N3 N0 YORYDI530 30 TvINYE NS 00 TYLSNI 3 00ID3NE04 Lo
EAYOI0S VLKA W OF X 001 NO 'Did "OONDOIH OOvNO-HIS 0T

CZOLE0 Y OMYLINVE OLODS3
gk | 0ok ag'k oo’k (L o 0o0'k oo’k oo'gz N 30 TeYH WE N0 YORYD530 30 TWINVE NS YOYTYLSNI 3 vaI0OENE04 FEOLLE
“WOILSWTS VAN W 05 X 001 ¥ 001 NO "Dhe “YOYNOLAS ¥XTYD
001 Jv 'OLODED 30 303 vHvd

' | oo'e a's o0's 00'g [ 2] 0o's 00'y 0o'00k N W 90XF0NS'0 SYNHILNI SIOSNINIO 'SODIDYIN SOINYEED SoT07L TEOLEE
OO VIMENIATY NI U INONYLIY VONNYEaH YOWdHILNG YYD
ZZ0ZB0 Y ORYLINYS

0g'ee | oR'eE 08'Et 0E'ee 0E'Ee [ R 0E'ET 0e'es 00'9LS L] 0L0D53 30 TYWYH N0 YORYIS30 30 TYINYHE NZ OOYTYLSNI TLOLLL
! 3 OOIDINEC N 006 NG “TYVIOIHd 0LODST TWWHON 3135 DAd 08N

RETIFICADO
3
g
8
8
3
g
&
g
g

| cTocien Jv)
'y 00y o'y o'y o'y o'y oo'w oo'w oo'ca ] ‘OYAVILNIA NG ORYLINYS OLODS53 30 YOVWIHD NS 0O THLSN| HEOEEE
3 DOIIINECS VW 05 NG “TYIOSHd OLODSS “TWWHON 3IH3S “DAd 08l

L ] § L4 13 SpERQUEND SpEpUn OEIaEeg LLwrg

whnuisnoal
L IAWTINA O
¥ANMLSNDD|
+3AWAINA O
¥INuLSMNOO|

B IOWTING O

¥INULENDD|

YORSM OYOr 30 WD YNLEdId8d 0R005T0200095 GIOTERGETD SIHNG ANDIN
HOOVIWOL [ ALNINOA0H OYINEILO N ACDREEIRIL N CLNIWIONZIELANE 00 O0IN3dV

oonEnas N0 - oiN9ED Sp 2uowEY ‘k-s
oiifijs op neig S3OVALLNYND 30 OLNIWYLNYATT 30 YHIINY I - D7d

) de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

<
(@]
o
2}
—
(@]
~m~A
9
Nrr_
=)
o
AL
<
2o
09V
(a
mU
<2
wv
w S
-
w
[V
w
[+ 4
o
*

RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

B/ ¥E

LPRIREOGTOTYIN | L L
BLEMFRLLL SN IWEHD

RENOS BAIIS UNIHE |0 Nopepa Jaon
03|UE | EAREuodTEy

g

S1EANd

GZ0Z 9P DIQUEaE ap $T wlje)-speEnb

1e30y

Wi - YOBSI1 OYOr

; = ; ; - B102/70 4V SALNIONOJSIHH0S SIVAIN .
il ik i e el ol ape st Qor Na SAISMIONI '0OYI0S! AN 30 OHGLYAY] N0 3NONYL 30 YZ3IAN BFEES
_ B : 3 ] : ; " SL0T/PD ¥ TYNNVW OYOWACDSS 3 OELEN SUINSDEI1S0 P
el | z8's ze'et 58l o 251 z6's1 z6'al oFale o prots i Mot kot bo i Moot ey goel
[CETS T [T [T [T [ [TETY [TETY [T [ B0/ 4V VHIEOYW 30 YN0 30 vZadir Toert
r : : F ; . . . E10T/F0 2V VNNV O¥OWADDSS 3 OELASN SINSDYSLS0) | o
sy | avir vy a¥ih ¥ Ly ¥ Ly st ir S¥Lr OTEYE e Bl T i e ashlige i frbiean s FOELL
_ ; _ 10T 4V, e
| i
0y iy el Lt i il ol il b ™ DADOINWRNTHOSY W OHTIKIYD NOD OXOIA 30 YTINYT 30 YZ3dr ik
[ | 05'E U6 5 [ DESE 06 5% 06 5F U6 5% ooEkL o BLOZ/FD_4¥ OO ONVe WO TNNOWSE D=0 30 vZ3dWN| Foers
gial [aisl arsi gial FINTS gial al'al FTNETY oo'ize o G104FPD 4Y 0035 ¥ VEIDS5YA WOD OSidVHLNGS 30 vZadil Toill
o | 2o o' zr'o ' e zt'o zt'n orrL o B10TH0" Y (OLINVHS 10 SHOWHYI] VHOSd 50 VO¥INYE 30 Y234 ToEll
2 s . x . BI0UF0 dv SALNIONOLSIHHOD SivIIN Z
| (3 0o oo’ ook po'oz M LOEL'L
Ll ok L il L i Y N |3 sn1om 'WANGT VS ORCLOW NO 3018 VINVLINYS VIOVE 30 V23N
M B [ : [ § * 3 SPERRUENG | pepIn [ (o]
=60 ] 50 CR] (Xs] 5g =] (5]
et (=} [=] [=] (o] o
sz | 25 | 52 | %2 | =5 | &3 | ¢ z
=] =] (=] m B =] g
%2 %% | =8 | g3 | B | RE | RE | &
_h.m. - - .m. u-.mw. ] = ™

CERCOT
0iifis ap neIg

VOasn OYOr 30 TvdIDINMN YHNLEd30d
HOOWINOL [ SUNINOJOH

0T0062020009%
OYIVHILO wN|

GTOTERTETD
ACDREEIRIL N

SIHNJ AlNDIN

STl AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY T - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

) de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

A O POV

- B/ oz a1 e
g
.
3
L't |are aLL ore ore oL aLL ar'L DOk _ oy —— Hﬂﬁw M«mﬂmhmﬁuoﬁahﬂmwjﬂw_umﬁ ammwncwumﬁﬂﬂ YT
av'os | ovoe ovoe ovoa ovoe ovog av'ee ov'oe 00'ga% [ ow O o A e __.ﬂcnu._wwwﬂwﬂumﬂuwwncwm_ i YTl
Y0T0 Y
av'sz | sz 89’8z BYEZ BEBZ 898z A9'ET 8582 0¥ iLg _ ™ 'SIQAVZIILLA F VN S2=3 VOVHASS YISOV N3 'INVEOTYE L
VOIA YHYd YWE0d 30 NIOVINDWSIE 3 WIOYLNO 0YdvaREYS
99 te's ee's 3 49 89 c8's ce's 08'3tl __ o -5 Nwﬂmﬂﬂwm.__ﬂ_.wm g e i —
ave lave are ave ave ave ar's av'g oz'sal _ o N uqhwﬁwmm_-ﬂW«wnmﬂ%wﬁﬂ;ﬁwuu;«umwoﬁﬁﬂuwuu T
1 = I SWvHOTvE|  FE
= RO Lt L Lo et e So ol | e 30 50705 30 HOQYLOVANOD W02 .E_.._s.._" Hﬁmﬁo%g i
L Rl i e Ll s gl s i | ™ - yomar 3a umq.._ahno .,._,__n_m_._.__ wuwun.._..r{:uﬁ mﬂﬁmiﬁuzoﬂ WEE
_ L -
T N N LS e P e S N PO LT s e
T g T
or'sz | oL'sz or'sz oraz oL'sz orsz or'sz orse 00'FES [ ow R e I L e ¥ umwmwwu_%ﬂ;ﬂgz Trel
o
| 1 - -
o 0L'os | oL'os or'os oLos LS 0L'08 oL'0s oL'os 00'PLD' | ow e Hﬁ.ﬂ. m.m _.__...mwd a."_ﬁ.znz_u.__csi_ __n_.p-_._mon..m__uw »w%noﬁuMnoquu,_._szﬁ_E I
< ] YIOT LD AV S3QIVITILN
o 3¢ ae'rl ag'sl aehl a5l aepl ag'l a5t oriee [ o i L1 e YOVNISEN YOYSNIAN0D YHIZAWW 30 ¥d¥HO 13 wLrel
- “WL¥YS ViiYel YIVEOd 20 WIDWLNOWSSA 3 MESYLINON OyavIINEYd
L sy | ey a'y By By e Bg'y a9y D5'Es [ o i il et gt ke Tl
- e _ 3 ; i : " 0Z0Z/BT ¥ [TYENLYN 005 OO OLEZ0Y) i
w Lk Lk Wy v i ey Hy W ki B I 5L 310 HONIWN YuNSEY INOD ¥T¥A 30 DONMN 30 ONYaTyd il
o FZ0T10 4v (GYHE04 30
PE | me ve v o ¥LB v'e e oE'PLL _ B | OY3YD0T00 Yuvd OYIYAYISI OONITTTIOND VEISOYAYISIONLTY WO PEEL
YLYdYS N0 OLNIYONO0D 30 0J078 Yuvd YOVZINYIIN 0¥ WAYIST
| = | ECELE] T
1 z 1 S3p3VONNS T
| o0t [ [ oot [0 | san Vo0 OYSVRLEININGY Tl
I - _ . — WooloyvuIsNIOY 4}
a¥a I = Sd 720/t J¥ WHIZOWI 30 VANLNNLES 3 YOYZINYATYD R
| WelvHD N0 WHEO 30 YOV 30 O¥IVTHLSNI 3 OLNIWIDINE0S
T : o
m I [ 5l [ [ 7 i OPTPRUEND | eREBILN [ [
=0 0 =00 = = 0} ) -] =0 0 = 00 == O
®=co ) = & =98 290 ] = W
mn % mm mm mn = 2 <
- B B = = = =
mm mm xm mw # b m mw
VORESN OYor 30 WAIDNW vHnLEd38d 000420200095 SCOTBELELD SIHNG AN
HOOVWOL [ ELNZNOJOYd OYSVHILO oN| AODasEIRLL N OLNIWIONZIUNE 0T OCM3dY
v e feciimchivesil Y | fo
oiifis #p ness S3OVOLLNYND 30 OLNIWYLNYAZT 30 YHIINY I - D7d
|

.de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

RETIFICADO

COM O POVO £ PARA O POVO

ik 4

31l
; _ ; ; T OLNIAIVEYOY 3 OLNINWSNEaY OLNSNVINY =)
ks Lk B il il ik gl il wE | ™ - S3TTVE 30 SN VW00 Vi 02 = 04 "STMVTId 30 NEDYLIHINDD EUrs
1 20211 4% (P = (Yd¥o+OLNINIHOND) 3rv1 va
g Lg L e e Lg LS L's o¥sLE o THLOL YHMLTY “TWNODNIANDD YIODIA ¥IINYHI0 13 OLNINIHINT GO¥L
‘08ld ¥alYd VaYIOdVIS TYNOIDZHIOING ¥OVCION-Sud 3rv|
1 TT090 A
09'sa | ow'se 0s'se LT 0%58 o¥5a 09'se 0g9'se DOZTLLL oy WIDYLNOW - WK 0'01 30 05-¥D OIY CONYZILLN COVWNY OLIMINGD LoVl
| 30 WNOINSANOS WHNLAELEE 30 YSIA O By lid 30 DYHviey|
L0 Y
0e'se | ne'en ae'ss oE'Sa oi'gs or'ss og'sa or'ss D30T L = WIDVLNOW - WV 0'8 30 08-¥D O3¥ OONVZITILN COVWAHY DLININDD TO¥L
| 30 WHOINIANG YHrLLAMISE 30 VSIA N0 ¥y Tid 30 CYSVINHY
TTOTE0 A
ao's | oo'et ao's oo'gL o0'nL ool ao'sl o' po'age oy WIDYLNOW - W €9 30 02-¥D 03Y OONVZIILLA DOVWAY DLININOD Tovl
_ 30 TYNOIDNEANOD WHNLMELES 30 VOIA NO ¥ id 30 0Y9vINEY
| ZZOTAD v
ovoL | ovoL avoL ovoL ovoL ovoL o araL oo'aay L oy WIDYINOW - W 0' 30 09-VD 03V OONVZIILLA OOVWAY 0LININGD vowl
} 30 WNOIDNZANDD WHNLIHLES 30 ¥OIA NO HYlid 30 CYIVINHY
OZOZE0 4 S3IQIWIIIILN 8 YOVHISIH
£y ey ey By £y £y 'y R 0828 o WEIBAYIN 30 VdYHD NI ST 1dNIS OLENIC-Sd VRSOV 20 04y oVl
WOD OLNBWYHODST WOIA 30 YWHOS 30 WI9YLINOWS3A 3 WISYLNOW
"S3QIVITILN
reoe FOz Y0z ez 00 w0z 02 oz DLy o &' VOYNISTH YHIZOWW 30 YdvHI W3 ‘ST 1dNIS OLENI0-3d ol
‘DLNSWYHOISE WIS "WEIA 30 WINHDH 30 NSOYINOWSIT 3 NSSVLNOW
| 0202807 4% SIQAVZILLA 8 VOVMISTY VOVSNILNOD YHEaY
sH | e Berl 6E P [0 EHL B B o' L8z o 30 VavHD I3 'STGNIS OLIFHI0-3d ‘STHYTWIS SYENLILSS 3 Lorl
SIMYINONYLIK STV 30 YINHGOH 30 NEDVINOWSIA 3 NISVLINON
i 5 VHMNELSIveaTs | i
| _ ; ; , ; I 20260 J¥ SOYWIQ .
se'ee | et ae'ce oE'ee sEee se'te sg'ce oe'er 00’69 | VSISV CYE U NGO SIOLAEANS I OV VI el
| : _ : 20BN HY WOS's = 3 ILNYZIISVIWLIHINI OALLIOY WOD "¥iZaY, e
S GESS SEEE s5Ee s6ee ¥6EE REES mRE kit _ = 3 QLN 30 YSSYIYOMY WOD J1014H34NS 30 O¥AYZNIEVINHINI Lo
. ZLOU0I ¥ TWONYIN OuvdsEd
s6ce | s8'ee SE'EE g6ee s6Ee s6es ge'ee ge'e 00619 _ on INOD €1 OIVHL YSSYRVDYY ONIZHG3d 30 ¥3H103 WOD "SYNYALN| TEE
| OLIHINDD 20 SYHNLNELST 3 SYIMYNIATY N2 00YIdY 02SidvHI
1 3 [ OYOVITEVENESdI| e o]
1 _ | tZ0ZE0 4V OY5SNINId —
e e 1'e e [T e e I'e 0r'Fa | 3080108 30 NOGYLIVANOD 1903 'SV TVA 30 TINVIV SRRaLva erel
1 "OLNINVEVOY
(T3 | 168 I6'} 6 15 151 6L 1k oz'ae o 3 OLNIWYSNIOY 'OLNINYINY] - YINEF 30 OSN WOD “¥el 02 LTTI
; M3 SNVEOTVE YEIA N0 OLNSWYOROD 30 02078 mas_wm_m. WLIHINGD
; . YZOLI0 Jv WESVLNGI - P § 30 05-¥0 DAY GONYZIILLA S
'Y E DOEE o oo oW ] i
Lok Lo L e L 3 g it o _ YOMHOD Y.LWdYS 3 IWVHOTVE WOIA 'VOYIDS) Y1¥AVS 30 OY IV S
M it 9l 5l [ [ 1 b GPERHUEND | epepiun opduaseq [T
=on =65 | =0 =o0 =0 =on =50 =0
®=co ) = & =98 290 ] = W
mn % mm mm mn = s c
- B B = = = =
mm mm xm mw i b m mw
VOBSN Oyor 30 TWAIoHi YHNL @495 0T005C02000%% SCOEETEED SIFNE Ao
HOOVWOL / BLNINO O OYSYHILO | AODaEEIRIL N OLNIWIONZIUJNS 00 OCNBdY

CERCET S
oiifijs ap neis

STl AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY I - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

: de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

BRI LT

S1EANd

08'e0L | bg'Rol

[T

DEEOL

[

oERal

0B'E0E

DB'E0L

[T

BEOEIL0 Y OYNIA | WHISOVIN VEYd SLNVIINONI YanLNid

EYTL | B¥EL

GVEL

BriL

B¥EL

6¥EL

BY'EL

BY'EL

DE'EI¥ L

2

B0

ELOTLD Y TIWOLLHAN SLHOCSNYEL O5MT13N1 SYNOY E 31y
W03 VISINYE Dall TYNYI-¥e¥d ¥OINYHID YHTIL WOD CLNIWYHTEL

Tyl

B L | BYEL

GYEL

G¥ L

BFEL

GY'EL

BYEL

0E'EaY |

BLOL0 Y TWOILMIN JUHOdSNYRL OSMIIN|
“IYNYD-Yd YD YIINYHID YHTEL YYd S¥NOY T ALY 30 S0avHTEL
Wuvd SYAMIL 3 SOUEIVD ‘SYdik HOd ¥LSOdW0D VHISOWW 30 YNVl

oyl

530531084 3 VUNIN3800)

gl

oo'E

L1

BLOTTL 4Y O SWTYLSNI 3 OLNINIDANUEO0-H - 0NN 00 OYIN0INT 0D

VHNOYHIEA "AUNALYE 00 OFIVTYLENI 3 WEDVLNON ‘SYSiovEeca
'SOSMTIONI SHALI WD9'T 30 YHNSSAds3 Wo0IZN0E MY INd0d Oyaavd
TSN MO 3TV YOO-INGS WHNLNIE YHYd YHISOYN 30 vi80d 30 L0

E¥D

B¥0

0y'a

wOZLL 9V
"OWAYTYLSNI 3 OLNINIDINE0L - ODHYINVELNGD FMSMIDNE INCIMIS
WO2 OYAYAIA ‘DLNANYEYIY WS WD (1 X ¥ D8X0S SIOSNINIC
HYZITY IOYIINEYID W3S 'O5NYHYd NOD OYI¥XI ‘OSMIONI CHaIA
‘WD ¥ ¥ £ OHOWTIOEH EUNGLYE HY-WIKY OdLL OININNTY 30 ¥IENYT

8T

OB'Z

00'ss

1'ogl

PZOZLL Y OYIVTVLENI 3 OLNIWIDENEOL - DIHYINVHLNDD
AISMIDKT "TNOINIS WOD OYIVAINA WD 021 X00L SIOSHNINIA 'HVYZITY
IOYIINEYTID INSS 'OSNdvHYd 0D OYIVYIE 'QLNINYEYDY W3S

W2 ¥ Y3 OHOWIOTY ELNZLYE (OSTTIINI OHOIA OHOIA YHYd YHI0d
| 3 SYNVIZANIA Z) S¥H104 € NOD HI3ME0D 30 CINIAMTY 30 ¥IaNYT

UL

03T 09T

(1= 4

0%’z

03T

o8z

FLOTLE Y

OYIVTYLENI 3 OLNIWIDINLOL - CIHYWVHLNGD NSNS

ENDIIS WOD OYIVAIA W3 0TI X001 SFQSNINIC WYZITY /OYIINEYND
M35 'OSN4vHYd WOD OYDVYIL ‘TUNYHTIME N0 OLYLI0Y WOD
OLMNIANYEYIY VD i ¥ 3 OBOvNOZ EINILYE (SOSMION| S0HAIA)
SOMTIN WY BVHI0E T NOD H3WH0D 30 QININMTTY 30 VENYT

TOFL

9E'E

BLOZTL Y OYIYTWLSNI I OLMNINDINGO - SOSNJvYYd WoD
OV OYIINKYID NOD THENYT OO HiNEY 30 OININATY 30 Y1HOd

YO

]

FIOLE0 AV WD
«04. 30 YHNES3HES "0LIHINGD W3 0307 NI vOWVO 10N YOUIAVHLINDD

ETEL

YEOTED JY
WD .04, 30 YENSE3dET 'OLIHINOD W 0207 NI ¥OVOTON YOUIA

Tos

LIDTRE| J¥ 'VHISNOLZE W3 OUYd3ud WOO OLNIWVLNISEY
30 VSSYINYORY 3 KD & vaNSS3453) N0 6L YELXE 30 TYANOZIHNOH

VoEL

WM SOOYHMNL SOJMYHED 500078 30 OYI¥OEA 30 YHYMNIATY
e e - 3] EEERENT]

el | 8Lk

P
-

aL'l

8L

L3

aLrl

aL'k

8Lk

T

"OLNINVYEVDY 3 OLNINVSNIOY
'CLNSWYINYT - YIHMEL OYS¥IIAIOE W S3T0TYE WOD 3rv1 30
OdlL HINO TV Yaivd 'Ve 02=H24 'S3¥1 3 S¥DIA 30 NIDYLIMONDD

ak'ovi

Ly

3avaINn Of

¥IMRLENDD|

ai

M
o
g
S

:
i

ik
]
g
A

:
8

=
L=l

[=]
:
b

FONHLSNOD)

=
=

o
:
e

YANHELSNO|

oJnands
0iifis ap neIg

VOasn OYOr 30 TvdIDINMN YHNLEd30d
HOOWINOL [ UNINOJOH

SIHNJ AlNDIN

ST AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY T - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

i de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO
RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

il

S1EANd

sroe

| G¥DE

s¥'oe

&Y oE

§¥oe

Y08

gvoe

gr'oe

00'E09

TTOLDI ™ HY W00F YHIINOLIE W OHYdTHd NOD © | OSYEL VESVINVENY
'DHEH03 30 H3H100 W02 YOVHIVA 30 O1IHINGD 30 SYHEMNLNMELST
3 (S0YA 30 YINISTud WIS) VIMYNIATY W3 OOYIIIdY 0SIdYHD

aroLe

stot

Latot

ot

ooLog

oE'aL

TTOLI0L 4% 00T vHISNOLIE WS OlvdTEd W02 ©1 03VHL YSSVINVEYY
'OHISHAId 30 W10 N0D YAYHIYL 30 OLIHINGD 30 SYHMLMIHLSD
(s0yh 30 YINISTHA WOD) YIMYNIATY WE 0aYINdY 025IdVHD

“3d ©20Z/Z0 4 S303HvYd 50 vHIELN|

VHNLTY YN SYOVIMdY D 02302 SI0SNAND 30 vOYLIVINED OdlL
SY2W1d WO SYNHILNI SI0FHY VaYd 02INYHED OLNINLLSIASH

3d CZOLTO 4¥ 53A3nVd SvT

WHNLTY VIS ¥ SYOYIIEY D 02X02 SI0SNINIG 30 VOVLIVNSS OdlL
__SYIW1d WO SYNHALNI S305HYd Vaid 03 WYHID OLNINILSIASY
PTOTED V|

‘SYISITVL WOD 'WIN0L = 3 0L W3 IUNTWIVIINYIN YOV TdY)
‘O2INYIEN OHYdEd ‘BT | OSYHL YESYWYDHY WE WIIND YSSYIN

ac'Ze

oZ'ies

BOLUL

‘BT

oL

ol

PIOLTO JY SVISTTVL WOD WINDL = 3 N0l 3N0 HOIYIN YIuY|
W00 S2LNEIENY 30 SYNHELMI S30EM YD N3 2UNIATYNNYI YOV3IdY|
'OOMYIIN OHYdItd BT 03U YSSYWYDUY W3 WIIND YSEWI

00’

gl

FLOZED 4 SWISTTHL 0D WNDL = 3 VDL 3 445 SHIND WIHY|
WOD STUNIIENY 30 SYNUILNI SAT3Y W3 NI TENNYN YOV2NdY
‘OIINYIIN OMYEIEA BT | OOVl YESYIWRDMY T VIIND YSSYIN

oL

BFER

| BYED

BV EL

BVEL

BY'EZ

BYEC

oE'esy

YEOED AW BYISITYL NOD VaND | = 3 NS IND HONIW vIHY WOD
SHIMAEAY WY d "SYNRILNI S305MY INT 3LNINTYONYIN 0O¥IdY|
‘ODINYIIN OEVdIHe BT | OdWHL YESYIWDHY W 0308

‘oLl

TZOLOL Y 00F VHIINOLIE N 0MY4THA WO (DAISIAV) ¥IRINITOL
OYEWING 3 ¥l OJVEL YESYIWVEHY YINEIY VENLIEL YEvd 070Y
WOD "YUNLMELED 3 YRIYNSATY NS N0 0431 ON 0OYDIdY 02SId¥HD

oL

oLt

| GEtl

01’9t

[ %14

oieel

oi'agt

aL'ath

orate

TI0TO0L JY T00% WHISNCGLIE W3 ObV«Skd
WO €1 0OVRL YESYINVEHY 'OHER0Ed 30 HAH 100 N0 'SYNEILNI
CLIHINGD 30 SYHMNLMMLET I SYIHYNIATY N3 OOYINdY 0JSId¥HD

oL

FE)

GLOT/LO AV _nz.zm_z_..m._ OSMIONI

'0LIHINDD 30 M0 YIMYEID YHTIL Yivd ' 9 30 OYA VOVHTINYY|
OYN YHIEOWIN NS YRZLNI VENOS3L 30 OYIVIVASNI 3 DYOvIRHEYS

L3

DO'ELT

00'0ZS 01

Uyl

6L0T/L0 4V TWOLLHEA JLHOJSNYHL OSTIoNI SYNoY
2 2LV WOD SOOVHT3L Wavd (Vi3 3 WD ‘OLNINID) 6211 09wHL
YESYWVORY N0 VOVOOSINE VOWYRIO VHTAL Vivd VRIE3NND

BL02/2074Y “OLIHINDD 30 N0 SYJINYHID SYHTIL 30 O vabviY

g0yl

YooL

:
8

=
=

o
:
e

¥ANULSHOD)|

CERCET S
oiifijs ap neis

VOasn OYOr 30 TvdIDINMN YHNLEd30d
HOOWINOL [ SUNINOJOH

GIOTEETETD
ACDREEIRIL N

SIHNJ AlNDIN

ST AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY I - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

+de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

bR/ 6T

3l emd
IZ02/L0 9% ot
; b, _ j ; ; i _ WHISS3d53 0avAH043H OYN OLNINVEYIY 'OOMIAY '3rY) SUE0S Loy
1 i Tl (8 i EL'sE ai
L E).5b it L & crsl ¥ - h @ SHOYHION SYIMY W3 OaYDdY 1 00 YHISNOLIE WOD DIINYI3N e
— | ouETud IVIIMY 3 OLNSRIOD) ¥ | 03VML YSSYINVEUY I3 OSIdWHINGD) S
[ _ 3 ; , - I ¥Z0Zii0 4% 10 6 30 YHNS5a453 SuIIOVE N0 0105 B
¥ ¥ 1}
e'ee a'ts 18'ts o'es L8'es FELT Le'ee Le's oYL | e B ST SO N OO OO CLBHONGS 3 R BV oa
_ ] A T 1202760 4 VOILSYid YNO IS ‘0105 JHE0S 3rvl N0 OLIEONDD S
ii'eg Les te'ts Lo'es Lweg o'eg i'ts 15'ee oF L0 | om 1 DB Y S0 OV VeV AR Ve ol
| — L
L, : : _ i +20Z/L04Y WD 0L 30 YHMES3453 '0105 SWE0S 53rv1 NO SoSid .
LT it ges L2 " L Y ] W | ™ 3 oavoridy (£ N YOVLRNE VG3d) MYINNYES TYINELYIN HOD OMLSY L
| LZOLED 4Y WiKOLWHEIA Y2y 1d OdlL
18'ES 18'TS 18'ts 1559 LEEG [8Es L8't5 LB'TS o¥ LD ] 50705 30 HOQYLOVNOD WO3 ‘0705 JUE0S 3rv] N0 OLIHINDD 30 Lol
05Id ‘HII0YY 30 OYANITNT Vuvd 0105 30 ¥IINYIIA OYI¥LIVANGD
i = I - 'l
= ; _ _ i 12020 4 SOYN30Z YHEaYI 1E OOYNILEOY o
ki s wie iz 'ie i ogLE il ooey | ODILILNIS 3L TVIHES IWOVLNGND i) OLNINYEYDY 30 ¥LNLL YHILLNId B
[T | GiE [T [T [T [ [ T [ o "WHIE0 v FE OONVEE OJHaY HOOYTIAIN OaNNd VENLNId [N
; _ . ; ; I TR i
oiE Bl e LS bl el aris oyle piakadd | ™ VHMLNIA 10 00NN 30 OYHYONY ¥uvd YHS0¥W 30 OLNINYX REL
: I _ 7 _ ; : T TT0ZP0 4v SOYWEA S¥nd S3a3wvd —
i) oy Lol W i b Sl rhss ki | . W3 THNNYW OYAYDMely  DHYANYLS ¥DNHOY Y3LYT VENLN i
" _ _ _ _ " VZDZE0 4 SvSvD 30 SYNHALYS oo
Lo it i oaes ores ik ik b D035 | o S3034vVd N3 02TMAY BHOOVTIS OONNE 30 TWNNYIN OYS¥IITdY i
_ b _ - i : _ _ — I TZ0ZF0 J¥ SDYW3D S¥Na 530Tuvd .
eean LTI LTI zLl [T L Le'ziL 1wziL orzsre | o B T MDA G sl A Ve LTl
: _ : TZ0Lv0 4V SOYAWEaSYNa p—
i Lut ] Lok Y py o L ot e | ow ‘0131 WT THNYW 0¥ WDy OHYONYLS ¥OMRHOY Y3LY] vHrLNI s
. . : TI0L/VD ¥ m—
lidhd L Ll el ke ki il e TR | e ‘O¥INI0 VIR OLEL WS TN OYAYDITdY '02ITOY HOGYI3S 0aNNd FRL
Lzl 1zl L8z 1wzl Ll 15zl 15ziL 18'ziL orzszz o EEOTHI. SN 1Yy K] POLL
| W ‘Sa34vel W TNV OYSYOIdY ‘DOITR0Y HOOY T3S OaNnd
" Vs " . . X . Sd COTE0 Y OYIYNIE 30 TYNOIDTHITING VHEMLMTHLSS INSTIIN| ——
oe'se | e Lk s D% 55e ange oE'sE s M| g vioN3OISIY SILNSIENY Yevd '00YSRHE "Ofd 30 SYND3H N3 ONHO EFLEE
TTOTR0 AV
! _ . . _ : . Vi 52 30 YUSS3453 'S0YA 30 YANISTed WOD YOYHIYA 30 s
SOk 950% e gE0E L e wos L 0gLbe M | soMya NS SN VOYOTTdY 7 00F YNISNGLSE WOD OINYI3W EroLh
ONVdIHd ‘BT | OAVIL YSSYWYOMNY W3 YOING YSS¥IN N0 050BAI
I TTOTE0 Y
: ' ) " N ST 30 YuNSS3dSE (SOYA 20 YINISIW W3S VOYHOYL 30 50930 e
i | e¥ios e i i i L e D80S | soMyd E AUNIWTYINYA YOYDdY 1 00F YHIBNOLSE WOD DOINY23N PENED
DNYEIUd ‘BT | DAYML YSSYWYEMY WE YIINT YSSYW N0 DI0ENT
m m [ 5l [ [ i i SPERRUING | pepIn [T [
28 umm mnm mum zoq nmm 725 | =23
4
m ] 59 W m w =] W bl =%
- » B = = = =
mm mm xm mw i b W mw
VORBSN OYor 30 WAl VHNLE438d 0c00%2020009% SCOT/BELELD SIHNG AN
HOOVWOL [ ELNZNOJOYd OYSVHILO oN| AGDMIRISUTIL N OLNIWIONZIUNE 0T 0CM3dY

oJnands
0iifis ap neIg

ST AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY T - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

v de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

A O POV

B/t 31EANd

COM O POVO £ PAR,

YCOLED v Oyav IvLSNI 2 OLNINIDSNEDS - M|

ELTE 30 a3 0D HOIHACS 30 .Eﬂquﬁ NOSYTd OdlL YIHYNINN
| ) . . i . ) "OYIYTYLSNI 3 OLNIWD3NE0S .

00’k 0o'l on'l 00t (W 00t on'e o0'E o'z NN | - s3u01NnrsIa 21 Vasve I W 271 30 OYSINEMLSIa 30 OMaVND| LOE
Sd 0Z0Z/LO 4y TOLIHINGD 30 ALS0d

004 o't oo'l o't 00} 00’k on'k oo’k oo'oz MR O OSMIIK| OYN) Y05 NIO BOLNNTSID 3 ZWW 01 30 08¥D HILNENS VOEL

30 YYD 100 YOISYS0MON 'VEAY YDIRL T3 VIDUINT 30 vavHIND

"OYSVIVLENI 3 GLNAWIDENEDA

0oL oo oo'L ool 0oL 0oL on'L oo oo'orl N BoE

T a0T oot ooz ooz T o'z ooz oo'of | Ll

- WS 30 TYNBVON SLNIMNOD ‘O Ol ¥ 10<IS MOLNAFSI oy

o'l o0t a0’k o'l o0l 00l o't oot 0o'GZ | wn TR I L DNV i WO VOE
TS T TS S T S TN TS S N OO .- BT
0ol 0ol a0’ oot o0l 00l oo’ oo’ oo’z [ wn G NN Eﬁhwrﬂﬁohﬁhﬁﬂ%%wnﬂﬁwﬁm T0E1
T R T o 3 o T S N OO ;452 BT

= SVOIHLEd 13 5300V WLSH] ;

0e's 0% 02's oe'a oea 0%'s as's o' ooatt . W g, uﬁﬁw_chﬂﬁﬂﬁwﬁmqmwzsﬁdﬂﬁﬂmw PloEl
ou'ee LoLse oL'et oLt oLse oLee of'8s DL'8e DOFLL | " | ouswisatinswvdnes Lwﬁnwnuhuw%ﬂwﬁwmwuzwﬁmwm TroEs
020280 V) 7 ggy

Ll ik we i il o5 e e s " O 0'Z VHNSS3dS3 D ©1 YAMEMY ] SHOWHYIN NG YHIZT0S

TZOZEO JY COVINEY OYN TYNDIDNIANDD

£ | ers L £ £ ) eh W 097 o OLNIWVEVDY VRS0 NG OLI34 0001 NI 0OV TON OLIHINGD e

WO OLSMINDS 30 0Sid NO (YavaTva) 0i3s5vd 30 oydnoEys

VZO0ED 3¥ WIHOLYHEI vovid OdlL

1’81 | si'g1 FTET) si'al 5131 sisl gi'ai CT po'eze onl S070S 30 HOOVLI VWO MOJ ‘0108 FNS0S 3y N0 OLININDD 30 avoes

05id "H3I0VH 30 OyANIENE vaivd 0705 30 ¥IINYIIN OFIVLIVINGD

3d £Z04T0 4¥ TW S 3N0

| | 861 98T 86 T4 86Tl 86Tl 88zl BTl DY'ESE o HONIIN VEHY 30 SILNTEAY WS YOYITdY WO SEXSE SIQSNINID 30 BOaL
| VAVLTIVINSE OdIL SY3¥Td WO OSid viivd 03I OLNIWILSINTY

3d £Z0ZT0 4% TW Ok 3n0

0L'6l aL’sl al'sl oL'6l 016l 016l al'sl Vel oozeE anl HOIYIN YINY 30 STUNIGSWY IF ¥OYDdY IND BEXST SIQSNINID 30 goat

VAYLTYINSE OdLL SY2¥Td WO O5Id viivd O2IWYHID OLNIWILSINSY

RETIFICADO

3d TIDLTO J¥ IR DL I TN

s |ogw oe'al ogal a3l () o8'al oe'al bo'aes T | 5 EHLNG vaNy 30 SENISNY W3 YOO IdY D SEXSE SIQSNANID 30 rrE
VOYLIWINSE Odll SYDVd O3 OSId YelYd OJINYEED OLNINLSIATY
120220 3%

BLEE | BLTE GL'TE EBlEZE BIEZE BIEE BLTE BL'TE oEEre ol WOt VrSsadsa "0gvoH03y e igm i . are

IHAOS S¥I35 SYIHY W3 0OvIdy " 00 YHIZNOLIE WOD OJINYI3N
O Ted (YITHY 3 OLNINID) ¥ | OIYUL YSSYWYDYY W3 OSIdVHLNDD

L1 I 13 b i Lk (43 13 aprppuEnD apEpun oFIjaseg ]
So00 =00 =g =0 Oy =0 =00 =00 =
- sl -5 - & - W =3 o 3 -
AN IE I IR NI
= B B = = > m >
2| RE| RE| aF| dE| &2 ez E
WORSM QYO 30 TvdIDNM YHNLEd3dd 0L 00EZ0Z0009S SCOLERGHED SIHNZ ANDA
_ HOOYWOL [ SLNINOLOHd OV IVEILO «N| AQDRIBJEURLL 4N CLNIMIONZIEGNE 00 OOV
v jeduishaneail - A | 4=
olifis #p nzsey S3AVALLNYND 30 OLNIWYLNYAIT 30 YHIINY I - D7d

y de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

<
o
[=4]
4]
4
o
~m~A
9
Z
=
o
AL
MA
o
09V
oz
mU
22
b
w S
-
w
T
w
o
a
*

RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

B/ T

3l emd
T = n o
| _ ? ; _ ; 020201 4Y 'OV TVLENI 3 OLNENISINHOA - OYSINERLSIT veyd .
w4 | &2 oty L S i ok8 iy ORam _ n ‘AN 019D YINYHD-LLNY WG 01 'OOYI0S1 TAIT 14 S8800 30 08Y2 W
0Z0T0) 3%
06's2 06's2 06'sT 0652 0652 065z 06'6Z 0F'52 ooals _ " ‘OYIYTYLEN] 3 OLNIWIDINEDS - 0OVTIH3d N0 YHIYOOMLTE e R
OOQYIVLENI A 0S4DF VINYHD-LLNY 'S 0L '00V1I0S| IHE0D 30 08YD
T20TT0 ¥
0e'sT 0e'sT 08’5z oFbE 085z BE'HE 0B'$T bE'HE oo'asr _ W ‘OWAVIVLSHI 3 OLNIWIDENEOS - SIVHINKIL SOLINOUD vavd|  w2oEt
'\ 05L/0%% WWIVHD-LLNY e 001051 TIANE T 300 30 08YD
| TTOTE0 ¥
08'8sz oe'Bez 08'BeT oE'Eaz ow'Bez 09'8az 08'8GT 0B'8SZ oo'aLl's [ m ‘DYAVTVLSHI 3 OLMSNDINEO - SIYNINHAL SOLINIHID vivd CTOEL
A DELDGY VIWYHD-LLNY "#UA §'Z '0Qv 1051 T3ANE T JHA0D 30 08vD
I TI0TE0 Y
06'L6 06'L6 0s'L6 0626 05 L6 0646 06'L5 0B'L6 Do'asE _ " ‘OYAWTYLEN 3 OLNSNIDINEO - SIVHINHAL SOLINIHID Vv TOEL
‘A DELDEY YIWYHD-LLNY VA 'L ‘00YTI0S! T3NS T THE0D 30 08YD
1 7 r - - TZOUED 4¥ OYIWTHLSNI I
o't | o't o't ool 0oL 0oL oo't oot oo'ovl [~ | E.@hﬁwﬁbul.whﬁ.ﬁum_ﬂ._uu_lmﬁ Wil Bl e IZOEl
i . . ; i 1 T20TT0 4Y OYSWTYLSNI 3 OLNSNIDINHOA - 3a34vel —
Lacl | RE el el i otk i Lt oor | wm W3 YOV TIVLSN 'DAd 10Sid 00 14 00'Z) VLTV . X of My TIENYLIM YXIYD R
1
_ : ; ; T20T/TO 4V ‘O¥AWTYLSNI 3 OLNIWIDINKO - 3TV -
DO 00.54 i 0L Ok DOiE} il g 90 0 _ N | i3 vawvassi 'oid (OSid OO 1 0F' L) VIGSN E X .F BYINONYLIY VXTvD B
_ ; ; : I TZ0TT0 39 OYOYTWLSNI 3 OLNINIDINE0S - 3034V B
o'zl o'zl o'zt o0zt 00zl 00zl o0zl o'zl ooorE | M0 | isaivuinii o e i Tt e Lt G ausEl
T “OYOVTYLSNI
00T 00z 00z 00z 0z 0T 00’z o0z oo'or _ R 3 OANTWIDINEOL - OJMLTTE OLNOd YHvd (DSId OO W OED OXIVE|  LI'TEI
T ¥ ¥ IXIVONG 30 ¥OVTd / OHTZ453 WO OOYSTdvHYe SLHOANS
: : = : _ : TZ0ZR0 4% OYSVIVLSNI 3 OLNINIDINNG - ¥ovid —
i joot i L L g Lo ook et [ W0 3 IUHOANE OONITTINI ADSZYDL ‘(O INAON 1) YHYYEND YHNIYEWYD SRS
TT0LED ¥
o'l o'l o't ool o0l 0ol oo’k oo’k D00z A ‘OYAWTVLSHI 3 OLNSAIDENEOE - ¥4 Td 3 AUHOANS OANINTINI aloEl
'NOSTIWDL .,o%do__.. 1) YHNIYIYD HOOYS TN HOLdNEEILNI
- _ _ : . ET00ED 4V OyOW1vASNI 3 OLNSWIOSNEDS - ¥ov1d 3 3LE0dns| .
iy fnds el o0k 00’} o i il e | WA OO 'Y O L+dZ (O WI00W L) HUNEARE 30 YLTY YOYWOL RESEY
: ; ; _ : TI0TED 4¥ OYOW 1¥ASNI 3 DLNIWIDSNEDS - ¥ 1d 3 SLE04NS m——
bk e s ooy b DOH oee ikl s | Mn DONITIONI 'Y 01 L+a2 '(0TNGOW 1) HLLNEIE 30 VTN YOYINOL il
; , ] T TL0LRG 4V YoV VASHI 3 OLNGNIDSNEO4 - voy1d 2 AlH0dNS| o,
00’0l o'l o'l 000l o0l 0001 00'0l 000k 00'00z [ mn OGN V0 L+ {GTI00M U Y1eHE 20 ¥XvS YOOl AT
_ _ ; : I EZ0T0 % OYAVTYLSNI 3 OLNINIDINEDS - vovid G
oot W L 00 i 00 vl ok e | NN | 331604ns OONIMONT ADSZ/YOL (SOWNDON Z) STTHIIS HOLJNHEALNI it i
_ ; _ _ : I TT0T0 4% OYOYTYLENI 3 OLNIWIDINEDL - ¥ovd =
ks 00 Lo 0os o 0s aEe pog ity ._. i NEEM Ez_zl_uz_ bung— _.U.-JEE L] ST7IIS HOLdTeaILNI T
; " : " . ! o T FIOTGO ¥ OYIYTHLSNI Pem—
0o’ o Do'orl M i
00 00y it L Lo f B 1 fl 3 OLNSNIDINYO - 23 ISVE M 01 031 30 YLIVAWOD ¥OvdN sl
m m [ 5l [ [ i i SPERRUING | pepIn [T [
mom umm Dm m_.um =08 ﬂmm ﬂﬂm HGW
4
2a | 25| 3 g 2 Ws X
- » B = = = =
mm mm xm mw i b W mw
VORBSN OYOr 30 WA VHNLE4358d 0c00%2020009% SCOT/BELELD SIHNG AN
HOOVWOL [ ELNZNOJOYd OYSVHILO oN| AGDMIRISUTIL N OLNIWIONZIUNE 0T 0CM3dY

oJnands
0iifis ap neIg

ST AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY T - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

"de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

<
o
[=4]
4]
4
o
~mﬂv~A
9
Z
=
o
AH —
MA
o
09V
oz
mU
22
b
w S
-
w
T
w
o
a
*

RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

bR/ IE

3l eMd
1 -
FZOZED™ Y (CHLSWOHAM INSMIDXE)
o'l oo't oo's ool ool o0l oo’k oo’k oo'oz N | OYIYIVLSNI S OLNSWIDINUOS - HOOIOSN | vuve ‘LHEl NSz Jnd mE| Lol
WWZITYTICIANIN] YOYELNE - ¥NSY 30 OYSI03N Yevd 2UFTVAYD L0
| P ) ; " DZOT0 4Y OYIWTYLENI 3 T
wr e e oy oy adld oy sl padis NN | o NanioaNE0. - W0 X 271 "OONYEE OOLLSYd ha TaAE N 3ivena| OOV
| ; . . 1Z0/80 J¥ OYOVTWLSNI 3 OLNGWio3nE0d|
00z | ooz a0’z 00z 00z 00z o'z o0’z oo'or MR - W ZE N LNYIOA O3 TEAVII08 ‘o 'vasassa 3 ouisiozu| 0 00V
\Z0Z/80 4V
o't | ag'e oo'e oo'e o0’ oo'e o' o't ou'oa NO ['DYAYTYLSNI 2 OLNIWIIINE0L - SOOVWOND Y14ONYD 3 OLNIWYENDY|  §00L1
! WH0O "WwE TEAYOSOH 'OYLYT 'OLNHEAE YAIAYS 30 OHLSIOIY
(Z0TBD 4V,
o'l | oot a0t ool ool ool an't o't ooz NA |'OYAYIYLSNI 2 OINSHIZZNNEO0L - SOOVIOND ¥IH0NYD 3 OLNIWYEYIY, Foori
W00 W HE T3AYISOH "OYLY] '0LMME 0YS53kd 30 OHLSIDFY )
| T YOIVS /.21 WOYHLNG - vOWE T WRINYIN
o't | ooy ao's oot o0l 0ol an't oo't oo'oz [ wn OYSSTA / VOWED ‘VIINIK OYSSIMd - AJZZ ‘OYSNAL) OMEANHD oot
| } OE.Q@.-'&.O.IH..EEEMJWW# 30 OYIYIYLSNI 3 OLNIWOSNHO
. i : ; : . - i 1 TZ0Z/30 d¥ OyOWTVLSNI 3 OLNIWIDINEOL - vnoy 30| .
L i R ey PLE N 08 o:y s | ™ | wiwvarans no Tvinv a3 oavivisni ‘winsz 30 Eavaios oadoans| 00V
_ _ _ ¥ ) _ I TT0T/A0 4% OYIWTYLENI 3 OLNIWDINE0 R
i) .0k st 0y oy i aug oLy vk | ® - ¥I9Y 30 ¥YOWINE N3 OTVTYLSHI TINGE 30 T3AYI0S "I ‘08N ikl
T 2020 Y OYAYIVLSNI 3 CLNIAIDENEOE - vy,
00 | ooe 00’ oo'B 008 00 on'e oo'a o003l [ wn 30 TWYR-BNS 1O TYW W 163 OOYTYLSNI ‘WE X WINST NG T3AYOI0S|  voOLs
‘Dned ‘OHISIDTH Vaivd YISOH 3 ¥5 108 WOD OLHND HOOVLEYOY
_ T T20ZA0 Y OYSYIVLSNI 3 OLNSNIDENE0E - VDY o
]
ey ol L ¥ Wy e o il Ww _ NN |30 1wwewi-ans N Tvinv W3 0OYTYLSNI WINSZ NG “TIAYTIOS ‘DAd 31 wIRE
TT0T/E0 Y
o' a0’ a0'e o0 o0'a 008 oo's on's oo'0al [ wn ‘OYAWTYLSNI I OLNIWIDINNOA - ¥NSY 30 O¥SINERLSID 30 zoort
| TN N3 OOVTYLSNI WNSE NO “T2AYOTIOS DAd ‘SNWHS 06 01307
| TTOWA0 J¥ OYIVTVLEN]
o't | oo o't o0t ool 00t oo't oo't Do0F NN | 3 OLNIWIDENHOL - ¥NSY 30 TYE-ENS NO THiNVE WE OQYTYLSNI T/ Lol
_ ¥ 'WINSZ NO “TIAYDIOS ‘DA "OYLYT 30 YHOME WOD SN¥YS 06 OHT30T
- i SYDMNYHAH S3E5YTVLSN| ok
1 _ " _ e I EZOUED 4¥ 1IN OF ¥ SI¥NDI N0 STONIN SOMLINYIT R
oe'es | o'es oe'es oe'es oees e s oc'ss oc'es oo'3ak | w T s WO TN A UL H AT e oTUE
ETOT/ED 4Y OYSW TWLSNI 3 OLNINIS3NE0
ao'zz 0Tz a0z 8022 802z a0'zz 'z W' 0z L+ i - 3y WS OQYTYLSNI 'SIYNIFHAL SOLINDHID Yivd ‘He) GTOE
Vel 52 MO ‘3N 'OOYANDITY OOYDNEYNOD TIANT T DLNO0MLTT
EZO0TE0 4¥ OYIVTVLSNI
ot'eg ov'ee ov'ee orag ot'eg or'ea oe'ss or'eg 00'39L L " 3 OLNAWIZENHO - IATkvd WA OOV TWLSNL ‘SIYNINKEL SOLINDHID BZUEL
| WY ‘L) W 52 NG DA 'OOYDNEYOD TIAINT 1Y DLNOoMLTTS
| TZ0T/ED ¥ OYIVIWLSNI
aLrr | oL'wh aL'sr oLt oLtk oLt oL'vr oL'rr 00'+66 " 3 CLMINIDINKOH - OHHO- W3 QY TYLSNI ‘SIVNINEAL SOLINIMID TOEL
WV "L ) Y SZ MO DA '0OYONKENOD TIAINT TS OLNO0MLITS
m I [ 5l [ [ i ik OPEPRUEND | eREBILN [ [
=0 0 =00 = = 0} O -] =0 0 = 00 == O
®=co ) = & =98 290 ] = W
mn S% mm mm mn = 2 [
- B B = = = =
mm mm xm mw # b m mw
VORESN OYor 30 WAIDNW vHnLEd38d 000520200095 SCOTBELELD SIHNG AN
HOOVWOL [ ELNZNOJOYd OYSVHILO oN| AODasEIRLL N OLNIWIONZIUNE 0T OCM3dY

CERCET S
oiifijs ap neis

STl AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY I - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

y de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

<
o
[=4]
4]
4
o
~m~A
9
Z
=
o
AL
MA
o
09V
oz
mU
22
b
w S
-
w
T
w
o
a
*

RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

B/ e

318N
I T ZZ0T90 4V OYOvINLSHNI
00z |00z 00z 00' 00z 00T i o0z oo'or | nn 3 OLNNIDANOS - Y19 30 OYIINBRILSIO 30 T9AYE N3 00V TVLSNI| 8200
1 W 9T ¥ 20 NO “T2AYO10S "DAd ‘YLHND ‘'0YINaTY 30 YHINE |
| | TE0T/90 dv
00} | g0t o'k o't 00'} 00l o'k o'k 00'oz N OYIWIVLSNI S OLNSWIDINNOL - VNOY 30 O¥IINERLEIO 30| L2001
| ToWiH 1@ COVTYLSHI INNZE NO TEAYOI0S ‘I 'SNVHS §F 01301
ZT0Z30 dv
o'y | oo’y oo’y o'y o'y o'y on's o'y oo'oa _ N ‘YW IVLSNI I OLNIWIDINKDS - NSy 30 O¥HINE/LSIO 30| eTonll
| WY V3 OOYTYASN| VVZE NO TEAYOT0E ‘DAd ‘SNYHS 06 OH 1300
ZZOTIS0 AV
o' | no'e 00's 00’ 00’8 0o's on's oo's po'oal NA ‘OYAYIVLSNI 3 OLNIWIDINNOS - NSy 30 OYINgIMISIa 30| sTooll
TWYH W3 OOVTVLSN] NGE NO ﬂ;ﬁqwuu JAd ‘SNYHS 06 OHTION
; ; : : | \Z0TR0 4Y OYOVIWLSNI 3 OLNGWEENbDd|
o't iy o't bl 00’ 00’ oo’k o'k 00' | W0 - #E “TEAVOSCM 'YW VXIVD vivd viog 3a vuinupy | To 00kl
VIOPO 3¥ DYDY IWASNI 3 OLNSND3NE0S
00z | ooz 00E 002 00' 00'2 o'z 00’z oo _ NA - WNOY 30 VIO OyIYANISIH W3 OOV TVLSNI.L XWIN|  §Z00L1
28 NG TIAYVETO0S "DAd 'OYAVEIA 30 TENY 3 SONVIY WO MOaYLdYaY
I | VIOTIVD 4Y OYZ¥TVLSNI 3 OLNSNE3NEC
00} | 0oL 0L o0'L o0'l 00’} on's o'k 000z | nn - YOV 30 TVICTEd OYIWANISTH W3 OOV TVASHI WWE XN 220041
| | 82 NO TEAVOTOS "DAd 'OYSVaIA 30 TENY 3 3TNV W03 HOOY.LdYaY
: ; : ; \ZT0T30 4Y WMZE3d| ..
e e e oorE oz ki ki bt il | hno DMLY 3 WY § 3LV £ 30 VHNSSIHSE W02 ¥NOY.D ¥XIYD W3 DMnd HETOH
] . 7 | 120090 4v WNSE 3a| . z
00t | 00') ook o0’k 00’} 00l o'k o'k 00'0% " NN oE.ui.n_ui_ﬂﬂquﬁﬁzﬂuﬁurﬁuﬁcdﬁﬁzﬂmoﬁm 0z ool
: 7 : % 120280 4¥ OYaVIVLSNI
0oL | oot ik oo’k ol s il Clls 00 | 2 OLNSNIDINNOL - SOMLI 008 ‘ONTTUSod WA vnov avxwa| B 0OVE
1 -
! , . . . 20279074V OYIVIVLSNI 3 OINSWIDINNOS - ¥nov 3a| L
o el il 00:5 L, b il s b [ N7 | ogtinaniLsic 30 v NS OOVIVLSNI WISz NG EAVaIoS ond | ookt
TZ0Z/90 ¥
00c 00z 00z 00 00z 00T o'z ooz ooor N CYAVIVASNI 3 OLNSWIDINKOL - NSy 3T OYIINGMLSIO 30| LoDkl
| TN WS OOV TYLSNI IWNEE NG "TEAYO10S '3Ad 'SNYHS 06 OH1Z00
] ; ' " ; TZ0TO0 J¥ OYJ¥IWLGHI 3 OLNIWIDaNEDd| ..
had |Ros i DOE I Dk oe'e il oo | "W - WNSY 30 YaWWNEd W3 OOV IVLSHI WINSE 30 T3AVTT0S 'ond oeny| TV OOVE
; " 5 ; ; TZ0Z/0”A¥ "OYOYIYLSNI 3 OLNSWIIINKOA - YD 30 OYJINEmLSIO TR
sl sl si's s sl si'o st's st'a DO'SEL _ " B0 VAL INE GOV VSN RSE 30 “RAVTIOS ‘DAd oa | SVUOHY
| : ¥ ; : 1TOTR0 4V OYIVIVLSNI 3 OLNINID3NE0S I
| 3 13 . [}
0ol 00t ook o'k 00'} 00’} oo oo ooz | wn « M “TEAYOSON "DYIVY ‘OLIME VI 3AVD 30 Cisi| VU0
. A ; . OMLANONAIH VSO OYIVTVLSNI S OLNIWIDANNOE [ .0,
ol 0ot P L 0 L il 00 el _ HA | oul 3inpuoiH 30 ODMAEY Yaivd OLYNOBNYO(TDd Wa MULNaWS 30 vyvs| 00kt
i b ik 5l [0 [ Tk b BRERRUENE | GRERILN R (]
=00 =00 U = ) -] =0 0 = 00 ==
®=co ) & =98 290 ] = m
mn Sz mm mm mn = s c
v S w0 m L) m w
- B B = = = =
%2 RE| RE| RE| & 8 | &
¥ORSN CYor 30 Wi vHrL @438, OE005Z020009% SEOTIGRGHLD EETFTE
HOOWWOL | AUININOJONd OYAVHIL0 oN| ADDeIRIERIL DLNIWIONZIHANE 00 OCITSdY

CERCET S
oiifijs ap neis

STl AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY I - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

) de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

<

(@]

[=4]

4]

—]

(@]
~m~m
Z2 ©
< Ao o
gz ¢
Sa 2
08 u
oz -
o3 .
22 «
-
w S

-

w

L

w

o

a

*

A O POV

COM O POVO £ PAR,

B! ¥

31EANd

Lol

IZ'ok

oL

ozvae

ZZOZ/E0 Y ORIYLINYS
OLDEEE 30 TWNYH NO YEEYIE30 30 TVINVH N3 OOV TYLSNI
3 0QIZING0L Ve 06 NO "TVIdSHd GLODS53 "TWVWHON 3IH3S "SAd Oanl

TETELE

sE't

See

oo'ia

IZDLE0 4V DIHYLINYS
CLOBDET 30 TVWYE N0 YERYIS30 30 TvINVY W3 OOy TYLSNI
3 00II3NHO Vel 0F NG TVIOSMd OLODST TWWHON SIS "IAd O8Nl

EOELE

oo'k

oo'oz

NN

TIOLBEO JY 'OYIVILNIA NO ORIYLINYS OLODS3
30 ¥OWVINEd WE OOYTY.LSNI 3 00I23NH04 TIAYOIOS YANAE WN 08
HO "T¥I0SHd 0LOSS53 "TWWHON I35 "JAd 'O ILNIA 30 TWNIRHIL

0L

ook

ook

oo'as

Ll

ZTOT/ED V)

‘OHYLINYS DLO9S53 30 TVINYH ND YOHYIS30 30 TVIWYH N3
OJVIVLENI 3 O0IDINE0 "WIILEYTE WANMT NN 05 ¥ 001 NO "TWIOTHd
OLOSST IWNKON SIS "JAd 'VOLLMIANI OYINA3 30 OY3INNT

Fa 1y

oo'oz

N

CIOLBD 4V 'OIHVLINYS OLOSES 30 TWWWH
MO YOUYIE3D 30 TWWWH E OOV TVLENI 3 O0IDaNUCd "WoILSYT3
WANM e 05 ¥ 08 MO TYIOTNd CLODS3 T TYINEON T3S ‘JA4 31

FUEEE

oo'oz

N

ZZI0TR0 J4Y O/HYLINYS QL0953 30 TWWYH NO
WOHYISIA 30 TYINVE W3 OOV TVLSNI 3 O0DENY0L VISR YANAT
"W 001 NG "TWIGSH OLODSE TWINRKON 23S "JAd "SNWES 06 OR300

oL

oo'oal

L1

TTOTR0 4 'QIHYLINYS QL0253 30 TWWvH NO
YORVISIT 30 TVINVH W3 OOV TVLSNI 3 OQIDENE0L "V2LLEVTE YANMT
"IN 05 NG "TYIOSED CLODSE TWINREON 33S "OAd "SOWES 06 OR300

FOLLL

ooz

L]

TTOT0 4Y "OHYLINYS OLOD53 30 TYWYd NO
VEUYIS30 30 TYNVH W3 OOVIVLSNI 3 OQIDINK0S TSAVOI0S VANAT
‘N OF NG "TVIOSE 0LOD53 TVINRION 3MES "Ohd "SNYED 0B OHTS00

EOELE

o'z

ooaE

N

TT0TED J4Y QIHYLINYS OLOBS53 30 TYWvH NO
WEEYISI0 30 TYINVHE N3 OOV TVLSNI 3 OQIDENE0L 'VIWLSY I3 VANAT
‘WM 02 NG TYIOEMD 0LODSE TYINMON 3ES "JAd "SNYHD &F OR300

TEWELL

oo'og

Ll

ZTOTR0 J4Y "OIHYLINYS OLOD53 30 TYWvH NO
VOUWIE30 30 TYNVH N3 OOV TYLENI 3 OQIDINK0S T2AVTI0E WANNT
‘A OF ND TYIOSMd OLODSS IWINMON SM3S 'OAd "SNWES &F OH1300

oL

THIA el § SYRIWLINYS

ThEY

£501

Se'oL

ook

CTOWA0 Y OYIVIVLSNI 3 CLNSWNIDINNE0S - VNS 30 O¥INSMLSI0
30 THVEYH W3 OO TYASNI WIS 30 TEAVTI0S ‘DAd ‘08N

TUoare

or'e

or'e

TETOT/A0 4Y OYIYTIVASNI 3 OLNSNIDINEOL - ¥NDY 30 OY2INSRLEID
30 TYIYY W OOV TYLENI ‘WINSE 30 13AYOT05 ‘A "08NL

LEoare

ZT090 ¥
‘OYAVTVLEN| 3 OLNINIZINEOA - YNOY 30 OYDINSRLSIA 3a TYNYE
W2 OOV TYLSNI WNSE ¥ WNEE NG ' T3AYOI0E ‘OAd '0¥3Na38 30 3L

oEoalt

¥ Gk

ZZ02/90° Y OYIVIVLSNI 3 OLNIWIDINKOA - WNDY 30
OYINNEILEID 30 T W3 OOV TYLSNI WINEE NG “T3AYTI0S A4 3L

BEOOLE

¥INULENDD|
¥OMRLENDD

]
w.
m

:
8

FONHLSNOD)

=
=

o
g
g
#

¥ANELSNO|

CERCOT
oiifijs ap neis

VOasn OYOr 30 TvdIDINMN YHNLEd30d

HOOVIWOL [ ALNINOA0H

SIHNJ AlNDIN

SRS AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY I - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

) de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

A O POV

B/ oE 31EANd

: ﬁwﬁ%@% 3N
020TV0 4¥ OOV OSTIONI| .

i) ‘S¥D3d 6 0OVNOND LI WE OHITHNYE Yivd SOMOSSI0Y 30 LN b
" US0T10 3% OYZ¥ T¥LENI 3 OLNIWD3NE0 ——
- ¥HONG Ol '02LLSYd OO NIINOD O2RLTTE ONENTHI|

” OTOTID Y|

; | ; . ’ _ . OYI¥TVLSHI 3 OLNINIIINE0 - YN0 OYHOVd OOVWDND TWi3W| . .
L e Lo Lol g oo el ot ok Ll 30 VHENSOL 3 VIILSYd YINATYA 'O0d W3 TAAIXT T4 OY4IS OSMTIoNI LLLiL
AUNTTYANIDI N0 T '¥YNI0D W02 OJWILNIS IHOWHYI 30 INONYL
| OZO0TN0 4Y)
| OYSYTYLSNI 3 OLNIWIDINEOA - HYNdOd OYHavYd 3a3uve
o lzio o zeo Lo Lo zt'o o o'l O 30 YONO YOWNOHD YHENHOL 3 YNYIRIIAY OdLL OOYWOED EOTIl
0OLLSW Il MIZ YINATYA “DAd WE TIAINT OdlL OY4IS OSMIONI
_| WOYHEFLNI WEND WOJ 'WI09 X 021 DIULIALNIS FHOWH YN 30 YOVINYE
0Z0Z/07 Y "OYIYTYLSHI 3 OLNIWIDINEOL - HYINdDd OYHOVd
"WS3¥ 30 YOVINOHD YHIENHOL 3 ODLLSYTd W3 WD0E TANETE 3LVENT
3 YIATYA DA I3 TIAINETS OY<ES OSMTION| MY INdDd OyEavd
‘AANTTYANIDE N0 WOEE X §' 62 "DSNSHSNS YONVHE ¥ANOT OHOLYAY]

| 0Z0T10 4 OYIYTYLSHI 3 OLUNINIDINKC

_ L - NS0k ¥ T OONYHE DOLLEY T W3 TEAINT1H ILVONI OSmIaN LOELE

| “WOoNYEE YON0T YAy 1dOoY YXIYD N0 OOYNDLIS OIYLINYS OSYA

I ___SYOYINYE 3 SIV.IIN SOHTIHYAY TPy

umuﬂﬂ_. A% W'D = YNEELNI YHMLTY W ¥ 0NE 0

o'l | ool aa ik ool o’ | 00 | oo oo'L oo'az _ N = SYNHILNI S30SMEANID 'OLIHINGD 30 S03078 WOD ViMYNIATY LR ELE
1

COM O POVO £ PAR,

00l 00l a0’k ool 0ol 00l 0o’k oo’k oo'oz

0o’k | ool oa'l oo'L ool [ oo'k oo'E oo'oz

.

00k ook ook o'k ool ol o'k o'k 000z Ll 0TV

W3 "HYITYONYLTY (] 92 30Y0I2V4VD) SIS YUNTUOD 30 VIV

TZ0ZE0 v OMYLINYE OLODS3
L a] 30 Tl N3 N0 YORVIS3A 30 TN WS OOV TYLSNI S 0QID3NE04 Lol
“IEAYOI0S AN VN OF X 001 NG "DAd "0DINDD O3S 0TV
| TCOTED Jv ORYLINYE DLODS3
o'k | og'l ag'k o'l o0’k {0 oo’k oo’k oo'os N 30 Tl N3 N0 YORYDI530 30 TWINYE NS 00 TYLSNI 3 00IDENE04 Lo
TEAYOI0S VLKA W O X 001 NO 'Did "OONDOIH OOYNO-IS 0T

CZOLE0 Y OMYLINVE OLODS3
gk | 0ok ag'k oo’k (L o 0o0'k oo’k oo'gz N 30 TeYH WE N0 YORYDS30 30 TYINVE NS YOYTYLSNI 3 vaI0OENE04 FEOLLE
“WOILSWTS VAN W 05 X 001 ¥ 001 NO "D “WOYNOLAS ¥XTYD
001 Jv 'OLODED 30 303 vHvd

' | oo'e a's o0's 00'g [ 2] 0o's 00'y 0o'00k N W 90XF0NS'0 SYNHILNI SIOSNINIO 'SODIDYIN SOJINYHEED SeT0rL TEOLEE
OO VIMENIATY NI U INONYLIY VONNYEaH YOWdHILNG YYD
ZZ0ZB0 Y ORYLINYS

0g'ee | oR'eE 08'Et 0E'ee 0E'Ee [ R 0E'ET 0e'es 00'9LS L] 0L0D53 30 TYWYH N0 YORYIS30 30 TYINYHE NZ OOYTYLSNI TLOLLL
! 2 OOIDINEC N 006 NG “TYVIOIHd 0LODST TWWHON 3135 "Did 08N

RETIFICADO
3
g
8
8
3
g
&
g
g

| cTocien Jv)
'y 00y o'y o'y o'y o'y oo'w oo'w oo'ca ] ‘OYAVILLNIA NG ORYLINYS OLODS3 30 YOVWIHD N3 0aYTHLSN| HEOEEE
3 DOIIINECS VW 05 NG “TYIOSHd OLODSS “TWWHON 3IH3S “DAd 08l

P
-

Sk L3 Gk Ik

Ly

3avaINn Of

¥OMRLENDI|

8l
AaYOINN O =

¥INULENDD|

n" =0 ]
A S #

FONHLSNOD)
¥ANELSNO|

YORSM OYOr 30 WD YNLEdId8d 0R005T0200095 GTOTERGETD SIHNG ANDIN
HOOVIWOL [ ALNINOA0H OYINEILO N ACDREEIRIL N CLNIWIONZIELANE 00 O0IN3dV

oonEnas N0 - oiN9ED Sp 2uowEY ‘k-s
oiifijs op neig S3OVOLLNYND 30 OLNIWYLNYAT T 30 YHIINY I - D7d

.de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

<
(@]
o
2}
—
(@]
~m~A
9
Nrr_
=)
o
AL
<
2o
09V
(a
mU
<2
wv
w S
-
w
[V
w
[+ 4
o
*

RETIFICADO

A O POV

COM O POVO £ PAR,

Lok o

LPRIREOGTOTYIN | L L

BLEMFRLLL SN IWEHD
RENOS BAIIS UNIHE |0 Nopepa Jaon
03|UE | EAREuodTEy

g

S1EANd

GZ0Z 9P DIQUEaE ap $T wlje)-speEnb

1e30y

Wi - YOBSI1 OYOr

; - ; ; " B102/70 4V SALNIONOJSIHH0S SIVAIN y
il ik i e el ol ape st Qor Na SAISMIONI '0OYI0S! AN 30 OHGLYAY] N0 3NONYL 30 YZ3IAN BFEES
_ = ; ; ; : _ " SI0T/V0 3¥ TYNNYN O¥0WACDSS 3 OHLMEN IUINISHILST P
z5'l | ze's1 'l ze'el e ol 50l z6'c1 z6'l oraLe o et M ot B b ospir e Hott e it FoELl
[CET! D [EET) [EET! [FET! oaal (TS TS (TR il 6L0GT0 v VeSOV 30 VIHOd 30 VZadAN et
r : : F ; . . . EI0ZV0 29 NNV O¥O¥ADDS3 3 OHLNEN SLNIDNILST -
¥ LY avir ¥y ¥ iy aviy a¥ it Ity o iF oTere ™ N G R o A et e VAN FoErl
_ _ _ BLOTFD AV e
| i
0y iy el Lt i il ol il b ™ “DAOININNTHOSY WNE OHTIXIND WOD DHIA 30 ¥TINYT 30 YZIINN ik
[ | 05'E U6 5 [ DESE 06 5% 06 5% U6 5% ooEkL o BLOZ/FD_4¥ OO ONVe WO TNNOWSE D=0 30 vZ3dWN| Foers
gial [ai'a1 sl sl Gial gial al'al I o'zt i) BL0LFD 4V D5 ¥ YEN0S5YA WOD O5dVELNGD 30 YZadl foerl
o | zr'o ' zeo zeo Lo z'o o o¥' L o B10TH0" Y (OLINVHS 10 SHOWHYI] VHOSd 50 VO¥INYE 30 Y234 ToEll
P 2 " s . x . BI0UF0 dv SALNIONOLSIHHOD SivIIN Z
| (3 0o oo’ ook po'oz M LOEL'L
Ll ok L il L i Y N |3 sn1om 'WANGT VS ORCLOW NO 3018 VINVLINYS VIOVE 30 V23N
m I [ 5l [ [ i i SPERRUENG | pepIn or3uaseq (o]
=00 =00 = O =00 = O 0 =0 0 = 00 L ]
- el -4 - o - e = sl ra - w
S5 g3 | %4 | 54| 34| %8| &4 | B4
j=] o [=]
- i xﬁ B i b ma "
VORSN OY0r 30 WA VNl Ed38d 0T00%202000% SCOT/BELELD SIHNG AN
HOOVWOL [ ELNZNOJOYd OYSVHILO | AGDURSUTIL N OLNIWIONZIUHE 0T 0CM3dY

CERCOT
0iifis ap neIg

STl AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINY T - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

: de 159



POVO.

Brl it SueMNd

COM O POVO £ PARA O

FEOLLO Y WESYLNOW - WIN £'9 30 05-¥D 0IY DONVZTIILN
VORS00 ¥LYdYE 3 INVHOTYE YOIA 'YOYIOS! ¥LVAYS 30 OYIVWLY

PZOZ0 JY WEDVLINOW - WW 8 30 05-¥D 0¥ CONYZTILN

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

e YORHOD V.WdWS 3 INVETTVE YOIA 'YOYIOS! YLVAVE 30 OYIWINMY
85T e oFLLE w 'S3QAVZIILN f.iﬂﬁggﬁgﬂu RTTY
WOIA WH Y 4 30 WIDYINOWSIA 3 WSS V.LNOW OO VIHEYS
‘ia T od'sel -0 &omn__..uwu.u__.-_m ”Mﬂngmﬁu hﬁﬁaﬁﬁiouﬁ .
av's ave — N FZ0Z/L0 4V (SWNE0L 30 0YAYD0I00 VY OYAYAYISS DONINTINY —

WOHOD Y1YEWS NO SNvEaTYE YOIA Ve TYNNYIN OYIvavos3)

EZDZE0 dY OYSSNIY3d)
30 50705 30 HOQYLIVANOD WOD SYTVA 30 TNV OuNILYIY
"OLNGNYEYDY 3 OLNSNYSNIAY  CLNSNVINYT
= YOI 30 08N 0D “Wdifl 02 ¥04 '¥iYdYS 30 NEDYLINONDD
YO0 ¥ VWSDVLNOW - Wi § 30 03-¥D 03V OONYZTILN

WOMH0D YLVAYE 3 SWVHOTVE ¥OIA VOVIDS! YLVAVYS 30 Oy viNey

YOO Y WISYLNOW - BN £'3 30 05°YD O3 CUNYZTILN
YORINOD Y1YdYS 3 ANvHOTYE YOIA 'WOYIOS! ¥LVAYS 30 OyIvnuy
FEOLL0 dv WEDVLNON - Pl 0F 30 05-¥0 DO¥ DOMYZIILN|

YOHOD YLVCYS 3 INYHOTYE ¥OIA 'VOYIDS! YLVAYS 30 OYI¥WHY|
YO0 AV S3QIVITILN

L

<
o
2]
%)
4
Q
<L
o
=
L
(a]
-
<
a
=
2
2
2
<
o
=
[t
o]
T
T
o
o

A L1e3 YOVNISIY YOYSHIANOD YHIZAWIN 30 VdvHI N3 Il
“YLYVE Yaivd WWE0d 30 WIDVINOWSIO I WIDVLINOI OYIVIINEYS
¥Z0Z10 4V WO § 30 YHNSSIAST SVAYAYS N0 OLNINVONOD

RETIFICADO

oM

o
Ll wy ki ™ 15’ 310 BONIV YENSEY] 0D ¥TVA 30 ONN4 30 ONveZNe
FZO10 4v (SYAE04 30
BN | DYAYD0TI00 YA OYAYAYIS3 OONITTON] VEEOYAYISIONLTE WoD

(o]
<L
I
2
<
[~
<
=
o
o
o
o
<
[
w
L

| T Sovan. Rixawodous ovovadoN| Aosammves, ] ouxamNESaNS 00 SOrTEY

QTUN 1l N9O - 0IN9fEs 3p BUOWSY
_ o1ffis 90 ki _ S30VALLNYND 30 OLNIWYLNYAS T 30 YHIINYId - Dd §5

v de 159

Av. Imper

WWW.joal

Prefeitur:



JOAO LisBOA

TRABALHO, TRANSPARENCIA ET’;Q"SFW‘Q““

<
o
[=4]
4]
—]
o
2 <
T O
NI—
<A
o
<<
2 a
o9V
oz
WU
23
i
w >
=
w
L
wl
o
a

RETIFICADO

COM O POVO £ PARA O POVO

B/ et

EIR ]

"OLNINYEYIY 3 OLNIWYSNEOY "CLNINVINY
- S3TTVE 30 OSN W0D "vdiN 07 = X34 "S3uVTId 30 W3DYLIMINDD

EO¥FL

0202711 4 Tre) = (WdYO+OLNSNIHING 3rY1 va
TYLOL VENLTY TYHOIDNIANDS V10DIA ‘¥OINYHI0 13 OLNIWIHING
‘OSId Vi YOVIOHVIS “TYNDIDIHICING ¥OYOIOW-34d 3rv)

BOr

TT0290 AW
WIDVANO - WK 0'08 30 05-¥D 03V DONYZITLLN COYWHY OLIWONGD
30 TYNOIDNIANDD WHINLHLSS 30 VOIA N0 M lid 30 OyIvINHY

rovi

MADWLNOW - W n_nmu 05-¥3 0¥ DONYZITILN DOVINYY 0L IHINDD

TUr

WIDYLNOIN - WK 0'S 30 09-¥3 0D¥ DONVZIILLN DOVWEY OLIMINDD
30 TYNOIONZANOD WHNLIKLES 30 ¥OIA N0 MY Tid 30 CYIVIVEY

rore

0ZOZE0 v S3QIVZIILN 8 VOYMISIY
WHIBAWIA 30 YdYHD WD "S31dINIS OLEMI0-3d WRIEOVIN 30 04uvD
WOD DLNBWYHOOSI YOI 30 VINHDS 30 WBOVINOWSIO 3 W3DWLNOW,

g 2|2 |2 |2 |2|8|=2

OV

SIQIVITILA
2 'YOVNISTY YHIZ0YW 30 YdvHD W3 'S3dIS 0LEMI0-3d
‘OLNINYHOISI WIS "WOIA 30 vWKQd 30 WEOYINONSIT 3 WIDYLNON

g

Tor

0202607 4% SIQIVITIILA & VOVHISTH YOVSNIANOD vEEawW
30 YelvHD W3 SIS OLIFHI0-3d STV TINIS SYENLMELE3 3
gﬂzﬁumnmmﬁtmns!?_mn% .-mwﬁzo!

g uﬂwﬂ.ﬁ_—m—ﬂ
T'WOLLTVSEY OYSTWIE MIOD JDIS4NS 30 OYIvZIGYIETdn|

T

SZOVEN Y WDG'E = 3 TANVITTIEVIWSSHINI OALLIOY WOD YISy
3 OLNARID 30 YSSYYOHY WOD FA0I4H3dNS 30 OYSVZIIEVINLEEIN

IZ0L01 AV TYIINYIN DR SHd|
WOD ©1 0AVHL YSSWYDYY ‘ONISHG3H 30 ¥3H100 WOD "SYNYILN|
CLIHINGD 30 SYHNLNHLSS 3 %ﬁﬁggg

.«nu.n.dﬂ kﬂqﬂﬂ.ﬁﬂmm
30 507108 30 HOOV.LIVaNOD 0D "SYIVA 30 TYNNYW OXNILvIN)

"OLNINYEYDY|
3 OLNIVYSNIAOY 'CLNINYINY - YIEr 30 OSN WOD "Ydil 02
W4 'IVHOTVE a_?aoigwnggﬁwﬁg

1)
=0

|

m

_ YOBSN OyOr 30 TWdiome vHLLEd36d]
HOOVWOL | 2UININOJONd

ovovidoN  noosmmmo

S30VALLNYND 30 OLNIWYLNYAIT 30 YHIINY I - D7d

raT3a wivia o W 5

Prefeitur:

Av. Imper

WWW.joal

+de 159



TRABALHO, TRANSPARENCIA s*r:gnscqun
F
B

JOAO LisBOA

g
g
m EIR ]
s
3
0E'EDL D0'L0T o hEOErL0 &.oimn | WRIOVW VHYd SLNVIINOWI VRnLNId LER]
BYEL f— o EL0TL0 Y TIWOLLHIA SLHOdSNYEL O5N1IN| 'SYNOY I ALY zo91

1902 ‘VLSIINWYe Oclll TYNYI-¥el¥D ¥OINYNID YHTIL WOD OLNINVHTIL

BLOTL0 Y TWOILMIN ILEOdSNYEL OSMIIN|
BFEL DE'EaY L oW TIVNYD-YdYD WOINYHID YHTEL YuYd SYNOY 2 31y 30 S0avHTEL o
Wuvd SYIuIL 3 SOUBIYD Eﬁmﬂatwmogcﬂﬂiuag

BLOTTL 4Y 'O AW TYLSNI 3 OLNINIDINUEO0H - nﬂ..._nno.‘#ﬂuﬁ:nu
oo'e co'cs N YHMNOYHIEA "2UNALYE 00 OYIVTVLSNI 3 WEDVINOW ‘SYI0VHED)

“SOSMIONI SNAL| 'WO8'T 30 VENSs3453 IND0LEK0E 'HY INd0d OYROYd)
UYIO3N NG IATV YOO-INSS VHNLN|G YHY vHI3aYIN 30 ¥LHO0d 3040

O

[T
"OYINVTYLSNI 3 OLNIWIDINGOL - OIHYINVHELNGD IS ﬁ_.!au_._

a0 0% o o3 oy3vaIn OLHINVEYIY W3S D (1 X ¥) 08X08 SIGSNINIO et
HYZITY 0¥ IINKYNG W3S 'OSNAYHYd WO OYI¥XIE 'OSMIONI DHOIA
‘WD ¥l W £ ONOYTIOSH AUNGLYE HY-WIKYN OdLL QININNTY 30 vIENYT

PTOZLLTY OYIVTYLSNI 3 OLNIWIDINEOH - DOEYINVELNDD
SAISMNI2XT ANODNIS WOD OYIVOIA WD 021 X001 SIOSHINIA 'HV2I1Y
0BT 00'3§ ] IOYIINEYTIE NES 'DSNAVHYE 0D ﬁ.__.u.u_ QLNIYEYIY W3S L]
W3 ¥l Y I OHOWIDTE /LNZLYE nou._._uzueﬂ N OHTIA YHEYd YHIOH|

| 3 SYNYIZINIA Z) SWHI04 £ NOD HINH0D 30 OINIAMTY 30 ¥IENYT

TOTLL 3V
“OYAYTYLSNI 3 CLNIWIDINE0L - DINYWYELNDD SNSTI0NE
it o Zw | ENOSIIS OO OYIYOSA W2 0Z1X00L SIOSNINIO HYZITY F0YIINEYND i

I35 '0SNSvalyd WO OyavYId ‘TN TME N0 OLYLIOV WoD
OLNIWYEYIY WD ¥ Y 9 CHAYNOIH ALNLYE (SOSMIINI SCHAIAY
SOHOIA iV BYHTIDE T N0D H3HE00 30 OINIAMTY 30 ¥IENYT

BLOZTL Y OYIYTWLSNI I OLNINDINGOS - SOSNJvYYd WoD

RETIFICADO

e LS m oﬁé.oﬁ_ﬁﬁiﬂ.ﬂﬂz!ﬂ HHEY 30 OININATY 30 ¥180d il

VEOTEo 4V O p—

%: s W | .51 30 viNES3453 01 T8IKOD W DI0T NI VOVTTON YOUTIAVELNDD Ll

POTED IV "

oxsl poe " WO .01, 30 YHMNSE34SS '0LIHINOD WA 0007 NI ¥OYOION YOUIA i)
LTOEEL JY VHENOLZE W3 OUYdId WOD OLNIWVLNISSY

0538 ooeEL L ™ 30 VSSYRYERY 3 D & YaNSS3ds3) ND 61 X6LXE 30 TVANOZINOH LoEl

SOOVEL SHIMYEL S00I0 3 OYVCEIA S VST

‘OLM3 g W . .”|..“. T¥ETH
'CLNSWYINYT - YIHYEIL OYSYIIAIaE W S30TWE DD 31 30 ‘v
OdlL H3ND VKD Yivd 'V 02=334 "S3r¥1 3 SVDIA 30 WID¥LIWONDD

<
o
[=4]
4]
—]
o
2 <
T O
NI—
<A
o
<<
2 a
o9V
oz
WU
23
i
w >
=
w
L
wl
o
a

£
2
2
2

SpEppUEND SpEpiLn CIEELLT

| T Sovan.  Rixawodaus ovovado | AoosmmwL auswoNERL~e 50 SO

QTUN 1l NSO - 0IMafESD 3p BUOWSY
_ o1ffis 90 ki _ SAAYALNYND 30 OLNIWYLNYAST 30 YHIINY I - D7d §5

»de 159

Av. Imper

WWW.joal

Prefeitur:



<
(@]
o
2}
—
(@]
~AOH~A
T O
NJ
<A
o

<3
2 a
o O
(a
nDuU
< 2
>
w S
-
w
[V
w
o
a

Joio LisoA

TRABALHO, TRANSPARENCIA ET’;Q"SFW‘Q““

RETIFICADO

COM O POVO £ PARA O POVO

TTOLOL 4Y W00 WHIINOLIE WE OMvETHES WO €1 0SYHL YSSVINVOYY
Groe Yot 00’809 o 'DUISHa3d 30 ¥3H10D 0D "YOVHOVA 30 0LIHINOD 30 SVENLNELES ‘oL
350YA 30 YINSSIud WIS) YIMYNIATY N3 0OvIdY 05IdYHD

TEOL0L 4¥ 007 YHIINOLIE W ONYdTNd NOD T | 0SVHL YSSYINYDNY

-8 GU0T 0oL09 b0 'OHISHA3d 30 H3H102 W02 YOYHIYL 30 OL3HINOD 30 SYHNLNELST

350y 30 VINISTH N0 VIHYNIATY ING OOYIINdY O2SIdYHD

3d €200 4¥ S303Mvd Sv0 vHIELN|

WUNLTY YN SYOYOdY D 02X02 SI0SNININ0 30 YOYLIVINES OdlL BOLL
| el

‘SWISIYL WOD 3_8_. EN-TEINE] SLNITINIY gg LY
‘0

0
WGD SALNIIANY S0 SYNERLN wmnEE._.m Eﬁ._siicgug TOL
'DIMNYIIN OUVdTtid BT | OIWHL VESYWYDHY W3 WDINM YSSYIN)

FEOLE0 4% SWISTIWL WNO2 WNDL = 3 V0L 3 N5 SHLNT vIHY|
IROD STLNTIANY 30 SYNUILNI STV N3 gﬁug worL
‘DIINYIAN DXYETHA BT L OOVML YESYWYDMY W3 ¥OINM YSSYIN

) YEOED AW SYISITYL NOD VaND | = 3 NS INT HONIW vIHY WOD
BYET BFET 08'6sY o SRUMENY Yivd SYNHALN SI05MYH W TN IWINYIN OOVONdY ‘eoL
‘DIINYIIN O¥VEIH BT | OdvHL YESYWYDHY WS 03080

TEOTML Y W00F YHIINOLTE NE OMYLTHA N0 (OAIS30Y) YIMENIN0)
e we oe'ss o OYEWING 3 ¥l OJVEL YESVIWVEHY VINEIY VENLIEL Yevd 070 oL
V0D "WHNLMELET 3 YRIVNSATY NS N0 0131 ON OOYINdy 0DSIdWHD

TIOTOL ¥ T00F VHIENOLIE N3 ONYdSNd
©1 OOVHL YSSVIVEHY OHEHGSd 30 HIH 103 WOD SYNHALN|
Emﬁuzaungﬂmmg é!muﬂgﬂﬂmﬁﬁﬂ

£100L0 ¥ OLNNYS! OSAIONI
'DLIHINDD 30110 YINFEID VHIIL Wavd ‘W9 30 OFA YOVHTIUYLY

ouz..zm.n..__._._ﬂ__ﬂ_m._.z WHNOSAL 30 OYIVIVLSNI 3 ow...u_._uﬂm.._
GI0TL0 4v TYILLHaA ALHOSNYEL DSMTI0NI Sy
T ALY WO SOOVHTIL vivd (WIZNY 3 T¥3 ‘OLNIWID) 621 0OvHL
WESKIVDNY W00 VOVI0SWE YOMIYEED YHTIL ViVd YRIZ3NND

61027207 4Y ‘OLIHINDD 30 NO SYIINYRID SYHTIL 30 OYIWHHYINY

_ YOBSN OyOr 30 TWdiomey vHLLEd36d]
HOOVWOL | 2UINSNOJONd

i [ iy i — O]
_ oiifis #p neo _ S30YALLNYND 30 Euihzcﬁmﬂﬁﬁ&ﬂ ‘k 5

Prefeitur:

Av. Imper

vde 159



A O POV

Bl by S1EANd

COM O POVO £ PAR,

JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

IZ02/L0 9% ot
i _ WHSS3d53 0aVAH043H OYN OLNINYEYIY 'OOMIAY '3rY) SUE0S i
i EL'SL owzIoe oa’L
e ¥ ¥ - SHOYHION SYIMY W3 OaYDdY 1 00 YHISNOLIE WOD DIINYI3N §
— — ! | OuveIud (VMY 3 OLNSND) ¥ | 0JVAL VSSVWYOLY 13 DEIdVRLNGD .
: . - ¥Z0Zi0 4% WO 6 30 YHNS5a453 SuIIOVE N0 0105 m——
b i AT - JMBOS Sy 'SOSId W3 0QYDdY ‘OHDYIN OLIHONDD 30 OULSY el
" 2 " LZ0ZED dY YIILSY d YHOT W3 '0T05 Y80S 3ry N0 OL3HINOD MG e
Late Laee rLas o 30 0Sid 'HIIOYE 30 OYONIINT YHVd YHOQYHYLIS YOVAYD bl
_ ! i +Z0Z/L04Y WD 0L 30 YHMES3453 ‘0105 SWE0S 53rv1 NO SoSid -
i BN 040} ™ W= 0Ov2NdY 1T N YO¥LRE YHO3d) My INNYED TVIHELYIN INDD DELSY ol
LIOZ/ED Y WML WEBIA ¥ Id OdLL
18'ts LB'TS o¥ LD o 50705 30 HOQYLOYHWOD WO3 ‘0705 JUE0S 3rvl NO OLIHINDD 30 Lol
< 05Id ‘H3I0YH 30 OYANITANT Vevd 0105 30 ¥IINYITA OYI¥LIVANGD
= I SA0IVLNINIAY 'l
(@] _ _ i 120210 4¥ SOYW3A 2 YHIE3aYW I3 OOYNILIOY .
o il il ooey ™ ODILILNIS LTS3 (WOVLNGNDI) OININVEYDY 30 ¥LNLL YHNLNId oL
7] G0iz B0IE Goacr ] "WHIB0 Y S OONVEE OJHaY HOOY1SAIN GaNNE VENLNId [T
= : _ [T R
o O agle il pabadd m “WHNLMI 110 OONN4 30 OYAYOITdY Vivd YHEOWN 30 OLHINYT RoLl
T _ ; : TT0ZP0 4v SOYWEAS¥nd S3aIEvd —
~M o il Bl ko - W3 THNNYW OYAYDMely  DHYONYLS ¥DTRHOY Y3LYT VENLN i
= _ _ ; VZDZE0 4 EWSvD 30 SvNHALYS —
ANn w w il i DEAED ™ S303vd N3 02OV HOAVIIS OONNE 30 TVNNVIN OYO¥IIdY e
[a) : _ — TZ0TF0 J¥ SDYWID SYNa 530Tdvd .
M o < el kil i ™ W3 TYNNYI O¥HYDIdY OHYONYLS wOITHOY ¥3LY] vErLNId HHOL
< ) : TZ0uv0 4v SOYAWaasSYNa ——
S o = L s I . ‘D131 WI THINYW 0¥ WDy OHYONYLS ¥OMRHOY ¥3LY] vHrLNI S
O o . . : L
nDu = - g e TR M | ownEo vien " oLEL WA TN OYAYaITdY 03O HOOY T3S OaNnd FL
= - 15'zhL 19'ztL oz2seE o LI AV D woL
o2 w W ‘SO34vel W TNV OYSYOIdY ‘DOITR0Y HOOY T3S OaNnd
ADn = x — n—_— — - Sd”CZ0TB0" 3 DYSWNI 30 TYNDIITHIOINN YENUTRLSI INSTIONI o0
= < ‘SIVIONSQISIY SALNSIRNY Yevd '00vSHA "DAd 30 SYNO3H N3 ONHO-
4 DUn TzoTe0 4V
et —_— o — - Wi 52 30 YUSS3453 'S0YA 30 YANISTed WOD YOYHIYA 30 —
o SONY N2 JININTVINYY YOYNdy 7 00% WEISNGLSE WOD DIINYIIN
w ONYAIHd ‘BT | OV YSSYWYOMNY W3 YOING ¥YSSYN N0 050BNI
w " TTOTE0 Y
o : ' s W T 30 YENSS3dS3 (S0YA 20 vINIS I WIS) YO¥HOYY 30 50930 S
o o 0% o | soMyd E AUNIWTYINYA YOYDdY 1 00F YHISNOLSE WOD DOINYD3N PERED
ONYEIUd ‘BT | DAYML YSSYWYENY W3 YIINT YSS¥W NO DI0ENT
[t
VORESN OYor 30 WA Vel E438d 000420200095 SCOTBELELD EIHNG AW
HOOVWOL [ ELNZNOJOYd OYSVHILO oN| ACDMRSUTIL N OLNIWIONZIUHE 0T 0CM3dY
2 et el - A | ' fo
oiifis a0 ness S3OVALLNYND 30 OLNIWYLNYAT T 30 YHIINY I - D7d

ie

2\J0A0 1SBOR,

"de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



A O POV

JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

£ whIzs 81'ed

g

5

2

‘ _ _ . YZOLE0 3V OYSV VLS| 3 OLNGNDSNE0d - M —
R on's ckiiy i) LTI 30 Q31 0D "HOJIHAOS 30 HYINIHI NOJYTd OdLL YIYNIANT g
o = o - “O¥O¥TYLSNI 3 OLNGWIDINE0 P

- SFHOLNMISIO 24 Vivd DA W3 ZN7 30 OYIINERLEI0 30 ONaYND|
“&d DZOULO 4v TOLIWINDGD 30 LS04

ook oo’k oo'ge L] O OSMIINI O WS NIO BOLNNTSI0 3 2N 01 30 08V3 "HILNENS WOEL

30 YEIVD 0D "YIISYSONOW 'VIRIY VOIEL T3 VIDH3IND 30 YaveLNT

"OYSYTMLSNI 3 OLNIWIDANEOL

LZ0TLD JY

NOE WENSS3AS3 0avIEoday D¥N OLNINVYEVDY '00REaY 3rv
FHEOS 5¥235 SYIHY N3 OOv2dY ™ 00F YHIINGLIE WOD OJINYI3N
OuYd3d (VITMY 3 OLNINID) ¥ | ODYUL YSSWIWYDYY W3 OSIHVELNDD

BL'ZE BLTT DE'ers o

ooz 00T ooor NN =WSZ 30 TYRINON LNITHHOD 'HO OdLL MY 10d4i8 0 LNMSIO goE
_ _ : I 0202/01 4 OYSVIVLSN| 3 OLNSNIDaNEDS i
oek s i hix} - Y08 30 TYNHION ZINTHHOD 'Nid OdLL HYIOJONOW HOLNNISID i
; . TT0L/0L 4 OYOVI¥IEN 3 OLNSNIDINEDS e
o s bl | W - W9z 30 TYNSNON SLNTEHOD NI u___.msgn_uzo_...zu._.z_.._.ua el
: ; ; 020201 4Y OYSYIYLEN) 3 OLNIWISINEO —
< ol il oo'ez Ll - 1 30 TYNEVON 2INTHNOT 'NId OdlL MY IO4ONOI HOLNArSID GIed
o ; ; ; 020201 4 OYOVTYLSNI 3 OLNIWDINEDS -
o oq'z oot oror hE) - ¥OL 30 TYNWVON JLNTHHOD ‘N OdlL HYIOONON HOLNMISID il
=] X I SVOMMLEd 13 5300V WLSH] &L
| ; ; 0Z02/1E 4¥ OALLIOY WOD 51 YSSYWYOHY WOD i
o O ik 059 ki n OOVINISSY V5L =1 'SHOWHYIN [0 OLINVHD N3 HySNI THOLEd v
> : _ 3 TZ0ZZ0 4¥ MOSEXEE SI0SNENID 30 —
~M o i i etk W | vawiTwws3 odll SYovTd WOD VENLTY 30 WL 30 OJINYTD I4VaDY ki
= , " 020260 4V, ro——
Z o ki ek e n D 02 VNS5 3453 WO £f YAroNYT IUonMVIA NG yeigios| or et
M o o TZ02/E0 v OOVINEY OYN TYNOIDNIANGD
g 2 < g W oazE o QLNIWVEVOY V&80 I3 OLI34 ‘0001 NI OOVOTION OLIHINDD|  “LLoE1
P o W02 C1SHINGS 30 OSid No (YavATva) Oi258vd 30 oydnoaxa
S a = 1202760 ¥ WIHOLYSSI vovd Odil
o0 w TRy TR oo'Eze o $070S 30 HOQYLOVAINOD WOD '0'10S JHE0S 3rvi N0 OLT¥INCD 30| oLogl
A s - 05id "HaIOYH 30 0yAN2TXE ¥Hvd 0705 30 YOINYIIH OYI¥LOVANGD
4 - 34 ©20U20 ¥ TS 3N0
(o =] w g8'cH 86zt 06T e HONIIN VY 30 SILNTIENY WS YOYITdy WO SEXSE SIQSNINID 30 FOel
s p> VAYLTWIISE OdlL SY3Vd 0D OSid Yevd COINYHID OLNIALL ST
X < Id ©Z0ZT0 J¥ oW 0L 3N0
i al'sh oL'sk po'zae o HOIVIN VIHY 30 STANTISNY NE VOVIdY WO SeXEe SIQSNINID 30 Toe
25 YAYLTVNSE OdlL SYOVTd WOD OSid YHYd ODIWYNED OLNIWILS3NGY
= 3d t20z0 39 TH 0L 3TN
o o83l 0F'3L oo'sge ™ § SULNZ YIHY 30 STLNIISNY WE YOYDMdy WO SEX5E SIQSNANIT 30 e
w YY1 TWIS3 OdlL SYIVd 02 OSid ¥HYd 02IAYNED OLNIWLLSIATH
w
[+ 4
o

are

YORSM OYOr 30 WD YHNLEdT48d 0R005T0200095 GOTERTETD SIHNG ANDIN
HOOVIWOL [ SLNINOJAOHd O¥INEIL0 N AQDRIBISURLL o N CLNIWIONZIELANE 00 O0IN3dV

FERLF N0 - oiN9ED Sp 2uoLEY 1“3
*—- aiifis 9p neis S30VALLNYND 30 OLNIWYLNYAZ 1 30 YHIINY 1 - D7d

* 0 uusnn

y de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



A O POV

JoOAO LisBoA

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

: whs oy 81'ed
g
5
g
8 ; ; ) 02001 HY OYHVIVLSNI 3 OLNGBNIDENHOA - OYINEMHLSID vivd .
aEe iy o) n ‘A 090 WIYHD-LLNY “WMEY 0L 'OOY0SH T3AINE 14 S8803 30 08Y3 LU
Z0T0r 3V,
06'52 0652 00'aLs W ‘OYSYTYLEN 3 OLNIWIDINEDS - OOVTIH3d N0 VHIYOOMLTTE NG| ST 06
OAYIVLSNI ‘A DEL0SH WAYHI-LLNY ‘4VA 0L '00¥I0S1 IHE0S 30 0BYD
TZ0TD IV,
08'YT 08'FT oo'3E W 'O¥AVTVLSHI 3 OLNSWIDINY0 - SIVNINKEL SOLINDED vavd WOEL
A 084/ WAIVHD-LLNY e b 00v 1051 TIAINT T4 34800 30 08YD
TCOTIED 4V
08852 0B 852 0oLl " ‘DYAVIVLSHI 3 OLNGWIDINHOH - SIVNIWHAL SOLINDHID Yivd| ‘62061
A DELDGF YWYHI-LLNY ‘dVIA &2 '00v 1051 T3ANG T FHE00 30 08D
TZ0TED 2V,
0F'L6 0B'L6 o0'aEs ™ ‘OYAVTYLSNI 3 OLNSNIDINHOS - SIVHINNAL SOLINJHID Vavd| T 06
< A OGLDEF VWYHI-LLNY ‘dVIN §'L '00v1051 TIANGT FHE00 30 08YD
r - - TZOUED 4¥ OYIWVTWLSNI o
o e oot poort = el A il i s elooalon Vit b
Py . . - 1 2040 4 OYOWTYLENI 3 OLNGWIDANHOA - 3asuvd| ..
7] s il oor Na W3 YOV TVLSNI ‘Dd 10Sid 00 14 00°Z) VLTV 2 X of My TIENYLIM YYD R
— -
, ; ; TEOL/E0™ Y 'OYAVTYLENI 3 QLNINIDENHOA - IATHVd -
o) ~m il il 90 0 NI | w3 vawvassi 'oad (0Sid 00 1 0F'L) VDS X .F BYIIONYLIY VXTvD B
<L 1 -
, ; : 20000 3V OYOW 915N 3 OINGNIDINE0S - 3050V -
I m o Dol o pidi NN | g vavTvaSHI ' DAd (OSId OO P OED) VXI¥E 2 X .F B TNIONVLSH VXIvD il
Z YOV IVLSHI
M o o oo’z o0z oo'or HA 3 OLNIWIDINEOL - OOILTTI OLNOd Wive (DSId OO W OED OXIVE|  “LITE
g 2 < «Z X ¥ IXIVONT 30 YOV 1d/ OH3dS3 WOD OOYSIHYHYd SLHONS
P o _ _ - TZ00E0 4V OYSYIVLSNI 3 OINSAIDaNN0 - vavid| o oo
S a = il Ok ooz | W0 3 JUHOCNE OONINTINI *ADSZYDL (D INTON 1) YHEYSID YHNIVENYD S
oo L STOVED IV
a s - oo’ oo't oo'az HN OYAVTVLEN! 3 GLNENIDINEO - ¥oY1d 3 A1HONS OANINTINI al'oEl
= - NOSTIVOL OO |) YHNIVEYD HOOYS TN HOLdMESILN
(o =] w = = — . FZ0UE0 4V DYV IVASNI S OLNSWIDINNOS - vovd S 2iuans| 0
ADn S p> DANITINI ' 02 L+aT (000N 1) HILNEWE 30 YL TV ¥OvWoL
: : ; TIOTE0 2 OYoW Tv1SHI 3 OLNSWIDSNEDS - vo¥1d 5 SLE0dNE —
= M Ag b Ay NA OONINTIMI 'Y 01 L+Z '(QTNG0N 1) BLLNEINE 30 VITIN YOWWOL hauid
_ _ TL0LRD 4v OyOYIVLSNI 3 OLNSNDENHEOS - ¥oVTd 3 AlH0dNS| .. .
w I 1
w it 08 e Ha OONITTONI 'Y DL L+ei _.u.-m_._ac: 1) HILMEVE 30 YXIVE YOWWOL i
= _ _ - RZ0LE0 AV OYSVIVLENI 3 DLNSNIDINEDE -vovid] L
w aes ok e MM | 33180405 GANITION] ‘ABSZ/YOL (SOTNOOW Z) ST1dWIS MoLdreman| TR
w o = g PR TT0Z0 4% OYOVIVLENI 3 OLNINIDINEDS - vovid s
m | 3 2UB0CNS OANIMIIN ADEZ/VL _.D.aﬁ_ui.u._.mwu_ﬂ..m_ummnu«{u%m@myz_
_ ; . 20460 4 OYOVTHLSNI —
o no'awL [Ty} BOEL
& L 3 OLNIWIDINYO - £23 I5YE "M 01 G 30 YLIVEWOD YaveW B
i
VOESN OYar 90 WIS vHnlEag6d TT00%<02000%5 TE0T/EESEED EETERTRT
HOOVINOL / ELNINO O OYAVHIO N AGDassIRLL N CNIWIONZZYJNE 00 OO 3dY
2 et sl - A | ' fo
O
2 oiifis a0 ness S3OVOLLNYND 30 OLNIWYLNYAI T 30 YHIINY I - D7d

ie

2\J0/0 LiSBY!

) de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



TRABALHO, TRANSPARENCIA smn:rqun

(o]
<L
I
2
<
[~
<
=
o
o
o
o
<
[
w
L

L

<
o
2]
%)
-
Q
=
o
-
Ll
(a]
-
<
a
=
2
2
2
<
o
=
-
o]
L
w
o
o

RETIFICADO

aPOV

COM O POVO £ PARA

Bl e

TYWWH WE OOYTYLSN| IWNGE NO T2AYOT0S "JAd "SMYHS 06 OHT307

31°eANd
Ellﬂ.ggggdﬁ
o't oo't o'z NN | OYSVIVASNI S OLNSWIDINEOL - HOTITIN | ViV GWEIWN SZONd WE|  TL0DLE
“WaAYIITYIOIAKN] YOVHLN - ¥YNSY 30 OySI30 vaivd SLTVAYD LD
[ TR ELA ] .
o'y o' oo'08 NN CULNINIDINE O ~ WO Hh:..ﬂu!i DILEY 14 N3 TIAINTTH ALYEDNT) Rl
FZ0/B0_ 3V OYOVVLSNI 3 OLNSNIDINNOS e
oz ooz oo'er Nn =P ZE NGO SLNYTIOA WOD TTANAYTTI0S ‘DAd vHI45T 30 OHLSI93H hakiids
LZOZB0 V)
oo'c oo'e oo'oa MO | OY3WIVLENI 2 OLMANIIINE0L - SDOVINOND YI4ONYD 3 OLNIWYEYDY|  E00LL
N0 ' HE “TAAYISOM ‘OYLY 'OLNHE Y1ISAYS 30 OHLSIOIH
L ZOTR0 Y
oo's o't oo'oz N | OyAWIVLSNIS Ezu__._umzc& - SOOWIGHO VIONYO 3 oLNINVEVDY|  WOOLL
=153
o't o't Do'az Hn Loont
s it s W | viwarans no TiNVel WE OOYTVISNI ‘WiEZ 30 3AVTTI0S ‘oAd oeny | TOO
i TTOTA0 Jv ﬂdﬂiu(._.ﬂz_m CUNIWIDINECD % N
ore ors ki n - ¥NSY 30 YOWINbd WS OTVTVLSN TINGT 30 TEA “5Ad ‘o8NL SOk
_ TE0ZH0 AV O 3 GLNENIDANE04 - VIBY
on'e oo'a oo'oak R 30 TeWYE-ENS NO TYWYH I3 OOVTWLENI "WE X INNST NQ T3AYTI0S WoroL'y
‘e ‘OHLSIDIY YHYd YIS0 3 t.m.“ﬂ.m WOD QLHND HOOVLdYay)
FEGEG) ¥ OYIVIVLSNI 3 OLNINIDINEOA - YOV n e
e oy b bl |30 TWIRYH-ENS N0 YT W3 OOYTHLEN WINST NO TIAYTIOS "20hd 3L oL
CTO0TA0 V|
oo'e oo oo'eal L] 'OYAYTYLSNI 3 OLNIWIDINKOL - ¥NOY 30 OYIINELEI0 30 oot

TTOLBO I¥ OYIVTHLEN]
3 OLNIRIIINEO - !ﬁtunJEﬁwﬁa._iqxamnnSEhz_u“
0105 'OAd 'O hﬁwasgtﬁaggin:.ﬂﬂ

C2O0UED n—tdﬂivvtmgu_sgé
'SOLNODNLT TS v WIMYNIATY N3 THONYIN MVINIT 0D2YY

roore

EZOLED 4V QYW TWLSNI S OLNSNIZINE0S

"jﬁ%‘i.%%g e y

3 OLNAWIZINEO0 S - 0T Yd W3 OOYTYLSNI 'SIYNINEEL SOLINJEID
LG rtﬂiﬁiﬂﬂidﬂ(ﬂg%%

T20LED 4¥ OYIVIVLSNI
3 OLNSHIDINUOD - OHB0 4 W3 OOYTYLSHI 'SivNINMEL SOLINDHID
WVl ‘BT Y SZ MO DA 'OOYENEEO0D TIAING T DLNO0XLT TS

i

_ YOBSN OyOr 30 TWdiome YHLLEd36d]
HOOWWOL | 2UINSNOJONd

ovovidonN  noosmmmmo

SIHNA

rv3a e o Wk N WD
S3OVOLNYND 30 OLNIWYLNYAZT 30 WHIINY L - Dd

Prefeitur:

Av. Imper

WWW.joal

) de 159



TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

L

<
(@]
[aa]
7]
—
(@]
Q<
T O
NI—
<A
o

<
2 a
oGC
oz
WU
22
B e
w >
=
o
[V
w
o
[~

RETIFICADO

POVO.

COM O POVO £ PARA O

v/ oF

3

TZ0090 4V 0¥V IWLSN]
3 OLNSWIDINEOL - ¥EY 30 O¥AINERLSIC 30 TNV N3 0OV TYLSNI
‘WIN B2 X ¢ NO “I2AYO10S ‘OAd ‘VLNND ‘0¥INAaIY 30 YHINE

BIOOLE

E]

TTOT90 oY)
'OYIYIVLSNI 2 OLNSWIDINYOL - YNDY 30 OYINSRLEID 30
Tewivd NG OOVTYLEN WNZE NO "T3AVOT0S "JAd "SNYHS &F OHT300

Lok

ZTO0Z30 V)
‘OYAVTYLENI 3 OLNSNIDIANEOL - ¥ISY 30 OYINERLSIO 30
T NS OO TR INNZE MO AR ‘DAd "SNYHD 06 OHT30M

-

ZZ0T/90 V|
'OYIYIVLSNI 3 OLNIWIDINKOS - ¥NSY 30 OYIINSKLEID 30)
TYH NS OOV TELEN] WNST NO TEAVO10S "Did "SNYHS 06 OH 1300

‘sroole

LZ0TA0 JY 'OYIYTYLENI 3 OLNIWIDINEOL|
=M TAAYOSOM "WNSYA VXIYD YUV Y08 30 YUENNoL

PTOO0LE

WZOTY0 ¥ OYOVTYLSNI 3 OLNGWIDENHOS
- WMDY 30 TWIGEHd OYSVAMISTH N3 00V TVLSNI b X N
2 N TEAYET0S "Jhd 'OYIVAIA 30 TENY 3 39NV WO HOaYLDYaY)

®TOOLE

5|53 | 5|5/ 5|5

] YTOTYD JY OYIYVTYLENI 3 CLNIWIDINGDA)
- ¥NOY 30 TVI0TEd OYIVANISTY NS OOV TVLEM! W X NN
£2 NO '13AYA10S 'DAd 'OYIYVaaA 30 13NV 3 39NV 14 WO HOaYLDYaY)

TTO0LE

1E02/90 &Y WIN 2T 30
OHLZNYID 3 e § 3LV 2 30 VHNSSIHS3 W02 VNeY.a VI W3 ound|

ool

Z
2

1202730 Y W 52 3]
OHIINGIO 3 W § 3LY £ 30 VENSSIH5T W0 WIDY.Q ¥XI¥D W 0und|

ozl

L2004V O¥IVIVLEN
A OLNSAIDINMEOL - SOMLIT 008 'ONITLSN0d W3 ¥NoOY 4 YD

BLUooLE

TZOZA0™ AV OYIVTYLSNI 3 OLNIWIIENEOS - WMDY 30
CYNNBLSIO 30 TWWvH W3 OOV TYLSNI WINSZ NG T2AYT10S 20d 3L

BLEOLE

TTOTI0 V|
‘CYARIVASMI 3 CLNIWIDINEOL - YNEY 30 0¥INSKLEI0 30,
ToilYE WE OOV TYLSN] INASE NG "ISAVAI0S "SAd 'SNVES 08 OH1E00

VoL

TZOTA0 J¥ OYIVIVLSNI 3 OLNEWID3INEDS
- WY 30 vaVNNkd WE OOV IVLSNI WWSE 30 TEAVTO108 "OAd ‘08Nl

B 13

ZE0L/B0SY 0¥ TYLSNI 3 OLNSNIDINGDS - YIOY 30 OYAINERLSID
A TVINYE WE OOYTYLSNI WINST 30 TEAYOI0S DAd ‘Oanl

FUooLE

HOT/E0 Y 'OYIYTVLSNI 3 OLNINDINE0L
- +WE TIAYISON "OYLY] 'OLNNE YIINYD 30 OHLEIDIY

POOLY

5|35|=|=|35 |5 |3

“ICELINCUOIH INEMDAE) n_d-.v.ﬂ._!_.ﬁﬁ 3 CLNINIDINEOL -
OHLINOUOIH 30 ODMEY YiYd OLYNOSHYIT0H W3 HLLNSWS 30 ¥XIYD

'LO0LE

i

_ YOBSN OyOr 30 TWdiom e YHLLEd36d]
HOOWWOL | 2UINSNOJONd

ovovidoN  noosmmmo

S3OVALLNYND 30 OLNIWYLNYAIT 30 YHIINY I - D7d

SIHNA

rvsawma o Wk N WD

Prefeitur:

Av. Imper

WWW.joal

.de 159



A O POV

Bl 9F

31EANd

COM O POVO £ PAR,

[ 1

JoAo Liseoa

oL

Dz ¥OT

TI0LE0 JY DREYLINYS
CLODET 30 TWWTH MO YERYIS30 30 TNV N3 OOYTYLSN|
3 0QIS3ING0L Ve 08 NO "TVI0SHd GLODSE3 "IWVWHON 3IH3S "SAd Oanl

TETELE

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

ge't

gL

00’49

IZDLE0 4V DIHYLINYS
CLOBDET 30 TVWYE N0 YERYIS30 30 TvINVY W3 OOy TYLSNI
3 00II3NHO Vel 0F NG TVIOSMd OLODST TWVWHON SIS "IAd 08l

EOELE

on'k

oo'oz

NN

TTOUE0 JY 'OYIYILLNZA NO ORYLINYS OLODE3
30 ¥aYVendd NG OOYTYLSNI 3 OQI23NE0L TIAYOTI0S VLNAC 1IN 08
HO "TWI0Sd OLOSST TWWHOM SIS "JAd 'OFSWILLNEA 30 TWNINEEL

0L

ook

oo'oE

N

TTOTRD 4V

'OMYLINYS OLODES 30 TYINVH ND ¥OHYISIA 30 TvIWve N3
QOYIWLIENI 3 O0I2INE0L "YILEYTE WLNAT "W 05 ¥ 001 NG "TWIdFHd
OLOSSS “IWINHON SIS "Jhd ‘VOLLKIANI OYINa3H 30 OYINT

Lot

ook

oo’k

oo'oz

N

CIOLBD 4V 'OHVLINYS OLOSES 30 TVWWH
MO YOUYIS3D 30 TWWH VE OOV TVLEN] 3 O0ID23NUCH "WOILSYT3
WLNM "1 05 ¥ 08 MO TYIOTNG CLODST TYINEON JIM3S "JAd4 31

LKL

oo’k

oo'oz

N

ZT0R0 J4Y OIHYLINYS QL0953 30 TWWYH NO
WOHYISIA 30 TYINVE W3 OOV TVLSNI 3 O0DENUY0L VISR VANAT
"WIN 001 NG "TWIGSHd OLODSE TWINRKON 23S JAd "SNWES 06 OR300

oL

oo'oal

L1

TTOTA0 4V 'OHVYLINYS OLOSS3 30 TVWvH NO
YONYIS3T 30 TVINVH W3 OOVTVLSNI 3 OQIDINN0D "V2LLEYTA VAN

"IN 05 NG MTYIOSED CLODSE TWINREON 33S "OAd "SOYES 06 OR300

oL

ooz

L]

TTOTB0 J4Y "OHYLINYS OLOD53 30 TYWYd NO
YORYIS30 30 TYINVH NI COWVIVLENI 3 OQIDINEOS TEAVTI0E WANNT
"IN OF NG "TVIOSE 0LODS5E TWINRION 3ES "OAd "SNYED 0B OHTS00

EOEL

o'z

ooaE

N

TT0WED J4Y QIHYLINYS OLOBS53 30 TYWvH NO
WEEYISI0 30 TYINVHE NI OOV TVLSNI 3 OQIDENE0L VIS I3 VANAT
‘LN 02 NG TYIOEED OLODSE TYINMON 3ES "JAd "SNYHD &F OR300

EWELL

oo'og

L3

ZTOTR0 Y "OIHYLINYS OLOD53 30 TYWvH No
VOMYIE30 30 TYNVH N3 OOV TYLENI 3 OQIDINNO0S TEAVTI0E WANNT
‘il OF NO "TYIOSED GLODSE IWINEON 3MES "OAd "SOWHD &F OHT300

oL

:

THIA el § SYRIWLINYS

ThEY

RETIFICADO

ac'oe

Se'oL

ook

TTOTE0 Y OYIYTYLSNI 3 OLNSNIZINEOL - ¥NDY 30 O¥INSRLEI0
20 TYIVY W3 OOVTYLSNI 'WIWZE 30 T3AVDI0S DA 08Nl

TEoare

ESTADO DO MARANHAO

or'r

o¥'e

TTOT/A0 4Y OYIYTIVASNI 3 OLNSNIDINEO - ¥NDY 30 OY2INSRLEID
20 TYIYY W OOVTYLENI ‘WIWSE 30 13AYOT05 ‘JAd “08NnL

LEoaEe

oo’k

ZTO0Z90 ¥
OYDYTVLSNI 3 OLNIWIDINE0L - YIS 30 OYIINSILLSIO 30 1YYy
W3 DOYTYLSNI “VaNSE o WINEE NG T3AYOI0S ‘DAd 'O¥3NO3Y 30 2L

oroars

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ZZOL/04Y OYIVIVLSNI 3 OLNIWIDINGCS - ¥NDY 30
OYANERLSIO 30 WY W3 OOYTWLSNI WINTE NG “T3AYTI0S ‘A4 3L

BEOOLE

VOasn OYOr 30 TvdIDINMN YHNLEd30d

HOOVIWOL [ ALNINOJAOH
ﬁ odnends

ie

Z

0iifis ap neIg

2\J0A0 1SBOR,

0T005T020009%
OYIVHILO N

GTOTERGETD
AQDRIBIEURIL o N

SIHNJ AlNDIN

CLNIWIONZIELANE 00 O0IN3dV

ST AN | /-

S3AVALNYND 30 OLNIWVLNYAZT 30 YHIINYTd - D7d

Prefeitur:

Av. Imper
WWwWWw.joar

: de 159



<
(@]
o
2}
—
(@]
~AOH~A
T O
NJ
<A
o

<3
2 a
o O
(a
nDuU
< 2
>
w S
-
w
[V
w
o
a

Joio LisoA

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO
COM O POVO £ PARA O POVODY

RETIFICADO

o |r... Yl . L b -
SYO3d4 4 EEJ‘EE%‘{E%H#E

020210 2% OYIVTVLSNI 3 OLNSWID3INE0S

- ¥HONG OdiL '00LLSYd D00 WIWOD 0oMLTE ouEAka| SOV

0TOTI0 dY

‘OYOVTWLEN| 3 DLNINIOINEOA - MY IdOd OYHOVE OOVWOMD WAIN| o0
Higﬂﬁgjg.—q Dhd W3 TEANE T DYIS OSMIIN]
¥, (R4S 20 L

0T

ZOLLD Y OYSYTVLSHI 3 OLNIWIDINEOL - BV INdOd OYHOV)

o' N .._uﬂ,_ﬁ._.ns_.uauﬁﬁz:n_. 3 OOUSYTd W3 WD0E TIANGETH 3Lvena)
3 YWIANIYA DA NS TIANETE OYIS OSMIONI ¥ INdDd OYuaYd|

AUNITANIDE N0 WOBE ¥ 562 "OSNSHSNS YINVHEE ¥AMN0T DIHOLYAYT

0Z0T/10 4Y OYIVTYLENI 3 CLNIWID3INEDS
-0k ¥ gagqﬂgw—iﬂﬁg— l i
“WONYEE YO0 Eéugglﬂb% !_-.ws.ls_

auﬁw— u_____e.u.u S!Ez_s!._.d ._..:ﬂ
= SYNHELNI SIOSNINIC 'OLIMONGD 30 SOS0TE WOD WiMVNIATY| 4L i
W3y ‘11 95 IOVTIDVAYD)

Ea!iﬁ:otuﬁuumnmniii_ﬁonﬁs_uz oqioaNEod| et
“IIAVOIOS VANME VN OF ¥ 001 NO “DAd "02INGD 0935 DTvY

TIORO JY ORAYLINVS OLODST|
TIEAYOI0S WLROC W O X 001 NO 'Did "DONDOSH OQYNO-IS OTve)

CTOWR0 JY CMYLINYS OLODS3|
30 TviivH I3 N0 YORYIS30 30 TYINvE W3 vaOYTYLSNI 3 va3aNu0d FLELEE

N
N
00’0z H 30 TNV N3 N0 YORYDI530 30 TWINYE NS 0OV TYLSNI 3 00I23NE0S| UL
z: T
“WOILSWTS VAN W 05 X 001 ¥ 001 NO "Dhe “YOYNOLAS ¥XTYD
20Tl 4V 010053 30 303 vivd
N

N9 0N 0NS'0 S YNEALNI SIOENINIT SOV SOIINYEID SOI0ML THOELEE
VROD WIRMYNIIATY 3 MY INON YIS YONNYRE0IH YOWEHILNG ¥ivD

3 OOIDINEC N 004 NG “TVIOIHd 0LODST TWWHON 335 "DAd 08NL
TZOTED 4V
oo'og n 'OYSYILLNEA NO O/YLINYG OLO9S5T 30 YOVINMED WS OOy THLSN| FEOEEE
3 DOIIINECS VW 05 NO “TWIOSMd OLODSS “TWWHON 3IH3S “DAd 08l
GpEpRUEND SpEpiLn OF3 S Lusr g

!

_ YOBSN OyOr 30 TWdiome YHLLEd36d]
HOOWWOL | 2UINSNOJONd

ovovidonN  noosmmmmo

ouvamaNssans 00 Sormae]
S30VAULNYND 30 Ewihzcaﬁwhﬂﬁlﬁtwﬂ ‘k 5

Prefeitur:

Av. Imper

v de 159



A O POV

JoOAO LisBoA

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO
COn

: whs oy 81'ed
g
:
2
S
o
%)
a
o 9 EPBISOOSTOTYI : LILEY g
g <L BLILOVELLLINWOSHD TE0E 9P DITWRIRT #F 7E WIRIRNRND
9 ESNOS PAIS UR1IE |0 NO1I0PaIL aRION
2" o 03UE| EADsUOdEEY (LS
< M a Vi - VOBS1 OYOr
= <
< <
o
S o - —_eeeee e e e e
O o ; ; " 1 / BIO00¥0 v SIINSOMNODSIUHOD SVATN] o
nDu S - ape ps Qor N | gaismion) '00v108! vANO 30 ORIGLYAYT NO SNONYL 30 ¥Z3dAI BEES
- _ : " SI0T/VD J¥ TYNNYW O¥OWACDSS 3 OULMEN IINISHILST P
o2 w 1 B UYRIE ™ OONVZITLLN J03HYd W3 DIWIYEID OLNSWILSINGY 30 YZ3<INN kbl
ADn S o [T (TR (TR il 6L0Z/T0 v VeSOV 30 VIHOd 30 VZadAN et
; . ; EI0ZV0 29 TWNNVIN O¥OWADDS3 3 OMLNEN IINZDNaL30| .
5 M RYLY RELY e ™ COMYZTILLN CLYNYTS0N0d N0 OIIWYNED OSid 30 vZdnn el
_ BIOTFD V] o
w i a ]
w il bif ki ™ “DAHOINIVNTHOSY WNE OHTIXIND WOD DHQIA 30 ¥TINYT 30 YZIJIN e
= BT OB 5T [ ™ 5102/v0_4v_OQIN ONvd OO T3AINONEN OMNO 30 ¥Z3ai| _ ¥0er
w al'al ) o'zt o GL0L/FD 4V DOI5 ¥ VeN0S5YA WOD OSdVEINGD 30 ¥Z3di|  coEll
u zi'o ' o¥'¥L o 1020”4V (OLINVHS NO SHOWHYIY YHOSd 30 YOVINYE 30 VZ3dn ToEll
o ; 7 ’ | BI0TF0 dv SALNIONOLSIHHOD SiVIIN s
oo’ 0L no'oz [Ty} LOEL'L
Y ¢ IAISTIINI 'YINGOT WS ORIOLIWN 110 3018 VINY.LINYS VIJ¥E 30 Y2340
[t
VORESN OYor 30 WA VHnLEd38d 0c00%2020005% SCOTBELELD SIHNG AN
HOOVWOL [ ELNZNOJOYd OY5VHILO oN ACDRIRSUTIL N OLNIWIONZIUNE 0T 0CM3dY

FERLF N0 - iN9ED Sp 2uowWwEY 1"3
*—- aiifis 9p neis S30VALNYND 30 OLNIWYLNYAZ 1 30 YHIINY 1 - D7d

* g usnn

+de 159

Av. Imper
WWwWWw.joar

Prefeitur:



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAQ

<
o
[=4]
4]
4
o
~mHv~A
38
Z
=
o
AL
MA
o
09V
oz
mU
22
b
w S
-
w
T
w
o
a
*
»

RETIFICADO

COM O POVO £ PARA O POVO

(A 31 EANd
LPERSH0SLOTVIN { LM LW neg
GLALOTEL LL SAYONSHD GLOC P CIGL#8E 8P pC BjajapenD
EENOS PAIS URIE | HOUS PO ILON
eajuza) [earsuod sy oy
WV - ¥Oa51 oyor
[ WODD01 | %00 06 %0008 %00 0L %00 09 w00 0% WODOF  |WODOC | ™DOOZ W00l [CEER ECT
| DODONDELT | 61 590 L0V E | BEOCLYELE | PGSR0 ELE b | LA ODY 609 | | 06665 590 ) | G0 6K FG0') | DL'DGG VLN | WY LG EPG | ('SSLBLL DIMMLESAAU
| - - = = = = = = = ECLE]
| = = = = = = = _ = | = “opiedenun D
QO00DDEL T | BLORE ST | ORI WL E | O ZIe L | CEDOFRED | | DASEEOUE L | B0 LOL B0 52980 _.u..w tv _.nn.n.v.n nm_mmu_nnm asseday g
1 g % 1 2 »H.Humn.mﬁmmmnmﬁd. ECETENTE E
| x ) T S e i [ = A
| T8 VT TLT | TAPEITLT | TOWEOTLE | TOVEIILE | ST VI LLT | CHNCITLT
I i RESE ; %EEE  [mes6 00'0D00ELZ $M  lRjOL
|
STIL0 90 azIsn 9TITD 92T SEIZ0 B0 SZT 0 SZI0h SEIB0 ST
wemad | (sl sopep opdjassg  way
A 0l & o £ ] 5 ¥ 3 z b
— TOESENGEH 8P [EUOREN GRS BPIA BLU)y P5ES ELUIVY EWEINOld - 5[HMNS zd_a_ SIFNd RO OFOr 30 TdiDINniN veNLiS356d | sC0U6EsEE0 DE005C020009%
2107 00 0¥ HMI530] OLNIWIONISHINE 003 dY HOOWVWOL SININOJOH ADDL N OY SWHIO WM
nao

CERCLTS
opfiis ep nwg

OHEONYNIZF-0DIS|H YIWYHOONOHYD - 440

VXIvo

Prefeitur:
Av. Imper
WWW.joal

v de 159



|

ESTADO DO MARANHAO 1\
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
L/

RETIFICADO Joio LiseoA

Q n‘ﬂ LISBO! ﬁ TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGA

3

_01/01

-
I

— IpAC -

[re—
|

.

=

s
| mp
| = |
| 51
| 28
&
| L&
E
L of T g8 $ ==
2; a- &
=1 = b
& 5 E
g 3 5
™
z &
1
| |
o
— - o
o
T
5
-
e
S 382
£ I i
] E
* 3 g
g 3
] - - [+ 3
w g
1]
-]
! iR -
[ Bk
z =
2
=
| o

|
|
aaw
P
Carin
1100
[

S 1
] i1 3 ‘ &5
L2 .E.
: e
= =3 E
I3 . i 5 |
N 3 p g
)
|| e = ! "l
: |
(=
A
Prefeitur: | z o

Av. Imper N ’ z
WWW.joar ‘

Q

Q

»de 159



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

Joio LisBoA

RETIFICADO

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAQ

COM O POVO £ PARA O POVO

de 159

it ot ramtts

——

EQ/ILD

]

e | WAL

| WA

e —r ]

z v
Forse s mawr s S e e ST

pg:) EfEosa

(592 12MN) o121 | [anN ojuswiaed op euuod

etiemsi]

LT WO T nln_rl.n._ ==
SR [ [ e T e ey 1 - e - -+
— e oy SWEERERCER I L
ke Fay B - . = N —
[T IERE s Teep e, vief e g "
001:L B I".H._H.u.hu”ﬂﬂrﬂlﬂ —
oonewanbs3y .rﬁ.ﬂ........uﬂ-....,.—n.ﬂh " B | .
A=A 810D o | . |
- i . .wuu | g
1P (e | — - 4]{& g —
5 3 / - |
L = L : m”._..u: 3 s
—s R
Y II - c.w- .‘”.
" I
t4 t H
S _ gl —— _Hw
L
A4 = L4 3 W
05’} EjEIsa g 05| Ble2sa E [4 I §
(g- 12AIN) JpIEg 0 18MIN Djuswired op euuoS o0ede00| ap ejuE|d
= 1= Rl
[ ——— o0t 4 3 —§- 3
] o (e N o 2o L
i q_ b i) s |
g | ¢ T oLzl L d
" o e
H " e
R
L H -
e i }
=i o - 00°68E s 2
“ - .ﬂ _ = 225 3R]
¥ & Ll L s (niE L " ~ g L
— = | ——r - 00 855 o e ﬂ g
- = ™ - 1 el amE |
s . ll.“r"
]
¥ = 1 1]
i
= é — , [
I iy e — 00'EZ8 i p— i - - ¥
P! - y — 4 e b+ T
E = Iz
= P 8
(=1 (=]
_ W £ ) 4
588
x =
o E 3
S
g 33
a< 3



L

<

o

2]

%)

4

Q
o <
o
=
L
(a]
-
<
e
=
2
2
2
<
o
o}
[t
|
T
w
o
o

Qo
<T
I
2
<
o
<
2
o
(a]
o
(a]
<
[
(%]
w

Joio LisBoA

TRABALHO, TRANSPARENCIAE T
£

RETIFICADO

RANSFORMAGAO

COM O POVO £ PARA

de 159

& ———

- — e i et e a? Tt £
- — i — 1 T— 1

1 s

w14 g e =
= ma o " e v Y

= i e e =

L i o e i ey o o gl

e L T
e T

.

ey

ey gl

oy -

WYONIDFT

e
\\.\ - OO NG W70
> 4
-
- P, ~.
NS 2
¥ \

A8

__ﬂ.
#

el
VY 3L

]
LT WA - OO O LS MOk

B

"

Prefeiturz

Av. Imper|
WWW.joac



==y ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
- RETIFICADO JoAo Liseoa
TRABALHO, YFANSPARENCIA ETRANSFORMAGAO

COM O POVO £ PARA O POVO

Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 129 de 159



Prefeiturz
Av. Imper|
WWW.joal

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

RETIFICADO

PREFEITURA DE

JOAO LisBOA

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO
COM O POVO £ PARA O POVO

3
w uf
Ny . -
. e
- ;
ry el
7 o
:
LT Y
o ~ f -
g4 ;
. 3 e
i F 9 .
£ip
. . - =
i
- L
k=
e ® E
i
:
fret e
;
i
.
¥ @ TRg ., ;
..... :
ol
3
5

by

al i
bk
a
|
5- - IAr
A EL I
I:‘i'"
BRI
_upgyg : .

01/01

IMAC -

o

RO DE LIMIDATDE HAB TAS IDRAIL

" Wi

some

emw sn
=y

) de 159



JoAo Liseoa

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ESTADO DO MARANHAO

RETIFICADO

COM O POVO £ PARA O POVO

1010 SR

R .

St s | B L

R
o L L B T |

el

Wi TN e

WIWNOIDVL Y H SFIOING

VA L TR I R

i

30 CYPRnEE

Y383 W3S 083
CLNTAVELCT OO Wik va T3

YIWdS3INas D83
§3:15303d 30 ¥iilvd 3 YOI WD Oy I LNSNIAYD Ydilyd

wibwrid

b ]

M_.
W...

AUT) LEFRT

._‘. -_ !....1
- =n = mm
i ey e ame
e i e
miz il S
Ml mmm .
oW T ] =
Tl T, FrETT]
N — -
|
s
_m.
s
L

Yoy g

Prefeiturz
Av. Imper|

WWW.joal



b

Qo
<T
I
2
<
o
<
2
o
(a]
o
(a]
<
[
(%]
w

L

<
o
2]
%)
-
Q
<
o
-
Ll
(a]
-
<
e
=
2
2
2
<
o
o}
-
|
L
w
o
o

Joio LisBoA

TRABALHO, TRANSPARENCIA E

RETIFICADO

TRANSFORMAGAO

COM O POVO £ PARA

de 159

100 | WAl

L

=i o
Wi v 3H TS0 DUYLINYS OSViA 00 02| HINTID T 1Y 130

i
DIMOLYAYT 00 34 Twi 3]

3 S -

R TR LT L e e b e

WIWOCNLHIWH BFIW0ING 30 OWSA0Ed

sBeendnbazd- 2t iNNOnE,

s i i i e

et ey e et
L IH..ﬂ L= e
- g v m— " ] WRANSES 50 ¥RIYD WML 0 ¥l
P g
e o e ¢ e 3

L et
g — - —

- e
T—— 00 3 70~ THANOZIHOH 330

v
DENDOMNE 3 7038 vEs0d - v 21800

E=S0E

==

W WE VLA E:Zﬁbﬂﬂ.uﬁﬂlﬂ

Prefeiturs
Av. Imper|
WWW.joac



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

RETIFICADO

e

a . ] - e -
2 - o ! - i
[ 4 4% g i . k
#‘- ’ - - - b . gl
% - r ‘h. - . - . Y i

Jodo
Il'.-‘.:.-.;:-.:s:LISbDEl

Prefeitura Municipal de Jo3o Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 133 de 159



==y ESTADO DO MARANHAO e
| ¥ x ]

ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

2 dado iseoh /S

RETIFICADO

—)

e 2025 11:09:49
- 5i: '39979 -47.399484
- Joao Ltsboa MA

Joao
whMapas Lisboa

Prefeitura Municipal de Jo3o Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 134 de 159



==y ESTADO DO MARANHAO
e PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

PREFEITURA DE

RETIFICADO JoOAO LisBoA

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO
GOM O POVO £ PARA O POVO.

2 o580/

Prefeitura Municipal de Jo3o Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 135 de 159



ESTADO DO MARANHAO

|

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
- RETIFICADO JoAo Liseoa
/ f u “sn“ TRABALHO, Ipnygirssbﬁu; f ;in,r;lsromnc.m

Prefeitura Municipal de Jo3o Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 136 de 159



==y ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
- RETIFICADO JoAo Liseoa
TRABALHO, YFANSPARENCIA ETRANSFORMAGAO

COM O POVO £ PARA O POVO

Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 137 de 159



e PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

2 o580/

==y ESTADO DO MARANHAO e

RETIFICADO

Prefeitura Municipal de Jo3o Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 138 de 159



==y ESTADO DO MARANHAO e

ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

2 o580/

RETIFICADO

29 de set, do 2025, 11
-5.440243,-47.399039
- Joao Lisboa, MA

Prefeitura Municipal de Jo3o Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 139 de 159



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

ssssssssssss

RETIFICADO JoOAO LisBoA
TRABALHO, TRANSPARE RANSFORMAG.

Joaé Ltsboa M~A

Prefeitura Municipal de Jo3o Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 140 de 159



==y ESTADO DO MARANHAO
e PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

2 o580/

PREFEITURA DE

RETIFICADO JoOAO LisBoA

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAQ
GOM O POVO £ PARA © POVO

O

47.398919
isboa, MA

Joao
ishoa

Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 141 de 159



==y ESTADO DO MARANHAO e

ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

2 o580/

RETIFICADO

‘29 de set. de 2025, 11:12:01
-5.439710,-47.398656
Joao Lisboa, MA

O

Joao
Il'.-‘:::p:n.a:'-;.iSbOE!

Prefeitura Municipal de Jo3o Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 142 de 159



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

RETIFICADO

29 de set. de 2025, 11:12:04
-5.439697,-47.398557
Joao Lishoa, MA

O

Jodo
[ {VF :|:l.1.!+.iSIJOEI

Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 143 de 159



==y ESTADO DO MARANHAO e
| ¥ x ]

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
t ’ RETIFICADO

<2 doli su0h /&

O

Jo'aa'Llisbc.)a, MA

Jodo
Il'.-'-':L:l.:!;.iSl]GEI

Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 144 de 159



==y ESTADO DO MARANHAO e

ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

2 o580/

RETIFICADO

" e X "

20 de set. de 2025 11:12:15
5.4396075:4.7.398557
Joao Lisboa; MA

O

Joao
I'l'.-‘.':-.p:-.:.L.iSbGa

Prefeitura Municipal de Jo3o Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pdagina 145 de 159



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

RETIFICADO

 29deset. de 2025, 11:12:41. -
. .5.439727,-47.398659 -
.. Joho Lisboa, MA

O

Joao
sMapatisboa

Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 146 de 159



=== ESTADO DO MARANHAO o
[

ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

2 dado iseoh /S

RETIFICADO

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAQ
GOMO PO RA G POVD

O

Joao
sMapatisboa

Prefeitura Municipal de Jo3o Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 147 de 159



==y ESTADO DO MARANHAO e
| ¥ x ]

ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

2 dado iseoh /S

ssssssssssss

RETIFICADO JoOAO LisBoA

._Joao _Ltsboa,;_ MA

Prefeitura Municipal de Jo3o Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 148 de 159



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

PREFEITURA DE

RETIFICADO JoOAO LisBoA

TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO
GOM O POVO £ PARA O POVO.

O

Joao
sMapatisboa

Prefeitura Municipal de Jo3o Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n2 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 149 de 159



===y ESTADO DO MARANHAO
. L PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
.fj RETIFICADO JoAo Liseoa

Q 0An LISBO ﬁ TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGA

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
CONCORRENCIA - ELETRONICA N2 010/2026

Prezados Senhores,
Pelo presente, submetemos a apreciacdao de V. Sra. a nossa proposta relativa a licitagdo em
epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser verificados na

preparagao.
1. PROPOSTA DE PREGCOS:
ITEM DESCRICAO MARCA | QUANT. | V. UNITARIO | V.TOTAL

VALOR GLOBAL RS (POR EXTENSO)

2. PROPONENTE:
RAZAO SOCIAL: ...
CNPJ: ...
ENDERECO: ...
TELEFONE: ...
FAX: ...
E-MAIL: ...
3. REPRESENTANTE LEGAL QUE ASSINARA A ATA DE REGISTRO DE PRECOS E/OU O CONTRATO
NOME: ...
CPF: ...
RG: ...
NACIONALIDADE: ...
ESTADO CIVIL: ...
PROFISSAO: ...
ENDERECO COMPLETO: ...
4. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA.: ...
5. DADOS BANCARIOS DA EMPRESA: ...

Declaramos que estamos ciente e concordamos com as condigdes contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério.

Local e data
Nome e assinatura do representante legal da empresa
(N2 da identidade do declarante)
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ANEXO IlIl = MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N@ /

COMPRAS E SERVICOS COMUNS - LEI 14.233/2021

PROCESSO DE ORIGEM
|Mj CONCORRENCIA - ELETRONICA n® /
N2 PROCESSO ADMINISTRATIVO: /

D@ OBJETO CONTRATUAL

$ VALOR CONTRATUAL
RS oo (coreerrernnenns )
—t VIGENCIAS CONTRATUAL
@ INICIAL: / /
—_— FINAL: / /
DADOS DO CONTRATANTE
<o RAZAO SOCIAL CONTRATANTE, CNPJne _. . [ -
_LL.L-I-_ Logradouro....., NUmero....., Bairro....., Cidade....., Estado.....
Nome Responsavel Contrante....., CPFn2 __ . . -
DADOS DO CONTRATADO
O RAZAO SOCIAL CONTRATADO, CNPJne . . [ -
A VA Logradouro...., Nimero...., Bairro...., Cidade....., Estado......
Nome Responsavel Contratado....., CPFn2 __ . . -
O FISCAL DO CONTRATO

c Q Nome Fiscal Contrato.....

PREAMBULO
Aos de de , a Razdo Social Contratante.... — UF.., através da Unidade Adminsitrativa
Contratante ....., inscritanoCNPJn _ . ./ -__,em observancia as disposi¢des da Lei n2 14,133, de 12

de abril de 2021 na presenca de testemunhas abaixo nomeadas acordam em assinar o presente TERMO DE
CONTRATO, decorrente do Processo de Contratagao em epigrafe, mediante as clausulas e condi¢Ges a seguir
enunciadas.
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA VINCULACAO (art. 92, 1 e Il)

1.1 — O presente instrumento tem por objeto ........c.cceeveeueenne. de acordo com as especificacdes e condicoes
definidas no Termo de Referéncia/Projeto Basico e em conformidade com a proposta de preco apresentada pela
CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO (art. 92, V)
2.1 -0 valor do presente Contrato é de RS ......... (coreeenrnnenn. ), em conformidade com a proposta apresentada pela
CONTRATADA, conforme quadro abaixo:

ESPECIFICACOES E ITENS DO CONTRATO

Item Descricao Marca Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total
1
2
3
Valor Total RS .....

2.2 — No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.
2.3 — 0 valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo
dos quantitativos efetivamente executados.
2.3 —S3o anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo:
2.3.1 -0 Termo de Referéncia que embasou a contratacdo, em especial as clausulas especificas quanto
a forma de execuc¢do do objeto;
2.3.2 — Edital de Licitacdo e/ou Aviso de Contratacdo Direta, conforme o caso;
2.3.3 — A Proposta do Contratado;
2.3.4 — Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
3.1 — O prazo de vigéncia da contratacdo terd iniconadatade __ / / eencerramentoem __ / [/ |
na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, e, em caso de servicos e fornecimentos continuos, poderao
ser prorrogaveis por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
4.1.1 — O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
qguando o objeto nado for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no
caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.
4.1.2 — A prorrogagdo de que trata esse item é condicionada a avalia¢do, por parte do Gestor do
Contrato, da vantajosidade da prorrogacao, a qual devera ser realizada motivadamente, com base no
Historico de Gestdo do Contrato, nos principios da manuten¢do da necessidade, economicidade e
oportunidade da contratac¢do, e nos demais aspectos que forem julgados relevantes.
3.2 — O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
3.3 - Em caso de prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.
3.4 — O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sang¢des de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagao.
CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)
4.1 - O regime de execuc¢ado contratual, os modelos de gestao e de execugao, assim como os prazos e condi¢des
de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia/Projeto Basico,
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anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
5.1 — O prazo para pagamento ao contratado e demais condicOes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, parte integrante a este Contrato.
CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE (art. 92, V)
6.1 — Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado constante do processo administrativo que deu origem ao presente termo de contrato.
6.2 — Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo CONTRATANTE, do indice indice Geral de Pregos de Mercado — IGP-M,
exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
6.3 — Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.
10.4 — No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
6.5 — Nas afericOes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
10.6 — Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislacdo entdo em vigor.
6.7 — Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
6.8 — O reajuste serd realizado por apostilamento.
CLAUSULA SETIMA - DO OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD
7.1-Quando o presente instrumento tratar de informacgGes pessoais, as partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709,
de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo deste contrato
administrativo, independentemente de declaragédo ou de aceitagdo expressa.
7.2 — Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.
7.3 — E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.
7.4 — A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de sub-
operagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.
7.5 —Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
exce¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentac¢do para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.
7.6 —E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.
7.7 — O CONTRATADO devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.
7.8 — O CONTRATANTE poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.
7.9 — O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacGes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.
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7.10 — Bancos de dados eventualmente formados a partir de deste instrumento contratual, notadamente

aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,

com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e

registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
7.10.1 — Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracao nas hipdteses previstas na LGPD.

7.11 — O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,

quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou

recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

7.12 — Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade

nacional.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)
8.1 — As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:
DOTACAO ORCAMENTARIA

UNIDADE: .......

CLASSIFICAGAO: .......

NATUREZA DA DESPESA: .......

FICHA: .......

8.2 — A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

9.1 — Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;
9.2 — Receber o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia/Projeto Basico.
9.3 — Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.
9.4 — Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado.
9.5 — Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma
e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.
9.6 — Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato.
9.7 — Cientificar o 6rgao de representagao judicial da Procuradoria desta administra¢do para adog¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado.
9.8 — Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamag¢des relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execug¢do do ajuste.

9.8.1 — A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento

para decidir, admitida a prorrogacdao motivada, por igual periodo.
9.9 — Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
9.10 — Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais, nos termos do §49, do art. 137, da Lei n2 14.133, de 2021.
9.11 — A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa — MA | CNPJ: 07.000.300/0001-10
Av. Imperatriz, n? 1331, Centro, Joao Lisboa, Maranhao, Brasil
www.joaolisboa.ma.gov.br
Pagina 154 de 159



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA

|

RETIFICADO Joio LiseoA

Q 0An LISBO '& TRABALHO, TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGA

10.1- 0O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e Termo de Referéncia/Projeto
Basico, parte integrante a este Contrato, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas.

10.2 — Em casos de fornecimento de equipamentos, entregar o objeto acompanhado do manual do usuario,
com uma versao em portugués, e da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada.

10.3 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990).

10.4 — Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
execucdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao.

10.5 — Atender as determinacgGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados.

10.6 — Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecGes resultantes da
execugao ou dos materiais empregados.

10.7 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdao do objeto, bem como por todo e
qgualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.8 — A empresa CONTRATADA deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com
a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos relacionados na Ordem de
Fornecimento/Servico.

10.9 — Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigaces trabalhistas,
sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE;

10.10 — Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execuc¢do do objeto contratual.

10.11 — Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

10.12 — Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas
as condic¢Oes exigidas para habilitagdo na licitacdo, ou para qualificacdo, na contratacdo direta;

10.13 — Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacdo (art. 116);

10.14 — Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicag¢do dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

10.15 — Guardar sigilo sobre todas as informag&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.16 — Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n? 14.133,
de 2021.

10.17 — Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE.

10.18 - Alocar os empregados necessarios, com habilitacio e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios

3
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demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacgbes de boa técnica e a
legislacdo de regéncia.
10.19 — Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018, adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execucdo
deste contrato.
10.20 — Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacgbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local da execu¢dao do objeto e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.
10.21 — Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacdo, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
10.22 — Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
11.1 — Para os contratos por escopo, assim considerados os contratos nos quais se impde ao CONTRATADO o
dever de realizar a execucdo de objeto especifico em um periodo predeterminado, a extin¢cdo contratual se dara
nos seguintes termos:
11.1.1 — Quando cumpridas as obrigacGes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.
11.1.2 — Se as obrigaces ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacdo do cronograma
fixado para o contrato:
11.1.2.1 — Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
CONTRATADO;
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas sancgoes
administrativas;
b) poderd a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.
11.2-Em se tratando de objeto de natureza continua a exting¢ao se dard quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagGes de ambas as partes contraentes.
11.2.1 — O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE,
quando esta nao dispuser de créditos or¢amentdrios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
11.2.2 — A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na préoxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificagdo do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.
11.2.3 — Caso a notificagdo da nado-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversdrio, a extincdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da
data da comunicacao.
11.3 — O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.
11.3.1 — Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
11.3.2 — A alteragdo social ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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11.3.2.1 — Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
11.4 — O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1 — Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 — Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3 — Indenizag¢des e multas.
11.5 — A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indeniza¢do por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei
n.2 14.133, de 2021).
11.6 — O contrato poderd ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
(art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1 — Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucgdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucao do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.2 — Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:
i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n2 14.133, de 2021);
ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar aimposicao de penalidade mais grave
(art. 156, § 49, da Lei n2 14.133, de 2021);
iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de 2021).
b) Multa de:
i) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
ii) Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso
injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementacao ou reposicdo da garantia, quando exigida no Termo de
Referéncia, parte integrante a este Contrato.
a. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢do
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
iii) Compensatdria, para as infragGes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 20% a
30% do valor do Contrato.
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iv) Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea "a", "b", “c” e "d" do
subitem 12.1, de 1% a 30% do valor do Contrato.

12.3 — A aplicacdo das sanc¢Oes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §99, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.4 —Todas as sanc¢ées previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.4.1 — Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias

Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.5 — Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada, quando exigida, ou serad cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lei n? 14.133, de 2021).
12.6 — Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade
competente.
12.5 - A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a ampla
defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.
12.5 — Na aplicacdo das sang¢Oes serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n? 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes

dos drgdos de controle.
12.7 — Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacGes
e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).
12.8 — A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢Ges aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com rela¢do de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia
(art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021).
12.9 — O CONTRATANTE deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).
12.10 — As sang¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
12.11 — Os débitos do CONTRATADO para com a Administragio CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
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13.1 — As regras acerca da prestacdo de garantia na presente contratacao sao as estabelecidas no Termo de
Referéncia/Projeto Basico, parte integrante a este Contrato.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES
14.1 — Eventuais altera¢Ges contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021.
14.2 — O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
14.3 — As alteragbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacdao da consultoria juridica da CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdao do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).
14.4 — Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS
15.1 — Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n?
8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — SUBCONTRATACAO
16.1— As regras para subcontratacdo do objeto deste instrumento de contrato constam no Termo de Referéncia,
parte integrante deste Contrato.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1 — O presente contrato é regido pela Lei 14.133/21 e demais diplomas legais.
17.2 — Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atenc¢do ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lei n. 12.527, de 2011,
c/c art. 79, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
17.3 — Fica eleito o Foro da Comarca de Jodo Lisboa - MA, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo
deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei n?

14.133/21.
Jodo Lisboa—MA, ___ de de
ASSINATURAS
PELA CONTRATANTE PELA CONTRATADA
TESTEMUNHAS
NOME: NOME:
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